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Este curso de acuerdo con las circunstancias planteadas este semestre es bajo virtual (4 sesiones
virtuales en el semestre). La plataforma institucional Mediacion Virtual es la oficial para colocar los
documentos y videos del curso, asi como las comunicaciones oficiales, se usara para realizar foros e
interacciones a distancia y para la entrega de las tareas, evaluaciones y trabajos oficialmente, pueden
usarse ademas otras plataformas que se avisardn oportunamente por la persona docente. Los
participantes en el curso aceptan y entienden que los contenidos e imagenes que se graben como parte
del curso en las plataformas electronicas externas a la Universidad, podran ser utilizadas bajo los
parametros de las licencias que esas plataformas digitales tienen y relevan al profesor de cualquier
responsabilidad por el uso inadecuado que pueda surgir de ellas. En las sesiones remotas de asistencia
requerida expresamente y en las evaluaciones, las personas estudiantes deberan tener la cdmara
encendida para poder cotejar aspectos necesarios del Curso. De no encenderse la camara en estas
sesiones y evaluaciones se entendera que no hay consentimiento del participante, ni asistencia a la
sesion. En las sesiones presenciales, las personas participantes deben cumplir los protocolos establecidos
por la Universidad y las indicaciones especiales que gire la persona docente.

ATENCION ESTE CURSO TIENE SESIONES SINCRONICAS EN PRESENCIALIDAD
REMOTA (VIRTUAL) DE ASISTENCIA OBLIGATORIA EN DONDE SE REQUERIRA EL
USO INDISPENSABLE DE CAMARA EN EL MEDIO DE CONTACTO



DESCRIPCION:

Este es un curso de servicio que ofrece la Seccion de Filosofia, en el que se considera
imprescindible que la/el estudiante adquiera el conocimiento general de los principios éticos del obrar
humano, y especifico de los principios que rigen la ética profesional.

Desde el punto de vista de contenido, el curso ofrece, en primera instancia, una aproximacion
teorica al razonamiento ético general, se precisa el objeto de estudio de nuestra disciplina y sus diversas
acepciones, se considera en detalle el acto humano y su estructura y se da un breve repaso de las
principales escuelas éticas.

Posteriormente, se abordan los fundamentos especificos de la asi llamada deontologia o ética
profesional. En este contexto serd necesario clarificar conceptos centrales tales como: trabajo,
profesion, codigos de moral profesional, conceptos y declaraciones que tutelan aspectos laborales. Se
concluye con estudios de caso que permitan realizar andlisis desde la ética profesional aplicada.

OBJETIVOS:

* Conocer los fundamentos, los alcances y algunos de los instrumentos tedricos y conceptuales de la
ética en tanto disciplina filosofica.

* Comprender los aportes de la filosofia moral en el quehacer profesional.

* Analizar la funcién y la importancia de la ética en el buen desempeiio del ejercicio profesional.

* Dotar de las herramientas necesarias para que el futuro ejercicio profesional de los actuales educandos
esté antecedido de la indispensable y obligatoria reflexion ética.

CONTENIDOS:

UNIDAD I: DE LA ETICA EN GENERAL Y DE LAS TEORIAS PARTICULARES

Definicion de Etica y su relacion con otros campos del saber.
El objeto de la ética.

La ética en el contexto filosofico.

Estructura del hecho moral.

razonamiento €tico, conciencia moral y codigos morales.
Panoramica de las teorias éticas y los desafios actuales.

UNIDAD II: DEONTOLOGIA O ETICA LABORAL.
e Deontologia y ética profesional.
e Trabajo y gremios.
e Universidad, profesion y colegios profesionales.
e (odigos de moral profesional, Reglamentos, Declaraciones y la Federacion de Colegios
Profesionales Universitarios.
e Profesionales y axiologia rectora de su practica laboral: Fines, deberes y valores.

UNIDAD III: ETICA PROFESIONAL APLICADA: ESTUDIOS DE CASO.
e El profesional y la salud: definiciones de “vida” y “muerte”. Donacidn y trasplante de o6rganos.
La reproduccion asistida y el aborto.



e El profesional frente a la ética ambiental: Cambio climatico; Acuerdos de Rio de Janeiro;
Protocolo de Kioto; Interculturalidad versus dominio.

e Esfera del quehacer docente: Actitudes éticas del profesor: colegas y estudiantes. Profesor e
idoneidad profesional. Docencia Universitaria.

e Conflictos, debido proceso y mecanismos de solucion.

METODOLOGIA:

La modalidad del curso es bajo virtual, lo que implica una combinacion de sesiones presenciales
en la Universidad y de contacto en presencialidad remota en la plataforma de mediacion virtual o en la
que la persona docente asigne. Para la asistencia presencial se deben cumplir las indicaciones emitidas
por la Rectoria y la Direccion de la Sede sobre protocolos de salud y de comportamiento, asi como las
circulares y los Reglamentos respectivos

Por tratarse de un curso repertorio, se combinardn sesiones magistrales del docente con
participaciones de los y las estudiantes, desde la presencialidad-virtualidad. La responsabilidad del
proceso de ensefianza/aprendizaje serd compartida y dialogica. Las lecturas asignadas seran
fundamentales y obligatorias, asi como la comprension y la aplicacion de las categorias teoricas
estudiadas en cada leccion.

Aun cuando la asistencia es libre, la participacion deberd ser constante, de esta forma se
garantiza la asimilacion, adecuada y critica, de las fuentes estudiadas y se contard con elementos
cognitivos adecuados para desempenar la profesion en cumplimento de los margenes deontoldgicos
correspondientes.

Se trabajard a partir del desempefio individual y grupal de los estudiantes, mediante el
acompafnamiento académico de la profesora (para sugerir textos, aclarar dudas, revisar redaccion,
compartir videos y todo el material relacionado al curso para reforzar el aprendizaje) Los medios a
utilizar para tal fin seran: (aula fisica, correo electrénico, METICS, Zoom).

EVALUACION:
I Foro 35 % fecha: 20 de septiembre.
II Ensayos grupales o individuales 35 % fecha: 11 de octubre.
IIT Resolucion de problemas 30 % fecha: 25 de octubre.

La evaluacion estard constituida por actividades, en las cuales se demuestre el progreso de cada
alumno (a) en la adquisicién de conocimientos y aptitudes-actitudes relacionadas con el curso. Estas
actividades consistirdn en un foro, que se realizard en la presencialidad, y el grupo se dividird en
subgrupos, a cada grupo se le serd asignado un tema del contenido programatico, la estrategia partira de



una argumentacion, donde habra una tesis, una antitesis y una sintesis, que debe ser logica vinculada al
tema que se esta tratando.

El ensayo versara sobre una tematica correspondiente a la unidad III y radicard en un estudio de
caso, de interés del educando seglin su profesion. La tematica deberd ser avalada por la profesora del
curso. De la semana lectiva 4* cada estudiante, bajo su responsabilidad, propondréd a la profesora al
menos: Tema, objetivo general, a fin de que los mismos sean avalados por el docente y desarrollados,
ademas de al menos cinco fuentes bibliograficas. El ensayo debidamente elaborado serd entregado en la
semana 7% en el aula donde se recibe lecciones y en el horario del curso. Debe ser original, pues el
ensayo procura el desarrollo de una idea propia y persuadir a lector para que la asuma. Se debera citar
toda fuente consultada. El ensayo, preferiblemente debe estar escrito en computadora, letra 12, espacio
doble, con un maximo de 08 paginas, a las que se anadird la bibliografia y las fuentes consultadas,
siguiendo los lineamientos de APA séptima edicion.

Y la resolucion de problemas digital que se socializara en alguna plataforma audiovisual, y
consistird en la identificacion de un problema y resolverlo, desde la multiplicidad de sistemas morales,
tales como: el problema de la libertad, el fin y los medios, la diferencia entre ética y moral, entre otros.

Rubrica: en todas las evaluaciones de distribuird el porcentaje de la actividad correspondiente
equitativamente, y se exigiran las siguientes caracteristicas: algunos principios humanos-éticos, como la
responsabilidad, el respeto, la diligencia, la constancia, la puntualidad, la justicia y la honestidad. En lo
académico, reflexion ética sobre el tema a tratar, el desarrollo social del mismo, problematizacion desde
la praxis ética, fundamentacion y la consideracion de la dignidad humana.
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