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CURS0O: APRECIACION CINEMATOGRATFICA
(Desarrollo del cine documental costarricense)

EDUCACION
Prof: Roberto Gzrcia Herrera. GENERAL

U.C.R.
OBJETIVOS

- Los estudiantes conocerdn los aspectos hlstdéricosmds relevantes de los
inicios del cine en Costa Rica. -

o

Mostrar a los estudiantes la produccién del Centro Costarricense de
rroduccién Cinemstogrifica.

~. Con base en los temas expuestos por las peliculas del C.C.P.C., que
reflejan aspectos de la vida social, econdmica y polftica cde nuestro nais
as{ como los valores y costumbres de las diferentes regiones, organizar
sesiones de discusidén de grupos acerca de dicha temitica.

9

wa

Conmocim?2nto general del método y procedimiento para una produccidn
ciidfucogrética.

[

Elaboracidén de un guién Litesario, cuyo tema, preferiblemente, trat

o
=3 <

rd un aspecto histdrico, un problema o un personaje de la regidn.

TSTODOLOGT .

El curso desarrollard tomendo en consideracidn los siguientes as-
pectos:

~. Proyeccién de peliculss, charlas, cine-forum

~. Participacidén directa de los estudiantes

~. Organizacién de proyecciones en comunidades

~. Presentacién de informes con conclusiones de los temas expuestos en

las peliculas.

SVEALUACION

La evaluacién se realizard con base en los inform eseftados a
través del curso y la elaboracién de un guidén liter

RGH/JsE.
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PROGRAMA
+1.- DESCRIPCION DEL CURSG:

El Seminario de Realidad Nac1ona1 ha sido concebido
en el Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica como un.curso que
permitird al estudiante adquirir conciencia critica acerca del medio en -
que se desenvolveri como profesional.

Es un curso motivador que le ayudarid a aplicar co_-
rrectamente las técnicas adquiridas en la biisqueda de estructuras socia -
les justas y adaptables a las necesidades costarricenses. En resumen, es
uno de los medios para hacer del estudiante un profesional consciente y -
responsable con su comunidad y sus semejantes.

Por las caracteristicas que reviste el curso, es re
quisito, para aprobarlo la asistencia regular. Se permitird Gnicamente -
dos ausencias a cada una de las cinco actividades o bien un maximo de seis
ausencias, en total, respetando la advertencia anterior.

Las actividades son:

a.- Introduccidén a técnicas metodoldgicas de inves

tigacidn.
e b.~ Presentacién de temas.

c.~ Anilisis de ‘temas
d.+ Trabajo de campo
e.— Mesas redondas de discusidn.
f.~ Otras (introduccidén, dinamica de grupo, evaluacidén
del curso).

“Estas ausencias no tienen que ser justificadas, pero
no se aceptard, en ningilin caso, justificacién para una ausencia de mis

II.- OBJETIVOS GENERALES: .
: ' Al ‘finalizar el curso el estudiante, podra:

2-1 Emplear con cierta precisién algunas técnicas meto
doldgicas en el campo de la investigacidn.

2-2 Conocer y analizar en forma objetiva y desde dife
rentes puntos de vista, algunos aspectos de la Realidad Nacional.

2-3 Participar criticamente en el planteamiento y posi_
bles soluciones de aquellos aspectos de la Realidad Nacional con los que ten
ga contacto.

2-4 Juzgar la efectividad del trabajo cooperativo y mul
tidisciplinario.




‘CONTENIDOS DEL CURS

3-1 Metudologla Dé ¢l desarrollo del curso.

32 Los suis temas que contiene el curso serdn elef
dos por los estudiantes, plancadcs y desarrollados por ellos mismos de

-

acuerdo a la letodologia, previamente impartida.

. ANALISIS DE LOS CONTENIDOS:

4-1 Programaciun: Los contenidos se trabajaran di
tribuidos en 7 Unidades
4--2 Tiempo probable: tres sémanas para la primera
dad (1fetodologia) y dos semanas para cada uno dc¢ los tema
4~3 Objetivos operacionales: conoccr y analizar di
rentes aspectos du la Realidad Nac1onal
4-4 Actividades: Seran basicamente’
a.- Técnicas metodologlcus
b... Prescntacidén de motivos
c.- Anadlisis de los mismos
d.- Trabajo de campo. o
2.~ Mcsas redondas de discusidn.
f.- Lecturas '
g.-- Asignacioncs escri as y orales.
4v5 Recursos:
a.- Presentacidn de teatro
"b.~ Peliculas y dlap081t¢vas
c.— Conferencias ‘
d.- Giras
c.~ Exposicionecs
Recursos que propongan los es tudiantes.
4-6 Falcudarloa
JULIO

o

.

l—h

18 - 16 Presentacidn y wuxpectativa del curso;
21 - 22 Intreduccidn al curso
2¢ - 28 Actividad dina&mica

‘ 29 Explicacidn de la Metodologia
AGOSTO

1° Explicacién de la metodologia

4 5 Grganlzac10b de la temctlca

8 = 9 Motivacidn I Tema = Asignacidn de L

11 - 12 Andlisis I Tema.

15 - 16 Trabajo de campo I Tema

& 19 Mesa redonda I Tera

22 - 23 Motivacién II Tema = Asignacion de

25 - 26 Analisis II Tcma

20 - 30 Trabajo de campo
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6 Motivacidn IIT Tema = Asignacién de lectura

13 Tratajo de campo

20 ‘liesa redonda

22 - 23 Motivacién IV Tema = Asignacion de lecturas
26 -~ 27 Andlisis del tema

25 - 30 Trabajo de Campo.

OCTUERE

3 - 4 Mesa redonda IV Tema

6 - 7 HUotivacién V Tema = Asienacidn de lectura
17 - 11 Analisis V tema

13 - 14 Trabajo campo

17 - 12 Mesa redonda V Tema
20 - 21 Motivacidn VI Tema = Asipnacién de lecturas
24 - 25 Andlisis de lectura
27 - 28 Trakajo de campo

31 Mesa redonda VI Tema
NOVIEMBPE
1° ~Mesa redonda VI TIMA
3 - 4 Evaluacidén del curso

4- 7 Evaluacidn-®

tema especifico (sub-grupo) 40 7
analisis y reportes 40 %

T
participacién individual 20 7




