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PROGRAMA DEL CURSO ED 0197 

NOMBRE DEL CURSO:  EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES EN LA             
            EDUCACIÓN SECUNDARIA 

SIGLA: ED-0197 

CRÉDITOS: 3 
REQUISITOS: ED-0012 Didáctica General. 
                            ED-0078  Fundamentación Teórica del Currículo. 
MODALIDAD:   Virtual 
 
HORAS SEMANALES: 4  (Tres horas teoría y una hora práctica) 
 
PERÍODO: I CICLO 2021 
 
Grupos  
  Grupo 001:  HORARIO: Viernes de 1 a 4:50 pm. 

     HAE: Miércoles 1:00  a 3:00 p.m  a través de correo electrónico,     
    Zoom, WhatsApp, o en la plataforma de Mediación Virtual.            

 

 Grupo 002:  HORARIO: Lunes de 1 a 4:50 pm. 
    HAE: Miércoles 3:00  a 5:00 p.m  a través de correo electrónico,      
    Zoom, WhatsApp, o en la plataforma de Mediación Virtual.            

 

Profesor:   M.Sc. William Solórzano Vargas 
        Correo electrónico: william.solorzano@ucr.ac.cr 

 

I. Descripción del curso 

Este curso es teórico-práctico y tiene como propósito fundamental que los futuros 

profesionales de la educación secundaria (tanto del III Ciclo como de la Educación 

Diversificada) adquieran los conocimientos y las herramientas básicas en el campo de la 

evaluación educativa, que les permitan desenvolverse con éxito en los niveles, las 

modalidades y las disciplinas en las cuales se desempeñan. 

Pretende promover el desarrollo de habilidades y destrezas que en el área de 

evaluación se requieren para un óptimo desempeño profesional; por tal razón se 

estudiarán las bases teórico-metodológicas de la medición y evaluación educativas y su 

aplicabilidad en la labor docente. 
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II. Objetivos Generales: 

A. Brindar a los estudiantes de las diferentes especialidades de la educación 

secundaria, las herramientas necesarias en el campo de la evaluación de 

los aprendizajes, con el fin de que su futura labor como docentes  sea 

exitosa. 

B. Desarrollar actitudes éticas ante la evaluación educativa para ser aplicadas 
en el  ejercicio de su profesión. 

C. Analizar las bases jurídicas de la evaluación, vigentes para los diversos 
niveles de la educación de nuestro país. 

D. Analizar   las   políticas,  normativas   y   procedimientos   para  el  acceso  
a  la educación de los estudiantes con necesidades educativas especiales. 

 

III. Objetivos específicos: 

A. Dimensión cognitiva: 

• Inferir  la  importancia  de  aplicar  técnicas  y  procedimientos  de   evaluación  
variados y acordes con las necesidades del medio y del estudiantado. 

• Distinguir las etapas, propósitos y funciones de la evaluación. 
• Reconocer los diferentes tipos de pruebas aplicables en la evaluación de los 

aprendizajes en el aula. 
 

B. Dimensión de habilidades y destrezas: 

• Desarrollar habilidades orientadas a elaborar, aplicar y corregir instrumentos 
de medición y técnicas de evaluación. 

• Aplicar los lineamientos vigentes para la construcción de los diferentes tipos 
de ítems en las pruebas escritas. 

• Analizar el Reglamento de Evaluación de los Aprendizajes del MEP, vigente, 
con el fin de aplicarlo en nuestra futura labor docente. 
 

C. Dimensión actitudinal: 

• Valorar críticamente el papel de la evaluación en los procesos de 
aprendizaje de los estudiantes. 

•  Adquirir conciencia sobre la importancia de aplicar la reglamentación 
vigente en la evaluación de los estudiantes con necesidades 
educativas especiales. 
 

IV Perfiles de entrada y salida: 

 Perfil de entrada 

El estudiante del curso debe contar con: 

Perfil de salida 

Al finalizar el curso, el estudiante estará en 

capacidad de:    

Disposición de adquirir los conocimientos y Aplicar en el aula  los conocimientos, las 
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las herramientas básicas en el área de la 

evaluación de los aprendizajes en el aula. 

habilidades y destrezas requeridas para un 

proceso de evaluación de los aprendizajes 

acorde con lo establecido en nuestro 

sistema educativo. 

Conocimientos básicos de Didáctica y 

Currículo, que le faciliten y complementen 

la adquisición de las habilidades y 

destrezas evaluativas. 

Desenvolverse satisfactoriamente en el 

área de la evaluación de los aprendizajes 

en las diferentes modalidades y disciplinas 

en que se desempeñe. 

 

V. UNIDADES TEMÁTICAS: 

1. GENERALIDADES DE LA EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES 

1.1 Concepto de la evaluación de los aprendizajes 
1.2 Tendencias en la evaluación educativa; evaluación tradicional  VS evaluación 

alternativa 
1.1 Diferencia entre medición y evaluación 
1.2 Tipos de evaluación (diagnóstica, formativa y sumativa) (inicial, procesual, 

final).  
1.3 Agentes de la evaluación: unidireccional, autoevaluación, coevaluación, 

heteroevaluación.  
1.4 La ética del evaluador y la toma de decisiones 

 

2. LOS OBJETIVOS DE APRENDIZAJE Y LA EVALUACIÓN 

2.1   Los objetivos (aprendizajes esperados) y la evaluación de los 
resultados del aprendizaje. 

2.2  Objetivos generales y específicos  
2.3  Objetivos cognoscitivos, socio-afectivos y psicomotores 
2.4  Condiciones indispensables de un objetivo 
2.5  Relación entre objetivos y : indicadores en el trabajo cotidiano, tareas, 

proyectos y pruebas. 

 

3.  COMPONENTES DE LA EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES, (en el Sistema Educativo 

Costarricense)  

3.1  Trabajo cotidiano   
3.2  Tareas      
3.3  Proyecto   
3.4  Pruebas      
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4.    INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN   

a- Listas de cotejo y Registro de desempeño  
b- Rúbricas y/o Escalas de  evaluación  
c- Registro anecdótico   
d- Mapas conceptuales   
e- Portafolio   
f- Otros 

 

5.  MEDICIÓN DEL RENDIMIENTO ACADÉMICO         

TIPOS DE PRUEBAS 

 5.1 Pruebas estandarizadas y pruebas de aula 
 5.2 Características de las pruebas                        
           5.3 Lineamientos para la elaboración de cada tipo de prueba: 
 

   5a-  Prueba Escrita   

            5a.1  Aspectos generales de la prueba escrita 
           5a.2  Partes de la prueba    
                     5a.3  Características de cada tipo de ítem    

5a.4  Tabla de Especificaciones   
 

 5b- Prueba de ejecución  

         5b.1  Características 
          5b.2  Procedimiento para su elaboración 
   5b.3  Estrategias de calificación 
 
 5c-  Prueba Oral   

          5c.1  Usos 
        5c.2  Aplicabilidad 
        5c.3  Preparación 
       5c.4  Ejecución 
       5c.5  Calificación 
 
6- REGLAMENTACIÓN QUE RIGE  EL SISTEMA DE EDUCACIÓN FORMAL Y   PUBLICO EN  COSTA 

RICA. 

6.1 - Reglamento de Evaluación de los Aprendizajes. 

6.2- Normas Reguladoras de la Promoción y Repitencia dentro del sistema educativo  

público costarricense y estrategias de promoción.    
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     6.3- Preguntas e inquietudes frecuentes acerca del proceso de evaluación de los              

aprendizajes en el aula. 

7-  EVALUACIÓN DE LOS ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES. 

     7.1  Marco legal para la evaluación de los estudiantes con necesidades    
            educativas especiales. 

7.2  Adecuaciones en el área de la evaluación. 
7.3  Adecuaciones curriculares en el campo de la evaluación aplicables por los  

       docentes. 
     7.4  Evaluación según tipo de adecuación curricular. 
      7.5 Pruebas específicas: concepto y características.  
 

8-  ESTADÍSTICA BÁSICA APLICADA A LA MEDICIÓN EDUCATIVA:  

         8.1 -Reglas de redondeo, puntajes, calificaciones y porcentajes.   

       8.2 -Medidas de tendencia central: media aritmética, moda y mediana; desviación   
               estándar.  
       8.3 -Niveles de dificultad de los ítems.  
       8.4 -Índices de discriminación de los ítems. 

 

VI.   ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS:  

El curso se desarrollará bajo la modalidad virtual ante la emergencia nacional por el 
COVID19 y los lineamientos de virtualidad solicitados por las autoridades universitarias 
para hacer frente a esta pandemia mundial. Se empleará la plataforma educativa 
“Mediación Virtual” de la Universidad de Costa Rica, además de la herramienta 
tecnológica “Zoom”, con un modelo de formación interactivo basado en el aprendizaje 
constructivista y colaborativo. Para ello, se tienen programadas actividades que 
promuevan prácticas de reflexión, análisis y discusión a través lecturas dirigidas, foros 
interactivos, videos, resolución de casos, portafolio de evidencias digitales, tareas, entre 
otros.  
 
La lectura y revisión del material que se coloque a disposición del estudiantado en la 
plataforma educativa, así como su participación en las actividades y desarrollo de los 
foros de discusión, subida de asignaciones y otras tareas serán claves para la aprobación 
del curso. Para efectos del curso la semana inicia el lunes y finaliza el sábado.  
 

Este curso se basa en principios constructivistas que guían la metodología escogida para 

el logro de los objetivos educativos propuestos, por ejemplo el aprender haciendo. Por 

cuanto el estudiante debe aplicar los aspectos teóricos y técnicos estudiados  para crear 

actividades e instrumentos de evaluación. Además, debe participar en investigaciones, 

discusiones y actividades grupales en los que debe considerar sus conocimientos y 

experiencias previas sobre las temáticas desarrolladas para relacionarlos con la nueva 

información que el curso le aporte y alcanzar así un aprendizaje más significativo.  
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También se le da importancia al aprendizaje colaborativo ya que se pretende que la 

interacción y la participación de los estudiantes logre crear una comunidad de aprendizaje 

que se apoya en la construcción del conocimiento y en la coevaluación para mejorar su 

aprendizaje. En este sentido, es una metodología que requiere de la participación activa 

del estudiantado durante cada semana.  

Se utiliza el correo electrónico y el WhatsApp como medios de comunicación y  

apoyo al curso para el envío de materiales de lectura y otros recursos educativos, al igual 

que las horas de atención a estudiantes.  

Actividades a realizar: 

1-  Se realizarán actividades de análisis teórico y actividades prácticas,  en ellas cada  

persona estudiante será participante activa de las técnicas de aprendizaje que  se  

desarrollarán. 

2-  Como actividades prácticas cada estudiante deberá elaborar técnicas de observación 

(evaluación) que tengan relación con el énfasis de su asignatura.                                                                                                                                                                                                     

3- Cada estudiante elaborará una prueba escrita. Esta debe cumplir con todos los 
requisitos de planeamiento y elaboración adecuada; debe presentar su respectiva 
Tabla de Especificaciones. Previo a esto se realizará una práctica exhaustiva sobre 
estos temas. 

4- Se  efectuará una síntesis, análisis y discusión de los artículos fundamentales del  
REA que rige la evaluación de los aprendizajes en la educación pública de Costa Rica 
en el nivel de  secundaria. 

5- Se  llevará a cabo el análisis  y  solución de casos presentados,  con base en la 
reglamentación que rige la aplicación de adecuaciones curriculares. 
 

Otras particularidades con respecto a la metodología serán determinadas según las 

características de los y las participantes. 

 

VII.  EVALUACIÓN  

Se considera que la evaluación es intrínseca al proceso de aprendizaje y para 

efecto de este curso se combina la evaluación formativa (que estará presente a lo largo 

de todas las secciones de trabajo) con la evaluación sumativa.  

La evaluación formativa: corresponde a todas aquellas actividades y acciones 
realizadas  en clase o bien en casa, cuya finalidad es valorar fortalezas y 
debilidades en el proceso de aprendizaje; y no tienen porcentaje asignado en la 
calificación del curso, pero sí  recibirán revisión y realimentación por parte del 
docente y los compañeros del grupo.  
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La evaluación sumativa: constituyen las actividades hechas en clase o en casa, 
entregadas de manera digital para su revisión y calificación, que sí tienen 
porcentaje asignado en la calificación final del curso.  

 

Los principales aspectos de la evaluación se describen en la tabla siguiente: 

Aspectos por evaluar Tipo de 

evaluación  

Valor 

porcentual 

Descripción y distribución del  

porcentaje 

1- Participación en las diferentes 
actividades didácticas propuesta 
en el aula virtual.  
Trabajos individuales en el aula 
virtual 

Sumativa 
 
 
 

20 % 
 
 
 

-Discusiones de lecturas. 
-Prácticas sobre diversos temas.  
-Se realizarán 5 trabajos cortos derivados 
de los contenidos específicos 
desarrollados en el curso.  
 

2- Construir un instrumento de 
observación 
Revisión de avances   

Sumativa 
 
Formativa 

10% Se elabora un instrumento de 
observación o evaluación, propio de su 
asignatura.  

3- Elaboración de una Prueba Escrita 
de su especialidad, con su 
respectiva Tabla de 
Especificaciones (Individual) 
 

Sumativa 
 

25% Se entrega rúbrica con el detalle de lo 
que se debe hacer y los puntos a calificar 
en este componente. 

 

4-  

 
Propuesta de evaluación 
alternativa. (Se trabaja en parejas) 
Revisión y discusión de avances de 
la propuesta 

 
Sumativa 
 
Formativa 

 
25% 

Elaborar una propuesta de evaluación 
alternativa en la asignatura de su 
especialidad. 
(Se detalla en una rúbrica) 
 

 

5- 

 
Portafolio Digital de Evidencias 
 

 
Sumativa 
 
 

 
20 % 

 
(Se detalla en una rúbrica) 
 

Total 100%  

 

NOTA: Aquel estudiante que no realice en el tiempo establecido la subida de las actividades evaluativas con 

entrega programada en la plataforma virtual del curso DEBERÁ presentar la solicitud de reposición respectiva 

explicando las razones justificadas que se lo imposibilitaron y adjuntando la documentación pertinente que las 

acredite, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 24 del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil. 

Sólo en los casos debidamente justificados dentro de los plazos establecidos, se procederá a reponer la 

actividad evaluativa. 
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Condiciones del curso: 

      El estudiante debe tener en cuenta que: 

✓ Tiene derecho a realizar examen de ampliación si su promedio es de 6.0 o 6.5. 

✓ Todo trabajo debe presentarse en la fecha asignada. Los que se entregan 

extemporáneamente serán evaluados formativamente. 

✓ Se debe cuidar la presentación, letra, ortografía, redacción y calidad de los 

materiales y trabajos que se presenten, tanto en borrador como en limpio. 

✓ El contenido de las lecturas que se asignen debe ser dominado por el alumno y será 

evaluado. 

▪ NOTA: Cualquier tipo de trabajo en el que se descubra plagio, realizado con dolo o por el uso 

inadecuado de estándares para citar y referenciar, será calificado con cero y al o la 

estudiante se le seguirán los procesos disciplinarios establecidos en el Reglamento de orden 

y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.  Según dicho Reglamento, en 

el Capítulo II, Artículo 4, son faltas muy graves: “j- Plagiar, en todo o en parte, obras 

intelectuales de cualquier tipo. K- Presentar como propia una obra intelectual elaborada por 

otra u otras personas, para cumplir con los requisitos de cursos, trabajos finales de 

graduación o actividades académicas similares”. 

 

 VIII.  CRONOGRAMA DE TRABAJO POR SEMANAS 
 

Sesión Actividades Evidencias 

Del 05 al 09 de 

abril.  

 

✓ Bienvenida y Presentación del estudiantado 

✓ Discusión del programa. 

✓ Aplicación Prueba de Diagnóstico 

Introducción de la Unidad I: Generalidades de la 

evaluación de los aprendizajes. 

 

 

  Del 12 al 16 de 

abril.  

 

• Continuación de la Unidad I: Generalidades de la 

evaluación de los aprendizajes. 

• Discusión de la lectura: Blanco Gutiérrez, Oscar. 

(2004) Tendencias en la Evaluación de los 

Aprendizajes.   

Trabajo N° 1 

Mediación Virtual 

Del 19 al 23 de 

abril. 

➢ Desarrollo de las Unidad II 

➢ Los “objetivos” de aprendizaje y la evaluación.  

➢ Coherencia entre planeamiento y evaluación.  
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Sesión Actividades Evidencias 

➢ Relación objetivos (aprendizajes esperados)- 

indicadores en el trabajo cotidiano, tareas, proyectos  

y pruebas. 

  

 

Del 26 al 30 de 

abril.  

 

➢ Desarrollo de la Unida III 

➢ Componentes de la evaluación de los aprendizajes 

1-   Trabajo cotidiano. 

             2-   Tareas.  

 3-   Proyectos. 

 

Trabajo N° 2 

Mediación Virtual 

 

Del 03 al 07 de 

mayo. 

 

Desarrollo   de la Unidad IV: Técnicas e 

Instrumentos de Evaluación. 

❖ Técnicas de  observación. (Listas de cotejo, registro 

de desempeño, registro anecdótico) 

 

Elaborar un 

instrumento de 

observación o 

evaluación, que 

mejor se ajusta a su 

asignatura. 

Del 10 al 14 de 

mayo. 

 

❖ Instrumentos  de Evaluación: (Rúbricas y/o escalas 

de calificación, mapas conceptuales, portafolio, , 

mapas semánticos, la uve heurística, diario, debate, 

ensayo, estudio de casos, solución de problemas, 

entre otros). 

Entrega del 

instrumento de 

observación o 

evaluación 

elaborado. 

Valor 10 % 

 

Del  17  al 21 de 

mayo. 

      Desarrollo   de la Unidad V:  

➢ Evaluación del rendimiento académico  

➢ Tipos de pruebas (estandarizadas e internacionales),  

➢ Pruebas elaboradas por el profesorado: concepto, 

características, clasificación, condiciones y 

requisitos. 

➢ Tabla de especificaciones. 

 

Descargar 

Programas de 

Estudio del MEP 

según sus 

especialidades.  

 

Del 24 al  28 de 

mayo. 

 

Taller Virtual para la elaboración de la  

Tabla de Especificaciones  

Avance de  Tabla 

de 

Especificaciones 
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Sesión Actividades Evidencias 

 

Del 31 de mayo 

al 04 de junio.    
 

 

 

➢ La prueba escrita 

➢ Aspectos generales 

➢ Partes de la prueba  

➢ Tipos de ítems (Selección única, Respuesta corta, 

Apareamiento, Identificación  y “Desarrollo”) 

 

Avance para 

revisiones de la 

Tabla y Prueba 

Escrita. 

Del 07 al 11 de 

junio.    

 

❖ Entrega de la Tabla de Especificaciones y 

       de la Prueba Escrita 

 

Mediación Virtual  

   Valor 25% 

 

Del 14 al 18 de 

junio.    

➢ Continúa el Desarrollo   de la Unidad V: 

          Pruebas Orales   

       -Usos, Aplicabilidad, Preparación,     

                      Ejecución y Calificación. 

 

         Pruebas de Ejecución  

-Características, Procedimiento para su 

elaboración y Calificación. 

 

 

Del 21 al 25 de 

junio.    

Desarrollo de Unidad VI:  

Reglamentación que rige  el sistema de educación formal y 

público en  Costa Rica. 

• Análisis del Reglamento de Evaluación de los 

Aprendizajes. 

 

Trabajo N° 3 

Síntesis de 

artículos relevantes 

del REA 

Del 28 de junio 

al 02 de julio. 

• Continúa Unidad VI:  

• Análisis del documento “Preguntas más frecuentes 

acerca del proceso de evaluación de los aprendizajes 

en el aula”. 

• Normas Reguladoras de la Promoción y Repitencia. 

• Estrategia de promoción.    

 ⃰  El Profesor entrega lineamientos y Rúbrica de 

calificación del trabajo en parejas, sobre Propuesta 

de Evaluación Alternativa en la asignatura de 

nuestra especialidad. 
 

 

 

Del 05 al 09 de 

julio. 

❖ Unidad VII:  Evaluación de los estudiantes con 

necesidades educativas especiales. 

• Marco legal para la evaluación de los estudiantes con 

necesidades educativas especiales. 

• Adecuaciones en el área de la evaluación. 

• Evaluación según tipo de adecuación curricular. 

Trabajo N° 4 

Resolución de 

casos de 

Adecuaciones 
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Sesión Actividades Evidencias 

❖ Pruebas específicas: concepto y características. 

❖ Análisis de casos de hipotéticas Adecuaciones 

Curriculares, presentadas en las aulas. 

 

Curriculares. 

Del 12 al 16 de 

junio. 

 Unidad VIII:  Estadística básica aplicada a la 

medición educativa:  

➢ Reglas de redondeo, puntajes, calificaciones y 

porcentajes.   

➢ Medidas de tendencia central: media aritmética, 

moda y mediana. Desviación estándar.  

➢ Niveles de dificultad de los ítems.  

➢ Índices de discriminación de los ítems. 

 

Trabajo N° 5 

Resolución de 

ejercicios de 

estadística. 

 

Del 19 al 23 de 

julio. 

Última semana 

de clase.  

 

❖ Entrega digital del Portafolio de Evidencias de todo el 
curso. 
 

Mediación Virtual  

   Valor 20% 

Del  26 al 30 de 

julio.  

- Actividad Evaluativa Final 

Entrega de Propuesta de Evaluación Alternativa en 

la asignatura de su especialidad.  

Entrega de la 

Propuesta elaborada. 

Valor 25 %.  

Del 02 al 06 de 

agosto.   

✓   Entrega de promedios 
 

✓ Ampliación  
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24 de febrero de 2021 

Personal Docente y Estudiantado, Sede de Occidente 

Estimados compañeros y compañeras,  

En consideración a la cercanía del I ciclo del 2021, desde la Comisión de Evaluación y 

Orientación de la Sede, se recuerda a la comunidad universitaria las disposiciones 

establecidas en el Reglamento del Régimen Académico Estudiantil con respecto a las 

normas de evaluación vigentes, así como los procedimientos para su impugnación en 

vía administrativa: 

1. El estudiantado debe conocer al menos con cinco días hábiles de antelación a la 

realización de todo tipo de evaluación: la fecha, los temas sujetos a evaluación (no se 

podrán evaluar los contenidos que los estudiantes no hayan tenido la oportunidad de 

analizar con el profesorado en el desarrollo del curso), el lugar donde se realizará la 

prueba y el tiempo real o duración de esta. Esta norma exceptúa a las pruebas cortas 

(quizes) que hayan sido definidas y acordadas en la carta al estudiante como realizadas 

al azar, no obstante, los contenidos a evaluar en estas, si deben haber sido vistos al 

menos con 5 días hábiles de anticipación. 

2. Cuando el estudiantado tenga conocimiento, con anterioridad a la realización de una 

evaluación, del incumplimiento de alguna de las condiciones anteriores, podrá plantear 

un reclamo de forma inmediata ante la persona docente y, si ésta no la atiende, debe 

hacerlo por escrito ante la Dirección de la Sede, en los dos días hábiles siguientes. Si 

el reclamo no es atendido por la persona docente, antes de la realización de la prueba, 

el estudiantado no estará en la obligación de realizarla, hasta que no reciba respuesta 

de la Dirección de la Sede.  

3. Si el incumplimiento de las condiciones anteriores se verifica en el momento de la 

realización de la evaluación, el estudiante tendrá tres días hábiles, después de 

efectuada ésta, para plantear por escrito, el reclamo ante la persona docente, quien 

deberá resolver en los tres días hábiles siguientes. De no ser así, podrá apelar ante la 

Dirección de la Sede en los tres días hábiles posteriores a la recepción de la respuesta 

de la persona docente, o cuando no haya recibido su respuesta en el tiempo establecido.  
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4. Con respecto a la calificación, entrega e impugnación de los resultados de cualquier 

prueba de evaluación, debe seguirse el siguiente procedimiento:  

● La persona docente debe entregar al estudiantado todo documento o material 

sujeto a evaluación a más tardar diez días hábiles después de haberse efectuado 

las evaluaciones y haber recibido los documentos; de lo contrario, el 

estudiantado podrá presentar reclamo por escrito, ante la Dirección de la Sede.  

● La calificación de toda evaluación debe realizarla únicamente la persona 

docente, de manera fundamentada y en respuesta a los criterios de evaluación. 

El uso de la rúbrica es deseable, por cuanto permite especificar y aclarar los 

criterios de evaluación, su uso facilita la comprensión por parte del estudiantado, 

sobre los aspectos que las personas docentes van a considerar en la revisión y 

calificación de tareas y pruebas. 

Si el estudiantado considera que la prueba ha sido mal evaluada, tiene derecho a:  

a. Aclaración y Adición: Solicitar a la persona docente, de forma oral, aclaraciones y 

adiciones sobre la evaluación, en un plazo no mayor de tres días hábiles, posteriores a 

la devolución de esta. La persona docente atenderá la petición, en un plazo no mayor a 

cinco días hábiles.  

b. Recurso de Revocatoria: Se presenta por escrito a la persona docente, en un plazo 

no mayor a cinco días hábiles posteriores a la devolución de la prueba. En caso de haber 

realizado la gestión de aclaración o adición, podrá presentar la revocatoria en un plazo 

de cinco días hábiles posteriores a haber obtenido la respuesta respectiva o al prescribir 

el plazo de respuesta correspondiente.  

c. Recurso de Apelación: Si la revocatoria es rechazada o no es atendido en el plazo 

previsto, la persona estudiante podrá interponer la apelación, en forma escrita y 

razonada, ante la Dirección de la Sede. Deberá presentarse en los cinco días hábiles 

posteriores a la notificación de lo resuelto por la persona docente, o al vencimiento del 

plazo que se tenía para contestar.  
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Nota importante: A todo escrito formal, que se presente ante la Dirección de la Sede, 

se le debe anexar el programa del curso. Además, se recomienda referirse de manera 

detallada: a los hechos que suscitan la impugnación, el fundamento de derecho que le 

ampara, la prueba que respalda sus alegatos, las pretensiones que desea, y debe estar 

firmado por la persona estudiante que interpone el proceso. El contenido íntegro de la 

normativa puede ser consultado en el Reglamento del Régimen Académico Estudiantil. 

 

Mag. Lynnethe Chaves Salas 
Coordinadora  
Comisión de Evaluación y Orientación  
 


