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Juntos avanzamos por la senda de los procesos de autoevaluacién.

PROGRAMA DEL CURSO: ED 0087 ABORDAJE PSICOPEDAGOGICO A LA DIVERSIDAD Ii

II CICLO, 2017

Informacién general:

Requisitos: ED 0075 Abordaje psicopedagdgico a la Diversidad |
Correquisito: No tiene

Créditos: 3

Horas por semana: 4

Grupo 01

Profesora: Ligia Quesada Campos

Correo electrénico: lquesada07gmail.com

I. Descripcion del curso:

Este curso permite a los estudiantes comprender, de una manera inclusiva, la diversidad
humana presente en todas las actividades de la vida y por ende en los procesos de
ensenanza y aprendizaje. Busca generar la sensibilidad necesaria y facilitar los conocimientos
bdsicos al futuro docente para detectar, investigar, entender y atender, desde la influencia
del medio escolar y familiar al nino o nina, en sus diferentes necesidades: académicas,
cognitivas, emocionales, sociales, psicoldgicas, fisicas, culturales y otras.

Uno de los primeros pasos del docente es conocer a cada uno de sus alumnos desde la
complejidad, tomando como punto de partida la influencia que fiene, para el desarrollo
integral del nino, el contexto social y especialmente la familia.

Procura ademds, dar una visiéon general de la diversidad psicoafectiva, en estrecha relaciéon
con las condiciones de vida de los estudiantes y sus implicaciones educativas, esto con el fin
de propiciar abordajes inclusivos que generen una educacion de calidad para todos.

Los contenidos del curso se desarrollardn a tfravés de la investigacion, la construccion del
aprendizaje en el aula, la utilizacion de mediacion virtual (Bajo virtual), el trabajo

colaborativo y la interaccion en el aula.

Teléfonos: 2511-7072 / Fax. 2445-6005
Correo Electrénico: educacion.so@ucr.ac.cr  Pagina Web: http://www.so.ucr.ac.cr



mailto:educacion.so@ucr.ac.cr
http://www.so.ucr.ac.cr/

~
Y SEDE DE &2
! lé\lg;.?_i?ﬂ)clﬁ OCCIDENTE  {_ Departamento de Ciencias de la Educacion
SO

SECCION: PRIMARIA

I OBJETIVO GENERAL: Desarrollar en los y las futuros(as) docentes, los conocimientos y

habilidades necesarios para abordar pedagdgicamente y de una forma efectiva la
diversidad.

Il Objetivos especificos:

1.
2.

Utilizar el lenguaje inclusivo para abordar la diversidad.

Analiza el concepto de diversidad humana y sus implicaciones en el proceso de
aprendizaje de ninos y ninas preescolares y escolares.

Planifica diferentes estrategias metodoldgicas para atender la diversidad de forma
inclusiva.

Valora la importancia de promover la educacién emocional como una forma de
construir valores inclusivos.

Reconoce la influencia que tiene el ambiente familiar en el desarrollo integral de los
ninos en edad escolar y primaria.

Identifica las caracteristicas generales que presentan los ninos, para darles el
abordaje pedagdgico iddneo, de acuerdo con sus habilidades y destrezas.

Analizar las implicaciones que tiene el uso de etiquetas en la ninez.

Elaborar una propuesta pedagdgica abordar las diferentes necesidades educativas
de forma adecuada.

Planificar diferentes estrategias para propiciar el acercamiento de las familias al

proceso de aprendizaje de los ninos.

IV. Contenidos Programaticos:

1-

a.

Atencion a la diversidad en las aulas.

Refrescamiento de conceptos trabajados en el curso 1.

- Conceptualizacion de la diversidad como caracteristica del ser humano.
- Los derechos humanos y la diversidad.

- Diversidad y prdcticas discriminatorias en educacion.
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b. Concepto, caracteristicas y estrategias de mediacion que puede utilizar el docente
para tfrabajar de forma inclusiva las siguientes manifestaciones:

- Mulficulturalidad, Transculturalidad, Interculturalidad.

- Migracion.

- Diversidad y discriminacion étnica y territorial.

- Educacion rural y urbano marginalizada.

- Diversidad por género y/o diversidad sexual.

- Diversidad etaria.

- Diversidad religiosa.

- Diversidad socioeconémica.

c. Educacion para la paz. Educacion adaptativa y escuelas inclusivas.

2- Integracion psicoafectiva del niio y la nifia en edad preescolar y escolar.
Emociones y educacion.
Respuestas afectivas en la ninez.

c. Indicadores frecuentes de problemdticas afectivas en la infancia vy la
preadolescencia. (Definicion, caracteristicas y recomendaciones).

- Trastornos del sueno (Disonmias, Parasomnias).

- Trastornos de la alimentacion: Bulimia, Anorexia, obesidad infantil.

- Trastornos de la eliminacién: Encopresis y Enuresis.

- Conductas autoestimulatorias.

- Tricotilomania

- Onicofagia.

- Compulsiones.

- Autolesiones.

- Tics nerviosos.

- Hurto

- Mentira como tendencia.
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- Timidez

d. Dificultades y patologias emocionalesy del vinculo en el dmbito educativo.

e. Adaptaciones del medio escolar para la inclusion de las diversas reacciones
emocionales de ninos y ninas.

f. Protocolos para maestros(as) para la intervencidon en situaciones de crisis en el dmbito
escolar. Primeros auxilios psicolégicos.

g. Dificultades en la adaptacion psicoafectiva: caracteristicas, repercusiones educativas
y abordaje pedagdgico de:

- Depresion, tipos de depresion. Depresion Infantil vs adolescente y adulta.

- Trastorno bipolar.

- Conductas agresivas. Agresiones entre companeros (as). Bulling. Victimizaciéon en la
escuela.

- Trastorno oposicionista desafiante.

- Fobia escolar.

- Abuso infantil (fisico, emocional, sexual). Explotacién Infantil (ninos que trabajan).

- La familia y su impacto en el desempeno académico del nino y la nina.

- Tipos de familias, crisis familiares: violencia infrafamiliar, desintegraciéon familiar.

- Adicciones: Consumo de sustancias adictivas y medicamentos en la escuela.

Ludopaticas.

V. SISTEMA DE EVALUACION

Practica del curso(25%)

Elaboracién de | Actualizacién del diagnédstico pedagdgico, para ello deberdn realizar al
plan de atencidén | menos cuatro observaciones. Planificacion de un plan de atencién para
10% aplicar con el nino o la nina, debe incluir: metas, metodologia y recursos
a implementar. Descripcion de las sesiones de trabajo.

Evaluacion del | Asistencia a un minimo de 6 sesiones de trabajo. Responsabilidad y
docente compromiso mostrado, coordinacion con el docente, cierre del proceso
colaborador 5% | (retroalimentacion a la institucién y a la familia).
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Informe de | Aplicaciéon de plan de accidon. Recomendaciones. Conclusiones.
practica 10% Bibliografia.

Investigacion (20%)

Informe escrito
(15%)

Los estudiantes en subgrupos de dos o fres personas deberdn desarrollar
una investigacion bibliografica sobre uno de los contenidos
programdticos del curso. Este informe se evaluard de acuerdo con
instrumento adjunto.

Presentacion

para la clase RUbrica que aparece en anexo

(5%)

Trabajos extraclase y participacion en clase

Participacion en Mediacion Virtual: (13%)
45% Participacion en clase (14 %)

Planeaciéon e informe de Gira (8%)
Portafolio (10%)

Examen final

10% Evaluacion de conceptos y acciones remediales estudiadas en el curso.

VI. Metodologia:

1.

Practica del curso: Los estudiantes dardn continuidad al trabajo iniciado el semestre
anterior con un nino o nina con alguna deficiencia. El frabajo consiste en un plan de
accion para fortalecer las debilidades encontradas en el discente, este plan serd
elaborado con un minimo de seis sesiones de una duraciéon de ochenta minutos. El
propdsito de este trabajo es que el estudiantado del curso desarrolle destrezas en el
dmbito de la atencidn individual con ninos. Este proceso serd evaluado en
colaboraciéon con el (la) docente encargado (a) del (de la) estudiante, con quien se
coordinard el trabajo a realizar. La evaluacion incluye la elaboracion de un plan de
accion (anexo 1), un informe de actividades realizadas (anexo 2) y una evaluacion del

desempeno de los o las estudiantes por parte del maestro(a) encargado(a).(Anexo 3)
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Investigacion: En subgrupos de dos o fres personas, los estudiantes realizardn un
trabajo de bUsqueda de informacion acerca de un trastorno especifico dentro de los
ejes temdticos sobre las necesidades educativas especiales. El trabajo incluye un

reporte escrito y la presentacion de una sintesis a la clase. Este trabajo debe ser

revisado por la profesora al menos dos semanas antes de la exposicion, quienes no

cumplan con ese requisito perderdn el derecho a exponer.

Trabajos en clase: Se realizardn trabajos en clase que incluyen cuadros, resumenes,
andlisis de una pelicula, todos relacionados con la temdtica estudiada o aportes
adicionales al tfema.

Exposiciones cortas: Con temas asignados por la profesora, los estudiantes preparardn
dos exposiciones cortas, en la que detallardn: definicion del frastorno, caracteristicas y

abordaje pedagdgico. _Estos temas los estudiantes los preparardn con la guia de la

profesora del curso.

Trabajo en mediacion virtual: Con guias de trabajo los estudiantes trabajardn
diferentes temdticas relacionadas con el curso en la Plataforma Virtual de la
Universidad de Costa Rica. El curso es bajo virtual.

Examen comprensivo final.
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VIl. CRONOGRAMA:

Fecha Actividades Responsables
9 Inicio de lecciones
- Dindmica de presentaciéon
Agosto _ Reflexion Profesora

- Lectura, comentario, discusion y

., aprobacién del programa del curso.

Sesion 1 - Asignacién de temas de trabajo de
Investigacion .

- Trabajo en subgrupos: Refrescamiento
de conceptos: Lectura “Hacia las aulas
inclusivas”

- Conversatorio.

- Elaboracién de collage relacionado
con la lectura.

- Asignacion de lecturas:

“La huella de la escuela abierta a la
diversidad”.

“La diversidad y la formaciéon docente”
Diversidad e identidad en la escuela.

16
Reflexion:
Agosto Trabajo en subgrupos: Con las lecturas

Sesion 2 asignadas los estudiantes elaborardn un

esquema y lo presentardn a sus companeros.

Profesora

Elaboracion de compromiso con la diversidad.
Algunas estudiantes compartirdn su trabajo.

Asignacion de andlisis de pelicula: “El triunfo
de Ron Clark” Guia de trabajo Mediacién
Virtual

Asignacion de lecturas:

Celebrar la diversidad, crear comunidad.
Entre el multiculturalismo y la interculturalidad,
mas alld de la discriminacion positiva.
Multiculturalismo, etnoeducacion y educacion
intercultural.
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Reflexién
Con las lecturas asignadas las estudiantes
23 elaborardn un cuadro comparativo. Profesora
Agosto Conversatorio encaminado a construir una

Sesion 3 propia identidad sobre diversidad.
Taller para iniciar con la planificacion de plan
de accion.

En subgrupos de dos o tres personas los
estudiantes preparardn en clase los siguientes
temas:

- Interculturalidad, Multiculturalidad,
Transculturalidad

- Migracion

- Diversidad y discriminacion étnica y
territorial

- Diversidad religiosa

- Educacién rural, educacién urbano
marginalizada y educacion urbana.

- Diversidad por género y/o diversidad
sexual.

- Diversidad etaria

- Diversidad socioecondmica

Asignaciéon de lectura: “El respeto por la
diversidad”

Con la lectura asignada los estudiantes
enfregardn mapa mental

Reflexion

Con las lecturas asignadas los estudiantes

30 agosto | €laborardn un mapa mentaly lo presentardn
a sus companeros.

Andlisis de video: Atenciéon a la diversidad.

Sesion 4

Exposiciones de los siguientes temas (35
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minutos cada grupo)
- Interculturalidad, Multiculturalidad,
Transculturalidad
- Migracion
- Diversidad y discriminacion étnica y
territorial
- Diversidad religiosa

Asignacion de lectura: Inteligencia Emocional
(Daniel Goleman)

Con la lectura asignada los estudiantes
elaborardn un esquema con las principales
ideas.

6 de
setiembre

Sesion 5

Reflexion:

Con la lectura asignada los estudiantes
planificaran una estrategia para trabajar la
educacién emocional en el aula.

Entrega informe de lecturas.

Conversatorio para analizar la importancia de
la Educacion Emocional en Educacion Primaria
y Educacion Inicial.

Exposicion de los siguientes temass:

- Educacién rural, educacién urbano
marginalizada y educacion urbana.

- Diversidad por género y/o diversidad
sexual.

- Diversidad etaria

- Diversidad socioecondmica

Asignacion de lecturas:

Desarrollo Social y emocional (Begona
Delgado)

Integracién psicoafectiva del nino en edad
preescolar y escolar.

Profesora

Expositores(as)
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Reflexién

13 de Con las lecturas asignadas los estudiantes
setiembre | elaborardn una caricatura o dibujo y lo
presentardn a sus companeros.
Sesidén 6 | Conversatorio acerca de las lecturas. Expositores (as)

Profesora

En subgrupos de dos o tres personas
preparardn los siguientes temas:

- Trastornos del sueno (Disonmias y
Parasomnias)

- Trastornos de la alimentacion: Bulimia,
Anorexia y obesidad infantil.

- Trastornos de la eliminacién: Encopresis y
Enuresis

- Tricotilomania

- Onicofagia

- Compulsiones

- Autolesiones

- Tics nerviosos

- Hurto

- Mentira como tendencia

Asignacion de lecturas: Dificultades y
patologias emocionales y del vinculo en el
ambito educativo.

20 de
. Reflexion
setiembre En forma grupal se analizardn las lecturas y se
Sesiéon 7 establecerd una relacidon entre el avance Expositores (as)

académico del nino.

Profesora

Exposiciones de los siguientes temas (35
minutos cada grupo)
- Trastornos del sueno (Disonmias y
Parasomnias)
- Trastornos de la alimentacion: Bulimia,
Anorexia y obesidad infantfil.
- Trastornos de la eliminacién: Encopresis y
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Enuresis

Taller: Revisidon del Plan de accidén a ejecutar
con nino o nina con NEE.

Asignar observacion de Pelicula: "Mivida en
Rosa” Mediacion Virtual

27 de Reflexion:
. Confrontar los hechos observados en la
setiembre | nojicuia con el tema: Dificultades y patologias Profesora
Sesion 8 emocionales y del vinculo en el dmbito Expositores(as)
educativo.
Sugerir adaptaciones del medio escolar para
la integracion de diversas reacciones
emocionales de ninos y ninas.
Entrega Plan de accién (propuesta).
Exposicidn de los siguientes temas:
- Tricotilomania
- Onicofagia
- Compulsiones
- Autolesiones
4 de
Gira ACOCONE
octubre
Sesion 9
Protocolo para maestros para la intervencion
11 de de crisis en el dmbito escolar. Andlisis de
octubre diferentes instrumentos.
Primeros auxilios psicolégicos. (Charla de una
Sesion 10 | especialista).

Exposicidon de los siguientes temas:
- Tics nerviosos
- Hurto
- Mentira como tendencia
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18 de
tub Exposiciones frabajos de Investigacion(Cada Prof
ociubre grupo dispondra de 1 hora y 30 minutos para la roresora
Sesién 11 exposicion):
- Depresion, tipos de depresion.
Depresion Infantil  vs adolescente vy
adulta.
- Trastorno bipolar.
25 de Exposiciones trabajos de Investigacion(Cada
grupo dispondrd de 1 hora y 30 minutos para la
octubre exposicion): Profesora
Sesion 12 Estudiantes
- Conductas agresivas: agresiones entre
companeros, bulling, victimizaciéon en la
escuela.
- Trastorno opisicionista desafiante.
1 de Exposiciones trabajos de Investigacion(Cada
. grupo dispondrd de 1 hora y 30 minutos para la
noviembre exposicion): Profesora
Sesion 13 Expositores (as)
- Abuso infantil (fisico, emocional, sexual).
Explotacion Infantil (ninos que trabajan).
- Fobia escolar.
8 de Exposiciones trabajos de Investigacion(Cada
) grupo dispondrd de 1 hora y 30 minutos para la
noviembre | o, sicisn):
Sesion 14

- Lo famiia y su impacto en el
desempeno académico del nino vy la
NiNa.
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- Tipos de familias, crisis familiares:
violencia intrafamiliar, desintegracién
familiar.

15 de Exposiciones frabajos de Investigacion(Cada
) grupo dispondra de 1 hora y 30 minutos para la
noviembre exposicion): Profesora
Sesion 15 Expositores(as)
- Adicciones: Consumo de sustancias
adictivas y medicamentos en la
escuela. Ludopatias.
Enfrega de informe de prdctica, debe incluir
en anexos documento lleno por el docente
colaborador.
22 de Exposiciones rapidas de resultados obtenidos
. en aplicacién de prdctica en escuelas.
noviembre Profesora
Sesion 16 Expositores(as)
Examen
29 de Profesora
noviembre
Sesion 17
7 de Entrega de promedios.
diciembre | Programacion de temasy fecha para examen Profesora
Sesién 18 de reposicion.

Nota: El cronograma estd sujeto a cambios de acuerdo a situaciones especiales.
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VIIl. Perfiles de entrada y salida:

Perfil de entrada

Perfil de salida

Explica la evolucidn histérica de la

Diversidad.

ldentifica las principales leyes nacionales
e internacionales referentes a la atencion
a la diversidad.

Describe las politicas educativas de Costa
Rica a la luz del enfoque de atencion a la
diversidad.

Determina la importancia de utilizar
apoyos curriculares en el aula para
atender a la diversidad.

Posee valores coherentes con ambientes
educativos inclusivos.

Aplica habilidades y destrezas para el
abordaje de la diversidad.

Tiene conciencia de las implicaciones
que tienen los mitos, prejuicios vy
estereotipos que existen con respecto a
la diversidad.

Reconoce caracteristicas de las
diferentes NE para darles un abordaje
pedagdgico adecuado.

Utilizard términos correctos para referirse a
las diferentes necesidades educativas.

Reconocerd la diversidad como una
caracteristica del ser humano.

Determinard la importancia de los
derechos humanos.
Identificard diferentes prdcticas

discriminatorias para darles un abordaje
inclusivo.

Reconocerd las implicaciones de la
diversidad humana en los procesos de
ajuste y aprendizaje de los ninos y ninas
preescolares y escolares.

Reconocerd la influencia del ambiente
familiar en el desarrollo integral de los
ninos y su relacién con los procesos de
aprendizaje.

Utilizard de manera correcta diferentes
apoyos educativos para abordar la
diversidad.

IX. Bibliografia:
Obligatoria:

Aguilar, T. (2000) De la integracién a la inclusividad. Buenos Aires. Ed. Espacio

Alcudia, R. et. al. (2002) Atencién a la diversidad. Madrid S.D.
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Anijovich, Rebeca; Malbergier, Mirta; Sigal, Celia; Camilloni. (2004). Una infroduccién

a la ensenanza para la diversidad : aprender en aulas heterogéneas. Buenos Aires.
Fondo de Cultura Econdmica.

Araya, M. (2006) Hacia una pedagogia del encuentro cultural: discriminacién y
racismo. San José, Editorial UCR.

Besall, X. (2002). Diversidad cultural y educacion. Madrid. Ed. Sintesis S. A.

Bringiotti, Maria Inés, coordinador; Abad, Susana; Asnicar, Maria Eugenia y otras.
(2008) La violencia cotidiana en el admbito escolar: algunas propuestas posibles
de prevencion e intervencion. Buenos Aires. Ediciones Laed.

Campabadal, M. (2001) El niho con discapacidad y su entorno. San José. EUNED

Cerezo, E. (2002). Conductas agresivas en la edad escolar. Madrid. Pirdmide
Ediciones.

Cimbrado, R. (1999). Alumnos con necesidades escolares. S.D.

Devalle de Rendo, Alicia; Vega, Viviana. (2000). Una escuela en y para la diversidad : el
entramado de la diversidad. Buenos Aires. Aique.

Esquivel, V. y otfros. (2005). Lineamientos para el framite, aprobacion, aplicacion y
seguimiento de las adecuaciones curriculares. San José. Ministerio de
Educacion Publica.

Jiménez, C. (2005). Pedagogia diferencial. Diversidad y equidad. Madrid, Pearson
Prentice Hall ediciones.

Jiménez, E. (1998). La esirategia de las adecuaciones curriculares. San José.
Ministerio de Educacion Publica.
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Oficial La Gaceta No. 112 del 29 de mayo de 1996. San José, Costa Rica.
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McLaren, Peter; Herndndez, Adriana (1998). Pedagogia, identidad y poder: los
educadores frente al multiculturalismo. Buenos Arires. Ediciones Homo Sapiens.

Marin, M. (2000). Atencién del nifio excepcional. San José, EUNED.

Montén, M. (2003). La integracién del alumnado inmigrante en el centro escolar.
Barcelona. Editorial GRAO.

Palacios, Agustina (2008). El modelo social de discapacidad: origenes, caracterizacion
y plasmacion en la Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad. Madrid, Ediciones Cinca.

Tomlinson, Carol Ann. (2005). Estrategias para trabajar con la diversidad en el
aula. Buenos Aires, Paidos.

US. Soc, P. (2009). “La prdactica de la interculturalidad en el aula. San José, CR.
Coordinacién Educativa y Cultural Centroamericana, CECC/SICA.

Bibliografia complementaria:

Belgich, Horacio; Mauri, Claudia (2003). Escuela, violencia y ninez: nuevos modos
de convivir. Buenos Aires. Ediciones Homo Sapiens.

Bringiotti, Maria Inés (2000). La escuela ante los nifios maltratados. Buenos Aires:
Paidos

Delgado Egido, Begona. (sin fecha) Desarrollo  social 'y emocional.
http://eocepsabi.educa.aragon.es/descargas/H Recursos/h 1 Psicol Educacion/h
1.2.Aspectos_sociales/3.2.Desarrollo_social_emocional.pdf Recuperado: 23 de
julio 2014.

Friend, M. (1999). Alumnos con necesidades escolares. S. D.

Henderson, Nan; Milstein, Mike M. (2005). Resiliencia en la escuela. Buenos Aires.
Paidos.
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Lobato Quesada, Xilda. (2003). Diversidad y educacion : taller de fortalecimiento:
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Magenzo, H'y Donoso, P. (2000). Cuando a uno lo molestan. Sanfiago. LOM
Ediciones.

Miranda, Maria J; Vega, Maria (2005). Maestros, alumnos y conocimiento en
contextos de pobreza. Buenos Aires. Editorial Homo Sapiens.

Morgade, Graciela (2001). Aprender a ser mujer, aprender a ser vardn : relaciones
de género y educacion, esbozo de un programa de accidon. Buenos Aries.
Novedades Educativas.

Morgade, Graciela; Menin, Ovide (1992). El determinante de género en el trabajo
docente de la escuela primaria. Buenos Aires. Ediciones Mino y Davila.

Ortiz, Dora; Sago, Susana (2008). “Proyectos educativos en escuelas urbano-

marginales : caminos posibles hacia un aprendizaje significativo”. Buenos Aires.
Ediciones Laed.

Palomas, Susana (2001). Manual para educadores de nifios en proceso de
recuperacion : cruzar el puente. Buenos Aires, Espacio Editorial.

Porro, Béarbara (1999). La resolucién de conflictos en el aula! Buenos Aires. Paidos.

Siguan, Miquel; Ruiz, Celia (1999). La escuela y los inmigrantes. Barcelona: Paidés
Ibérica.
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X: Anexos

Anexo No. 1
Guia para la formulacion del plan de accién (15 ptos)

1. Datos generales de identificacion (Actualizaciéon del diagnéstico): nombre del
centro educativo, ubicacion, teléfono, nombre del director o directora, nivel en
el que ejecutard el plan de acciéon, docente encargado(a).

2. Siva a ejecutar el plan de accién con el nino o nina que observé el semesire
pasado debe: (debe realizar al menos cuafro observaciones de un periodo y
dos en los recreos), para actualizar el diagndstico, debe incluir ademds:

3. Actuadlizacidon de datos del nifo

o Motivo de referencia: razones brindadas por el o la docente para la seleccion
del caso a frabaijar.

o Descripcidon general del nino o nina: edad, procedencia, estatus
socioecondmico, grado académico, desempeno académico en las distintas
materias, configuracion familiar, otros que le parezcan importantes.

o Fortalezas y debilidades observadas. Aspectos que usted como estudiante
identifique como relevante para el abordaje de la tutoria, como vinculos con un
0 una companera y docente, tipos de juegos, desempeno durante las clases y
en los recreos, reaccidn ante ustedes. De ser posible tener acceso al
expediente, reportar elementos que incidan en la situacién a frabajar.

4. Objetivos o propésitos de la tutoria:

o Area de desarrollo que serd estimulada. Explicar sus significado e implicaciones
en el dmbito educativo.

o Objetivos o propdsitos la tutoria (recuerde que se plantean en funcidon de
procesos y no de resultados).

5. Metodologia, recursos y evaluacion: Calendarizacion de cada una de las
sesiones de la tutoria, incluyendo:
- Descripcion detallada de cada una de las estrategias de mediacion a utilizar

durante la tutoria.

- Especificar los recursos que se utilizardn en cada sesidn. (Anexos con los
implementos requeridos para cada actividad).

- Evaluacion: Detallar cémo se van a valorar los logros del estudiante beneficiario
en cada sesion.
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- Posible fecha, hora y espacio.
- Duraciéon de la sesion y de cada uno de los ejercicios especificos.

- Responsable.

- Criterio de evaluacion de los resultados de cada actividad: elementos de juicio
para determinar si la actividad se concluye satisfactoriaomente o si requiere
mayor estimulacion — atencién y las acciones a tomar en dicho caso.

Ver ejemplo

Plan de Accidn

Escuela

Nombre del nino:

Fecha y | Objetivos o | Estrategias y | Evaluacion Cronograma | Responsable
No. de | propésitos recursos a

tutoria utilizar

Fecha

Sesion 1

Después de cada tutoria los estudiantes deberdn sistematizar los resultados de cada
una por medio de un diario de campo. Este diario serd el insumo para elaborar el
andlisis de los resultados, para redactar conclusiones y recomendaciones.

6. Citas y referencias bibliogrdficas utilizadas (2 pto.)
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Anexo No. 2
Guia para la formulacién del informe final de practica del curso (10 ptos)

1. Resultados del plan de accién: (5 ptos).

Sintesis del trabajo realizado. Qué tipo de actividades se ejecutaron y su
relacion con el drea del desarrollo estimulada.
Resultados obtenidos:

a. Resultados de las evaluaciones de los ejercicios: tabla que incluya el
ejercicio, el criterio de evaluacion, el resultado obtenido y la accion a
seguir de no ser aprobado. (puede ser cuantitativa o cualitativa).

b. Impresion de los resultados obtenidos (3se logrd una mejoria en la
situacion atendida?2) Posibles explicaciones y comentarios de los
resultfados.

2. Recomendaciones: (3 ptos)

- Al docente/institucion educativa

a. 3Como puede surgir la problemdtica trabajada? De ser posible, 3coémo
prevenirlae

b. 5Qué acciones puede promover la institucidon (apoyo itinerante,
referencia a especialistas, aulas de apoyo, otras). Justifique.

c. Posibles adecuaciones (de acceso, no significativa, significativa)/ scémo
mejorar las existentese Justifique.

d. A la familia: 3Como estimular el desarrollo en el drea trabajada? 3Qué
situaciones/conductas evitare

3. Citas y referencias utilizadas: (1 pto) Utilizar la normativa AP
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Anexo No. 3

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
SEDE DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO CIENCIAS DE LA EDUCACION

Fecha

Estimado senor(a) docente:

Le saludo muy cordialmente desde la Sede de Occidente y aprovecho la
oportunidad para agradecerle su colaboracion en la prdctica del curso Abordaje
Psicopedagodgico de la Diversidad |I.

Uno de los aspectos importantes de este curso es la retroalimentacion, que
usted como docente nos pueda dar, para ello le solicito muy respetuosamente,
llene el formulario adjunto.

Le agradezco su disposicion y el fiempo que nos dedica para llenar el
instrumento.

Atentamente,

MsC. Ligia Quesada Campos

Profesora
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Tabla para valorar el desempeno del o las estudiantes

Nombre del o los practicantes

5%

Sl

NO

sSe coordind adecuadamente con usted el proceso a realizare

sRecibid usted una copia del informe de la tutoria a realizar por los estudiantes?

sRecibié usted una explicacion clara del trabajo realizado con el nifo o la nifa
y de los resultados obtenidos con las recomendaciones para su atencion en el
futuroe

s Asistieron los o las estudiantes al menos a ocho sesiones de observacion y a
ocho sesiones de trabajo con el nino o la nina? (si se trabajdé en parejas, cada
estudiante debid asistir a cuatro sesiones de observacién y a cuatro de trabajo
con el nino o la nina)

Enla escalade 1 a 10, qué calificacion le daria a los practicantes

5Coémo cdlificaria usted la responsabilidad mostrada?

pésima mala regular buena excelente

5Coémo cdlificaria usted el valor del taller brindado?

pésima mala regular buena excelente

2Qué opinién le merece a usted la prdctica realizada?

2Qué recomendaciones haria usted a la prdctica del curso?

Nombre del docente Seccion

Teléfono Firma del docente
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CURSO: ED 0087 ABORDAJE PSICOPEDAGOGICO A LA DIVERSIDAD II

Anexo 4
Escala para valorar el plan de accién
Estudiante(s):
CRITERIOS A EVALUAR PUNTAJE Puntaje
obtenido

Portada 1,00
Introduccién 1,00
Datos generales de la institucién donde se aplicara el 1,00
plan de accién.
Actualizaciéon de Realizacion de cuatro observaciones y 2,00
diagnc’)stico analisis de estas
Actualizacion Motivo de referencia 3,00
datos del nifio Descripcion general del nifio o nifia

Fortalezas y debilidades encontradas
Planeacion del Objetivos o propdsitos (6 ptos.) 33,00
p|an de accién Estrategias de mediacion (deben ser

- . inclusivas e innovadoras) (12 puntos)

(Mlmmo SEIS Recursos que se utilizaran (6 ptos)
sesmnes) Evaluacién (Como se va a evaluar el

logro del estudiante en cada sesion) (6

ptos)

Cronograma (3 ptos)
Informe Final Resultados que se obtuvieron con la 10

aplicacion del plan de accién (6 ptos)

Recomendaciones (4 ptos)
Anexos 3,00
Bibliografia 1,00
Total 55
Puntos Obtenidos: Calificacion % obtenido de 20%
Calificacion dada por el docente colaborador; Nota final del plan de accién
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Escala para valorar el trabajo escrito de investigacién

Estudiantes:

Puntos Obtenidos: Calificacién
Aspectos a evaluar Valor Puntos
obtenidos
Portada ]
Infroduccion 2
Definicion del trastorno 8

Referente tedrico o
Caracteristicas

Posibles causas

Problemdtica asociada

Intervenciones o posibles adecuaciones 5
Presentacion (ortografia, redaccion, claridad de 3
ideas)

Conclusiones 2
Recomendaciones 2
Referencias bibliograficas (Uso de citas 2
bibliogrdficas y bibliografia)Aplicacién APA

Total de puntos 25
% obtenido en exposicion Calificacion total:

Teléfonos: 2511-7072 / Fax. 2445-6005
Correo Electrénico: educacion.so@ucr.ac.cr  Pagina Web: http://www.so.ucr.ac.cr



mailto:educacion.so@ucr.ac.cr
http://www.so.ucr.ac.cr/

—
SEDE DE &

OCCIDENTE

S5O

O]

) Departamento de Ciencias de la Educacién

SECCION: PRIMARIA

CURSO: Abordaje Psicopedagdgico a la Diversidad 2
Exposicion trabajo de Investigacion

Rubrica para calificar la exposicion del trabajo de investigacion

Tema: Fecha:
Estudiantes:
Criterio Excelente(3) Bien(2) Necesita No se
Mejorar(1) visualiza(0)
Desarrollo  del Se evidencia en la Se define y caracteriza Aungque se define el No se percibe claridad
exposicion: el tema, no se determina | concepto, no existe el tema.
tema definiciones, con claridad la claridad con respecto a

caracterizacion,
metodologia, ejemplos
concretos.

metodologia y ejemplos
concretos.

las caracteristicas y
metodologia, no se dan
ejemplos concretos.

Calidad de los

Todos los miembros del
grupo aportan

Casi todos los miembros
del grupo aportan

Algunos miembros del
grupo aportan

Ningan miembros del
grupo aporta elementos

aportes. elementos o ideas elementos o ideas elementos o ideas o ideas validas y
validas y relevantes. validas y relevantes. validas y relevantes. relevantes.
Estrategi as Las estrategias Las estrategias Las estrategias Las estrategias

utilizadas para
la exposicion.

utilizadas para la
exposicion son muy
motivadoras, existe
motivacion, desarrollo y
cierre del tema.

utilizadas para la
exposicion son
motivadoras. Existe
motivacion y desarrollo.
No hay cierre del tema.

utilizadas para la
exposicion son poco
motivadoras. Se
desarrolla el tema sin
motivacion y cierre.

utilizadas no generan
interés en el tema. No
existe una estructura
clara para el desarrollo
del tema.

Abordaje
pedagdgico
propuesto para
el trastorno.

El planteamiento para
abordar la necesidad es
el idoneo, es integral y
las estrategias
propuestas son

son totalmente
congruentes con la
inclusion.

Se hace un buen
planteamiento para
abordar la necesidad, es
integral y las estrategias
propuestas son
congruentes con la
inclusion.

El planteamiento para
abordar la necesidad es
regular, deja de lado
aspectos muy
importantes, las
estrategias propuestas
son poco congruentes
con la inclusién.

El planteamiento
propuesto para abordar
la necesidad es confuso,
no toma en cuenta
aspectos muy
importantes, las
estrategias propuestas
son descuidadas y sin
sentido.

Calidad de la
interaccién con
el resto del

grupo.

Establecen procesos de
comunicacion efectivos
y eficientes con todos
los miembros del grupo.
Generan una excelente
participacion y toman
en cuenta los aportes de
los compafieros.

Establecen procesos de
comunicacion efectivos
con todos los miembros
del grupo. Generan
buena participacion y
toman en cuenta los
aportes de algunos
compaferos.

Establecen procesos de
comunicacién muy poco
efectivos con todos los
miembros del grupo.
Generan poca
participacion y pocos
aportes importantes.

No establecen procesos
de comunicacion con
los miembros del grupo.
No hay participacion y
por ende no hay aportes
importantes.

Total de puntos: 15 puntos
Valor en porcentaje: 5%

OBSERVACIONES:

Puntos obtenidos:

Porcentaje obtenido:

Calificacion
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UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

SEDE DE OCCIDENTE

DEPARTAMENTO CIENCIAS DE LA EDUCACION

CURSO: ED 0087 ABORDAJE PSICOPEDAGOGICO A LA DIVERSIDAD I

Escala numérica para evaluar foros

Desarrolla su Participa Utiliza al menos | Demuestra Su
bre del d intervencién con activamente en | yna cita dominio del participacion
Nombre del estudiante . T . .
un claro y preciso el foro con al bibliografica en tema, el aporte | evidencia una
. menos una . iy . . a8
mensaje de sus . L, su intervencion, | que realiza es actitud S
id intervencion e 4 h floxi =
ideas. hizo un para sustentar e mucho reflexivay E
comentario sus ideas. interés. critica. o)
productivo al 8
menos a tres o
companeros. g
|_
4 3 21114 (32|14 |32 |1 |43 |2 |1|4|3]2]1]20
1
2
3

Cada aspecto a evaluar tiene un valor de 4 puntos, donde 4 representa la puntuacion maxima y 1 la
minima.

4= Excelente 3= Bueno 2= Aceptable 1= Necesita mejorar
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