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DESCRIPCIÓN DEL CURSO: 

Este curso es teórico-práctico y tiene como propósito fundamental que los futuros profesores del III Ciclo y la 
Educación Diversificada estudien los conocimientos y las herramientas básicas en el campo de la evaluación educativa, que 
le permitan desenvolverse con éxito en los niveles, las modalidades y las disciplinas en las cuales se desempeñarán.  

Pretende promover el desarrollo de habilidades y de destrezas que en el área de evaluación se requieren y que 
serán de utilidad en el desempeño profesional; por tal razón se estudiarán las bases teórico-metodológicas de la medición y 
evaluación educativas y su aplicabilidad en la labor docente.   
 
OBJETIVOS:  

1. Conceptualizar  la evaluación desde la perspectiva de diferentes enfoques teóricos. 
2. Analizar las bases teóricas y metodológicas fundamentales de la medición y evaluación educativas.  
3. Asumir la evaluación como parte integral e inseparable del proceso educativo. 
4. Aplicar las teorías, los métodos y las técnicas de evaluación acordes con las demandas del sistema educativo 

costarricense, las características del entorno y las necesidades del estudiantado. 
5. Diseñar, de acuerdo con los procedimientos adecuados, instrumentos que permitan el registro de información 

necesaria para la valoración del desempeño de los y las estudiantes en los diferentes procesos educativos.  
6. Aplicar los conocimientos adquiridos en la elaboración de pruebas escritas, orales y de ejecución. 
7. Interpretar los resultados de pruebas escritas, mediante el empleo de procedimientos estadísticos básicos. 
8. Aplicar las técnicas y los procedimientos más apropiados para la valoración del progreso del estudiantado en las 

diferentes áreas de su desarrollo cognitivo, socioafectivo y psicomotor. 
9. Desarrollar, en su formación, actitudes éticas ante la evaluación educativa. 
10. Desarrollar prácticas evaluativas que mejoren el proceso educativo desde las estrategias de promoción de los 

aprendizajes. 
 
CONTENIDOS DEL CURSO: 
PRIMERA UNIDAD: Conceptos básicos y dimensiones de la evaluación 

 Visión histórica y análisis conceptual de la evaluación. Aportes de los diferentes enfoques teóricos en la 
construcción de la noción de evaluación.  Generalidades de la evaluación y los enfoques cualitativo y cuantitativo: 
psicométrico, edumétrico, normativo, criterial. 

 Diferencia entre medir y evaluar. 
 Tipología de la evaluación. 

Funcionalidad: diagnóstica, formativa y sumativa. 
Temporalización: inicial, procesual, final. 
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Agentes de la evaluación: unidireccional, autoevaluación, coevaluación, heteroevaluación. 
 Ámbitos de la evaluación a nivel micro, meso y macro. 

 
SEGUNDA UNIDAD: Tendencias en la evaluación educativa 

 Evaluación tradicional: concepto, características, técnicas e instrumentos que se utilizan: 
Técnicas de observación: instrumentos de observación, escalas de calificación, instrumentos de desempeño, diario 
de campo, las rúbricas y registro anecdótico. 
 

 Evaluación alternativa: concepto, características, opciones, técnicas e instrumentos que se emplean: 
Mapas conceptuales, portafolio, diagramas de Venn, mapas semánticos, la uve heurística, diario, debate, ensayo, 
estudio de casos, proyecto, solución de problemas, textos paralelos y otras. 

 Evaluación por competencias. 
 Evaluación sostenible. 
 Proalimentación. 
 Evaluación como indagación. 
 Proyecto: componente de la evaluación. 

 
TERCERA UNIDAD: Planeamiento didáctico y tipos de pruebas. 

 Lineamientos generales acerca del planeamiento didáctico. 
Elementos del planeamiento didáctico. 

 Pruebas referidas a criterios: principios y características. 
 Pruebas referidas a normas: principios y características.   
 Pruebas estandarizadas. 
 Pruebas internacionales. 
 Pruebas elaboradas por el profesorado: concepto, características, condiciones y requisitos: 

Pruebas escritas. 
Pruebas orales. 
Pruebas de ejecución. 

 
CUARTA UNIDAD: Estadística básica aplicada a la medición educativa. 

 Reglas de redondeo. 
 Puntajes, calificaciones y porcentajes. 
 Medidas de tendencia central: media aritmética, moda y mediana.  
 Medida de dispersión: desviación estándar.  
 Niveles de dificultad de los ítems objetivos dicotómicos, no dicotómicos y de desarrollo. 
 Índices de discriminación de los ítems objetivos dicotómicos, no dicotómicos y de desarrollo. 
 Calidad técnica de los instrumentos de evaluación: validez, confiabilidad, objetividad. 

 
QUINTA UNIDAD: Normativa para la evaluación en el Sistema Educativo Costarricense 

 Reglamento de Evaluación.  
 Orientaciones generales para la calificación de los componentes: pruebas escritas, trabajo cotidiano, trabajo 

extraclase y asistencia. 
 La calificación de la conducta. 
 La evaluación de los aprendizajes en el contexto de las adecuaciones curriculares. 

 

SEXTA UNIDAD: Ética en la evaluación. 
 Principios éticos del proceso de evaluación. 
 Responsabilidad ética del profesorado en la evaluación de los aprendizajes. 
 Responsabilidad ética del estudiantado en la evaluación de su propio proceso de aprendizaje. 

 
METODOLOGÍA DIDÁCTICA:   
Este curso promueve una metodología participativa, de modo que el estudiantado logre construir saberes y conocimientos y 
se apropie en forma significativa del aprendizaje. Se utilizarán algunas técnicas didácticas como: lluvia de ideas, trabajos 
escritos, análisis de documentos, asignación de tareas, exposiciones magistrales, trabajos en grupo y exposición de 
estudiantes. 
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Otras particularidades con respecto a la metodología serán determinadas, según las características de los/as participantes. 

 
EVALUACIÓN:   
Los aspectos por considerar en la evaluación son los siguientes: 
 

Exposiciones y trabajos individuales /grupales…  20 % 
Tabla de especificaciones y prueba escrita                              15 % 
Trabajos extraclase y pruebas cortas                        10 % 
Análisis de lectura (2 en total)    10 % 
Exámenes escritos (20% I y 25% II)                          45 % 
 

Según la circular de la Comisión Universitaria de Selección y Eliminación de Documentos (CUSED-025-2009) del 17 de abril 
del año 2009: “El tiempo razonable para guardar los trabajos o exámenes de los estudiantes posterior a la conclusión del 
ciclo lectivo es de seis meses. Concluido este tiempo se pueden eliminar” 
 
CRONOGRAMA DEL CURSO: 

Sesión Actividad Responsable(s) 

Semana 1 

11 al 15 de agosto 

 

Presentación de los/as estudiantes 
Actividad de integración.  
Discusión del programa. 
Desarrollo de la Unidad I: conceptos básicos y dimensiones de la 
evaluación. 

Docente y estudiantes 

Semana 2  

18 al 22 de agosto 

Continuación de la Unidad I: conceptos básicos y dimensiones de la 
evaluación. 

Docente 

Semana 3  

25 al 29 de agosto 

 

Desarrollo de la Unidad II: tendencias en la evaluación educativa 
(evaluación: tradicional, alternativa y por competencias). 
Técnicas de observación: instrumentos de observación, escalas de 
calificación, instrumentos de desempeño, diario de campo y registro 
anecdótico. 

Docente y estudiantes 

Semana 4 

1 al 5 de 

setiembre 

 

Continuación de Unidad II: Evaluación alternativa: concepto, 
características, opciones, técnicas e instrumentos que se emplean: 
Mapas conceptuales, portafolio, diagramas de Venn, mapas 
semánticos, la uve heurística, diario, debate, ensayo, estudio de 
casos, proyecto, solución de problemas, textos paralelos y otras. 

Docente y estudiantes 

Semana 5 

8 al 12 de 

setiembre 

 

Continuación de Unidad II: 
 Evaluación por competencias. 
 Evaluación sostenible. 
 Proalimentación. 
 Evaluación como indagación. 
 Proyecto: componente de la evaluación. 

Docente y estudiantes 

Semana 6  

15 de setiembre 

FERIADO  

Semana 7 

22 al 26 de 

setiembre  

Semana Universitaria. 
Ajuste de cronograma. 

Docente 

Semana 8 

29 de setiembre al 

3  de octubre 

Unidad III: planeamiento didáctico y tipos de pruebas: a)  pruebas 
referidas a criterios: principios y características b)  pruebas referidas 
a normas: principios y características. 
Tipos de pruebas (estandarizadas e internacionales), pruebas 
elaboradas por el profesorado: concepto, características, 
clasificación, condiciones y requisitos.   

Docente 
 
 

Semana 9 

6 al 10 de octubre 

 

Continuación de la Unidad III: Pruebas escritas: tipos de Ítemes: 
selección única, respuesta corta, apareamiento, identificación y 
desarrollo. Pruebas: oral y de ejecución.  

Docente 
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Sesión Actividad Responsable(s) 
Semana 10 

13 al de 17 

octubre 

 

Desarrollo Unidad IV: estadística básica aplicada a la medición 
educativa: reglas de redondeo, puntajes, calificaciones y 
porcentajes.  Medidas de tendencia central: media aritmética, moda 
y mediana. Desviación estándar.  

Docente y estudiantes 

Semana 11 

20 al 24 de 

octubre 

Niveles de dificultad de los ítems. Índices de discriminación de los 
ítems. 
Calidad técnica de los instrumentos evaluación. 

Docente y estudiantes 

Semana 12 

27 al 31 de 

octubre 

 

Unidad V: normativa para la evaluación en el sistema educativo 
costarricense: Reglamento de Evaluación. 

Docente y estudiantes 

Semana 13 

3 al 7 de 

noviembre 

 

Continuación de la Unidad V: orientaciones generales para la 
calificación de los componentes: trabajo cotidiano, trabajo 
extraclase.  La calificación de la conducta. 
La evaluación de los aprendizajes en el contexto de las 
adecuaciones curriculares. 

 

Semana 14 

10 al 14 de  

noviembre 

Desarrollo de la Unidad VI. Ética en la evaluación.  Principios éticos 
del proceso de evaluación. Responsabilidad ética del profesorado 
en la evaluación de los aprendizajes. Responsabilidad ética del 
estudiantado en la evaluación de su propio proceso de aprendizaje. 

Docente y estudiantes 

Semana 15 

17 al 21 de  

noviembre 

Entrega del proyecto final. Estudiantes 

Semana 16 

24 al 28 de  
noviembre 

Ajustes y repaso Docente y estudiantes. 

Semana 17 

1 de diciembre 

Examen Final 
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