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DESCRIPCION DEL CURSO

Este curso se ubica en el segundo ciclo de los planes de estudio de la ensefianza
preescolar, primaria y secundaria de la Escuela de Formacién Docente. También forma parte
de los planes de estudio de Educacion Fisica y Bibliotecologia. Tiene tres créditos, cuatro horas
lectivas por semana. Es un curso de caracter tedrico cuyo propdsito es vincular la teoria
curricular con la realidad socioeducativa costarricense. Para ello se estudian temas basicos de
la disciplina del curriculo relacionados con conceptos que introducen al estudio del curriculum
asi como: fuentes, fundamentos, enfoques y elementos del disefio y planificacién curricular. Los
contenidos que se desarrollan en este curso se ubican en los niveles macro y meso de la
planificacion curricular, dejando previstas las bases conceptuales que sustentan la planificacion

en el nivel micro que se abordan en el curso de Fundamentos de didactica.

Objetivo general

Vincular la teoria curricular con la realidad socioeducativa costarricense a partir del analisis de
las fuentes, fundamentos, enfoques curriculares y otros elementos pertinentes para el disefio y
desarrollo del curriculum.

Objetivos especificos

1-Desarrollar destrezas en el ambito curricular que le permita realizar con mayor eficiencia en
futura labor educativa.




Analizar la relacién existente entre educacién y curriculum para que puedan visualizarse

con precision, las relaciones que deben establecerse entre ambos procesos.

- Analizar diferentes conceptos de curriculum para definir el que requiere la sociedad
costarricense.

- Valorar el papel que desempefian los fundamentos curriculares en la elaboraciéon y
desarrollo del curriculum.

- ldentificar las fuentes y elementos mas importantes que intervienen en la elaboraciéon y
desarrollo del curriculum.

 Analizar los diferentes enfoques que han influenciado al curriculum en nuestro pais, para

identificar el papel que estos juegan dentro del proceso de planificacion curricular.

- Identificar los enfoques curriculares que se implementan en las diferentes instituciones
educativas de nuestro pais.

- Analizar la funcion que- desempeiian los fundamentos, las fuentes, los elementos y los
enfoques curriculares en el planeamiento didactico.

- Analizar la importancia de implementar ejes y temas transversales en el desarrollo curricular
de un proceso educativo, que pretende el desarrollo individual y social de las y los
educandos.

0-Distinguir los distintos niveles del planeamiento curricular.
1-Valorar la importancia de las etapas del planeamiento curricular a nivel micro.

2-Inferir la importancia del planeamiento curricular para un mejor desempeno de la labor
educativa. T




13-Valorar la necesidad de implementar adecuaciones curriculares en los procesos - de

ensenanza y aprendizaje, que se desarrollan en las instituciones educativas.

14-Analizar las manifestaciones e implicaciones del curriculum oculto en los salones de clase

de nuestras instituciones educativas.

15-Identificar las implicaciones que tiene la puesta en practica de procesos globalizadores e

interdisciplinarios en los curriculos que se desarrollan en las instituciones educativas.

UNIDADES TEMATICAS

A- Generalidades de la Teoria Curricular

1-

Relacion entre educacién y curriculum

Evolucién del concepto de curriculum.

Elementos curriculares y su funcionalidad en el nivel del aula: orientadores, generadores,
reguladores, activadores y multimedios.

Fundamentos basicos del curriculum: filoséficos, psicoldgicos, pedagdgicos,
epistemoloégicos y sociolégicos y antropolégicos.

Fuentes del curriculum: sociedad, cultura, educando, tendencias psicologicas vy
filoséficas, fines y objetivos de la educacion y otros.

Enfoques curriculares: humanista, tecnolégico, academicista, socio-reconstruccionista,
dialéctico y por competencias.

B- Planificacién del proceso curricular

1=
2-

5.

4-

Proceso curricular: interaccion de los elementos del curriculo

Niveles de planeamiento:

Macro: Politicas educativas, Programas de estudio.
Micro: Planeamiento curricular y didactico

Etapas del planeamiento curricular:

- Diagnéstico: educando, aula, institucién y comunidad.
- Disefio curricular

Tipos de planes: anual, de unidad y diario.




5- Los temas transversales en el proceso ensefanza y aprendizaje.

6- El proyecto curricular de centro.

7- Adecuacion curricular ( concepto, pertinencia cultural, geogréfica, social y

econdmica, necesidades educativas particulares). De la multiculturalidad a

la Interculturalidad.

C -Teorias del curriculum y reproduccioén social.

1-

2-
3-

Curriculos concurrentes: oficial, operativo, nulo, extraclase y el curriculum oculto
( concepto, manifestaciones, implicaciones )
Curriculos educacionales en América Latina.

Globalizacién y curriculo.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Se utilizara una metodologia participativa, con libre intercambio de ideas, discusidn sobre los

planteamientos tedricos y las observaciones realizadas. Asimismo, la investigacion que

realizaran en las instituciones educativas sera importante para reforzar el aprendizaje.

A continuacion se especifican las actividades que se ejecutaran, para el logro de los

objetivos:

{s

Exposiciones y comentarios de la profesora, las y los estudiantes acerca de los
conceptos programaticos.

Investigaciones bibliograficas sobre temas en estudio.

Lecturas individuales previas al desarrollo del tema.

Discusiones sobre las lecturas asignadas.

Sintesis, analisis y aplicacion de las lecturas.

Giras a instituciq:mes educativas.

Intercambio de impresiones y resultados de la investigacion realizada en una institucion
educativa.

Trabajo de campo (diagnésticos de la comunidad, institucion, aula y estudiante),
elaboracién de un proyecto curricular a partir del diagnostico, visitas a instituciones y

-

observacion de lecciones.




EVALUACION

Se considera que la evaluacion es un elemento inherente al proceso ensefanza-

aprendizaje, por lo tanto estara presente a través de todo el curso.

Se efectuaran evaluaciones diagnosticas y formativas. En forma individual y grupal que
permitira comprobar el logro de los objetivos a fin de rectificar aquellos aspectos del curso que
lo requieran y hacer los ajustes necesarios. Se hara coevaluaciéon y autoevaluaciéon. La

evaluaciéon acumulativa se hara con base en los siguientes criterios:

Criterios de calificacién Porcentajes

Participacién en las actividades que
procuran el desarrollo de las lecciones: 5%
talleres, dinamicas grupales, entre
otras.
Reportes de observaciones y giras 10 %
Diagnéstico  curricular: comunidad,
institucién, aula y estudiante. 20 %
Proyecto curricular de centro (Trabajo 5%
escrito y exposicion)
Dos pruebas parciales 20 % cl/u 40 %
Investigacion enfoques curriculares
empleados en instituciones educativas. 10 %
Reporte y exposicion
Exposicion grupal de una lectura
asignada por la profesora. Informe 10%
escrito de analisis critico del capitulo.

Total: 100 %
CONDICIONES GENERALES:

1- Todo trabajo debe ser presentado el dia y la hora sefalada por la profesora

2- Todo trabajo entregado después de la fecha indicada, tendra nota inferior- la estipulada en
el programa.

3- Cuidar la presentacion, ortografia, redaccién, calidad y-letra de los materiales y trabajos que .

presenten, tanto en borrador como corregidos.




4- Segun las indoles de ciertos trabajos que se asignen, éstos deberan ser expuestos en
clase. Aportando las correspondientes copias para cada uno de los companeros y
companeras.

5- Ninguna exposicion, comprobacion o examen se repite, salvo en casos comprobados de
enfermedad o situacion especial o particular (se considera en este aspecto lo expuesto en
el Reglamento de Evaluacion de la U.C.R).

5- En toda exposicion se tomaré en cuenta, ademas del dominio y la claridad de la
comunicacion.

7- El contenido de las lecturas que se asignen debe ser dominado por la y el estudiante y sera
evaluado.

8- Las horas de atencion. al estudiante seran solamente los dias y horas establecidas en el
horario de trabajo del profesor.
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Cronograma de actividades

Del 11 al 15 de marzo (1 semana)

Inicio del curso
Discusion de la propuesta programatica
Andlisis de conceptos basicos: educacion, cultura, sociedad.

La educaciéon como un proceso social e individual
Asignacion de lecturas:

Evolucién del concepto de curriculo (Jesus Ugalde)

.., Qué significa el curriculum? (José Gimeno Sacristan)
-Fundamentos, fuentes y elementos del curriculo.
‘Bolanos y Molina)

Del 18 al 22 de marzo (1 semana)

- Proyeccion social de la educacién

- Evolucién del concepto de curriculum
-Analisis de diferentes conceptos de curriculum
-Fundamentos del curriculum

-Elementos y fuentes del curriculum

-Puesta en comun de las lecturas asignadas

-Asignacion de lecturas:

-Enfoques curriculares (Bolafos y Molina) (Presentaciéon en Power Point)




-Enfoque curricular por competencias

Del 1 de abril al 19 de abril (3 semanas)
-Puesta en comun sobre las lecturas asignadas

-Exposicidén sobre enfoques curriculares

Del 22 de abril al 3 de mayo (2 semanas)

-Trabajo de campo: observacidn en instituciones educativas empleando la guia dada por la
profesora del curso.

-Giras programadas a instituciones educativas.

Del 6 al 10 de mayo (1 semana)

-Primera prueba parcial

- Del 13 de mayo -al 14 de junio (5 semanas)
-Curriculos simultaneos: oficial, operacional, oculto, nulo y extracurriculo.
-Planeamiento y diseno curricular
-Concepto, niveles y caracteristicas.
-Etapas del planeamiento:
a) Diagnéstico escolar
b) Disefio curricular

-Exposicion de los proyectos de centro

-Asignacion de lecturas:

-Los curriculos simuitaneos (G. Posner)

-El curriculo nulo y sus diferentes modalidades (Arrieta y Meza)
-Curriculo oculto como estrategia académica.

-¢.,Qué significa planear la tarea educativa? (Diaz Barriga)
-Politica curricular en Costa Rica. (M.E.P.)

-Enfoques curriculares y planeamiento didactico. (Zaida Molina)
-Adecuaciones curriculares (Marjorie Cubero)

-Adecuaciones curriculares (Presentaciéon Power Point.)

Adecuacion curricular (concepto, pertinencia cultural, geografica, social y econémica,




necesidades educativas particulares). De la multiculturalidad a la Interculturalidad.

La transversalidad un enfoque alternativo que permea el curriculo costarricense. (Bustos

Rojas)

Del 17 al 28 de junio (2 semanas)
-Curriculos educacionales en América Latina.
-Globalizacién y curriculo.

-Transdisciplinariedad del curriculo

-Asignacion de lecturas:

-Globalizacién y curriculo

-La justicia curricular. El caballo de Troya de la cultura escolar. (Jurgo Torres)

* Revolucion de las tecnologias de la informacién, revolucién en las comunicaciones y
revoluciones cientificas.

* Revoluciones en la estructura de las Naciones y Estados, revolucién de las relaciones
sociales y revoluciones econdémicas.

* Revoluciones ecologistas y revoluciones politicas.

* Revoluciones estéticas, revoluciones en los valores y revoluciones en ias relaciones laborales

* Revoluciones educativas.
* La finalidad de los contenidos escolares. Intervenciones curriculares inadecuadas.

Del 1 al 5 de julio (1 semana)

Il prueba parcial

Del 8 al 12 de julio (1 semana)

Prueba de ampliacion




