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PROPUESTA PROGRAMATICA
I. DESCRIPCION

Este es un curso tedrico-practico en el que se estudia la relacion de la didactica con la pedagogia,
la educacion vy el curriculo. Pretende que el estudiante desde diferentes concepciones de la didéctica:
critica, tradicional y tecnologica analice la necesidad de conocer e investigar aspectos relativos a los
fundamentos de la didéctica, la estructura y planificacion del proceso didactico y el rol del docente en los
procesos de ensefanza y aprendizaje.

En el curso también se estudia la relacion de la didactica con la investigacion, la innovacion y los
procesos de mediacidn que promueven la transformacién de los conocimientos.
II. OBJETIVOS

1. Definir los términos de didéctica, pedagogia, educacion y curriculo para caracterizar cada uno
de ellos.

2. Establecer vinculos entre la didactica, la pedagogia y el curriculo, para determinar sus
diferencias y niveles de relacion.

3. Identificar los principios didéacticos para valorar su importancia dentro del proceso de
ensefianza y aprendizaje.

4. Analizar la importancia de la didactica en el desarrollo del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

5. Valorar el rol del docente dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje.

6. Describir los elementos de la didactica para valorar su utilidad dentro del proceso de
enseflanza y aprendizaje.

7. Analizar los enfoques, teorias y modelos desde la perspectiva tradicional, critica y tecnoldgica.
8. Identificar los elementos del disefio didactico para organizar de manera integrada la
programacion.




9. Desarrollar habilidades relacionadas con la aplicacion de diferentes técnicas y procedimientos
did4cticos.

10. Adquirir habilidades y destrezas para planificar en forma eficaz y efectiva.
1. Aplicar diferentes estrategias didacticas como herramientas metodoldgicas, para enriquecer el
desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.

12. Determinar la utilidad de elaborar disefios didacticos acordes con la realidad educativa local,
regional y nacional.

13. Identificar las etapas de la programacion didéctica para determinar su utilidad en e proceso de
ensefianza y aprendizaje.

14. Analizar la accién didactica desde diferentes enfoques.

15. Determinar la relacion de la didactica con las innovaciones educativas y su vinculacion con la
cultura profesional.

III. CONTENIDOS

PRIMERA UNIDAD

Fundamentos de Ia didictica

La didactica como una disciplina pedagdgica aplicada.

Los principios didécticos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje y la didactica.

El rol del docente en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Elementos de la didactica,

. Enfoques, teorias y modelos didacticos. Diferentes concepciones de la didéctica: critica,
tradicional y tecnoldgica
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La instrumentalizacion diddctica desde diferentes concepciones de aprendizaje
estructura y planificacion del proceso didéctico bajo diferentes modelos.

Programacion didactica

a.- Caracteristicas:
Coherencia
Contextualizacion
Utilidad
Realismo =
Colaboracion
Flexibilidad
Diversidad




b.- Etapas:
Programacion (diagnostico y disefio)
Ejecucion
Evaluacion

c.- Elementos:

Fines

Objetivos de aprendizaje

Contenidos en el proceso didactico

Metodologia de la accidn didactica
-Estrategias diddcticas y los procesos de mediacion
-Estrategias que conducen a la transformacion de los conocimientos
-Estrategias para ensefiar a aprender
-Planificacion de estrategias didacticas

Los recursos y medios en el proceso didactico

Actitudes y valores

Evaluacion (diagnostica, formativa y sumativa)

TERCERA UNIDAD

Diferentes enfoques para el accionar diddctico del docente

1. Conocimiento de sus habilidades y destrezas para incentivar la creatividad individual y colectiva
de sus estudiantes.
2. Constructor de su propia didactica, bajo diferentes enfoques:

e Globalizacion e interdisciplinariedad.
e Socializacion.

e Ensefianza individual.

e Autonomia.

e Contexto.

e Interculturalidad.

e Diversidad.

IV. METODOLOGIA

1- Trabajo para la sala de clase

e Exposiciones, videos, charlas, trabajos individuales y en subgrupos, comentario de los profesores
y de los estudiantes con base en las tematicas del curso.

e Talleres.
e Elaboracion de materiales.

-

e Dindmicas para la comprobacién de lectura.




I- Trabajos extra clase
e Hacer las lecturas asignadas y realizar los respectivos reportes.
e  Concluir la confeccion de materiales didacticos seglin la orientacion del docente.

e Investigacion de campo y bibliografica.

V. EVALUACION

Aspectos por evaluar

1. Examen acumulativo (teOrico- PractiCo)......ccovverveerureeiueereesriesreesereeeseree e 30%
2. Participacion en Clase.........c.ovviiiiiiiii i 30%
3. INfOrmMes y tareas. ....o.uuuiniit it e 10%
4. Experiencia pedagOgZiCa. ... .o.uuunuiniiniitiiiiiti e 30%
m  Trabajo escrito... 10%
m  Exposicion ........ 10%
m Taller....... 10%
TOTAL 100%

El trabajo escrito de la Experiencia Pedagdgica — en su totalidad- se debe entregar el dia
seflalado en el cronograma para que cada grupo ejecute el taller.

2. Participacion en clase

Se tomard en cuenta tanto la asistencia como los aportes que dé cada estudiante, en forma
individual, para el buen desarrollo del curso. Asimismo en este rubro se valorara el trabajo en equipo por
medio de una escala de calificacion, los y las estudiantes se co-valuaran y auto-evaluaran. También la
profesora o profesor responsable del curso, hara su respectiva valoracion.

3. Informes y tareas

Los estudiantes deberan presentar un informe de lectura utilizando estrategias de andlisis segun se
asigne con anticipacion. Estas serviran de base para la reflexion e identificacion de aportes. Se espera que
el estudiante al realizar su lectura se identifique: las ideas centrales o aportes mds importantes, las
reflexiones mas importantes que se extrajo de las mismas y la forma en que la lectura contribuye a su
formacion.

4. Experiencia pedagogica

e Exposicion: se tomard en cuenta los aspectos incluidos en la escala de calificacion, segin
documento adjunto, entre estos, manejo del tiempo, dominio del tema, aporte de ideas,
entre otros.

e Taller: planificacion y ejecucion del taller (organizacion, indicaciones, creatividad,
actividades, materiales, entre otros). (ver escala de calificacion en documento anexo)

e Informe escrito: portada, - introduccion, objetivos, fundamentacion tedrica,
fundamentacion conceptual, anilisis e interpretacion de datos (a partir de la
informacion obtenida por medio de entrevistas, cuestionarios, observaciones en la sala de
clase, documentales, imagenes, entre otros), planificacion del taller, organizacion,
actividades, materiales, informe de ejecucion del taller, conclusiones,




recomendaciones, bibliografia y anexos. Es importante efectuar una comparacion entre
la teoria y la practica. (ver escala de calificacion en documento anexo)
Nota aclaratoria/ criterios por evaluar

La reposicion de la prueba escrita, comprobaciones o exposicion quedara sujeta a la presentacion
de la justificacion escrita y formal de la situacion (dictamen médico).

Todo trabajo deberé presentarse UNICAMENTE el dia sefialado por el profesor/ la profesora del
curso.

Los estudiantes con un promedio final de 6.0 6 6.5 tienen derecho a realizar la prueba de
ampliacion.
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VII. CRONOGRAMA

MES ACTIVIDADES
- INICIO DE LECCIONES
- Dinamica de presentacion
- Lectura, comentario, discusion y aprobacion del programa del curso.
9-14 - Conformacion de equipos de trabajo para la Experiencia pedagdgica.
MARZO |- Asignacidon de libro: “Desarrollo del espiritu creativo” de Goleman, D
- Asignacion de lectura #1:* Las finalidades e identidades de la educacion” de Franco Frabboni. Pags.
23-50.
- Comprobacion de lectura
16-21 |- Induccion y motivacion- cine foro
MARZO |- Desarrollo de lectura #1- Trabajo con estrategia didactica
- Asignacion de la lectura #2 “La dididctica en el siglo XXT” de Franco Frabboni. Pags. 153-
Sala | 177.
- Comprobacion de lectura
- Induccion y motivacion.
-Desarrollo de lectura #2 - Trabajo con estrategia didactica
- Asignacion de la lectura #3 “Resefia historica y conceptualizacion de la didactica™ (pags. 17-
31) de Vadillo y Klingler. Los estudiante en subgrupos (6 subgrupos) representan de manera
creativa y por medio de la implementacion de una estrategia didactica, un periodo del desarrollo
de la didéctica que se les asigna.
Cada subgrupo debe entregar al profesor-profesora un informe de la estrategia que desarrollara
con: Encabezado, nombre de la estrategia, objetivo, materiales, procedimientos, bibliografia.
SR Subgrupo #1 | Un paseo por la historia de la didactica del siglo | Estrategia: Conversacion oral
MARZO T
XX con un personaje histérico
Subgrupo#2 | [,a década de 1920 Estrategia: Dramatizacion
Subgrupo#3 | [ a década de 1930 Estrategias: Tiras didacticas
Subgrupo #4 | 1940 y las décadas posteriores Estrategia: Los collage y
mosaico.
Subgrupo #5 | Hijstoria de la educacion en México Estrategia: Narracion y
cuento
Subgrupo #6 | América Latina y el Caribe Estrategia: adivinanzas,
interrogacion, juegos.
- Evaluacién unidireccional de los subgrupos.
- Asignacion de la lectura #4 “Enfoques, teorias, y modelos de la didactica™ (Pags. 34-62) de
32 i‘g&ZLO Antonio Medina. -

- Los estudiantes realizan la lectura # 5 “La Problematica y las aportaciones de otras disciplinas a
la didactica”, de Vadillo y Kingler. (Pags. 51-62).




6 AL 11 |[SEMANA SANTA
ABRIL
- Comprobacion de lecturas
- Induccién y motivacion.
-Desarrollo de lectura #4 y #5- Trabajo con estrategia didactica
- Analisis comparativo — pelicula y libro “Desarrollo del espiritu creativo™
13-18 |- Los estudiantes realizan extra universidad, la lectura #6 “Estructura y planificacion del proceso
ABRIL |didactico” (Pags. 104-126) de José Luis Gallego y Francisco Salvador Mata.
- Los estudiantes realizan la lectura #7 “Los contenidos del proceso didactico™ (Pags. 130-152)
de José Luis Gallego y Francisco Salvador Mata.
- Induccién y motivacion.
20-25 |-Desarrollo de lectura #6 y #7 - Trabajo con estrategia didactica
ABRIL |- Practica sobre el desarrollo del informe escrito, taller y exposicion de “Experiencia
pedagogica™.
- Induccion y motivacion
- Exposicion de experiencia pedagogica. Grupo #1 (tema: Globalizacion e interdisciplinariedad)
27 ABRIL 2 |- Se contintia con practica sobre el desarrollo del informe escrito, taller y exposicion de
MAYO | “Experiencia pedagdgica”.
- Induccién y motivacion
4.9 - Taller experiencia pedagdgica. Grupo #1 (tema: Globalizaci(’?n e int'erdisciplinariedad)
MAYO | - Exposicion de experiencia pedagdgica. Grupo #2 (tema: Socializacion)
- Induccién y motivacion
- Taller experiencia pedagdgica. Grupo #2 (tema: Socializacion)
11- 16 b e i ‘ s
MAYO | - Exposicion de experiencia pedagdgica. Grupo #3 (tema: Ensefianza individual)
- Induccién y motivacion
18- 23 - Taller experiencia pedagogica. Grupo #3 (tema: Ensefianza Individual)
MAYO | - Exposicion de experiencia pedagdgica. Grupo #4 (tema: Autonomia
- Induccion y motivacion
- Taller experiencia pedagogica. Grupo #4 (tema: Autonomia)
25-30 ot o . _
MAYO | - Exposicion de experiencia pedagdgica. Grupo #5 (tema: Contexto)
-Induccion y motivacion
1-6 - Taller experiencia pedagogica. Grupo #5 (tema: Contexto)
JUNIO | - Exposicion de experiencia pedagogica. Grupo #6 (tema: Interculturalidad)
18-13 | -Inducciény motivacion
JUNIO | - Taller experiencia pedagogica. Grupo #6 (tema: Interculturalidad)




- Exposicion de experiencia pedagdgica. Grupo #7 (tema: Diversidad)

- Induccién y motivacion

15-20 | - Taller experiencia pedagdgica. Grupo #7 (tema: Diversidad)
JUNIO

22-27 |-Taller
JUNIO

29 JUNIO
syuLio | EXAMEN ACUMULATIVO

- Devolucion del examen y entrega de promedios.

6-11
JULIO
- Examen de ampliacion (el dia que indiquen los profesores). Los docentes acuerdan con los
13-18 estudiantes la fecha para entregar el resultado del examen de ampliacion.
JULIO

Notas: el cronograma esta sujeto a cambios de acuerdo a situaciones especiales.
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Indicaciones: Conteste lo que se le solicita. La informacidn que usted indique es confidencial,
unicamente es de interés del profesor o de la profesora del curso. Si no desea responder alguna de
las preguntas la puede dejar en blanco. Gracias

A.-DATOS GENERALES

Nombre completo

Numero de carné

Lugar de procedencia

Lugar donde residira en tiempo lectivo

Numeros telefonicos

Estado civil

Ha recibido adecuacion curricular? Si NO . Indique, ¢de qué

tipo?

¢Sufre de alguna enfermedad? Si NO Si desea compartir cudl, indiquela

B.- OTROS DATOS

Carrera en que estd empadronado/a

¢Estd usted empadronado en la carrera que desea estudiar? ~ SI NO

¢;Desea usted cambiar de carrera? Si NO . Por qué?

(Por qué desea estudiar una carrera relacionada con la formacién de nifios/as o adolescentes? Indique al
menos tres razones.
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Pasos para elaborar un resumen

(Qué es un resumen?
Podria decirse que una *“...version en miniatura del articulo” o lectura que se realizo.

Algunas condiciones que debe poseer:
1. Contener un sumario breve de las diferentes secciones que conforman la lectura. Puede llevarse
a cabo en funcion de las partes que integran el cuerpo del trabajo que leyd.
2. Debe permitir al lector identificar de manera rapida y exacta el contenido de un documento.
3. No debe presentar ninguna informacién ni conclusion que no figure en el contenido del texto.
4. En los resumenes no deben incluirse referencias bibliograficas.

Indicaciones: Para elaborar el resumen de la lectura de Antonio Medina “La didactica disciplina
pedagogica aplicada”, considere las siguientes recomendaciones.

. Lea el texto de manera silenciosa.

2. Leael texto y subraya o destaca lo que le llama la atenciéon. También puede hacer anotaciones
al margen o cerca de la idea que considera interesante. En esta parte puede escribir palabras
claves. Por ejemplo, si en el parrafo que estd leyendo, el contenido se refiere a una definicion,
caracteristicas, etapas, procesos, tipos, clases, diferencias, entre otras palabras claves, puede
escribir al lado de éste, a qué se refiere, pues esto le ayudard a precisar la estructura para el
resumen.

3. Al leer es conveniente anotar al lado del parrafo si existe una idea principal, que puede ser
considerada en el resumen.

4. Conviene anotar al lado de los parrafos, si en los mismos hay informacion de utilidad.
Generalmente, esto se hace con palabras como: importante, Util para relacionar con..., podria
servir para ampliar..., corresponde con la definicion dada en la pagina..., interesante se
contrapone a la informacién dada por..., entre otras.

5. Una vez realizada la lectura elabore de manera oral el posible resumen de la misma. Esta
lectura se refiere a.....

6. Escriba el resumen indicando rapidamente y exactamente el contenido del documento,
determine su pertinencia para sus intereses como futuro educador/a.



Experiencia Pedagogica

(trabajo escrito, exposicion y taller)

® Informe escrito. (10%, 30 pts.)

a. Los profesores ofrecen la oportunidad a los estudiantes de trabajar en grupos de un méaximo de cuatro
personas. Dicho trabajo tiene como objetivo investigar, elaborar y exponer, de forma vivencial, una
tematica asignada por los docentes del curso. El trabajo escrito comprende los criterios de evaluacion que

se establecen en la siguiente escala.

ASPECTO

PUNTAJE |

- Portada.

1

- Introduccion

- Un objetivo general y tres especificos

- Metodologia

- Marco conceptual

- Marco teorico

- Analisis de la informacion

- Conclusiones

- Recomendaciones (propuesta de taller)

- Bibliografia

- Anexos

- Otros criterios por evaluar: puntualidad, estética, entrega del trabajo en forma impresa
y digital

BN W A RN A=

b. Los estudiantes podran evacuar dudas sobre la experiencia pedagdgica, durante las horas de consulta.
Es importante aclarar que estas horas de consulta tienen como finalidad dar seguimiento al desarrollo del

trabajo, y no asi realizar correcciones periddicas.

® Exposicion ( 10%, 20 puntos)

a. Los estudiantes tendran 60 minutos para exponer. Las exposiciones se realizardn seglin cronograma de

curso. Los rubros a calificar serdn los siguientes:

ASPECTO PUNTAJE
- Responsabilidad (se evalua individualmente) 2
- Puntualidad y organizacion 2

- Creatividad y originalidad 4

- Uso y calidad de recursos materiales 3

- Claridad en las indicaciones 2

- Dominio del tema (se evalua individualmente) 5

- Trabajo en equipo 2




® Taller (10%, 35 puntos)

Tema:

INTEGRANTES:

Exposicion de taller (20 puntos)

- Responsabilidad (se evalua individualmente)

- Puntualidad y organizacion

- Creatividad y originalidad

- Claridad de ideas

- Variedad de actividades

- Dominio del tema.

- Aporte de ideas para la construccion de conocimientos.
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- Participacion de los receptores

Informe escrito del planeamiento del taller (15 puntos)

Objetivo general

Objetivos especificos (minimo 3)

Contenidos

Valores y actitudes

Tiempo

Evaluacion

1
3
1
Procedimientos (actividades de mediacion) 6
|
1
1
|

Anexos (materiales, resimenes, fichas, [aminas, entre otros.)

NOTA: los puntos contemplados en el informe escrito del planeamiento del taller, inicamente se
obtendran si éste ha sido revisado y aprobado por el profesor de curso, con ocho dias de anticipacion. Se
debe presentar el borrador y las correcciones del planeamiento el dia de su realizacion.




UNIIVERSIDAD DE COSTA RICA

SEDE DE OCCIDENTE

CIUDAD UNIVERSITARIA CARLOS MONGE ALFARO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
SECCION DE SECUNDARIA

CURSO: DIDACTICA GENERAL (ED0012)

[ CICLO DE 2009

Estrategias, recursos y técnicas didacticas utiles
en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Indicaciones: Se conforman grupos de dos personas y se le asigna tres técnicas o estrategias.
Posibles técnicas y estrategias, de acuerdo con las carreras:

Educacion Preescolar
1. Mesa de arena

Demostracion

Titeres

Tiras didacticas

Rincones

Dramatizaciones

Juegos educativos

Rompecabezas

9. llustraciones y laminas

10. Rotafolios

11. Las maquetas

12. Canciones
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Educacion Primaria

1. Fichas did4cticas
Ensefianza programada
Trabajo en grupos
La reja
El noticiero
Carteles y papeldgrafos
Lectura dirigida
[nventar un cuento
9. Trabalenguas y estribillos
10. Los cuadros comparativos
11. Mapas conceptuales
12. Mapas semanticos
13. Los refranes
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Estudios Sociales

1.
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10.
11,
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Juicio y debate publico
Estudios de casos
Philllips 66
Cuchicheo
Técnica expositiva
Técnica interrogativa
Lluvia de ideas
Estudio dirigido
Resolucién de problemas
Facilitadores multiples
Jurado 13
Los palabragramas o sopas de letras
Disco foro
Cine foro
La clinica del rumor
Conversacion oral con un personaje historico
Técnica del riesgo

Castellano y Literatura

Inglés

S0 ON LA ke I

Los resumenes

La narracién

Los cuentos

Las analogias

Las metaforas

La argumentacion

La discusion

Los cuadros sindpticos
El periddico mural
Los collages y mosaicos
La mesa redonda

El simposio

El panel

Desempefio de roles

Demostraciones orales

Los crucigramas

El personaje misterioso

Las adivinanzas

Juegos fonéticos

Poemas y canciones

Las historietas y las caricaturas
La baraja




Matematica

Los cuadros y tablas

Los graficos

La liga del saber

En rio revuelto ganancia de pescadores
El trabajo en grupo

Juegos (domind, loterias, dados, entre otros)
La interrogacion

Las metaforas

. La simulacién

10. Las fichas didacticas

11. Los resumenes
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Propuesta 2009

o Unicamente se ve estructura del plan- no se planea — esto se aborda en las didécticas
especificas.

e Construccién de la propia didactica-> respetando su particularidad. libro: “Cémo

desarrollar el espiritu creativo- de Coleman”.

Utilizar blogspot para asignar tareas.



