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“La educacién como induccién al conocimiento logra éxito en la medida en que hace impredecibles los
resultados conductuales de los estudiantes (Stenhouse, 1984:124)...Un aprendizaje generado o derivado
del ejercicio de las capacidades individuales tiene una originalidad que lo hace diferente de unos
alumnos a ofros, un toque de creatividad que jamds podria ajustarse a un pafrén perfectamente
delimitado y establecido. Y ahi radica, de nuevo, la potencialidad del conocimiento profesional del
profesor en el dmbito de la evaluacidn, en su capacidad de ir ajustando cada vez mds sus anteojos
conceptuales a través de los cuales observa la realidad, Ias realidades particulares y es capaz de
enjuiciarla més desde su cardcter de realidad significativa que de su significacion estadistica”.

(Salinas 2002:47)

I. DESCRIPCION

Este es un curso tedrico-prdctico que ofrece, a los(as) estudiantes de educacion
primaria y preescolar, una formacién bdsica en el campo de la evaluacion de los
aprendizajes. Se analiza la importancia de la evaluacién dentro del proceso ensenanzo-
aprendizaje de manera que, los(as) estudiantes adopten una actitud critica y analitica sobre
factores que determinan el avance de los alumnos(as). Se estudiardn las generalidades de
la evaluacidén (conceptos, principios, caracteristicas, etapas, fipos, funciones, modalidades),
la relacion entre objetivos y evaluacion, asi como el disefio y aplicacién de técnicas e
instrumentos. Ademdads, se analizard el Reglamento de Evaluacién vigente para la Educacion
General Bdsica, el marco legal, normativa y recomendaciones para la evaluacion de los(as)
estudiantes con necesidades educativas particulares, asi como se considerard la étfica
dentro de los procesos evaluativos.

Il. OBJETIVOS GENERALES
1. Juzgar crificamente el papel de la evaluacién en el proceso ensefnanza-aprendizaje.

2. Analizar los principios, caracteristicas, tipos, funciones y modalidades de la
evaluacion.

]

3. Inferir la importancia de aplicar técnicas e instrumentos de evaluacidon acordes con
los objetivos planteados.
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Analizar técnicas e instrumentos de evaluacién para orientar su disefio en los procesos
de ensenanza-aprendizqgje.

Construir diferentes instrumentos de evaluacion de los aprendizajes atendiendo la
singularidad y diversidad de sus estudiantes.

Determinar las bases juridicas de la evaluacion de los aprendizajes en | y |l ciclo de la
Educacion General Bdsica para derivar sus implicaciones en el frabajo docente.

Diferenciar las adecuaciones curriculares en el campo de la evaluacion, aplicables a
estudiantes con necesidades educativas particulares.

Analizar diferentes elementos éticos para desarrollar una evaluacidon verdaderamente
educadora.

Ill. UNIDADES DE TRABAJO

1.

3.

Generalidades de la evaluacién de los aprendizajes.

1.1 Objetivos
« Diferenciar los conceptos de evaluacion y medicion.
e Analizar los principios y caracteristicas de la evaluacion.
e Reconocer los diferentes tipos de evaluacidén y sus funciones.
* |dentificar las modalidades de evaluaciéon: co-evaluacion, auto-evaluacion y
evaluacion unidireccional.

1.2 Contenidos
a) Conceptos bdsicos de medicion y evaluacion.
b) Principios y caracteristicas de la evaluacion.
c) Tiposy funciones de la evaluacion.
d) Modalidades de evaluacion.

Los objetivos y la evaluacion

2.1 Objetivos

Establecer la relacién entre los objetivos y la evaluacion.
Distinguir los conceptos de propdsitos y objetivos.

Analizar los diferentes enfoques sobre la formulacién de objetivos.
Elaborar objetivos operacionales y en términos de proceso.

2.2 Contenidos
a) Los objetivos y la evaluacion de los resultados del aprendizaje.
b) Conceptos bdsicos de propdsitos y objetivos.
c) Diferentes enfoques sobre objetivos.
d) Objetivos operacionales y en términos de proceso.

(]

Técnicas e instrumentos de evaluacion.

3.1 Objetivos




S
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¢ Analizar los diferentes tipos de pruebas para evaluar los aprendizajes.

« Discutir sobre las ventajas y desventajas de los diferentes tipos de itemes.

e Confeccionar una bateria educativa con al menos cuatro tipos de item y el
respectivo cuadro de balanceo.

e Analizar diferentes técnicas e instrumentos de evaluacion.

3.2 Contenidos
a) Técnica de medicion.
- Pruebas estandarizadas y de aula.
- Prueba escrita.
. Aspectos generales.
. Partes de la prueba.
. Tipos de item: respuesta corta y desarrollo.

Lineamientos para la elaboracién de cada tipo de item
(interrogacién, completar, respuesta breve, identificacion, seleccion,
pareo, y desarrollo).

. Cuadro de balanceo.

- Prueba oral.
. Usos.
. Preparacion.
. Ejecucion.
. Cdlificacion.

- Prueba de ejecucién.
. Caracteristicas.
. Procedimientos.

b) Técnica de observacion.
- Aspectos generales.
- Instrumentos
. Lista de cotejo.
. Escalas: numeérica, grafica, descriptiva.
. Regisfro anecddtico.

c) Técnica del portafolio.
d) Técnica de la carpeta de trabgjo.
e) Técnica de recoleccidén y andlisis
- Cuestionario.
- Entrevista.
f) Técnica de sintesis
- Mapa conceptual.

- Mapa semantico.

4. Reglamentacién que rige la evaluacion en el sistema de educacion formal
costarricense.




4.1 Objetivo
e Analizar el reglamento de evaluacion vigente.
e Resolver situaciones de aula amparados al Reglamento de Evaluacion.

4.2 Contenido
a) Reglamento de evaluacion.
b) Andlisis de casos para aplicar el Reglamento.

Evaluacion de los estudiantes con necesidades educativas particulares.

5.1 Objetivo
e Andlizar la reglamentaciéon que rige en evaluaciéon para estudiantes con
necesidades educativas particulares.

5.2 Contenidos
a) Concepto de necesidades educativas particulares y adecuacion curricular.
b) Tipos de adecuacidn curricular: acceso, no significativas y significativas.
c) Evaluacion de los estudiantes con necesidades educativas particulares.

La ética en la evaluacion.

6.1 Objetivo
e Analizar los diferentes elementos éticos que deben estar presentes en la
evaluacioén de los aprendizajes.

6.2 Contenidos
a) La ética en la evaluaciéon de los aprendizajes.

IV. METODOLOGIA

La metodologia del curso se basa en la premisa de que el aprendizaje es un proceso

de aprehension activa del conocimiento entre sujetos dialogantes. Durante el transcurso de
. las sesiones de frabajo se espera crear condiciones que posibiliten el libre intercambio de
. ideas y la discusion de diversos planteamientos tedricos, relativos a la manera en que se

concibe vy lleva a cabo el proceso de evaluaciéon de los aprendizajes para la Educacion
General Basica en nuestro pais. Se considera que el andlisis de los temas en pequenos

grupos y en el grupo total es una condicién importante para reforzar y socializar el
aprendizaje, razén por la cual se requiere una regularidad en la asistencia a las lecciones. La

parte tedrica del curso se desarrollard mediante diferentes técnicas que hagan atractivo su

aprendizaje, a la vez, éstas serdn parte del aporte del curso en el dmbito de la metodologia,
. que el(la) estudiante podrd aplicar en sus lecciones al desempefnarse como educador(a).

V. ACTIVIDADES

Participacién critica del(a)estudiante en la aplicacidn de las estrategias
pedagdgicas.

Trabajo en grupos. Serdn importantes dentro del desarrollo del curso para realizar
practicas pedagdgicas sobre los temas estudiados.




Exposiciones en grupo sobre algunos temas que asi lo permitan. Se dard especial
atencion a los ejemplos aportados por los(as) estudiantes, los cuales demostraran el

Andlisis de diferentes pruebas que han sido aplicadas a estudiantes.

Diseno de diferentes itemes que serdn presentados después de su estudio.
Elaboracién de una prueba escrita. Esta debe cumplir con todos los requisitos de
planeamiento y elaboracién adecuada. Debe presentar su cuadro de balanceo.
Diseno de instrumentos de observacion segun sus diferentes propdsitos.

Andlisis de lecturas complementarias para enriquecer los ejes problematizadores.
Andlisis y solucidn de casos presentados, con base en la reglamentacidon que rige en
materia de evaluacién de los aprendizajes.

3.
aprendizaje adquirido.
4.
5.
6.
.
8.
9.
10. Libro Foro

1l

Observacion en el aula sobre los procesos y/o instrumentos de evaluacion
aplicados.

V. EVALUACION

Se considera que la evaluacién es intrinseca al proceso ensefanza-aprendizaje, por lo
tanto, estard presente a lo largo del curso. Se efectuardn evaluaciones diagndsticas y
formativas, en forma individual y grupal, con el fin de recopilar informacion sobre la marcha
del curso y rectificar aquellos aspectos que fuera necesario. Asimismo, se realizard co-
evaluacion y auto-evaluacion. La evaluacidn acumulativa se hard con base en los

siguientes criterios:

ASPECTOS A EVALUAR | PORCENTAE% CALENDARIZACION
Primera prueba parcial O 15% 25 de abril
Segunda prueba parcial C15% § 23 de mayo
 Tercera prueba parcial [ 15% B ~ 04de julio
Elaboracién de una pruebck—fum 10% - 27 de junio
completa y cuadro de '
balanceo 3 |
~ Andlisis, pruebas cortas i 5% [
Libro Foro E 10% 27 de junio
Observacion de aula 5% 13 de junio
| 20 de junio
i Trobojo?osignodos 5% [
dek;&j?)_dé_é;basiéiéﬁ- 10% ) (fecha que corresponde)
Portafolio 5% 04 de julio
Participacion 5%
Total 100%




VI. CONDICIONES GENERALES

Todo frabajo debe ser presentado el dia senalado por la profesora.

Cuidar la presentacién, ortografia, redaccion, calidad y letra de los

materiales que presenten, tanto en borrador como corregidos.

C. Segun la indole de ciertos trabajos que se asignen, estos deberdn ser
expuestos en clase, aportando las correspondientes copias para cada uno
de los(as) companeros(as).

D. Ninguna exposicidon, comprobacion o examen se repite, salvo en casos
comprobados de enfermedad o situacion especial particular (se considera
en este caso lo expuesto en el Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil de la U.C.R.).

E. En toda exposicion de grupo se tomard en cuenta el dominio del tema,
parficipacion grupal, estrategia metodoldgica y la profundidad con que se
aborde.

F. Las horas de atencidon a los estudiantes serdn las establecidas en el horario
de trabagjo.

G. Tendrdn derecho a redlizar la prueba de ampliacion aquellos estudiantes

cuyo promedio final sea de 6.0 0 6.5.
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"Hacerse responsable del mundo no es aprobarlo tal como es, sino asumirlo
conscientemente porque es y porque solo a partir de lo que es puede ser enmendado”.
(Savater, 2002)

Vill. CRONOGRAMA

FECHA AGENDA ' ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
07 de | 1.Recibimiento. -Buscar dos conceptos de evaluacion y

marzo 2.Saludo y presentacion. dos de medicion. Incluir su referencia.
3. Momento para compartir N.1 -Buscar un articulo de revista, Internet,

liboro o ensayo sobre evaluacién de los
4.Presentacion, andlisis y aprobacion del|aprendizajes, leerlo y extraer tres ideas
programa. principales, especialmente que resulien
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5. Organizacién del curso.
6. Diagnostico sobre el tema de Evaluacién de
los Aprendizajes

novedosas para su formacion.

14 de
marzo

1. Momento para compartir N.2

I UNIDAD. Generalidades de la evaluaciéon de
los aprendizajes.

- Motivacién a la | Unidad

-Conceptos bdsicos de medicion y evaluacion.
(Trabajo grupal)

-Plenaria sobre las ideas recogidas en torno a la
evaluacion de los aprendizajes, derivadas de las
fuentes bibliograficas consultadas.

-Principios y caracteristicas de la evaluacion.

-Consultar a un docente de primaria o
preescolar sobre los tipos de evaluacion
y las modalidades de evaluacidén que
aplica. Registrarlo en un documento.
-Coordinar con el/la docente el dia de
observacién de aula sobre los procesos
de evaluacién de los aprendizajes.

21 de | SEMANA SANTA -Iniciar lectura del Libro: jManana
marzo examen! La evaluacidn: entre la teoria y
la redlidad (para Libro Foro)
28 de | 1. Momento para compartir N.3 -Redactar un objetivo operacional o en
marzo términos de proceso como experiencia
I UNIDAD. Generalidades de la evaluacién de | diagndstica.
los aprendizajes. (cont.)
-Tipos y funciones de la evaluacion.
-Modalidades de evaluacion.
04 de abril | 1. Momento para compartir N.4 -Traer a la clase, una prueba escrita de
cualquier nivel de primaria o preescolar
Il UNIDAD. Los objetivos y la evaluacién. que se haya aplicado.
-Los objetivos y la evaluacién de los resultados
del aprendizaje.
-Conceptos basicos de propdsitos y objetivos.
-Diferentes enfoques sobre objetivos.
-Objetivos operacionales y en términos de
proceso.
11 de abril | 1. Momento para compartir N.5 -Indagar qué es wun cuadro de

Ill. UNIDAD.
evaluacién

Técnicas e instrumentos de

Técnica de medicion.
Pruebas estandarizadas y de aula.
Prueba escrita.
Aspectos generales.
Partes de la prueba.
Tipos de item:
-respuesta corta y desarrollo.
Lineamientos para la elaboracién de cada
fipo de item
(interrogacion, completar, respuesta breve,
identificacién, seleccion, pareo, y
desarrollo).

balanceo. Traer a la clase su concepto,
coémo se estructura y un ejemplo.




18 de abril

1. Momento para compartir N.é

lli. UNIDAD. Técnicas e
evaluacién (cont.)
. Cuadro de balanceo.
Prueba oral.

. Usos.

. Preparacioén.

. Ejecucion.

. Cdlificacién.

instrumentos

de

25 de abril

| EXAMEN PARCIAL (UNIDADES I-lI-Ill-Técnicas e

instrumentos de evaluacion y tipos de item)

02
v mayo

e

de

1. Momento para compartir N.7

lll. UNIDAD. Técnicas e
evaluacioén (cont.)

instrumentos

Prueba de ejecucion.
Caracteristicas.
Procedimientos.

Técnica de observacion.
Aspectos generales.
Insfrumentos

Lista de cotejo.

Escalas:numérica, grafica, descriptiva.

Registro anecddtico.

de

09
mayo

de

Momento para compartir N.8

lll. UNIDAD. Técnicas e
evaluacién (cont.)

Técnica del portafolio.
Técnica de la carpeta de trabagjo.

instrumentos

Técnica de recoleccioén y andlisis
Cuestionario.
Entrevista.

de

Traer un ejemplo a la clase sobre alguna
técnica o instrumento de evaluacion

16
mayo

de

Momento para compartir N.9

lll. UNIDAD. Técnicas e
evaluacién (cont.)
- Técnica de sintesis .
Mapa conceptual.
Mapa semdantico.
- Repaso de la lll Unidad.

instrumentos

de




's
!

de Bl EXAMEN PARCIAL (UNIDAD lil cont.)

-Leer el
evaluacion
costarricense.

reglamento que
en el sistema

rige la
formal

3
ayo
30

mayo

de

1. Momento para compartir N.10

IV UNIDAD. Reglamentaciéon que rige la
evaluacidon en el sistema de educacién formal
costarricense.

-Reglamento de evaluacion.
-Andlisis de casos

- Consultar a un/a docente como realiza
la evaluacién de los estudiantes con
necesidades educativas particulares.

06 de junio

1. Momento para compartir N.11

V UNIDAD. Evaluacién de los estudiantes con
necesidades educativas particulares.
-Concepto de necesidades
particulares y adecuacién curricular.
-Tipos de adecuaciéon curricular: acceso, no
significativas y significativas.

-Evaluacién de los estudiantes con necesidades
educativas particulares

educativas

-Buscar noficias de periodico,
caricaturas, u otro tipo de informacion
donde se observe la relaciéon entre ética
y evaluacion.

. 13 de junio

- Preparacién de la prueba completa y cuadro
de balanceo
- Preparacién del Libro Foro

20 de junio

Observacion de aula sobre evaluacion de los
aprendizajes

27 de junio

Momento para compartir N.12

VI UNIDAD. La ética en la evaluacion.
-La ética en la evaluacién de los aprendizajes.
-La evaluacién y la educacion moral

- Libro Foro: jManana examen!

- Entrega de una prueba completa y cuadro de
balanceo

-Evaluacion final del curso
-ACTIVIDAD PARA COMPARTIR

04 de julio

Il EXAMEN PARCIAL (UNIDADES 1V-V-VI)

Revision del portafolio del curso

11 de julio

ENTREGA DE PROMEDIOS

Revision y re-estructuracion del Programa para el | Ciclo del 2008 por:

Dra. Maria del Pilar Zeleddn Ruiz




