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Descripcion y proposito:

Este curso brinda a los y las estudiantes una serie de conocimientos y actitudes sobre
aspectos psicosociales que repercuten en el proceso de ensefianza — aprendizaje. Trata de
dar algunas respuestas a interrogantes como los siguientes: ;como aprendemos los seres
humanos? ;Qué es aprender? ;Qué factores intervienen en este proceso? Se conceptualiza
el aprendizaje destacando el aporte de las principales teorias psicologicas. Se analizan
aspectos de la Psicologia de los grupos, tales como los agentes de socializacion, el
liderazgo, la disciplina, etc. Asimismo la influencia de la personalidad y ios mecanismos de
ajuste en el salén de clases y en los procesos de ensefianza — aprendizaje.

Objetivos:

Generales:

a) Comprender las teorias psicosociales que explican algunos de los fendmenos mas
importantes del ap(endizaje y la educacion.

b) Desarrollar una actitud critica hacia las practicas pedagogicas contemporaneas.

Especificos:

a) Explicar las concepciones del aprendizaje desde las distintas corrientes de
pensamiento en Psicologia contemporanea.

b) Distinguir las principales teorias y conceptos sobre los estilos de aprendizaje,
inteligencia, motivacién, memoria, pensamiento, personalidad, emociones y
sentimientos. .

c) Conocer algunas aplicaciones al manejo grupal del aula, desde aportes desarrcllados
por la Psicologia Educativa.

d) Analizar la implementacion de la Psicologia en nuestro ambito educativo formal.




Contenidos y unidades tematicas:

Primera Unidad: Teorias del aprer

a) Cbncebiuahzacnon del apreﬁdnzaje
c) Principios neurolégicos y aprendizaje
d) Influencia del ambiente en el aprendizaje

e) El Conductismo Clasico Pavloviano

Teorias asociacionistas del f) El Condicionamiento Operante de Skinner
aprendizaje: g) Tendencias cognitivo - conductuales

h) Aportes a la educacion

i) Piagety la Epistemologia genética.

) o j) Vigotsky y la teoria socio — historica.

Teorias mediacionales del k) El aprendizaje por descubrimiento segiin Bruner
aprendizaje [) Ausubely el aprendizaje significativo.

m) Nuevos paradigmas del aprendizaje

n) Aportes a la educacion.

Segunda Unidad: Procesos psico educativos del ‘"apfén_dizaje ‘

0) Personalidad,
p) Sentimientos y Emociones
q) Inteligencia

Procesos psicologicos y r) Los estilos de aprendizaje
aprendizaje s) Motivacion
t) Memoria

u) Pensamiento critico
v) Psicologia del grupc humano

Actividades:

e Trabajos extraclase:

Estos trabajos de presentacion individual, pretenden que el estudiante establezca
relaciones entre los conocimientos construidos en las lecciones y su realidad. Para ello, se
les solicitara traer a la clase, durante 4 sesiones, un reporte de formato creativo.

e Investigacion

En grupos cuyo maximo sera de cuatro personas, los y las estudiantes seleccionaran un
tema relativo a la segunda unidad, para realizar una investigacion aplicada. Por ende, es
requisito que en el estudio participen como sujetos de investigacion, los y las actores (as)
principales del proceso educativo, a saber, estudiantes, docentes y / o familia. Interesa lograr
un acercamiento del futuro educador (a) al que sera su medio cotidiano.

Una vez finalizado el proceso investigativo, cada uno de los y las integrantes brindara
una evaluacion del desempefio de sus compaferos (as), con miras en una interaccion
cooperativa equilibrada. .

e Practicas pedagogicas

Incluye cinco actividades de construccién de conocimientos durante las lecciones. Son
trabajos de reflexion y practica sobre las distintas tematicas abordadas en el curso. Estas
seran evaluadas en forma individual, por el / la profesor (a) en el transcurso de la clase, en

las sesiones que el docente disponga, sin que se brinde necesariamente una notificacion en
fechas anteriores.




VOV

Evaluacion:

Primer

abajos, dos con un valor del 5% y.déézae 10\%1 N

®  TBMA ot e e 1%
avance: 10% e OBJEiVOS..........cocovrviveieeeeceet e, 2%
®  MarCoOtEOMICO ....vevvieiie e 2%
e Estrategias metodoldgicas de recoleccion de informacion ............ 3%
e Presentacion, citas y referencias ............cccceceerevieecenieciereren, 2%
Informe e Correcciones al primer avanCe.............ccueueeeerevoeneeiiiiieenan, 1%
escrito: e Presentacion de resultados ..............ccocoeveeveereueieieeieeene, 3%
15% & PNANSIE U0 rOSUREIES «uoim s smmasisinisn son ssossnmvassrisnssssons ssamims 4%
s s o Conclusiones y recomendaciones .............c..eeeereiurieeriiaannenn, 4%
HikBstigacien e Uso adecuado de citas y referencias............ccooceeeriiieiinnienan, 3%
40% Presentacion e Utiliza al menos 2 estrategias activas de mediacion pedagogica ...4%
a la clase: e Expresa claramente los resuitados y su importancia ................... 3%
10% e La participacion de cada uno de los miembros es responsable y
EQUITALIVA. ... e 3%
g:le;'fl::i?'on El doqente asigpa.ré un puntaje .entre 1y5, gorrespondiente e.xllas notas
: 59, : obtenidas en primer avance, el. mforme. escrito y la presentacion a la clase.
Este se multiplicara por la cantidad de integrantes del grupo, y en forma
individual, c/u asignara su propia nota y la de sus comparieras (0s).
Practlc'as_ Tres actividades con un valor de 10% clu
pedagogicas .
30%
Notas importantes:

Los trabajos deber entregarse en la fecha solicitada. Su demora implica un 50% menos del

valor original de la tarea. No se reciben trabajos con mas de 10 dias habiles de demora.

Todo trabajo que se base en documentos publicados, debe seguir un formato de citas

adecuado, de lo contrario se considera plagio. Los trabajos presentados deben ser inéditos.
Se recomienda el formato de referencias bibliograficas de APA. Solo se consideran

apropiadas las citas del Internet que cuenten con un autor explicito.

Como norma de respeto al grupo, se espera que los estudiantes desactiven los timbres de

sus teléfonos al inicio de las lecciones.




Cronograma:

Presentacion de curso:

Lectura de programa.
5y 6 de marzo = Conformacidn de grupos de
investigacion
El aprendizaje : herencia y ambiente = Trabajo extractase N° 1
12y13demarzo”™ 7, Qué es aprender?
Cerebro y aprendizaje. Herencia y ambiente. )
El aprendizaje como cambio en las conductas = Primer avance de
19y 20 de marzo . " investigacion
De los enfoques Conductistas a los Cognitivo - Conductuales
- Aplicacfones educativas de los enfoques conductistas- ; 'Tféﬁé‘jd extractase N° 2
26y27demarzo  cognocitivistas
2y3deabri Feriado: semana santa. - i

9y 10 de abril *

La Epistemologia Genética de Piaget.
La teoria socio histdrica de Vygotsky
Aprendizaje significativo de Ausubel y Novak

El aprendizaje como cambio cognitivo

17 y 23 de abril

- Aplicaciones educativas de los enfoques mediacionales

Lunes 16, feriado

2y 30 de abril *

~ Video foro

Trabajo extractase N° 3

Practica pedauoonca N1

7y 8 de mayo Sintesis de la umdad | ™
Segunda Umdad Procesos psmo educatlvos del aprendlzaje

‘Foro de contextualizacion de la educacion costarricense =

14y 15 de mayo =

21y22demayo

28'y 29 de mayo
4y 5dejunio*

11y 12 de junio
18y 19 de junio *

25y 26 de junio

*Sesiones que se realizaran en salas de audiovisuales. Fechas sujetas a variacion
**Para obtener el puntaje de este rublo, es obligatoria la participacion en la actividad de evaluacion.

| _lntehgencna talento y pensamiento critico

Practica 6gaégégica N 2
Entrega informe de
investigacion

~ Forode contextualizacion de la educacion costarricense
Personalidad del docente y el estudiante
~ Manejo de sentimientos en el aula

~ Practica pedagogica N3

Presentacion de resultados
de investigacion

Estilos de aprendizaje y memoria. Procesamiento de la
informacion

Motivacion y vinculos en el aula

Grupos y trabajo cooperativo

Sintesis y cierre del curso

Coevaluacion Jel trabajo grupal
de investigacion. **

Presentacion de resultados
de investigacion
Presentacion de resultados
de investigacion
Presentacion de resultados
de investigacion

Trabajo extractase N° 4
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