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I DESCRIPCION DEL CURSO

Este curso es practico y toma en cuenta dos aspectos:
A. Practica docente

Su objetivo es enfrentar al estudiante con la situacion real del proceso ensefianza aprendizaje en los
diferentes ciclos para que efectiie una labor mas innovadora y constructiva.

En este periodo el estudiante desarrollard su practica en dos etapas, de acuerdo con las siguientes
modalidades:

a. En la primera etapa laborara en un grupo de primer ciclo o segundo ciclo, en un centro
educativo rural o urbano, segun haya sido su experiencia en la practica I.

b. En la segunda etapa tendra la opcion de laborar ya sea en primer grado, en una escuela
unidocente, laboratorio u otra modalidad curricular.

Cada etapa ha sido programada atendiendo los siguientes momentos:

Organizacion y preparacion de la practica.
Diagnostico.

Programacion.

Practicas intensivas.

Otros requisitos.
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B. Seminario de practica docente

Esta técnica se emplea para discutir los problemas que surjan de la préctica (especialmente lo que
corresponde a relaciones humanas, planeamiento, disciplina y cualquier otro tema). Asimismo. serd
un espacio destinado para ahondar en aquellos topicos que no sean de dominio pleno del maestro
practicante.

II. NIVEL DE ENTRADA

Todos los ciclos completos aprobados del Plan de Estudios respectivo; por tanto, es condicion
fundamental que el practicante domine el disefio curricular, los contenidos, la metodologia, recursos y
procesos de ensefianza aprendizaje, que el ejercicio de su practica profesional le exige. Ademads, se espera
que el estudiante asuma una actitud responsable, critica y dindmica.

III OBJETIVOS DEL CURSO

A. Actuar en forma responsable y critica ante las diferentes situaciones que presenta su campo
profesional.

B. Mostrar actitudes acordes con la profesion docente y los principios democraticos costarricenses.

C. Interactuar en forma eficiente con todas las personas que estén relacionadas con la Practica
Supervisada.

D. Atender las adecuaciones curriculares que se presentan durante la accion educativa.

E. Propiciar un proceso educativo més dinamico e integrador acorde con los lineamientos
constructivistas y principios humanistas, que garanticen el desarrollo armonioso del educando.

F. Propiciar una sana convivencia en los diferentes medios donde se desenvuelva el futuro profesional
de la educacion.

G. Demostrar habilidad y capacidad en el manejo adecuado de la disciplina del grupo de nifios a cargo,
asi como los contenidos curriculares.

H. Cooperar con las diferentes actividades académicas, sociales y culturales que organiza la institucion.

I. Comunicarse eficientemente por medio de la expresion oral y escrita.

J. Identificar las diferentes necesidades de la institucion y del grupo de alumnos a cargo.

K. Adecuar la organizacién de la sala de clase considerando las condiciones del grupo e institucion.

L. Aplicar diferentes instrumentos para la evaluacion de la tarea escolar: diagnostica, formativa y

sumativa.

IV. CONTENIDOS BASICOS POR DESARROLLAR EN EL SEMINARIO

A.

Diagnostico de aula v estudiante
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F. Adecuacion Curricular.

G. Formulas y documentos propias de la labor docente.

H. Actividades extracurriculares que realiza el personal de los centros educativos: Innovaciones
educativas, Proyecto Bandera Azul Ecolégica, Feria cientifica, Feria de valores.

[. Temas de interés por parte de los estudiantes.

J. Lectura expresiva

V. TIPOS DE ESTUDIANTES

A. Estudiantes sin nombramiento.

Son aquellos a los que se les debe asignar un grupo que estd a cargo de un docente, por tanto, tendra
un maestro colaborador, que brindard las sugerencias que se deberan acatar, pues es la persona
responsable ante el M.E.P. u otra institucion.

B. Estudiantes con nombramiento.

Son los que han sido nombrados expresamente por el M.E.P. u otras instituciones, para laborar en I
y II ciclos de la Educacion General Basica, por tal motivo, no tendran profesor colaborador y seran
los responsables directos ante su patrono.

VI. ETAPAS DEL CURSO

I ETAPA: Laborar en [ o II ciclo de acuerdo con la experiencia realizada en la practica I. (Del 14 de
agosto al 6 de octubre)

A. Preparacion de la primera etapa de la practica. Seleccidon y solicitud de las instituciones
educativas. (del 14 al 25 de agosto).

B. Diagnostico y asistencia al maestro (del 28 de agosto al 8 de setiembre).

Los estudiantes sin grupo a cargo efectuaran el diagnostico en las secciones donde posteriormente
realizaran su practica. Ademas llevaran una crénica diaria que incluird actividades escolares realizadas
tanto en el aula como fuera.

Para la realizacion del diagnostico, el estudiante debera tomar en cuenta las siguientes pautas:

Definicion de objetivos, problemas o categorias de andlisis (supuestos de partida).
Elaboracion de instrumentos y aplicacion de los mismos.

Organizacion de la informacién recopilada.

Interpretacion de la informacion.

Conclusiones obtenidas y recomendaciones para el grupo (propuestas concretas).
Anexos y bibliografia. -
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El informe del diagnéstico debera contener al menos los siguientes aspectos:

a. Portada

b. Introduccion

c. Fundamentacién tedrica.

d. Objetivos, problemas o categorias de andlisis

e. Presentacion de la informacion obtenida por medio del trabajo de campo y andlisis e interpretacion

de la informacion.

f. Conclusiones

g. Recomendaciones (acciones concretas que realizara cada practicante con el grupo de nifios donde
llevard a cabo la experiencia docente.

h. Anexos

i. Bibliografia

C. Programacion (del 11 al 22 de setiembre)
En este periodo el estudiante se dedica a la programacién de la practica y la ejecucion de la reunion con
padres de familia, asi como a la elaboracién de los materiales didacticos requeridos. El estudiante sin
grado a cargo no se presenta a la institucion donde realiza su practica, previo aviso al maestro de grado.

En este periodo la orientacién del profesor de practica es necesaria para la programaciéon. Los

planes de leccion que se presentan al supervisor para su respectiva revision tendran un valor de
10%.

Ningin estudiante puede realizar la practica docente sin la aprobacion previa de los planes
y materiales por parte de los profesores supervisores. Si no cumple con esto, el alumno
perdera el curso de practica. Es obligacién del maestro practicante entregar copia de los
planes y materiales al maestro cooperador.

Nota: los planes deberian entregarse al supervisor de practica los primeros dias de la
segunda semana de programacion, en su respectiva oficina.

D. Practica intensiva ( del 25 de setiembre al 6 de octubre).

En esta la responsabilidad total del grupo estaré a cargo del estudiante. El estudiante elabora el
plan diario y ademas una crénica, en la que indica logros, limitaciones, ajustes de los planes,
relacion con los niiios, asuntos ocasionales y otros aspectos de interés.



IT ETAPA. Primer grado, escuela unidocente, escuela laboratorio u otra modalidad curricular (del 16
de octubre al 1 de diciembre).

A. Preparacion de la segunda etapa de la practica, diagnostico y asistencia al maestro (del 16 al
27 de octubre ).

Al igual que en la etapa anterior, los estudiantes efectuaran el diagnostico y asistencia al maestro,
tomando en cuenta los aspectos que incluye la etapa 1.

B. Programacion (del 30 de octubre al 10 de noviembre).

El estudiante se dedica a la programacion de la practica y ejecucion de la reunion con padres de
familia (rige lo establecido en la etapa I).

C. Practica intensiva (del 13 al 24 de noviembre).

En esta etapa la responsabilidad total del grupo estara a cargo del estudiante. El estudiante debe
incorporar una cronica al plan diario, en la que indique: logros, limitaciones, ajustes de los planes,
relacion con los nifios y otros aspectos de interés.

D. Nivelacion y ajuste ( del 27 de noviembre al 1 de diciembre).

Notas:

Cada semana el estudiante practicante se reunira con el supervisor de practica con el
propésito de conversar acerca de la experiencia, solicitar asesoria si fuera necesario y revisar
las crénicas del trabajo realizado y lo relacionado con las adecuaciones curriculares. FEl
estudiante que no cumpla con este requisito se le suspendera de la practica.

Estudiantes con nombramiento

El estudiante con grupo a cargo sera supervisado en el periodo que comprende del 11 de
setiembre hasta el 24 de noviembre.

A partir del 3 de abril el docente practicante debe contar con el diagnoéstico del grupo a
cargo.
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VII. EVALUACION DEL CURSO

AL SEMINARIO.....cooiiiiie ettt ettt ettt ettt s e et e ss e s e e sae s e ensanee 5%

B PRACTICA. ...ttt ettt sttt b et e st e s e e b e s st e saeebaessaesaaensaensnen 95%
4. Programati O TI0IAL: o rmmmirayamromsnimssbomssensm s sy s R s 10%
B. DESEIAPERD TOCODIE. oo csnwsnsssseminmsnnssnimsssss shuss ks saasssshen 5554 £5Asa0 5 AR 63 isr anss i 65%
c. Reuniones con padres de familia (planeacion y ejecucion)...........ccceeevvennennne 5%
d. Taller con nifios (planeacion y €JE€CUCION) .......cc.cevuerrvierireiiieriiieiieeieesveesreenns 5%
€. DIAZNOSICOS. couuvett ettt et ettt et et 10%

TOTAL 100%

VIII. NOTAS IMPORTANTES

A.

Este curso se regird de acuerdo con la NORMATIVA COMPLEMENTARIA PARA LA
PRACTICA DOCENTE SUPERVISADA DE LA SEDE DE OCCIDENTE vy lo establecido en
este programa.

Por tratarse de un curso eminentemente practico, no procede la ampliacién.

Es responsabilidad del practicante sin nombramiento cumplir estrictamente con el horario del grupo
a cargo. En caso de una ausencia justificada (motivo de fuerza mayor) se debe reponer el dia previo
acuerdo con el maestro de grado y el supervisor de practica.

El estudiante con nombramiento que fuese incapacitado, debera suspender su practica e informarlo
de inmediato al profesor supervisor y al de seminario; por ello no podra reiniciar su practica en otra
institucion educativa, hasta tanto no se le levante la incapacidad. El obviar lo anterior, serd
responsabilidad total y exclusiva del practicante.

Las conversaciones con el profesor cooperador han de efectuarse Uinicamente en la escuela y en
horas libres.

En la practica han de aplicarse las habilidades, destrezas y conocimientos adquiridos durante el
proceso de formacion de la carrera, lo que implica que la labor del practicante maestro debe ser
creativa e innovadora.

Antes de presentarse con el maestro cooperador, preséntese al Director de la institucion y agradezca
su colaboracion.

Los estudiantes que deseen trabajar, pueden hacerlo siempre y cuando su nombramiento sea anterior
o0 posterior a la practica intensiva y la ubicacion de la escuela sea de facil acceso. Ademas, el grupo
debe tener un minimo de 18 estudiantes.

El estudiante puede ser visitado por el profesor supervisor en el momento que este lo considere
necesario.



IX. RESPONSABILIDADES DE LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL CURSO

A. De los profesores del seminario

e o

Preparar y planificar el seminario.

Orientar las discusiones que surjan en el seminario.

Brindar consejo oportuno en diferentes situaciones.

Promover experiencias que conlleven a reflexionar acerca del desempefio de la labor docente
realizada, por medio de autoevaluaciones y coevaluaciones.

B. De los supervisores de practica

Orientar al estudiante en los aspectos concernientes a la practica, incluyendo el planeamiento.
Organizar y revisar con los practicantes aspectos relacionados con su trabajo: horario,
documentos (diario, diagnosticos, materiales didacticos, planes, crénicas, planes de reuniones
con padres de familia, pruebas escritas antes de aplicarlas).

Supervisar un minimo de 8 précticas (80 minutos cada una) al estudiante-maestro para evaluar
su labor préctica en el aula, utilizando los instrumentos establecidos para tal fin.

Asignar al estudiante tareas especificas, bibliografia para informacién, confeccion de planes
educativos, confeccion de materiales, etc.

Dejar por escrito las recomendaciones de relevancia al practicante, después de cada supervision.
Comunicar a las encargadas del seminario, las fortalezas y debilidades que se presenten en el
transcurso de la practica.

C. Del alumno practicante

La finalidad de la practica docente es que los estudiantes se ocupen no soélo de aspectos
cognoscitivos, sino también afectivos y psicomotores. Es por ello que es necesario que el
estudiante practicante cumpla con un conjunto de normas, que garanticen la eficiencia de su
desempefio profesional.
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En

el seminario (curso regular).

Asistir puntualmente a las lecciones (seminario) segun horario establecido para el curso.
Recuerde que por cada dia que se ausente pierde cuatro lecciones (4 ausencias). Cada dos
llegadas tardias equivalen a una ausencia injustificada. Con 8 ausencias inmotivadas se pierde
el curso (2 sesiones de trabajo). El presentarse después de iniciar el trabajo o el retirarse de
lecciones anticipadamente se considerara como llegada tardia, siempre y cuando no se superen
los diez (10) minutos. También con 12 ausencias motivadas se pierde el curso. Cuando el curso
se ofrece por tutoria lo anterior se reduce a la mitad.

Presentar asignaciones y trabajos en la fecha establecida (por cada dia de atraso se pierde un
punto de la nota obtenida).

Participar activamente en el seminario hasta que se dé por concluido éste (evitese entrar y salir
para atender asuntos ajenos a la actividad).

Evidenciar una actitud de ética profesional en todo momento.

Interactuar eficientemente con los compaiieros, profesores e invitados especiales.

Los celulares deberan permanecer apagados durante las lecciones.

la practica docente

Asistir a la tutoria en la fecha y hora indicada por el profesor supervisor, con el fin de recibir
orientacion y evaluar el trabajo practico.

Organizar y ejecutar dos reuniones con padres de familia. Presentar un informe con sus
respectivos anexos (agenda, invitacion, etc.). Tendra el visto bueno del Director.

Participar en las actividades civicas, culturales y sociales, programadas en la institucion
educativa.

Aportar material adecuado y suficiente para el buen desarrollo de las lecciones.

Los celulares deberan permanecer apagados durante las lecciones.

X. CAUSAS QUE CONDUCEN A LA PERDIDA DEL CURSO

A. Cuando el estudiante presenta informacion o documentos falsos.

B. Conductas indebidas que aparten al estudiante de los valores fundamentales (drogas, alcohol,
escandalo).

C. Cuando el estudiante no cumple de manera satisfactoria las etapas del curso practica docente y otros
requisitos (talleres, reuniones, adecuaciones curriculares y otros).
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