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PROGRAMA

I. Proposito del curso:

Facilitar al estudiante un contexto propicio para que integre y ponga en practica los
conocimientos matematicos y pedagbgicos adquiridos en cursos previos, especialmente el de
Metodologia en Ensefianza de la Matematica, en instituciones de enseflanza secundaria
costarricense.

Tendran especial énfasis las acciones de orientacion y guia, en lo relativo a la ejecucion de
labores docentes, a fin de que se desarrollen y perfecciones las habilidades individuales, para una
eficiente organizacion del proceso ensefianza-aprendizaje.

Se procurara subsanar aquellos aspectos que siendo primordiales en la formacion de un
docente, muestren deficiencias en el desarrollo de la practica supervisada.

I1. Objetivos generales:

Desarrollar y fortalecer la aptitud docente, tanto en aspectos cognoscitivos como formativos.
Desarrollar iniciativas y juicios criticos sobre la labor docente.

Actuar de manera responsible, comprometida y critica como docente.

Adquirir una actitud critica ante las diferentes tendencias de la ensefianza de la matematica.
Aplicar los conocimientos matematicos y metodolégicos.

Tomar conciencia de la ética profesional.

Comunicar el pensamiento eficientemente por medio de la expresion oral y escrita.

Valorar los procesos de enseflanza y aprendizaje, tomando en consideracion los multiples
factores que intervienen en €L
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II1. Objetivos especificos: N
Durante el desarrollo del curso se espera que el estudiante:
1. Conozca la comunidad a la que pertenece el colegio en que realizara la practica, el

funcionamiento del mismo a nivel administrativo y docente y su reglamentacién interna.
2. Conozca los programas de Matematica para la educacion secundaria en Costa Rica.




3. Realice la practica docente con una actitud comprometida en su labor como educador, que
permite visualizar su futura accién, como agente formador de los educandos a su cargo.

4. Fundamente su practica en las teorias vigentes acerca de la ensefianza de la matematica y
organice la actividad de su clase en una forma coherente con el marco teérico en el que se
fundamenta.

5. Aplique distintos métodos en la presentacién de materiales de ensefianza y de instrumentos de
evaluacién del aprendizaje, en concordancia con las normas vigentes.

6. Realice un adecuado proceso de evaluacion, tanto del aprendizaje de los estudiantes como del
proceso enseflanza-aprendizaje en el que esta inmerso.

7. Planifique sus actividades con base en su formacién y en la realidad concreta observada.

Elabore correctamente planes por tema y planes de leccion (minuta).

9. Desarrolle destrezas que le permitan desenvolverse con propiedad en el aula para desempefiar
su rol de guia en las actividades educativas de los estudiantes.

10. Aplique diferentes métodos, técnicas, materiales y recursos didacticos para la ensefianza que
demuestren su creatividad.
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11. Expresar correctamente los conceptos matematicos para su comprension y ensefianza.

IV. Contenidos

1. Diagnéstico (de la comunidad, de la institucion educativa, del aula, del alumno).

2. Intercambio de experiencias y valoracion de juicios criticos considerando la practica docente.

3. Estudio critico y reflexivo sobre los programas vigentes.

4. Analisis de tematicas de diferente nivel, desde el punto de vista de conocimiento y
estructuracion para planeamiento con enfoque constructivista.

5. Planeamiento.

6. Evaluacién: tipos, construccion de instrumentos y modelos de reforzamiento.

7. Otros temas generales, de apoyo a las actividades de prictica:

__Politica educativa vigente.

__Correntes filos6ficas que sustentan los nuevos programas (humanismo, racionalismo,
constructivismo).

__Resolucion de problemas de matematica.

__Fitica profesional y relaciones humanas.

__Leyes y reglamentos relacionados con la docencia.

__Otros temas o inquietudes que surjan o sugieran los estudiantes durante el curso y que estén
rclacionados con la labor docente.

V. Actividades:

N

El curso contcmpla dos tipos dc actividades:




A) La practica supervisada:

1.Atender por completo un grupo de estudiantes que cursen uno de los niveles de sétimo a décimo
inclusive, en una instituciéon y durante un ciclo lectivo, para lo cual debe coordinar con el profesor
supervisor, tanto para la seleccién del colegio como el nivel y el trabajo respectivo.

Aqui se incluye lo siguiente:

__El diagnéstico (de comunidad, institucional, del aula y los alumnos en el que debe incluir el
académico).

Para el diagnostico académico debe incluir instrumentos que permitan la evaluacion de
conocimientos previos y hacer un analisis estadistico claro y completo de los resultados. Este
analisis debe ser presentado en el momento oportuno fijado por su respectivo profesor, de manera
que cumpla el proposito del mismo. Le sera entregado una gufa de sugerencias para orientar los
diferentes diagnosticos.

__Planeamiento por unidad o tema.

__Planeamiento de las lecciones que seran desarrolladas durante la practica. Aqui se incluye los
instrumentos de evaluacion formativa y confeccion de materiales necesarios para el desarrollo de la
leccién respectiva.

Dichos planeamientos de leccion deben ser completos y escritos en computadora para su
respectiva evaluacion, para lo cual puede hacer consultas previas con su respectivo profesor
supervisor. Posteriormente seran revisados en reuniones individuales con el profesor supervisor
antes de ser utilizados con los estudiantes y presentados al profesor colaborador.

__Evaluacién sumativa (elaboracién de examenes utilizando cuadro de balanceo, elaboracion de
otros instrumentos evaluativos, revision y analisis de resultados).

2. Entrevistarse una vez por semana con el profesor supervisor en las horas de consulta individual
asignadas para la practica supervisada, para analizar las observaciones y recomendaciones, revisar
los planeamientos de leccidon o para algan otro asunto relacionado con la practica.

B) Actividades del curso relacionadas con el seminario:

1. Lecciones tedrico-practicas en las cuales se analizarian y discutirdn temas relacionados con el
trabajo de practica que debe realizarse en las instituciones educativas, considerando temas de
diferentes niveles.

2. Asistir durante el primer mes del curso a observar un bloque de dos lecciones en una seccion
que no sea el grupo de practica y presentar un informe escrito de lo observado.

El informe debe contencer una hoja adicional firmada por ¢l profesor obscrvado, que indique que
asistio a su leccion.

Ademas, debe realizar un planeamiento completo del tema tratado con base en los conocimientos
tedricos y metodologicos de cursos anteriores y en la fundamentacion filosofica de los nuevos
programas y que incluya la evaluacion formativa de esa leccion.




3. Asistir semanalmente al seminario de Experiencia Docente y mantener una actitud critica y de
discusion franca de las discusiones y eventos afines.

4. Tareas individuales o grupales, lecturas y sus respectivos analisis. )
LOS REPORTES DE TAREAS Y TRABAJOS ASIGNADOS SOLO SE RECIBIRAN EN LAS
FECHAS QUE SE ASIGNEN PARA ELLO.

5. Efectuar planeamientos en diferentes niveles, inclusive en el IV ciclo, lo cual incluye:

__Revision de conceptos __Justificacion
__Aplicaciones __Opciones metodolégicas
__Instrumentos de evaluacion __Microclases

6. Disefio de examenes utilizando tabla de balanceo y analisis de resultados.

7. Otros que surjan durante el desarrollo de las lecciones.

VI. Evaluacion
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Esta dividida en los siguientes aspectos:

__Diagnosticos (Aula 2%, los restantes 1% cada uno) 5%
__Planeamiento por tema

(Observacion: cada plan de leccion se revisara dos veces: el primer borrador

equivale al 75% y el borrador final el 25% de la nota de cada plan) 10%
__Orientacién de lecciones 40%
___Evaluacion sumativa (confeccion de examenes y otros instrumentos evaluativos

5%
D) SEMUNATIO. 1.ttt ittt e 40%

Esta subdividido en los siguientes aspectos:

__Informe de una observacion de leccion de un grupo que no sea el de practica, analisis y
planeamiento. 5%

__Exposiciones e informes escritos sobre trabajos individuales o grupales, lecturas, de leyes y
reglamentos, trabajos de investigacién, etc. no contemplados en la parte a) ni referentes a

microclases. 15%
__Elaboracion de planes de leccion, desarrollo de microclases (no se incluyen los referentes a la
practica supervisada). 15%

__Disefio y analisis de instrumentos de evaluacion (elaboracién de preguntas objetivas en
diferentes niveles de acuerdo a las taxonomias; elaboracién de examenes (no incluye los de practica

supervisada), analisis estadistico y construccion de modelos de reforzamiento (no contempla los de
microclases) 5%




VII. Otras disposiciones:

Se supervisaran y calificaran un minimo de seis practicas.

El practicante debe presentarse por lo menos 10 minutos antes del horario de inicio de la
leccion. Ademas al sonar el timbre debe estar listo para comenzar la practica.

Por ningun motivo puede interrumpirse una leccion. El horario de observacion y practica es
obligatorio. En caso de llegada tardia o ausencia, la leccion se calificara con cero.

La asistencia al seminario, a entrevistas y lecciones de practica es obligatoria.

Determinaran la pérdida del curso:

a. 2 ausencias al seminario (dos llegadas tardias al seminano equivalen a una ausencia
injustificada).

b. 3 tardias a lecciones de practica (ver punto 2 de este apartado)

c. 2 ausencias a lecciones de practica.

d. 2 ausencias a entrevistas con el profesor supervisor.

En cualquiera de las situaciones anteriores sera necesario realizar la debida justificacion.

6.

10.

Unicamente por enfermedad (presentar certificacién médica) o muerte de un pariente cercano
se puede suspender la practica. En tales circunstancias debe comunicarse con el profesor
cooperador y el profesor de practica a la brevedad posible para evitar situaciones
problematicas.

Para aprobar el curso, el estudiante debera obtener una nota minima de siete en el promedio de
practica propiamente dicha y en el promedio general del curso.

El practicante debera presentar los planes, evaluaciones, materales, etc. al profesor supervisor
para su revision por lo menos cinco dias habiles antes de trabajar. Ill dia de la prictica debe
entregar el material pasado en limpio y con las debidas correcciones. NO se observarin
lecciones si no cumple con estos requisitos y se calificara con cero.

Debe cuidarse la presentacioén, ortografia, redaccion, calidad y letra de los materiales que
presenten, tanto en borrador como corregidos. Por problemas de esta indole se puede rebajar
dc la nota obtcnida hasta tres puntos.

El practicante debe preparar dos copias y un original de cada plan por tema y plan de leccion.
Antes de iniciar cada unidad o prictica, debe entregar una copta en limpio del material
plancado al profcsor(a) y otra al profcsor(a) cooperador(a). Debe colocar ¢l plancamicnto
completo dentro de una carpeta en el sitio seleccionado para el profesor supervisador con la
minuta correspondiente a ese dia. Si el profesor supervisor no se presenta a realizar la
observacion, se debe ir acumulando el material en dicha carpeta.

Si no se cumple con lo anterior, la leccién se calificara con cero.
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11. Después de cada leccion o cuando el profesor supervisador lo convoque, el practicante debe
presentarse a comentar la misma con el profesor. Sin acatar esta condicién no se observaran las
siguientes lecciones del practicante y se computaran con una nota de cero.

12. Para la confeccion y aplicacion de pruebas, el practicante debe proceder de acuerdo con las
normas técnicas que conoce y las internas del Comité Técnico Asesor de la Institucion.
Cada prueba debera contar con el visto bueno del profesor supervisor y del colaborador. Una
vez corregida debera presentarla para revision, al coordinador del Departamento.
El profesor cooperador ha de conocer los resultados de la prueba, antes de que éstos sean
devueltos a los estudiantes, maximo ocho dias habiles después de realizada.

13. Es responsabilidad del estudiante conservar, ordenadamente los originales de las unidades,
planes de leccion, los examenes, los informes, trabajos y todo otro material utilizado en su
practica docente y presentarlos al profesor supervisor cuando éste lo solicite. Cada uno de esos
documentos debe ir identificado con el nombre completo del estudiante.

14. No hay examen de ampliacion en este curso.3

VIII. Responsabilidades que adquiere el estudiante al matricular la practica docente
1. Asistir puntualmente al seminario todas las semanas.

2. Cumplir con las etapas de la practica, las cuales seran establecidos con el cronograma que le
indique el profesor supervisor y que contempla:

__ Observacion y diagnoéstico. En esta etapa el estudiante se comunica con el profesor colaborador
y observa la seccién en que realizara la practica. Ademas, recopila la informacién para elaborar el
diagnostico de la comunidad, de la institucion, del aula y del alumno el que incluye la elaboracion
del examen sobre conocimientos previos.

__ Observar y participar en actividades que la institucion organice.

__ Indagar la bibliografia que utiliza el profesor colaborador (libros de texto, de consulta, material
y otros); o que existe en la biblioteca del liceo.

__ Obscrvar las lecciones de su grupo. No sc justifica la conversacion, lectura o cualquicr actividad
incluyendo el de anotar detalles de la leccién, que alejen al profesor o a los alumnos del objetivo de
la clase.

__ Evitar comentarios dc la leccién dentro y fucra de la institucién o cn lugares ajenos a la
actividad de la practica.

__ La decencia en el vestir es condicion esencial de un buen docente. El docente debe ajustarse a
las normas fijadas por la institucién donde practique.




__Todos los planes deben estar aprobados por el profesor supervisor y el colaborador, si tiene el
visto bueno debe pasarse de nuevo con excelente presentacién y a maquina y entregar una copia
del mismo al profesor cooperador y otra copia al profesor supervisor.

__Durante el periodo de practica, el estudiante debe mostrar que tiene la capacidad suficiente y
responsabilidad para encargarse de un grupo de alumnos. Se espera que muestre habilidad
suficiente para adaptar la materia de modo que corresponda a la politica educativa vigente, a los
intereses del estudiante, al nivel de capacidad de los alumnos, a los objetivos del curso y que sepa
aprovechar los recursos disponibles.

__ En la primera semana de prictica, el profesor supervisor aplicard la evaluacién formativa; en las
siguientes semanas se aplicara la evaluacién sumativa.

__ Durante las lecciones el practicante debe mantener la disciplina, entendida en el sentido
moderno, de manera que pueda desarrollar la leccion en forma adecuada.

__ Se deben aplicar diversos métodos y técnicas, considerando las bases filosoficas que orientan
los nuevos programas del M.E.P y la politica educativa vigente.

__ Todos los planes deben llevarse juntos en un portafolio u otro, de manera que se garantice la
secuencia de las hojas para que tanto el estudiante como el profesor cooperador y el supervisor
puedan ver en el momento oportuno la concatenaciéon de todo el proceso. Otros documentos

disefiados o analizados en el curso deben ser llevados en una carpeta adicional.

__El practicante debe firmar el registro respectivo en la secretaria de la institucion respectiva.
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