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DESCRIPCION DEL CURSO:

Es un curso tedrico-practico. Brinda orientacion a los estudiantes para que comprendan

y analicen los temas y problemas inherentes al campo del curriculo. Se hace énfasis en el
analisis critico de los factores dindmicos que lo ponen en movimiento (el nifio, la familia ,
la cultura, la sociedad, la ideologia y el educador) con la finalidad de que este curso
proporcione la fundamentacion tedrica necesaria para la realizacion del planeamiento
curricular a nivel micro de el proceso de aprendizaje.

OBJETIVOS GENERALES:

1=

Da
3-

Desarrollar destrezas en el ambito curricular que le permita realizar con mayor

eficiencia su futura labor educativa.

Analizar la relacion existente entre educacion y curriculum.

Analizar diferentes conceptos de curriculum para definir el que requiere la sociedad
costarricense.

Valorar el papel que desempefian los fundamentos curriculares basicos en la
elaboracioén y desarrollo del curriculum.

Identificar las fuentes y elementos més importantes que intervienen en la elaboracion y
desarrollo del curriculum.

Analizar los diferentes enfoques que han influenciado al curriculum en nuestro pais.
Identificar los enfoques curriculares que se implementan en las diferentes instituciones
educativas de nuestro pais.

Analizar la funcién que desempeiian los fundamentos, las fuentes, los elementos y los
enfoques curriculares en el planeamiento didéctico.

Analizar la importancia de implementar ejes y temas transversales en el desarrollo

curricular de un proceso educativo, que pretende el desarrollo individual y social de los
educandos.

10- Distinguir los distintos niveles del planeamiento curricular.




11- Analizar las caracteristicas, principios y elementos del planeamiento curricular a nivel
micro.

12- Valorar la importancia de las etapas del planeamiento curricular a nivel micro.

13- Inferir la importancia del planeamiento curricular para un mejor desempeifio de la labor
educativa.

14- Valorar la necesidad de implementar adecuaciones curriculares en los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se desarrollan en las instituciones educativas.

15- Analizar el enfoque curricular de los programas de estudio del MEP.

16- Estructurar un modelo de disefio curricular a nivel micro, de acuerdo con el analisis
situacional de una institucion educativa..

17-Determinar la pertinencia de las teorias curriculares que se implementan en América
Latina.

18- Analizar las manifestaciones e implicaciones del curriculum oculto en los salones de
clase de nuestras instituciones.

19- Identificar las implicaciones que tiene la puesta en practica de procesos globalizadores e
interdisciplinarios en los curriculos que se desarrollan en las instituciones educativas.

UNIDADES TEMATICAS:

A- Generalidades de la Teoria Curricular.

1- Relacion entre educacion y curriculum

2- Evolucién del concepto de curriculum.

3- Elementos curriculares y su funcionalidad en el nivel del aula: orientadores,
generadores, reguladores, activadores y multimedios.

4- Fundamentos basicos del curriculum: filosoficos, psicolégicos, pedagogicos,
epistemoldgicos y socioantropoldgicos.

5- Fuentes del curriculum: sociedad, cultura, educando, tendencias psicoldgicas y
filos6ficas, fines y objetivos de la educacion y otros.

6- Enfoques curriculares: humanista, tecnologico, academicista, cognitivo,
reconstruccionista y dialéctico.

B_ Planeamiento y Diseiio curricular

1- Concepto

2- Niveles de planeamiento.

3- Caracteristicas y principios que rigen el planeamiento curricular.
4- Etapas del planeamiento curricular:

4-1 Diagnéstico: educando, aula, institucion y comunidad.
4-2 Disefio curricular




- Proceso curricular: objetivos, contenidos, actividades de mediacion y
aprendizajes por evaluar.
- Tipos de planes: anual, de unidad y diario.
5- Adecuacion curricular ( concepto, pertinencia cultural, geografica, social y
econdmica, necesidades educativas particulares)
6- Los temas transversales en el proceso ensefianza y aprendizaje.

C -Teorias del curriculum y reproduccion social.

1- El curriculum oculto ( concepto, manifestaciones, implicaciones )
2- Curriculos educacionales en América Latina.

3- Globalizacién y curriculo.

4- El curriculo : produccion o reproduccion

ESTRATEGIA METODOLOGICA

Se utilizard una metodologia participativa, con libre intercambio de ideas, discusion
sobre los planteamientos teodricos y las observaciones realizadas. Asimismo, la
investigacion que realizaran en las instituciones educativas sera importante para reforzar el
aprendizaje.

Se especifica a continuacion las actividades que se ejecutaran para el logro de los
objetivos:

1- Exposiciones y comentarios de la profesora y alumnos acerca de los conceptos

programaticos.

2- Investigaciones bibliograficas sobre temas en estudio.

3- Lecturas individuales previas al desarrollo del tema.

4- Discusiones sobre las lecturas asignadas.

5- Sintesis, analisis y aplicacion de las lecturas.

6- Intercambio de impresiones y resultados de la investigacion realizada en una

institucion educativa.

7- Elaboracion de diferentes tipos de planes didacticos de acuerdo con el diagnostico.

8- Trabajo de campo ( diagnosticos de la comunidad, institucion, aula y estudiante),

visitas a instituciones y observacion de lecciones.

9- Planificar y ejecutar un planeamiento de una microclase.

10- Plantear un proyecto curricular a partir de los resultados obtenidos del diagnéstico.

11- Analisis y exposicion en pequefios grupos del libro asignado por la profesora.




EVALUACION

Se considera que la evaluacion es un elemento inherente al proceso ensefianza-
aprendizaje, por lo tanto estard presente a través de todo el curso.

Se efectuaran evaluaciones diagndsticas y formativas. En forma individual y grupal que
permitira comprobar el logro de los objetivos a fin de rectificar aquellos aspectos del curso
que lo requieran y hacer los ajustes necesarios. Se hard coevaluacion y autoevaluacion. La
evaluacion acumulativa se hara con base en los siguientes criterios:

Patticipacion ¥ aSISeNCHA. « . csseississamsssmisnzsssnmnssnsasss 5%
MICTOCIASE. ...t 5 %
Investigacion en instituciones educativas y elaboracion
de TEPOTLES .ooeuevieeiiieeeiieeeceete e 10 %
Proyecto curricular de centro educativo..................... 5%
2 pruebas parciales ( 25 % cadauna )........cceeeveeceeenennn. 50 %
Trabajos escritos (informes, analisis criticos, sintesis de
1ECtUras ¥ Otr0S)......eeeueeerueerieeniieieeeeeiee et 5%
Planeacion a nivel micro ..........cccoeeevievvieniiiiinieneniceeee 15 %
Exposicidn y presentacion escrita de un libro 5%
Total 100 %

CONDICIONES GENERALES:

1-

Todo trabajo debe ser presentado ¢l dia y la hora sefialada por la profesora.

Todo trabajo entregado después de la fecha indicada, tendra nota inferior la estipulada
en el programa.

Cuidar la presentacion, ortografia, redaccion, calidad y letra de los materiales y trabajos
que presenten, tanto en borrador como corregidos.

Segun las indoles de ciertos trabajos que se asignen, €stos deberan ser expuestos en
clase. Aportando las correspondientes copias para cada uno de los compaiieros.
Ninguna exposicioén, comprobacién o examen se repite, salvo en casos comprobados de
enfermedad o situacion especial o particular (se considera en este aspecto lo expuesto
en el Reglamento de Evaluacion de la U.C.R.).




En toda exposicion se tomard en cuenta, ademas del dominio y la claridad de la
comunicacion.

7- El contenido de las lecturas que se asignen debe ser dominado por el alumno y sera
evaluado.

8- Las horas de atencion al estudiante seran solamente los dias y horas establecidas en el
horario de trabajo del profesor.

9- El andlisis y exposicion del libro serd presentado a la profesora por escrito en la fecha
que se estipule. Asimismo, se deberd entregar el dia de la exposicion las copias
respectivas a los compaifieros. .
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Del 28 de febrero al 5 de marzo

-Inicio del curso
-Discusion del programa
-Organizacion de subgrupos
-Andlisis de conceptos basicos: educacion, ensefianza, aprendizaje, cultura, sociedad.
-La educacién como un proceso social e individual.
-Asignacion lecturas :
- Evolucioén del concepto de curriculo de Jesus Ugalde
-Asignacion de lecturas: Fundamentos del curriculum.
Elementos y fuentes del curriculo de Bolafios y Molina.

Del 7 de marzo al 12 de marzo

-Evolucioén del concepto de curriculum
-Analisis de diferentes conceptos de curriculum
-Fundamentos del curriculum.

-Elementos y fuentes del curriculo.

-Puesta en comun sobre las lecturas asignadas.




-Asignacion de lecturas : “ Los peces, los caballos lanudos, el tigre y el hombre.”,
compilador Luis Bravo Jauregui.

-Lectura de las lecturas: “Cinco orientaciones basicas del curriculum” de Eisner Elliot y de
la lectura “Enfoques Curriculares” de Bolafios Molina.

Del 14 de marzo al 1 de abril

-Puesta en comun sobre las lecturas asignadas.
-Exposicion sobre enfoques curriculares.

Del 4 de abril al 8 de abril
-Primera prueba

Del 11 de abril al 27 de mayo

-Planeamiento y disefio curricular.

-Conceptos, niveles, caracteristicas y principios.

-Etapas del planeamiento.

-Disefio Curricular.

-Asignacion de lecturas: “Planeamiento y disefio curricular” de Bolafios Molina.
-Talleres de elaboracion de planes didécticos.

-Implementacién de las microclases.

Del 30 de mayo al 25 de junio
-Adecuacion curricular
-Teorias del curriculum
-Curriculum oculto

Del 27 de junio al 1 de julio

-Segunda prueba final

Fechas de exposiciones

Para este semestre se han elegido varios libros, que seran expuestos ante los compaiieros
empleando técnicas variadas. Este trabajo se realizara en subgrupos de cuatro estudiantes y
tiene un valor de 5 %. Se debe presentar un informe por escrito al profesor que incluye los
siguientes apartados:

- Introduccidn: incluye informacion general del trabajo que se presenta y los
objetivos del mismo.




- Desarrollo: presenta un resumen no mayor de 20 paginas del contenido del
libro , asi como un comentario de la posicion asumida por el grupo ante las
ideas del autor.

- Conclusion: expresar las principales conclusiones a que llegaron luego de la
lectura y analisis del libro.

- Bibliografia: anotar todo aquel material bibliografico que se utilizo en el
trabajo.

- Anexos: si se considera necesario.

e El dia de la exposicion cada subgrupo entrega a los compafieros del grupo en
general una separata que contenga una sintesis del libro que leyeron. Este material
debe ser revisado por la profesora 8 dias antes de la entrega.

Las fechas y los libros estipulados para las exposiciones son las siguientes:

Dias 10 y 13 de mayo. Puigdellivol, Ignasi.( 1999) Programacion y adecuacion
curricular.. El tratamiento de la diversidad. Espafia: Grao.

Dias 24 y 27 de mayo. Alvarez Ma Nieves. ( 2000) Valores y temas transversales en el
curriculum. Espafa : Grao.

Dias 31 mayo y 3 de junio Torres Santomé, Jurjo. (1998) El curriculum oculto. Madrid:
Morata

Dias 7 y 10 de junio. Peralta Espinosa, Ma Victoria. ( 1996) Curriculos Educacionales en
Ameérica Latina. Chile: Andrés Bello.

Kemmis, Stehpen.( 1998) El curriculum: mas alla de la teoria de la reproduccion.
Madrid: Morata.

Dias 14 y 17 de junio. Torres Santomé, Jurjo.( 1998) Globalizaciéon e
interdisciplinariedad :el curriculum integrado. Madrid: Morata.

Dias 21 y 24 de junio. Gimeno, Sacristan José. (1998) Comprender y transformar la
ensefianza. Madrid, Espafia: Morata.

Microclase

Las microclases se realizaran en grupos de 4 estudiantes en las fechas que a continuacion se
citan. Los estudiantes deben presentar a la profesora, el planeamiento de las misma 8 dias
antes de su presentacion . Valor 5 %.

Fechas: Del 25 de abril al 27 de mayo.




