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1. DESCRIPCION DEL CURSO

Este curso ofrece a los estudiantes de Educacion, con diferentes énfasis, a nivel
de secundaria, formacién en cuanto a técnicas y procedimientos de la evaluacion y
medicion educativa. Se analiza la importancia que la evaluacion tiene en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, de manera que adopten una actitud critica y analitica de los
factores que determinan el avance de los educandos; se estudiaran conceptos, etapas,
prop6sitos, funciones y procedimientos de la evaluacion referida a los dominios
cognoscitivos, afectivos y psicomotores. Ademds, se estudiardn elementos de
adecuacion Curricular y su relacion con la evaluacién educativa. Se revisaran normas y
procedimientos que contemplan los reglamentos de evaluacién vigentes para la

Educacion General Basica y Diversificada.




Ii. OBJETIVOS

= Juzgar criticamente el papel de la evaluacion en el proceso de enseflanza y
aprendizaje.

» Inferir la importancia de aplicar técnicas y procedimientos de evaluacion acordes
con las necesidades de nuestro medio y de nuestros estudiantes.

= Distinguir las etapas, propdsitos y funciones de la evaluacion.

»  Elaborar, aplicar y corregir instrumentos de medicion y técnicas de evaluacion.

* Analizar las bases juridicas de la evaluacion, vigentes en los diversos niveles de la
ensefianza de nuestro pais.

= Analizar las politicas, normativas y procedimientos para el acceso a la Educacion de

los estudiantes con necesidades educativas especiales.

Ii. CONTENIDOS

1. Generalidades de la evaluacion de los aprendizajes
1.1. Concepto de evaluacion de los aprendizajes

1.2. Diferencia entre medicién y evaluacion

1.3. Tipos de evaluacién

1.4. La ética del evaluador y la toma de decisiones

2. Componentes de la evaluacion de los aprendizajes

2.1. Propésito

2.2. Aprendizajes por evaluar

2.3. Recoleccion de evidencias aptas para lo que se evalua y para €l propésito con que
se realiza esta accion

2.4. Presencia de patrones de confrontacién

2.5. Uso de los resultados

3. Los objetivos de aprendizaje y la evaluacion
3.1. Los objetivos y la evaluacion de los resultados del aprendizaje
3.2. Objetivos generales y especificos
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3.4, Condiciones indispensables de un objetivo.

4. Técnicas de observacion

4.1, Listas de cotejo y verificacién o comprobacion

4.2. Escalas de medicion y evaluacion (descriptiva, numérica y grafica)
4.3, Registro anecdotico

4.4, Mapas conceptuales

4.5. Portafolio

5. Evaluacion del rendimiento académiceo
5.1. Pruebas
5.1.1. Pruebas estandarizadas
5.1.2. Caracteristicas de las pruebas (validez, confiabilidad)
5.1.3. Lineamientos para la elaboracion de cada tipo de prueba:
a- Escrita
a.1. Aspectos generales de la prueba escrita
a.2. Cuadro de balanceo
a.3. Partes de la prueba

a.4. Caracteristicas de cada tipo de item

b- De Ejecucion
b.1. Caracteristicas

b.2. Procedimiento para su elaboracién

c- Oral

c.1. Usos

c.2. Aplicabilidad
¢.3. Preparacion
c.4. Ejecucion

c.5. Calificacion

5.2. Otros componentes de la evaluacidn de los aprendizajes (concepto, trabajo

cotidiano, trabajo extraclase, asistencia)




6. Reglamentacion que rige la evaluacion en el sistema de educacion formal

costarricense.

7. Evaluacién de los estudiantes con necesidades educativas especiales.

7.1. Marco legal para la evaluacién de los estudiantes con necesidades educativas
especiales.

7.2. Adecuaciones en el area de evaluacién

7.3. Adecuaciones curriculares en el campo de la evaluacion, aplicables por los docentes

7.4. Evaluacidn, segun tipo de adecuacion curricular

IV. METODOLOGIA

En el transcurso de las sesiones de trabajo se crearan condiciones que posibiliten
el libre intercambio de ideas y la discusion de diversos plantecamientos tedricos relativos
a la manera que se concibe y lleva a cabo el proceso de evaluacion de los aprendizajes
para la Educacion general Basica y Diversificada en nuestro pais. Se considera que el
analisis de los temas en pequefios grupos y en el grupo total, es una condicién
importante para reforzar y socializar el aprendizaje, razén por la cual se requiere optima

asistencia a las lecciones.

V. ACTIVIDADES

1- Como parte del estudio tedrico, cada estudiante sera parte activa de las técnicas de
aprendizaje que se desarrollaran.

2- El trabajo en grupos serd importante dentro del trabajo cotidiano para realizar la
practica sobre tema estudiados.

3- También se realizardn exposiciones en grupos sobre algunos temas que asi lo
permitan. En ¢stas se dard especial atencién a los ejemplos aportados por los
estudiantes, los cuales demostraran el aprendizaje adquirido.

4- Cada estudiante debera elaborar técnicas de observacion que tengan relacion con el

énfasis que sigue.



5. Cada estudiante elaborara una prueba escrita. Esta debe cumplir con todos los
requisitos de planeamiento y elaboracién adecuados; debe presentar su cuadro de
balanceo. Previo a esto se realizara una practica exhaustiva sobre estos temas.

6- Se efectuara una mesa redonda en la cual se conoceran y expondran los puntos de
vista sobre la reglamentacién que rige la evaluacion en Costa Rica.

7- Se llevara a cabo el analisis y solucién de casos presentados, con base en la

reglamentacion que rige la aplicacion de adecuaciones curriculares.

VI. EVALUACION

Se considera que la evaluacion es intrinseca al proceso de enseflanza y
aprendizaje, por lo tanto, estard presente a los largo del curso. Se efectuaran
evaluaciones diagndsticas y formativas, en forma individual y grupal, a fin de recopilar
informaéi()n sobre la marcha del curso y rectificar aquello que fuera necesario. La

evaluacion se hard con base en los criterios siguientes:

1- Técnicas de observacion 5%

2- Planeamiento y elaboracién de cuadro de balanceo y su

Respectiva prueba escrita 15%
3- Anélisis de casos de adecuacion curricular 5%
4- Exposiciones (2) 10%
J- Dos pruebas parciales (25% c/u) 50%
6- Trabajo en clase (individual y grupal) 10%
7- Reportes de lectura (2) 5%
CONDICIONES DEL CURSO:

El estudiante debe tener en cuenta que:

= Tiene derecho a realizar examen de ampliacion si su promedio es de 6.0 6 6.5.




* La pérdida de una comprobacion de lectura, examen, exposicion de materiales,
trabajos, andlisis criticos, entre otros, sélo es repuesta en caso de enfermedad (con
el debido dictamen médico) o situacion muy especial comprobada.

= Todo trabajo debe presentarse en la fecha asignada, sin excepcion, en caso
contrario ne serd revisado.

s Se debe cuidar la presentacion, letra, ortografia, redaccion y calidad de los
materiales y trabajos que se presenten, tanto en borrador como en limpio.

s En las exposiciones se deben aplicar diferentes técnicas y utilizar materiales
apropiados.

v ] contenido de las lecturas que se asignen debe ser dominado por el alumno y serd

evaluado.
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VIII. CRONOGRAMA

Viernes 13 de Agosto

e Lectura y presentacion del programa del curso
s Aplicacién de prueba diagndstico

¢ Conformacion de grupos de trabajo

e Asignar lectura

Viernes 20 de Agosto

e Concepto de evaluacion de los aprendizajes
e Diferencia entre medicion y evaluacion

e Tipos de evaluacién

e Asignar lectura

Viernes 27 de Agosto
e La ética del evaluador y la toma de decisiones (exposiciones individuales)
e Componentes de la evaluacion de los aprendizajes (exposiciones individuales)

e Asignar lectura

Viernes 3 de Setiembre
» Los objetivos del aprendizaje y la evaluacion (exposiciones individuales)

e Asignar lectura

Viernes 10 Setiembre

e Asignar trabajo sobre “técnicas de observacion”

e Temas: 5.1.1 Pruebas (5.1.1, 5.1.2, 5.1.3), prueba escrita
e Practica de elaboracién de cuadro de balanceo

® Asignar lectura

Viernes 17 de Setiembre
e Aplicacion primera prueba parcial

e Asignar lectura
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Viernes 24 de Setiembre
e Analisis de las caracteristicas de cada item

e Asignar lectura

Viernes 1°de Octubre
e Analisis de las caracteristicas de cada item

e Entregar reporte de lectura

Viernes 8 de Octubre
o Analisis de pruebas escritas aplicadas, segiin los lineamientos estudiados.
e Elaboracion de pruebas escritas

e Otros componentes de la evaluacion

Viernes 15 de Octubre
e Analisis de pruebas escritas aplicadas, segun los lineamientos estudiados.
e Elaboracion de pruebas escritas

e Otros componentes de la evaluacion

Viernes 22 de Octubre
e Desarrollo de temas: Prueba de ejecucién y la prueba oral
e Entrega de cuadro de balanceo y prueba escrita

e Mesa redonda. Reglamentacion que rige la evaluacion...

e correcciones, previas a la entrega del segundo avance del proyecto de investigacion.

Viernes 29 de Octubre

e Desarrollo de temas: Prueba de ejecucién y la prueba oral
e Entrega de cuadro debalanceo y prueba escrita

¢ Mesa redonda. Reglamentacion que rige la evaluacion...

e Entregar reporte de lectura




Viernes 5 de Noviemibre
e Tema?7.

e Se asigna trabajo de analisis de casos

Viernes 12 de Noviembre

e Exposicion y discusion de casos analizados con relacion al tema 7

Viernes 19 de Noviembre

e Sesion final

Viernes 26 de Noviembre
e Aplicacion de la segunda prueba parcial

Viernes 3 de Diciembre

e Aplicacion de prueba de ampliacion

Viernes 10 de Diciembre

Entrega de promedios




