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PROPUESTA PROGRAMATICA

DESCRIPCION:

En este curso, denominado Planeamiento y Desarrollo Curricular, se estudiaran los aspectos
técnicos y practicos que intervienen en el planeamiento curricular: disefio, desarrollo y
evaluacion, tomando como base de referencia la practica docente que se realiza en las
instituciones educativas. Se persigue mediante las actividades a desarrollar, que los docentes en
formacion adquieran conocimientos, habilidades y mejoren su desempefio en la planificacion,
gjecucion y evaluacion del curriculum en su area o especialidad.

Para lograr lo anterior se propiciard un ambiente de discusion, analisis y aporte reciproco de
experiencia y conocimientos.

OBJETIVOS GENERALES:

Conocer los aspectos que intervienen en el proceso de planificacion curricular en sus
diferentes niveles.

Realizar un andlisis compartativo entre la teoria de planificacidon curricular y la practica
educativa en las instituciones.

Definir y aplicar estrategias para mejorar la planificacion curricular en las instituciones
educativas.

Participar en el andlisis y discusion de los conceptos y su vinculacién con la realidad
educativa nacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Adquirir una conceptualizacion basica del campo del curriculum, mediante el analisis critico
de la teoria y su vinculacion con la experiencia educativa.

Analizar los elementos del curriculum que fundamentan la planificacién curricular en la
educacion primaria en sus diferentes niveles.

Identificar los diferentes enfoques curriculares que orientan la planificacion curricular y sus
diversas implicaciones.

Adquirir los conocimientos y habilidades relacionadas con la planificacion y disefio curricular
de la educacion primaria.

Identificar los elementos intervinientes y los lineamientos para el disefio curricular.
Reconocer diferentes patrones de organizacion curricular.

Identificar los niveles de la planificacidn curricular y sus interrelaciones.

Describir los diversos niveles y procedimientos para adecuar el curriculum en el nivel local e
institucional.

Aplicar los conocimientos adquiridos, al andlisis de experiencias educativas y en la
elaboracién de propuestas de mejoramiento de la planificacion curricular.



UNIDADES TEMATICAS

Conceptos fundamentales relacionados con la tematica del curso.

Fuentes y fundamentos del curriculum.

Enfoques curriculares.

- Psicologista

- Academicista

- Tecnoldgico.

- Socio-reconstruccionista
Dialéctico

Curriculum oculto

Paradigmas del curriculum

Pertinencia cultural

Globalizacién y curriculum

Ejes

Planeamiento y Disefio Curricular -

Concepto, caracteristicas, principios y niveles del planeamiento curricular.
Politicas educativas, planes de estudio y Programas.

Pautas para realizar el planeamiento.

- Diagnéstico

- Disefio

Patrones de organizacion curricular.

Tipos de Unidades Didacticas.

Procedimiento para elaborar una unidad didactica.

El papel de los elementos, enfoques, principios y las fuentes curriculares en el planeamiento
didactico.

Adecuacién curricular: concepto, objetivo, niveles y procedimientos.
Evaluacion curricular: concepto, fines, tipos de evaluacion.

El proyecto curricular.

METODOLOGIA

Se utilizaré una metodologia activa y participativa, tratando de conocer y analizar situaciones
propias de nuestra realidad educativa. Entre las actividades pueden enumerarse:
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Exposiciones y discusiones plenarias dirigidas por el profesor.
Trabajos en grupo y exposiciones a cargo de los alumnos.
Presentaciones de especialistas invitados.

Presentacion y analisis de videos.

Lectura y analisis de documentos.

En las distintas actividades se espera una participacion activa de las estudiantes.

EVALUACION

Se toman en cuenta los siguientes criterios de evaluacion
a.

Evaluacion diagndstica: se realiza al inicio del curso y de cada eje tematico, a fin de detectar

las necesidades experiencias previas, y expectativas de las estudiantes en relaciéon con el
curso.

Evaluacion forma se lleva a cabo durante el desarrollo del curso, con el propdsito de ofrecer
a los estudiantes retroalimentacién para una mejor comprension y adquisicion de los
conceptos tedrico-practicos.

Evaluacion sumativa: de acuerdo con el sistema educativo universitario se le asignd un valor
porcentual a las diferentes actividades del curso.
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d. Todos los trabajos deberan ser presentados para su calificacion. El inclumplimiento con

alguno implicara la pérdida del curso.

Evaluacion sumativa

Reportes de lecturas 15%
Examenes cortos 15%
Trabajos grupales 20%
Trabajo final 40%
Responsabilidad } 10%

Los informes escritos deberan demostrar las habilidades de sintesis, aplicabilidad y juicio
critico de las participantes. Asimismo las ideas de los autores en estudio u otros deben ser
identificadas por las citas textuales. Esquemas, diagramas, figuras, tablas u otras pueden
utilizarse para apoyar sus ideas.
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FOTOCOPIAS:

1. COMO ELABORAR EL PROYECTO CURRICULAR. (Ezequiel Ander- Egg)
2. ELABORACION DEL PROYECTO CURRICULAR.

RONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MARZO

Presentacion y saludo.
Reflexion

Discusion y comentario del
programa.

Dindmica grupal
Expectativas del curso.
Asignacion  lectura: La
educacién como un sistema
social planificable.

ABRIL

6

Globalizacién y curriculo.

Andlisis de los programas
- Ciclo de transicion

- Ciclo Materno infantil

Lectura asignada: El
Planeamiento de la tarea
escolar: un medio para
concretar las politicas y las
intencionalidades
educativas de un pais.
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9 | Comprobacion lectura 13 |Planeamiento vy disefio
Video “La Mancha de grasa”. curricular.
Trabajo grupal: Andlisis de Concepto, caracteristicas,
€asos. principios y niveles del
Andlisis y discusion de planeamiento curricular.
conceptos basicos.
Lectura asignada: capitulos Lectura asignada: El
1y 2. El curriculum oculto. proyecto Institucional en el
Torres marco de las
transformaciones
educativas. Paredes.
16 |Fuentes y fundamentos del 20 | El proyecto curricular.
curriculum.
{ Enfoques curriculares
! Lectura asignada 3 y 4 El
- curriculum oculto. Torres
23 | Curriculum oculto 27 | Proyecto curricular.
Lectura: La otra cara del Lectura: Origenes de la
curriculum oculto. Torres modalidad de curriculum
L 1994, integrado.
30 | Curriculos Educacionales en
Ameérica Latina: su
pertinencia cultural. Guia y
analisis.
Lectura:globalizacion y
construccion curricular.
y 4 | Diagndstico y disefio. 1 |Proyecto curricular de
‘ Centro.
f 11 | El curriculum mas alla de la 8 |Proyecto curricular de
p ' reproduccion. Guia vy Centro.
analisis.
MAYO 18 |Andlisis la planificacion de|JUNIO 15 | Exposicién Proyecto
un curriculum integrado. Curricular.
Torres 1998.
| 25 | Los contenidos culturales, la 22 | Entrega de trabajos.
diversidad cultural y la
funcién de las instituciones
escolares. Torres. 1998.
29 |Devolucion de trabajos y
entrega de promedios.




