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DESCRIPCION DEL CURSO:

Es un curso tedrico-practico. Brinda orientacién a los estudiantes para que
comprendan v analicen los temas v problemas inherentes al campo del curriculo. Se
hace énfasis en el andlisis critico de los factores dinAmicos que lo ponen en movimiento
(el niffo, el mundo cuitural, el educador, la sociedad, la ideologia v la familia), para que
puedan extrapolar con base en ellos, estilos, estrategias y técnicas de desarrollo de
curriculos educativos.

OBJETIVOS GENERALES:

1

Desarrollar destrezas en el ambito curricular que le permita realizar con mayor

eficiencia su futura labor educativa.

2- Establecer larelacién existente entre educacién y cumculum

3- Analizar diferentes conceptos de cuwrriculum para definir el que requiere 1a sociedad
costarricense. |

4- Determinar el papel que desempefian los fundamentos curriculares bésicos en la
elaboracién y desarrollo del curriculum.

5- Identificar las fuentes y elementos més 1mpoﬂantes que interviensnen la
elaboracién y desarrollo del curriculum.

6- Analizar los diferentes enfoques que han mﬂuencxado al curriculum en nuestro pais.

7- Investigar los enfoques curriculares de las diferentes instituciones educativas de
nuesiro pais.

8- Analizar la funcién que desempefian los fundamentos, las fuentes, los elementos y
los enfoques curriculares en el planeamiento didéctico.

9- Distinguir los distintos niveles del planeamiento curmicular.

10- Analizar las caracteristicas, principios y elementos del planeamiento curricular a
nivel micro.

11- Valorar la importancia de las etapas del planeamiento curricular a nivel micro.

12- Inferir la importancia del planeamiento curricular para un mejor desempeﬁo dela
labor educativa.

13- Analizar el enfoque curricular de los nuevos programas del MEP.

14- Estructurar un modelo de disefio curricular a nivel micro , de acuerdo al andlisis
situacional de una institucién educativa

15- Desarrollar destrezas en la confeccién de provectos curriculares.



ACTIVIDADES:

Para el logro de los objetivos propuestos se realizaran las signientes actividades:

1- Exposiciones vy comentarios de la profesora v alumnos acerca de los conceptos
programaficos.

2- Investigaciones bibliograficas sobre temas en estudio. »

3- Discuciones sobre las lecturas asignadas v pruebas cortas sobre las mismas.

4- Intercambiar impresiones y resultados de la investigacién realizada enuna
institucién educativa sobre su curviculum.

5- Elaborar un plan de unidad de acuerdo con el diagnéstico realizado en una
institucién educativa.

6- Trabajo de campo(diagnéstico de la comunidad, institucion y del aula, visitas a
insituciones educativas y observacién de lecciones).

7- Realizar précticas sobre redaccién de objetivos y planes didécticos.

UNIDADES TEMATICAS: - : i ol

A- La Educacién como un Sistema de Macrosistema Sociedad.

1- Componentes del sistema educativo.

2- Laeducacién como un sector de la planificacion -
3- Sistema, subsisterna y micro sistema educativo y sus interrelaciones.
4- Laeduacién como un procesc social e individual.

5- Educacién y Curriculum.

B- Generalidades de {a Teoria Cm"ricular.

C_Planeamiento y Disefio curricular

1- Evolucion del concepto de curriculum. -

2- Elementos curriculares y su funcionalidad en el nivel del auia orientadores,
generadores, reguiadm‘es activadores vy multimedios. s g

3- Fundamentos basicos del curriculum: filoséficos, psicolégicos, pedagéglcos
epistemoldgicos y socioantropologicos.

4- Fuentes del curriculum: sociedad, cultm'a.,. educando, teq.denmab pswoléglcas vy
filoséficas, fines y objetivos de la educacién y otros e ghal :

5- Enfoques curriculares: humamsta, cogmtxvo iéunqléglca academxc:sta,
reconstruccionista y dlaleetlco

1- Concepto
2- Niveles de planeanuento
3- Caracteristicas y principios que ngen el planearmento curricular.
4- Etapas del planeamiento curricular:’ |
4-1 Diagnéstico: educando, aula, insitucién y comunidad.
4-2 Disefio curricular :



- Proceso curricular: objetivos procedimientos metodolégicos,contenido y
criterios de evaluacion.
- Tipos de planes: anual, de unidad y diario.

ESTRATEGIA METODOLOGICA

Se utilizara una metodologia partmp&wa, con libre intercambic de ideas, discusién
sobre los planteamientos teéricos y las observaciones realizadas. Asimismo, la
investigacién que realizardn en lag instituciones educativas gerd importante para reforzar
el aprendizajé.

Se hardn exposiciones por parte del profesor v alumnos v se realizardn diferentes :
técnicas de ensefianza. Se realizarén trabajos de grupo, lecturas mdmduales v puebtas
en comfin.

EVALUACION

Se considera que la evaluacién es un slemen to inherente al proceso ensefianza-
aprendizaje, por lo tanto estard presente através de todo el cursa.

Se efectuardn evaluacxones diagnésticas y formativas. En forma individual y grupal
que permitird comprobar el logro de log objetivos a fin de rectificar aquellos aspectos
del curso que lo requieran y hacer log ajustes necesarios. Se hard coevaluacion y
autoevaluacién. La evaluacién acumulativa se hard con base en los signientes criterios:

Participacion ¥ asiStenciB. ..o 3 0
MicToensefianzZa. ... 10%
Investigacibén en mstnucxcn& educatxv& ¥ elaboracion

de reportes ...l i i, BN 10%
<2 pruebaz parciales { 23 % f*a.da una ‘ ..... 30 %6
Trabajos escritos (informes ruportes smtesns de lecturas
YOO8, .. connirsos ressnarenmninsossassassides sonivansnamsnsastunssineaoessunss 16 %
Planeacibén a mw-i 1L o+ SOOOT DSOS PSSR IO 15%

Total 100 %

Nota: ; ;

La investigacién en las instituciones educativas versard sobre los signientes
aspectos: o
" - Elconcepto de curriculum que tiene el MEP y que se operacionaliza a

nivel de aula.
- Funcionalidad de los elementos curriculares.
- Diagnéstico insititucional
- El enfoque curricular utilizado, analizar sus ventajas y limitaciones.
- Planeamiento curricular.
- Oftros, |

CONDICIONES GENERALES:



CONDICIONES GENERALES:

1-
2-

g.

Todo trabajo debe ser presentado el dia v 1a hora sefialada por el profesor.

Todo trabajo entregado después de la fecha indicada, tendrd nota inferior la
estipulada en el programa.

Cuidar la presentacion, ortografia, redaccién, calidad y letra de los materiales y
trabajos que presenten, tanto en borrader como corregidos.

Segiin las fndoles de ciertos trabajos que se asignen, éstos deberdn ser expuestos en
clase. Aportando las correspondientes copias para cada uno de los compafieros.
Ninguna exposicidn, comprobacidn ¢ examen se repite, salve en casos comprobados
de enfermedad o situacién especial o particular (se considera en este aspecto lo
expuesto en ¢! Reglamento de Evaluaciénde laU.CR. ).

En toda exposicion se tomard en cuenta, ademds del dominio y la claridad de la
comunicacién.

El contenido de las lecturas que se asignen debe ser dominado por el alumno y serd
evaluade.

Las pruebas cortas serén sobre lo establecido la semana antenor v ia lectura
asignada

En las exposiciones se deben gplicar diferentes técnicas y materiales adecuados

10-Las horas de atencién al estudiante serdn sclamente los dias y horas establecidas en

el horario de trabajo del profesnr
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