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l. Descripcion del curso:

Es un curso teorico practico que promueve la formacion del profesor de Estudios Sociales en
forma integral. El aspecto tedrico esta dado por el Seminario en el cual se analizan y valoran las
experiencias personales y las observaciones realizadas a compaiieros y docentes durante el proceso
enseflanza aprendizaje de los Estados Sociales y la Educacion Civica: Asimismo, se investiga y
profundiza en aspectos como métodos y técnicas de ensefianza planeamiento didactico, técnicas e
instrumentos de evaluacion y disciplina, etc.

La parte practica estd dada por la experiencia docente en la que el estudiante intensifica la
aplicacion de nuevas técnicas de ensefianza y el disefio de instrumentos de evaluacion y involucra en
diversas actividades co-curriculares programas por la institucion por la Direccion Regional.

L. Base previa:

El estudiante debe haber aprobado el curso ED-0618 de Procesos en la Ensefianza de los
Estudios Sociales.

Ademas debe poseer los conocimientos basicos de todos los cursos; tanto de la carrera como de
educacion que preceden a este de acuerdo con el Plan de Estudios.

. Objetivos generales:

1. Realizar las acciones previas que le permitan familiarse con la institucion y grupo asignado. .

2. Actuar en forma responsable y honrada ante la problematica que su campo profesion le presente.

3. Desarrollar las destrezas personales necesarias para ejercer el papel de un buen profesional de la
ensefianza.

4. Compartir experiencias para enriquecer la labor docente y buscar la solucion a situaciones parti-
culares.

5. Demostrar capacidad para analizar con objetividad los problemas que surjan en la labor docente.

6. Manifestar aptitudes docentes mediante la aplicacion de conocimientos tedricos y metodologi-
Cos.

7. Demostrar dominio en el desarrollo de los contenidos programaticos y en su adecuacion al nivel
correspondiente.

Iv. Objetivos especificos:

1. Elaborar un diagndstico de la institucion y de alumno para realizar con base en la informacion
recibida, el planeamiento y desarrollo curricular.

2. Detectar las caracteristicas del grupo a cargo, favorables y desfavorables para la labor docente.

3. Familiarizarse con las condiciones ambientes del colegio y aula tanto fisicas como de integracion
personal.

4. Demostrar iniciativa y responsabilidad en la solucion de problemas.

5. Tomar decisiones con base en la actitud de reflexion e indagacion.

6. Seleccionar los estilos ensefianza que mas situacion del III Ciclo y de la Ensefianza Diversifica-
da.

7. Adecuar la organizacion de la clase considerando las condiciones de la institucion y del grupo.



8. Seleccionar procedimientos adecuados para incentivar a los adolescentes de acuerdo con sus caracte-
risticas e intereses.
9. Participar activamente en la activamente en la exposicion de sus experiencias en los diferentes temas
que se enfoquen en los seminarios.
10. Autoevaluar y coevaluar la labor de seminario y practica.
11. Interectuar con los alumnos, docentes y otras personas de personas de la institucion.
12. Adecuar instrumentos y técnicas para la evaluacion de la tarea escolar.
13. Adaptar técnicas, procedimientos y recursos didacticos para mantener el interés.
14. Atender las diferencias individuales con el desarrollo de actividades adecuadas al nivel de destrezas e
intereses particulares.
15. Confeccionar planes didacticos e instrumentos de evaluacion para el grupo de educandos que tiene
cargo.
16. Mantener actualizados los documentos: planes, material de apoyo, hojas de entrevistas y otros.
17. Demostrar el dominio de los contenidos programaticos de los Estudios Sociales y de la Educacion
Civica, en el desarrollo de las lecciones.
18. Elaborar materiales acordes con los contenidos y con el nivel correspondiente.
V. Contenidos Basicos:
A. Los programas de Estudios Sociales y de Educacion Civica del III Ciclo y Evaluacion Diversificada:
1. Alcance, secuencia, continuidad e integracion.
2. Analisis de programas y libros de texto.
3. Enfoque curricular de los programas.
B. Planeamiento didactico:
1. Pautas para realizar el planeamiento.
2. Etapas y procedimientos:
a) Diagnostico
b) Programacion: diferentes tipos de planes.
C. La practica docente y su evaluacion:
1. Papel del docente en la educacion de hoy.
2. Cualidades del profesor de Estudios Sociales.
3. El manejo de la clase y sus normas,
4. Aspectos a evaluar en la practica docente.
D. Disciplina, relaciones humanas y ética profesional:
» Relacion del docente con los alumnos, con sus colegas, con la direccién y con la comunidad.
Seleccion y elaboracion de material didactico.
F. Aplicacion de métodos y técnicas de ensefianza en Estudios Sociales y Educacion Civica.
Elaboracion y aplicacion de algunas técnicas e instrumentos de evaluacion.
Vi. Actividades:
A. Seminario:
En las sesiones del seminario se analizan y valoran las experiencias docentes individuales y las
observaciones realizadas a compafieros y profesores durante el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Asimismo se revisan, investigan y profundizan temas relacionados con la labor docente. Se efectuan
lecturas, discusiones, demostraciones, conferencias, etc.
B. Practica docente:

1. Observacion y diagndstico:

En esta etapa el estudiante entra en contacto directo con el profesor cooperador y observa con
especial interés a los educandos del grupo en que realizara su practica. Recopilara informacion para
elaborar el diagnéstico de la institucion y del alumno. El estudiante debera observar todas las
lecciones de Estudios Sociales y de Educacion Civica que reciba el grupo y colaborar con el profesor

cooperador en tareas tales como: actividades iniciales, preparacion de material didactico, revision de
tareas y otros.



Para que la observacion se eficiente el estudiante debera:
¥v" Conocer los nombres de los estudiantes con los que va a trabajar, para ello es recomendable elaborar

~ unespejo de clase.

Observar y participar en las actividades que la institucion organice.

Indagar la bibliografia que emplea el profesor cooperador (libros de texto, de consulta), materiales y

otros.

v' Observar las lecciones de su grupo. Se aprende observando, por lo tanto, no se justifica la
conversacion, lectura o cualquier otra actividad. Incluye apuntar detalles de la leccion.

v" Después de observar las lecciones del profesor cooperador o de sus compafieros de hacer los
correspondientes informes y entregarlos el dia de seminario.

v Evitar comentarios de las lecciones dentro y fuera del Liceo, en lugares ajenos a la actividad de
practica.

¥v" La decencia en el vestir es condicion esencial de un buen docente. El estudiante debe ajustarse a las
normas fijadas por la institucion que practica.

s

2. Diagnostico y programacion:

El estudiante continua con la observacion y debe concluir el diagnostico. Con base en este
realizara la programacion y la elaboracion del material didactico que va a utilizar.

Todos los planes deben tener la aprobacion del profesor supervisor y del profesor cooperador. Si
la programaclon tiene el visto bueno, debe pasarse de nuevo con excelente presentacion y entregar
una copia de la misma al profesor cooperador.

3. Periodo de practica:

a) En este periodo el practicante debe demostrar que tiene capacidad suficiente para encargarse
de un grupo de estudiantes.

b) Se espera que para entonces haya desarrollado independencia, habilidad suficiente para ada-
tar la materia de modo que corresponda a los intereses de los estudiantes, a su nivel de capacidad, a los
objetivos del grupo y que sepa aprovechar los recursos que le ofrece el ambiente para un mejor
enseflanza.

c) En laprimera semana de practica el profesor supervisor aplicara la evaluacion formativa.
Las lecciones siguientes seran calificadas con base en una lista de cotejo.

d) Durante las lecciones el practicante debe mantener la disciplina (concepto moderno), de ma-
nera que se pueda desarrollar la leccion en forma adecuada.

e) Sedeben utilizar diversas técnicas sin perder de vista los procesos planteados en los progra-
mas de estudios del MEP.

f) Los planes deben ser sometidos a consideracion tanto del profesor cooperador como del pro-
fesor del curso.

g) Presentar los planes, materiales, instrumentos de evaluacion, etc al profesor de practica para
su revision con por lo menos 10 dias de anticipacion. El dia de la practica debe entregar el material
pasado en limpio y con las debidas condiciones. No se observaran lecciones sino se cumple este requisito.
Los borradores corregidos deben devolverse para el archivo.

h) Cuidar la presentacion, ortografia, redaccion, calidad y letra de los trabajos que presenten
tanto en borrador como corregidos. Por problemas de esta indole se pueden rebajar de la nota obtenida
hasta tres puntos

i)’ Todos los planes y material fotocopiado deben llevarse juntos en un portafolio o cuaderno
que garantice la fijacion y el orden de las hojas para que tanto el estudiante, el profesor cooperador y el
profesor supervisor, puedan en el momento oportuno verla con catenacion de todo el proceso.

VII.  Evaluacién:
1. Asistencia:
La asistencia los seminarios, entrevistas y lecciones de practica docente son obligatorias.

Determinan la pérdida del curso:
— 3 ausencias a seminario (12 horas).
— 1 ausencias injustificada a lecciones de practica.
— 2 ausencias a entrevistas.

Las ausencias a practica docente se determinan por leccion y a las entrevistas como una ausencias
cada vez. En caso de enfermedad debe aportar dictamen médico.



2. Valoracion del trabajo:

a) Practica docente 70%
(incluye planeamiento y recursos didacticos)

b) Participacion en seminarios 10%
c) Diagnosticos 5%
d) Informes semanales y trabajos cortos 10%
e) Puntualidad en la presentacion... 5%

(planeamiento, material didactico y otro)

Nota:
Para aprobar el curso el estudiante debe obtener una nota minima de siete en el promedio de practica
propiamente dicha y en el promedio general.

Vill.  Condiciones Generales:

1. El namero de lecciones que impartira el alumno lo determinara el profesor. En todo caso no
sera menor de cuarenta.

2. Las lecciones seran observadas por profesores de metodologia, cooperadores y asistentes.

3. Elprofesor cooperador le ofrece una ayuda inestimable por su experiencia y consejos por
tanto las buenas relaciones son elemento esencial para asegurar el éxito de la practica. Todo contenido
debe presentarse a revision con la aprobacion del profesor cooperador, quién le dara el visto bueno por
escrito.

4. Durante las lecciones de practica el estudiante debe:

a) Variar el método o técnica de ensefianza: ensayar por lo menos doce técnicas diferentes a
expositiva (de ellas cuatro se seleccionaran entre las siguientes: estudio dirigido, libro de texto, trabajo
de grupo, ensefianza programada, audio tutorial, comentario de texto u otra), ocho corresponderan a
técnicas grupales que se seleccionaran libremente.

b) Evitar que las lecciones degeneren en dictado, por lo tanto debe aplicar una modalidad
para ensefiar a tomar apuntes.

c) Motivar en diferentes formasy contentarse con repaso de materia y lectura de resime-
nes.

d) Evaluar teniendo en cuenta los objetivos y aplicando los conocimientos ya adquiridos.

e) Presentar el borrador de la prueba para que sea revisado por el profesor cooperador.

f) Los planes didacticos deben ser sometidos a consideracion por igual al profesor coope-
rador y al de practica.

g) Aportar material adecuado y suficiente a las lecciones .

h) Las conversaciones con el profesor cooperador se han de efectuar en el Liceo en el mo-
mento que el indique. No debe interrumpir lecciones.

+ No usar el teléfono o compafieros como medio de comunicacion.

5. En cuanto al contenido de la leccion, el practicante debe atender todas las indicaciones del
profesor cooperador. Recuerde que este el responsable ante el MEP del desarrollo del programa. El
dominio del contenido es responsabilidad, por ello el contenido es fundamental.

6. Unicamente enfermedad (presentar dictamen medico) o muerte de un pariente cercano,
amerita suspender la practica. En tales circunstancias debe comunicarse con los profesores cooperadores
y de practica a la brevedad posible.

7. El dia que ha impartir lecciones debe presentarse 15 minutos antes de la hora. Bajo ningin
concepto debe interrumpir lecciones.

8. Es obligacion del practicante buscar el material en el colegio y luego devolverlo al sitio co-
rrespondiente.



9. Sise suspende a un practicante por cualquier tipo de irregularidad, se le asignara otro grupo
para darle una segunda oportunidad. Si prevalece la situacion anterior se da por reprobado.

10. Cada técnica o método que se aplique debe aprobarse con nota minima de siete en todo caso
el 50% de esta calificacion corresponde al dominio del contenido.

11. Toda practica deficiente se tomara en cuenta para efectos de calificacion con cuatro practi-
cas de este tipo se trasladara al practicante a otro grupo; si se repite la situacion, perdera el curso.

12. Después de cada leccion, debe presentarse a comentar con los profesores: cooperador y de
practica. Sin acatar esta condicidn no se observaran las siguientes lecciones del practicante y se
computaran con nota de uno.

13. Sea cortés con el material de la institucion. Salude.

14. Preséntese al director y al profesor cooperador y agradezca la colaboracion que se le brinda.
Cuando haya terminado su practica de las gracias a los estudiantes, profesor cooperador y al director de la
institucion.

15. El practicante puede participar en cualquier actividad social de la institucion, con previa au-
torizacion de la institucion.

16. Acuda al profesor de metodologia en cualquier momento, que siempre se encontrard en
disposicion de ayudarle.

17. Cuando vaya a variar de método avise con 8 dias de anticipacién para que se tome en cuen-
ta.

18. Queda estrictamente prohibido presentarse ala institucion en estado de embriedad o situa-
cion similar. Quién incumpla esto con perdera el curso.

) & Bibliografia:

Se utilizara toda la bibliografia sefialada en el curso de Procesos en la Ensefianza de los Estudios

Sociales, ademas de la recomendada por el profesor cooperador y la que se indique durante las sesiones
de seminario.



