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DESCRIPCIDN DEL CURSG* 3”7“ﬂff:'*'*“
Ea un cursm teorlca pract1co que profund;za en. 1a forchxmn_;f'
del. prnfesor en forma global, - L1 aspecto teorico gsta dado.
por el seminaria en al cual el estudiante analiza,. anestlga,_,
y -ahanda en aspectos ‘como Metodos W Ternicas Especificas en:
la Ensananza, Tecnzcas de’ evaluac;on especificas; Planeamiefi~
to de unidades v lecciones, ‘dlahoracion de materiales; fun-— -

ciones del. prnfesor como educadorj organizacion adm;nlstrati":ﬁ5 

va de las.instituciones de 111 Ciclo.y Educacion Diversifica~-
da; normas de evaluacxon; dzsclplzna; etc._z. P .

IEAERS

La parte practlca ,esta dada “por la exp@rlencia ocente que ;f 

cansta de doﬁ perludbé“ unp de ubservaCLGn y otro de practlca;
' (‘ i rha FEE

f

En'el pr;me chl eafudlanta entra 8t contactu can el prufes
auperadqr, con ls& "direction y la institucion en general. AR
demas,observa a los estudiantes en la situacion.de aprendizas
Ldg asi cong;.los metodns, Ios materisliss, los llbras de apoyo vy
“Yas - formab de ‘evaluacion pusstas en practlta ‘por, el prnfesor.

cuoperador-;4¢q.¢z‘u,n i g
B ”f: EEn FEIRAR o T Lo '5\'$ Pk .;_‘,:“5,

, Lfsegundc perlodo, cada ebtud;ante asumlra la Fespunsabx—u
lidad absaluta de una seccion que tendra a sU cargo en un. co-
“legio- dado. En este’ periodo el practicanie . debe ahondar. en

los pr1nc1plos de planeamlento de unidades y - 1ecc;anes, de

evaluaclnn, de hetodologla Pspwc1f1ca y ta aplxcacxan cde. va~/
rmaaas tecn;cas de Ensenanza.; ‘w L : .

Todc 1o anterlar debe cumpllrlo durdnte la reallzaclan dErla‘
pratt;ca Supérv;sada. A sUver deberd: elaboraﬁ loa materLaLea

......

audzavxsualas neteaar;of que debﬂ utllxzar.w~

l

Los estudiantes de eaté cursb‘deberan dlSpDhEF ‘de ‘todas: ‘Tas
‘mananas para’ Hacer las observugxu“es, ”realxtar sus prartlcas
y 351Etlr al semxnéric.'V-’ : " T N SIS

T : X i R S L
S . . g
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7v Utilizar adecuadamente los rRCUrsos metodologicos que ha~

-gan eficaz el .. proceso de ensenanza~aprehdizaje “tales como:
-cantrol de Clase, motivacion, medigs audiovisualesg repaso,

evaluaciones Orales y escritas, etc,

V. CONTENIDOS

La indole del CUrso no permite ofrecepr urt ligstado de:contene—
nidos estaticos, Pues estos seran seleccionados de acuerdgo
con los aspectos tematicos que los estudiantes :desérrdllaran
en,las_instituciones_de‘ensenanza mediafy_en;concordanCia con
las necesidades gue  surjan en: el desarrollo de la :practica
docente, No.obstante}se desarrollaran_los:siguientes aspectas

‘generales;

'i:5Pndgramas de Ingles de Ensenanza Media.

1::

3. La practica docente y su.evaluacion,

LA, El liceo vy su Organizacion administrativa,

3. Seleccion y Elaboracian de material didactico.

' 6{;Preparqcxnn y demostracion de diferentes tecnicas de @n—

senanza

7.'La.disciplina_en-el aula.

. 8, Instrumentos comunicativoa-de,evaluagion.

2. Lectukéé de ﬂeflexioﬁ..

VI.' MODAL 1DADES DE LA PRACTICA. .

Modalidag A, . v ;

Estudiantes ubicados en instituciones Cooperadoras oficiales

oY Privadas que. cuenten con reconocimiento‘y autorizacion dei
M.E.P, La-supervision Fegular la efectua un ‘profesor super-

Visor o asistente nombrado por la U.C.R.
Modalidad B.

Estudiantes con grupo propio en ‘iﬁstituciones'~Dficiales o
privadas que cuenten con el reconacimiento e} M.E.P. y que,
& discrecion del profesor supervisor, sean de facil acceso.
La Supérvision.rEQular la realiza un prafesor p asistente de
la U.C.R.

' 8i el profesor practicante fuese incapacdtado debera SUSpen-
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2. Diagnostigq y Programabidh

'_;El-eétudiante..continua con 1a observacipg Y debe conclyir e

qiaghostico., Con' base eh este Fealizara 14 Programacion Y la

elaboracion del materigl didactica gue V& & utilizap, .- -

. 3. R - I

En este Reriodo -Fecibe.élfasesorgmientd Necesarig ‘para el
.planeamiEﬁtG,curricular."

Todos 10g estudiantes deben tener aprnbadps,-Losiplanéﬁ“ por
karte del Rrofesgr Superviggy Y del profesgr 'cooperador.' Si
la Programacion tiene g} visto bueno, esﬁa”debe; pasarse de
huevo con excelente Presentacign Y 20 réQQﬁ Wna . capia de la
misma a1 Profesor colaborador, 7 T 0 F9M un

- Vi

3. Periadg de Practica,. o e e e A

8. 2N este heriodo e1-pp debe déﬁostrar Que tienEv-caﬁaciﬁad
suficibnte y 'responsabilidad Para. encargarse de un grupo de
estudiantes. S ST

b, se esSpera que Para entonces haya desarrolladg,-indepehdenm
Cia, habilidad Suficiente Para adaptar j4 matér;éade:modniqgs
ccrrespondgza los intereses de lgs estudiantés;fa 8U nivel ‘de
Capacidad, a 1ng cbjetivos dei Curso, 'y que Sepa  aprovechar
los!wécuwsb§‘que le ofrece e] ambiente Para una mejor ense-

- en lIds primeras Semanas de practica el profesor Supervisor
aplicara 1a evaluacion formativa, Lag leccionesﬁgsiguiéntes
seran calificadas Con base aen Una: lista de toter,f1‘ VAN

N . _'._‘H:_.-'r.r_‘.';':;",:i__—_’!-m"-' ,._ oy o : 4 SRS . ) . .-
d.vlas*lecclanes;geranﬂobéervadas por log Profesores encarga-—
dos dgi] Curso, cooperadores.y_asistentes. '

2. durante las lecciones el_PwP .debe~mantenerilé‘ discipiina
{ entendida en un concepto“mg@grno ), ade'mangta“que.SE'pueda
desarrollar l@.{@ccion‘eh”¥orma Adecuada, = - e

. se deben Utilizar dﬁvekéas”ﬂiécnicas, sin Perder de. vigty
los obietivog Planteados en_los.programas dE,EStNdiD del MEP.,
9. todos los planes debeh“lie?arsersiempre Juntos en un por-

tafolio & cuadgrno_que-gafantiﬁén la:: fijacion ¥ el orden de

lag thas;“para que tanto e} PP, a1 profesqrrsuperviscr y el
profesoyr cooperador puedan, en @) momentu‘opartuno, ver la

h. los Rlanes deben ser 1sgﬁetidos'é:cansideratiun tanto del
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esp@cxflcas tales como:s

e.cuordlnar los aspectos ila practlca con las autorldades ad"
ministrativas y los docentes de las instituciones donde se
reallzara la practlca docante. :

r asxstir v ayudar al P—P en su espec;flca labar docente, pa-
ra lograr el me:aramlentn de los 'resu‘tados de los procesds
de.ensenanza y aprendlzaje..¢”g~-_ O T

- mantener una relac;un permanente y preaenc;al con 109 p-fs,
para prestarles ayuda rapxda Y eflLaz en B tarea.g ,maa‘,:w

.cccmpartlr con - $u5 Pqu 1a tarea de buscérle suiucipn a.flas}
Bituacxones prohlematlcas.;. - A RN e A P TR

4 lugrar que la superv1510n dncente, “mas gus  una . aetividad
terapeutica, sea una actividad. emlnantamente prevent;va.~1ﬁ :

o~ estimular-y Drlentaf a los P~Ps en fnrma democratxca y cie—

tifica, a fin de que se desarrollen profesionalmente y esten,
cagdsa vez,; mas capacxtados para maJnrar el prccesu de ensenan~
.za~aprend1zaae. : o o e
-~ promnver actlvxdades de pertfeccionamienta profesional vy
crear un ambiente de estud;n y estimulo que 1nc1te, no solp a
ios alumnos sino tamblen al: profeéar supervxsmr, superarse
constantemente. ‘ :

- preparar.la propuesta curr;culdr del cursn para eatablecer
-las ‘normas a‘seguir anilar practxca docente, los - sistemaside
avaluacion, las QULaS de observacxnn, de autuavaluac;mn ¥ oo
evaluacion. e : _

- rev;Sar 105 planes da traba;m de lns P—Ps con achu dias de
ant;cipaclon.~‘ : ‘ : e

- brindar gula, asesoramiento e 'informacxon sabre todas las
actividades: curr;cularea y'tn curr;cular@s en que deba part;—
cxpar BUB - P~PSa R T O U LA :

aL

observar el trabaJo del practlgante en las das areaS‘?baéi%
L Ean de un: educadnr"mlslnn y funcxan docente.. A AT

- organzzar la practlca de acuerdo con laﬁ etapas egthblééi*

: A:‘das-" ot O R IR E i . A

‘—-anal;zar y rev15ar cmn 195 PmPs aspectos relacxanadas con”
aix’ trabajo, horaria, docamentos: (- regxstro anecdatlco, diag--
.nostico’ educac;gnal, materiales; mapping, planeamiénto didac
tico, planes de atencion 1nd1v1dual ,cranxcaa de la ‘labor,
1nfnrme flnal de la labar de practzca. :

~‘superv:sar 1a$ IECCIOHEB que 1mparta el P—P. EEREREE I N

e S R BT U R P
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.':;,'1 e

C. Del ﬂlumno Practlcante-

fEn el semlnarzo.

RIS
Lot

~ asignar al P-P tareas espec1f1cas. blbllografla para infor-

~mation, confecéion de - planes eduhatlvos, confeccion de mate“
. rialeS, Et(:p h o e .3 . '|ili", .

- analizar conjuntamente con el estudiante la labor realizada
medlante una entrev;sta 1nd1v1dual ' .

BN
'

- dejar las recomendacxones de relevanc;a por esurlto al P-P,

‘despues de cada: Dbaervac1cn de pract;ca.

- calabcrar, eficientemente,; con la clase de seminario.

S

IR BN N . . 4, -

- asxstlr a los seminarios de la practica supervxsada obliga-
toriamente. La inasistencia a ellos se toma como ausencia in-
justificada a la practica { salvo en. casos en que la justifi-
cacion sea razonable, ' esta debe- presentarse por escrito, a
mas tardar el dia siguiente, S5i es por enfermedad debe acom-
panarse de la respectiva certificacion medica. ). Dos ausen-
cias injustificadas .al-seminario implican la perdida del! cur-
s0. Dos llegadas tardias equivalen a. una ausencia injustifi-
cada. £1 presentarse despues de iniciar el trabajo o el reti-

rarde de lecciones anticipadamente se caonsiderara como llega-~

da tardia, siempre y cuando no se superen los 15 minutos.

= participar activamente en el seminario hasta que se de por

concluido este. ( Evitese entrar y salir para atender asuntos
ajenos a la actividad ). :

~ trabajar coordinadamente y en cooperacion con us compang-—
ros de practica. .

- autoevaluar 'y -.coevaluar las - experiencias de la practica.
Esto debe realizarse exclusivamente dentro. del seminaria; por
ello se evtiraran los comentarios dentro y fuera de la insti-
tucxun a.en-lugares que-no currespmndan. b

a0
%

- GXponer en el seminario los regultadcs de sus 1nveat1qac10~
oopedy dE sus. experlenc1as educatxvas cunasug estudlantes.

ot .
i .,' - ’. .
,f

- velar porque. au propia presentacxmn nersanal este acords

' coni'su rol profesional ( cabello, vestimenta, etc.).

- demostrar habilidad suficiente para adaptar la materia de
modo queé corresponda a.los intereses de:los estudintes, a su
nivel de capacidad, a los eobjetivos del curso y que sepa a-
provechar los recursos que le afrece el ambiente para una me-
jor ensenanza. .







En la.practicd docente: A
Sy d iy e

ﬁ‘Fesponsaquldad‘ba h

=~ demostrar la suf1c1entgficgpacxdad y
encargarbeude un qrupo de 85 tuduante%

ek
ail.‘
.. o

",cumplxr con el hmrarlo,
5 ?—I L Qg .
dgqgeiragglag & Erac

i Auen‘w

9

;,ﬁdqﬁatlyd‘éﬁf‘

— . involugrarss’ en la
atratgwasu\

'cg{nﬂ,cz,w@;relmmmr{é%‘br W”m > 4
i {,BJ'c]Jfl{,J[lJn,': > i 3 F i L R ‘L e ”-'-“«L T 7
= ?e ggr“}aswmemﬁibné‘t;necaaarmasuéh#a a ’p Aneantden f .
ﬁgzaalun del‘trabagoi% easmonrdlpaclq, qon(lg(mmﬁtltuc1én“
RS EEEERRS I A ) . : R
- aslstlr Al centro: dﬁdﬁégctlca puntualment? Parxla 1ﬁdo£e1i
del curso, la nqlbtenc1a JBS ., lelgatdrla.‘Se acepta: n - max1m‘f
de. dos Susgnciag’” Justlflqadas &ntigl ! entendldo wde quis cgl T p- ﬁ'& ot
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L1. CRONOGRAMA

MARZO

L. Analisis de expectativasg

£. Discusion del programa del curso

3. Analisis de programas de Ingles

4. Distribucion Y asignacion de los grupos para realizar la
practica docente '

9. Diagnostico situacional

ABRIL

1, Elaboracion del diagnostico Comunal, instituciomal y de a-
tumng ,

2. Periodo de chservacion del grupe asignado vy gntrega de re-
portes i

3. Entrega de Rrogramacion . :

4. Andlisis y discusion del documento evaluativo de la prac-
tica, _ '

3. Iniciacion de la practicva docente

6., Lecturas de reflexion

MAYO

1. Continuacion de la practica docente.

2. Obzervaciones a Companeraos y entrega de reportes

3. Charlas: "La disciplina en el ata", Servicio Civil.

4. Lectures de reflexion

J. Elaboracion ds material didactico

JUNIO

1. Continuacion de 1a nractica docente .

2, Analisis de tecnicas de ensenanza, demostraciones en el
seminario y aplicacion de estas en los colegios

v Elaboracion vy aplicacion de instrumentos de evaluacion

Discusion y comprobacion de lecturas

» Evaluacion general det Curso.
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