PROGRAMA

CURSO: Practica Supervisada 1 Preescolar.
SIGLA: Ed 0057

CREDITOS: 6

HORAS: 8

REQUISITOS: ED 0018-Ed O020-ED 0O0Z5-ED 00z4.
SEMESTRAL: I Cicle 18986.
PROFESORA: Emilce Salazar Rodriguez.

DESCRIPCION:

En el curso practica supervisada I, el
estudiante aplica v adecua su formacidén académica rrofesional
en el nivel preescolar yv en el subnivel 0-4 anos. de acuerdo
con su realidad concreta educativa. Esta practica se realiza
bajo la modalidad de internado y se complementa con un
seminario. En este se revisan v actualizan conocimientos
adguiridos., se discuten situaciones que puedan surgir en la
labor escolar v se buscan alternmativas didacticas.

OBJETIVOS GENERALES:

1.Aplicar los conocimientos adauiridos durante los dos afios
de educacidn profesional, en el subnivel de O a 4 afios.

Z2.Participar en forma vivencial de las experiencias que se
ofrecen en un Centro Infantil.

3.Utilizar un planeamiento gue responda al nivel de O a 4
afios, tomando en cuenta las cardacteristicas, intere
ses Vv necesidades de los nifios de acuerdo a la etapa de
desarrollo vy al grupo socio-econdmico y cultural al gue
rertenecen.

4 . Desempefiar roles técnicos v administrativos en el Centro
Infantil.

5.Planificar el proceso educativo como una accidn conjunta
entre vadres v docentes.

6.Digefiar v aplicar instrumentos de evaluacidn que contemplen
el diagnéstico, ubicacidn v verificacidn del aprendizaje v
el desarrollo del nifho.

7.Analizar los planes v programas vigentes para la educaciodn
preescolar:; de manera gue orienten el planeamiento.

8.Mostrar una actitud de apertura v comprensién hacia los
padres, nifios, compafieros docentes y comunidad.
’




CONTENIDOS:

Como se estipula en la descripcidén. este curso
integra 8 horas semanales de trabajo con nifios en el nivel de
U0 & 4 afios (Sala Cuna vy Sala Maternal) v un seminarioco de 4
horas semanales. Bl seminario como técnica., tiene por objeto
la investigacion o estudio intensivo de un tema en reuniones
de trabajo. debidamente planificadas. Constituve urn
verdadero grupo de aprendizaje activo, pues los miembros no
reciben la informacidn va elaborada; sino gue la indagan por
sus propios medios en un clima de colaboracidén reciproca.

Algunos contenidos bésicos agque pueden ser investigados,
ademas de otros que surjan del grupo de estudiante son:

1.Fundamentos para una educacidn integral al nific de ¢ a 4
aftios.

Z2.Alternativas educativas en el nivel de 0O a 4 afios.

ala Cuna.
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3.Concepto v caracteristicas de la
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4.Concepto v caracteristicas de la Sala Maternal.

5.Modalidades curriculares para la Sala Cuna y la Sala
Maternal.

6.La planificacién curricular con nifios de 0 a 4 afos.
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7.La evaluacién en el nivel de la Sala Cuna v la
Maternal.

8.E1 padre de familia como colaborador en el Proceso
educativo.

9.La organizacidn v administracidn de la Sala Cuna v la Sala
Maternal.

10. Problemas emocionales., fisicos o intelectuales., que
afectan el desarrollo armoniosoc en el nifio.

EVALUACION.
Practica docente 50%
Planeamiento 15%
Observaciones 5%
Investigaciones 10%
Diagnéstico 10%
Provecto 5%
Participacidn 5%

TOTAL 100% ,



La practica docente estd estructurada en 1
siguientes fases:

)
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1.Diagndéstica. Permite al estudiante identificar necesidades
v problemas en el grupo de nifice gque tenga a cargo.

Z.Planeamiento. En esta etapa, el alumno organiza urn
planeamiento integrado qaue propone alternativas de solucidn
tanto en lo referente al proceso enseflanza v aprendizaje
como a los otros elementos v factores curriculares.

3.Ejecucién. Aplica los procedimientos seleccionados para

solucionar los problemas planteados en fases anteriores.

4.Evaluacion. Permite evaluar los resultados de la
experiencia en cuanto al proceso v logros alcanzados tTanto

o

al nivel profesional como personal.
REGLAMENTO DEL CURSO:

A. Las estudiantes deben:

1.Cumplir con el horario establecido en la institucidén en
donde realizaréd la préctica. Involucrarse en la vida
regular del centro educative en cuanto a relaciones
técnicas. docentes, administrativas, con los educandos ¥

con la comunidad.

2.Realizar una reunién semanal para el planteamiento vy
organizacidn del trabajo ern coordinacidn con la
instituciodn.

3.Asistir al centro de prictica puntualmente. Por la indole
del curso, la asistencia es obligatoria (tanto para la
rracticante como para la asistente). Se aceptard un maximo
de dos ausencias justificadas, en el entendido de gque el
estudiante debe avisar al profesor de practica v presentar
una Jjustificacidén razonable o dictamen médico en casoc de
enfermedad. Una ausencia injustificada implica la pérdida
de la opractica. El tiemro gque dure la enfermedad =se
repondra al final del periodo de practica.

4. Llegar a la institucidén (de acuerdo con el horario
establecido)___15 minutos antes de la hora de entrada. Las
llegadas tardias se computan como tales, 81 se sucedieran
en los primeros 15 minutos después de la hora. Dos de
ellas constituirdn una ausencia. En la libreta de
observaciones debe anotarse la hora de llegada v la de
salida firmadas por la respectiva maestra de grupo.

5.Asistir a los seminarics de la practica Supervisada
obligatoriamente. La inasistencia a ellos se toma como
ausencia a la practica. Dos ausencias al sem}nario implican
la pérdida del curso.
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.Preparar con la debida antelacién el ambiente del aula. de
manera que 1os materiales y recursos que van a utilizarse,
ge encuentren al alcance de los nifics. Esto incluve ademas
la decoracién del aula.
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.Recibir a los nifics cuando llegan a clase.

8.Trabajar coordinadamente v en cooperacidn con su compafiera
de practica.

9.Realizar una autocevaluacidén constante y diaria de su
trabajo v atender las observaciones v sugerencias de 1
rrofesora.

10.Exponer en el seminario el resultado de sus
investigaciones v las experiencias educativas con los
nifios.

11.Presgentar con una semana de anticipacidén a la préctica el
rlaneamiento (incluve los materiales v anexos). Una vez
revisados se presentan en limpio.

12.A1 terminar un plan de trabajo. debe evaluarse el
desarrollo del mismo, tanto en relacidén a los nifios como a
la practicante. Para tal efecto., debe entregar una crdénica
diaria de la evaluacidn destacando sus &reas débiles v
fuertes v los logros tanto de los nifiés como de la docente-
practicante.

13. Desarrrcollar charlas v talleres para padres de familia o©
buscar especialistas gue las brinden.

LOS PROFESORES DEBEN:

1. Preparar la propuesta del programa para establecer las
normas a segulr en la préactica docente. sistemas de
evaluacidon. guias de observacidn, guias de auvtcevaluacidn.
etc.

Z. Revisar los planes de trabajo de las estudiantes con ocho
dias de anticipacidn.

3. Guiar v aprobar el disefio de investigacidén del seminario.

4. Brindar guia, informacidn v asesoramiento en todas las
actividades curriculares.

5. OCbhservar el trabajo de la practicante en las dos Areas
bésicas de un educador: misién v funcidn docentes.
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de Febrero:

5 de Marzo:
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18 de Marzo:

26 de Marzo:

Z de Abril:

S de Abril:

16 de Abril:

CRONOGRAMA

-Dinédmica bienvenida.
-Reflexidn.
-Propuesta programativa (lectura v discusidn).
-Exposicidén de parte de la profesora

sobre el diagnéstico.
-Lectura: "La Educacidén Preescolar.,una
aventura’

-Reflexién.

-Organizacidén y distribucidén de estudiantes en
las instituciones educativas seleccionadas

-Puesta en comun sobre lectura anterior.

-Trabajo en grupo sobre planeamiento didactico.

-Lectura libro-Foro. La Educacidén del nifio de
C a 3 anos (9 de Abril)

Excursidn al Centro Infantil de San Rafael de

Escazt {(Curriculum Montessoriano)

-Reflexidn.
-Evaluacién de gira anterior.
-Aportes v comentarios sobre las observaciones

~-Taller sobre el disefio de investigacidn con

base al diagnéstico.
-Lectura Las necesidades basicas del nifio.

-Reflexion.

-Plenaria sobre lectura.

~Charla sobre lineamientos generales acerca del
planeamiento para Sala Cuna y Sala Maternal.
-Taller sobre planeamiento.

-Entrega primer planeamiento 8 de Abril.

-3emana Santa.

-Reflexidn.
-Puesta en comin de las experiencias de la
observacidén participativa. ’

-Libro Foro.
-5e inicia préactica intensiva a partir del 15
de Abril.

-Visita a un Centro Infantil (Guarderia del
I.N.E.)
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de Abril:
-Reflexidn.
-Evaluacidén de visita al Centro Infantil del
I.N.S.
-Puesta en comiun sobre las experiencias de la
la practica.
-Caracteristicas de la Sala Cuna.

30 de Abril:
-Reflexiodn.
-Comentario sobre experiencias de la practica.
-Caracteristicas de la Sala Maternal.
~-Taller: Estara programado de acuerdo a las
necesidades que surgan del diagnostico v de la
ejecucidn de la practica.

7 de Mavo:
-Reflexidn.
-Puesta en comin de las experiencias de la
practica.
-Presentaciédn de investigacidn. (2 estudiantes)

14 de Mavo:
-Visita a la guarderia de RECOPE.
21 de Mayo:
-Reflexidn.
-Evaluacidn de visita anterior.
-Puesta en comin de las experiencias de la
practica.
-Presentacidén de investigacidén. (2 estudiantes)
-Lectura: "Los futuros educadores'.
28 de Mavo:
-Reflexidn.

—-Presentacion de investigacidén. (2 estudiantes)
-Comentario sobre lectura anterior.

4 de Junio:
-Reflexidn
-Presentacidn de investigaciodon. (2 estudiantes)
—-Autoevaluacidén v Coevaluacidn de la practica
intensiva: Analisis en forma individual y en
grupc sobre aspectos sobresalientes,
experiencias tanto positivas como negativas.
11 de Junio
-Reflexidn.
-Presentacién de investigacidn (2 estudiantes)

18 de Junio:
-Reflexién.
-Presentacidn de investigacidén. (2 estudiantes).
-Finaliza préctica intensiva 14 de junio.
—-Entrega de documentos.

25 de Junio:
-Convivencia v evaluacidn del curso.
Z de Julio:
-Entrega de Documentos por parte de la profesora.



