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I. DESCRIPCION DEL CURSO

Este cursc se ha disefiado como un internado de
experiencia profesional gue debe cumplirse durante dos ciclos
de préctica intensiva en al menos dos niveles de educacién

preescolar. Comprende un seminario de 4 horas semanales. EIl
estudiante debe poner en préactica todos los concocimientos
adguiridos en su formacién, tanto docente como

administrativa, en el trabajo con 1los nifios, padres de
familia y la comunidad.

IT. INSTRUCCIONES DEL CURSOQ

A. Las estudiantes deben:

- Respetar el horario establecido por la Institucién en

donde realizardn la préctica. Involucréndose en la
vida regular del Centro Educativo en cuanto a
relaciones técnicas, técnico-administrativas,

docentes, con los educandos y la comunidad.

- Establecer una reunién semanal para la organizacién y
planeamiento del trabajo, acorde con la Institucién.

- Por la indole del curso, 1la asistencia al Seminario
es obligatoria, se aceptard un madximo de 2 ausencias
justificadas, en cuyo caso el estudiante debe avisar
al profesor de préactica. Una ausencia injustificada
implica la pérdida de la préctica.

- De acuerdo al horario de cada institucién, la hora de
entrada es 15 minutos antes. Las llegadas tardias se
computan como tales, si se sucediera entre los
primeros 15 minutos despues de la hora. Dos de ellas
constituirén una, ausencia. En  la . libreta de
observaciones debe anotarse la hora de llegada y la
de salida firmadas por la respectiva maestra del
grupo.
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La asistencia a los seminarios es obligatoria. La
inasistencia a los mismos se tomard como ausencia a

la préctica. E1 control de asistencia a dichos
seminarios se llevard mediante la firma de 1los
presentes. Dos ausencias implican la péxrdida del
curso.

En. el mes de_febrero o julip segin el  caso, las
alumnas-maestras ~se ~incorporardn a la " institucién
en gue van a trabajar para conocer la comunidad, el
planeamiento (semestral, trimestral o bimestral} vy
cooperar en 1la organizacién del centro educativo
segin las necesidades del mismo.

Elaborar por niveles y con la debida anticipacién, el
planeamiento. Este plan deberd desglosarse atendiendo
las necesidades e intereses del grupo, un plan diario
orientaréd el desarrollo secuencial de las actividades
planeadas.

Llevar un seguimiento del avance logrado por cada
nific; este deberd verificarse mensualmente por la
profescra mediante el reglamento anecdético y 1la
carpeta individual.

Preparar con la debida antelacién los materiales vy
recursos gue van a utilizarse, de manera gue al
llegar los nifios a la clase encuentren todo dispuesto
Yy la estudiante pueda dedicarle su debida atencién.

Realizar wun diagnéstico de las necesidades de 1la
institucién y de la comunidad para llevar a cabo un
proyecto. Este debe tomar en cuenta los recursos gque
tiene la comunidad para beneficio de la institucién.

Realizar actividades con 1los padres de familia
(comités, clubes, charlas, etc.) Llevar un registro
con firmas de los ‘asistentes a cada actividad.

Decorar la planta fisica de acuerdo a las unidades a
desarrollar.

Trabajar en eguipos no mayores de 2 personas.
Realizar su planeamiento y actividades en conjunto, a
excepcién del periodo de prédctica individual. Las
actividades Y proyectos institucionales deben
realizarlos en forma cooperativa las estudiantes que
realizan la préctica en la misma institucién

Emplear los conocimientos adguiridos (o qgue se estéan

adquiriendo) en otros cursos para el manejo de la
clase, control de la disciplina.
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Autoevaluar Su trabajo de acuerdo con sSus
observaciones y las de los profesores.

Atender las observaciones de los supervisores.

.Exponer en el seminario 1los resultados de sus

investigaciones y las experiencias educativas con los
nifios.

Programar aplicacién de test, trabajos 1individuales
de recuperacién o avance para el periocdo (en el
horario de 1la institucién) denominado "trabajo

‘individual".

Presentar en el seminario un tema esccgido por 1los
alumnos del curso.

Las précticas deben ser en CEN, Guarderia y Kinder.

Los planeamientos deben presentarse una semana antes
de la practica, con todos los materiales. Una vez
revisados, se presentardn en limpio en un folder o
diario de préctica. El diario debe tener un modelo de
todas 1las £fichas y apéndices (canciones, poesias,
fichas, planeamiento de excursiones, experimentos,
etc.).

Cuando un practicante se enferme o deba ausentarse,
debe de comunicarlo a la profesora y a la maestra de
grupo, asi como a la direccién de 1la escuela. Sélo
por enfermedad se justifican las ausencias; para tal
efecto 1la estudiante debe presentar certificacién
médica de la C.C.8.S5. El tiempo gue dure 1a
enfermedad se repondrd al final del periodo de
practica. '

Al terminar una unidad debe evaluarse el desarrollo,
en relacién a les nifios y a la practicante. Esta debe
entregar una crénica diaria de la evaluacién
destacando sus adreas débiles y fuertes y los logros
tanto de los nifios como suyos. '

Concluir el curso lectivo con los nifios en la fecha
en gue lo estipula 1la institucién donde esté
trabajando atGn cuando ésta no.. coincida con la
finalizacién del curso lectivo en la Universidad.

B. LOS PROFESORES DEBEN:

Preparar la propuesta del programa para establecer
las normas a seguir en la préctica Docente, sistemas
de evaluacidn, guias de observaciédn, guias de
autcevaluacién, etc.
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En caso de necesidad, los profesores, practicantes y
docentes se reuniradn por Institucién una vez por
guincena, o© de acuerdoc a los intereses del grupo,
para organizar el trabaio, discutir asuntos
administrativos Y promover el intercambio de
opiniones.

Revisar los planes de trabajo de las estudiantes con
8 dias de anticipacién.

Guiar Yy aprobar el diseiio de investigacién
bibliogréfica para el asesoramiento para todas las
actividades curriculares.

Brindar guia, informacién y asesoramiento para todas
las actividades curriculares.

Observar el trabajo docente, relaciones
interpersonales de las estudiantes.

OBJETIVOS GENERALES

Al finalizar el curso las alumnas deben ser capaces

Orientar el aprendizaje usando diferentes enfogues
metodolégicos

Utilizar un planeamiento que

ponda al nivel,
necesidades e intereses de los n S.
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Usar instrumentos de evaluacién vy diagnéstico,
ubicacién y verificacién del aprendizaje de los
nifos.

Analizar 1los planes y programas vigentes para la
ensefianza preescolar (para realizar s5us
planeamientos).

Valorar las condiciones personales que debe reunir
guien se dedigue a la educacién preescolar:
establecer buenas relaciones humanas con padres,
alumnos, docentes y comunidad.

Desarrcllar la capacidad de preparacién y proyeccién
de temas de interés para la comunidad educativa.
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B. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Al finalizar el curso las alumnas serdn capaces de:
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Aplicar ‘diferentes métodos y técnicas educativas:
observacién, experimentacidn, interrogacidn,
juego-trabajo, etc.

2. Usar diferentes técnicas de incentivacién para el
aprendizaje: juego, dramatizacién, peliculas, etc.

3. Emplear en la préctica profesicnal, la metodologia
y recursos didécticos modernos de ensefianza de 1las

ciencias, estudios sociales, lenguaje, matemdtica,
misica, etc.

4. Utilizar la unidad de aprendizaje, 1la mnminuta, el
plan diario y la cxrénica.

5. Pasar 1los test de diagnéstico, ubicacidén vy
verificacién del aprendizaje gue solicita el
Ministerio de Educacién Pablica.

6. Usar material didéctico creativo, de bajo costo de
acuerdo a las necesidades e intereses de los nifios y
caracteristicas de la zona.

7. Manejar adecuadamente las relaciones humanas gque le
permitan coordinar, colaborar, cooperar en las
diferentes actividades curriculares.

8. Organizar charlas, conferencias y otras actividades
con los padres, personal docente y comunidad en
general.

CONTENIDOS

El  seminario de Experiencia Profesional se realiza por
medio de la exposicién de las investigaciones realizadas
por las alumnas, conferencias de las profesoras vy
especialistas, intercambio de la experiencia de aula vy
libros foros. Los temas se ubicoa dentro de 1las
siguientes &reas:

Planeamiento - Métodos y técnicas - Diagnéstico vy
evaluacién - Material didéctico - Organizacién Y
Administracién - Relacién escuela- comunidad - Formacién

Pedagbégica - Otros.




V. EVALUACION

A. La primera semana es de evaluacién formativa. Se
diagnostican las &reas débiles de cada estudiante Yy
se da la orientacién Yy ayuda necesarias individual y
colectiva por medio de seminarios.

En este periodo sélo se tomardn en cuenta para 1la
evaluacién final de los siguientes aspectos:

- Actitud profesional

- Presentacién personal
- Puntualidad

— Deseo de superacién

- Orden

B. Los porcentajes para la evaluacién se desglosan asi:

- Practica docente 50%
- Planeamiento 15%
- Proyectos y otras actividades 20%
- Reportes y Observaciones 5%
- Quizzes de lectura obligatoria 10%

TOTAL 130%

1. PRACTICA DOCENTE:

- Aplicacién practica de métodos y técnicas 18%
- Relaciones interpersonales 5%
- Caracteristicas personales 5%
- Preparacién ambiente fisico 5%
- Desarrollo de lecciones 5%
- Interaccién maestro-nifio 18%
- Material didactico 5%
- Preparacién ambiente 5%
TOTAL 58%
2. PROYECTOS Y OTRAS ACTIVIDADES
- Con la institucién 19%
Proyecto conpartido o Proyecto Institucieénal
- Con los padres 5%

Entrevistas
Reuniones y charlas
Comité




Con los nifios

Aplicacién de pruebas de diagnéstico y

Excursiones

TOTAL

PLANEAMIENTO

Planeamiento
Presentacién (ortogratia, anexos)

TOTAL

OBSERVACIONES

QUIZZES

DE

LECTURA OBLIGATORIAS

TOTAL

remediacidn
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