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I DESCRIPCION:

Este curso es tedrico practico, busca acercar a los futuros
profesionales de la ensefianza del Castellano a la comprensién y
dominio de métodos, técnicas y conocimientos modernos que les
rermitan desarrollar una serie de intereses, habitos, destrezas,
habilidades, actitudes e ideales necesarios para asumir con
responsabilidad y eficiencia la funcidén docente.

Procura por otra parte, establecer los primeros contactos
entre los educandos yv los Centros de Ensefianza de tercero y
cuarto ciclos de la zona de influencia de la Sede de Occidente.

IT BASE PREVIA:

Los alumnos que ingresen a este cursoc deben:

1.- Dominar los contenidos académicos de la gramdatica, la
lingliistica ¥y 1la literatura gque hayvan recibido en sus
CUrsos.

2.- Reconocer los cambios de conducta propios del adolescente.

3.- Aplicar sus conocimientos de evalucidén en las pruebas
especificas de la materia.

4.- Preparar los materiales necesarios de acuerdo con 1lo
aprendido en el curso de tecnologia sducativa.

5.- Conocer la politica educativa costarricense.

6.- Elaborar objetivos en términos de conducta observable.

7.- Aplicar = interpretar instrumentos basicos de
investigacidén (confeccidén de bibliocgrafia, fichas de
andlisis, sintesis, criticas y textuales).

ITTI OBJETIVOS GENERALES:

Con este curso los futuros profesionales podran:

1.- Planear correctamente unidades de aprendizaje y planes
de clase.

2.— Analizar objetivamente el Proceso enseflanza—
aprendizaje.

3.- Ampliar sus conocimientos en lo referente a métodos,
técnicas, tecnologia y evaluacidn.

4.- Observar la labor que realizan algunos profesores de

Espafiol en la zona de influencia de la Sede Regional de
Occidente.




5.- Analizsr minucicsamente lo correspondiente a relaciones
humanas, disciplina v diferentes situaciones de clase.
6.- Investigar el papel que desempefia el docente de Espafiol

en nuestra sociedad cambiante.

7.- Aplicar las técnicas y dindmicas de grupo en el proceso
de enseflanza-aprendizaje.

IV OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1.- Dialogar, exponiendo razones, sobre la efectividaad de
tener presentes los principios del aprendizaje en el
prlaneamiento didactico.

.— Investigar la importancia del Espafiol vy de los
objetivos gque se pretenden en curriculo escolar.

.— Sintetizar, con acierto, la caracteristicas y cualidades
propias del profesional gue aspira a la docencia.

consciente, critico y creativo dentro de nuestra sociedad.
.— Discutir reflexivamente, las ventajas de elaborar objetivos

2
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4. - Sintetizar el valor que desempefia €l profesor de Espafiol
5

operacionales correctos y adecuados al nivel del
rlaneamiento que se desea.

6.- Concretar, luego de una discusibén,la efectividad de las
ayudas audiovisuales y otros recursos en la situacidén del
aprrendizaje.

7.- Elaborar motivaciones adecuadas a diferentes situaciones de
aprendizaje.

8.~ Analizar detalladamente, la correspondencia entre
relaciones humanas, disciplina y control de clase.

9.- Especificar diversos medios de mantener el control de clase.

10.- Investigar y aplicar técnicas y métodos apropiados, para

promover una ensefianza activa del Espafiol.

11.- Participar activamente en el desarrollo de ciertas técnicas

relevantes en el proceso enseflanza-aprendizaje.

12.- Preparar el material didactico requerido para completar el

desarrollo de las técnicas en el proceso ensefianza-—
aprendizaje.

13.- Confeccionar unidades de trabajo y planes de leccidn segin

diferentes alternativas.

14.- Analizar minuciosamente, la importancia de la evaluacidén en

el proceso enseflanza-aprendizaje.

CONTENIDOS

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Ensefianza

Concepto v elementos que intervienen.
Habilidad para ensefiar.

Calidad de la ensefianza.

Caracteristicas y cualidades del docente.
El profesor de Espahol.
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APRENDIZAJE

Factores que intervienen.

Aprendizaje en el aula.

Presentacién y fijacién de la materia.
Aprendizaje y conducta.

OBJETIVOS

Fines, metas y propésitos.

Objetivos conductuales.

Fuentes y funciones.

Taxonomia.

Redaccidn

Objetivos de la ensefianza del Espafiol.

MOTIVACION DE APRENDIZAJE

MOTIVO, INTERES NECESIDAD E INCENTIVO
Los alumnos yv los motivos.

Factores que influyen en la motivacién.
Fuentes y técnicas de motivacién.
Formas de motivar.

Recursos en la ensefianza del Espafiol.
Ayudas audiovisuales.

14 DE SETIEMBRE- PRIMER EXAMEN

DISCIPLINA Y CONTROL DE CLASE
Relaciones humanas en el aula.
Disciplina.

Factores que deben considerarse.
Principios disciplinarios.
Dindmicas de grupo.

METODOS Y TECNICAS DE ENSERANZA

Conceptos.

Importancia del método.

Factores y caracteristicas del método.

Tipos de métodos.

Métodos y técnicas actuales.

Técnicas de ensefianza individualizada., socializada v
socioindividualizada.

Métodos y técnicas de comunicacién oral.

PLANEAMIENTO EDUCATIVO
Concepto.
Caracteristicas.
Fuentes y factores.
UNIDADES

Origen e importancia.
Clasificaciodn.

1
2
3 Organizacidn.



PLLANES DE LECCION

1 Factores por considerar.
.2 Clasificacio6n.

3 Apreciacién de lecciones.
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13 DE OCTUBRE - SEGUNDO EXAMEN

7 METODOLOGIA DEL ESPAROL

EVALUACION Y MEDICION
7.1 Conceptos.
7.2 Caracteristicas.
T3 Importancia de los objetivos.
7.4 Tipos de pruebas.
T.5 Elaboracién de exédmenes.
7.6 Redaccidén de preguntas.
7.7 Administracién de pruebas.
7.8 Correcidén y devolucidén de pruebas.
8 METODOLOGIA DEL ESPAROL
8.1 Aspectos béasicos.
8.2 Curriculo.
8.3 Seleccidén de contenidos.
8.4 Organizacidn de la materia.

23 DE NOVIEMBRE - TERCER EXAMEN
VI ACTIVIDADES

Lecturas, exposiciones orales, discusiones, investigaciones,

demostraciones, confeccién de fichas, unidades., planes de

leccidén, pruebas educativas y otros.

El profesor ofrecerd la aatencidén individual necesaria a los
estudiantes.

VII EVALUACION
=411 =5 L 1= 1 50%
Elaboraciones PracChEiCaE. v cuviceinsns sss ins sbnssme s s e 20%
Participacién y responsabilidad.......... i meeen.n. 10%

Investigacidn ¥ eXposSicion. ..o v e it i ittt s eeeememnenn 20%
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