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DESCRIPCION DEL- CURSO

Este curso pertenece al plan de estudios de la carrera de Erse-

flanza Primaria y pretende contribuir a que el estudiante de edu
0acidén, obtenga elementos tedricus gque le permitan tener un czli
rv concepty del desarrollo, aprendizaje y comportamiento pr -

pios del nifio escolar. Enmarca el proceso educativo formel den-
tro de una concepcidén del desarrollo del individuo como un ¥ ru-
cesv integrado y permgnente.

OBJETIVOS GENERALES

1- Comprender el conceptu de desarrollo humano

2- Delimitar las caracteristicas propias del desarrollo y apren
dizaje del nifio en la edad escolar.

3- Analizar la relacidn que existe entre el proceso de desarro—
1llo del nifio y el aprendizaje.

4- Analizar el papel que juega el adulto en el proceso de dz2sa-
.rrollo del nifio escolar, basado en un mayor conocimiento y
respeto hacia sus derechos, sentimientos y necesidades.

UNIDADES

L e Concqptualizacién del desarrollo humano

II- Caracteristicas principales‘del desarrollo del nifio de . 0 a
12 afios. .
wcs | U

III E1 nnific escolar

IV® Desarrollo y educacidn

V - Aspectos que influyen en la relacni pédagégéiak; »




ANATISIS DE LAS UNIDADES

I UNIDAD: CONCEPTUALIZACION DEL DESARROLLO HUMANO
OBJETIVOS EBPECIFICOS

1- Anallzar los diferentes conceptos que se relacionan con el
desarrollu.

2—- Comprender los diferentes elementos que determinan el comp
portamientu humano.

3~ Valorar la importancia de las leyes del desarrollo.

4- Analizer la relacidn que existe entre los procesos de madura
cibén y aprendizaje.

CONTENIDOS

1- Definicidn de conceptos bdsicos: desarrollo, crecimiento,®
maduracidn, aprendizaje.

2- Herencia y ambiente. 5
3—- La socializacidén y su influencia sobre el desarrollo humano
4- Perspectivas tedricas

5- De la concepcién hasta la muerte

6- Periodo critico

RECURSOS DE LA UNIDAD

1-.Abarca Mora Sonia. "Desarrollo Ps cblb6gico" Costa Rica.
Editorial UNED, 1992. '

2- Bijou S. "Psicologia del desarrollo" México, Trillas, 1975.

Craig Grace "Desarrollo Psicolégico" México, Trillas, 1975

4- Good y Brophy. "Psicologia Educa01onal”, mpx1co, bdltorlal
Interamericana, 1985. . :

Ul
1

Mussen, Conger y Kagan. "Aspectos del desarrollo de la per-
sonalidad en el nifio". México, &dit. Trillas, 1988 pap

ITI UNIDAD CARACTERISTICAS PRINCIPALES DAL _DESARROLLO DEL NlNO
DE § A 42 gfios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS




'

o

l- Analizar la 1mportan01a del desarrollo en las diferentes
edeades. . '

2- Comprender las diferntes etapas del-desarrollo prenatal,
asi como los factores que pueden afectarlo.

35— Analizar la importancia del parto psicoprofildctico.

4- Analizar la importancia del primer ~%o de vida.

"5~ Comprender las,cargcterisdicas del :,cimientoqdesde el pun

to de vista psicoldgicu y fisioldgico.

6- Valorar las caracteristicsc de la primera, segunda y terce
ra infancia asi comu de la cubertad.

CONTENIDOS

Importancia del desarrollo prenatal

Etapas del desarrollo prenatal

Factores que afectan €l desarrollo prenatal

Parto psicuprofildctico

El naeimientu y sus consecuencias

El lactante, apegu y separacidp

Conceptualizacidén del desarrollo segun las teorias de Erlkson
y Piaget.

Primera, segunda y tercera infancia.

Pubertaad.

III UNID«D EL NINO ESCOLAR

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1- Analizar las caracteristicas del desarrollo flSlCO, cognos
citivu, linglif{stico y emocional del escolar.

2- Analizar el papel del anbiente fami'iar en el desarrollu
del nifio.

3— analizar la influencia quc «jerce la escuela sobre el nifio,

4- Conocer el papel que desempeilz la comunidad y el oontexto
socio-cultural en el decsarrollo.

RECURSOS DE LA UNIDAD

l- Abarca Sonia. Op. cit.

2- Ministeri, de Salud Publlca "Los prlmcros v1nculos afectlvos"
Folleto poligrafiado '




—————r

1

Hurlock Elizsabeth "Desarrollo del nifio" México..Editorii

3. Mc Graw Hill 1978.

4- Cr;ig Grace; Op. cit.

5- Mussen y otros, Op. cit.

'éT Papalia "psicologia del desarrollo de la infancia a la ado

lescencia". México. fditorisl Mc Graw Hill 1972.

"IV UNIDAD DESARROLLO Y EDUCACICH
OBJRTTVOS ESPECIFICOS

1- Comparar las caracteristicas propias del escolar versus las
demandes del sistema educativo.

2- #nalizar las difivultades especificas que se presentan en
el aprendizaje.

3— Comprender la problemdtica del frc ;aso0 escolar, la wesisten
cia y la desercidn. . . )

CONTENIDOS

Caracteristicas del nifio vs demandas del sistema escolar.
Diversas dificultades en el aprendizaje.

El fracaso escolar, la resistencia y la desercién.

RECURSOS DE LA UNIDAD

1- Bricklin Barry y Patricia "Gausas p81coléglcas del baJo ren
dimiento escolar" México. “ditorial Pax --IV reinpresidn
1988. -

2— Harris Irving "Barreras emocionales cotra el aprehdiZaje"
México. “ditorial Diana , Primera “diccidén 1978.

3— Poster John "El1 desarrollo del espiritu creativo del nifio"

México, 1976

4— Méndez Sibaja Jorge. "Areas de cor:eccidn para nifios com
problemas de aprendizaje y su control" San José U.N.E.B,
1988. : .

. -b— Rodriguez -Aragonés Socorro. Salud ‘Lntal del nitio de O a
12 afios" San José E.D.U.N.E.D. 198¢ I. II. III, Y IV Tomos




;5_
6— CRESAS " El fraOaSO escolar no es una: fatalldag” Buenos
Aires. Editorial Kapelusz, 1986, ' '
- Ferreira‘Emilia "Los sistemas de escritura en el desurrollc
del nifio", México Editorial Siglo XXI 1979.
8- Lebn Ana Teresa. "Desarrollo y atencién" Voldmen 1, 2, 3,
I.NE.D. 1985

9- Preacina, Marta y otros, "Desercidn, desgranamiento, reten
12én, repitencia" Buenos Aires, Editorial KapeluSZ4 1983,

v UN.DAD ASPECTOS QUE INFLUYEN EN LAS RELACIONES PEDAGOGICAS

OBJEIIVOS ESPECIFICOS

1- Amilizar la relacidén docente— alumno
2— Valorar la importancia de las refsrencias individuales.

3- Analizar el papel de la creativid: d.

4- Com,render la relacidén que existe entre los conceptos de
autwmomia y disciplina.

5- Anal.zar algunas orientaciones sobre el manejo de problemas
del i1ifio escolar.

CONTENTIIOS

Relaciorks docente- alumno

Referenc.as individuales

Creativi ad

Autonomi. xrd1501p11na

Manejo dt problemas en el nifio:s maltrato flSlOO, abuso sexual
problemar de aprendizaje, temnicas de trabajo en olase.\
Relacion¢s con 1os padres de familia.

RECURSOS DE LA UNIDAD

1- Dobsor James "Atrevete a disciplinar' lléxico, trillas, 198°
2- Bricklin Barry, Op. cit.

3—- Yellor y Weisntein, "La psicologia en el aula" México, Edi
toFial Trillas 1988.

4- W. A, Yauch y G.C. Fusco "LAs relcciones humanas y la es-—
cuela' Buenos Aires, Editorial Paid8s. 1969.




- ~6- a VM'I o *
t~  Cordon Thomas: "P.E.T. Padres eficaz y técnicamente prep--
~ado¥" México 4 Editorial Diana. 1979.

6- Gordon Thomas. M.E.T. Maestros eficar y ~écnicamentc prepa
rados" México, Editorial Diana. 1979.

EICUADRE DEL TRABAJO

El curso pretende generar experienci- s de aprendizaje.que pro
porcionen elementos tedricos.y prédct: ~os al trabajo del es-
tuliante como maestro, ‘asf como apor;ar a su formacidén pro-
fesional. ' :

- Se combinardn exposiciones de la docente, trabajo grupel, ac-—
tividades individuales de c:.¢1 estudiante, cine forun,etg.
Los estudiantes preparardn scwas mediante investigaciones bi-

blirgréficas, entrevistas etc, ¥ asumirdn el caso de un nifio
de :dad escolar.

. EVAIUACION

Se rwalizard a lo largo de todo el semestre, ¢ incluye los si
guieates aspeztos:

3 parciales los dos primeros con un valor de 17%

: 34%
el t:rcer parzial con un valor de 15% 15
trabtjo préctico ' 15
trab:jos cortos y quices 12
trabejo grupa - 10
expcsiciones \ 6 .
partizipacidén en clase Bl 8
100%

Los tiabajos deben llevar los elementos escenciales de todo

trabsjo universitario: Introduccidn, desarrollo, conclusionr
y bibliografia. SR

NOTA IMPORTANTE [l

El ESPUDIANTE TIENE LA OBLIGACION DL PRESENTAR TODAS' LAS
ASIGNASIONES Y TRABAJOS QUE SE LE SO_ICITEN DURANTE EL SEMES
TRE DE LO CONTRARIO PUEDE FHRDER EL CURSO

CRONOGRAMA

primer parcial €l 24 de setiembre
segund>y parcial es 5 de¢ nobiembre .
tercer parcial 2 de diciembre

* Trabajo prdctico 12 de nobiembre ,




