UNIVERSIDAD DE COSTA' RICA
SEDE DE OCCIDENTE

.+~ CIUDAD UNIVERSITARIA CARLO MONGE ALFARO

DEPTO. FILOSOFIA ARTES Y LETRAS
: b o PROGRAMA

Li+-1002 INGLE.: BASICO II

R

CREDITOS: 8

REQUISITOS: LM-1001 INGLES BASICO I .

HORAS: 13 (10 trabajo en clase, 3 1aborator10)

PERTODO: II CICLO"DE 1993 =~

PROFESORES:  Licda. Lilian Arrlagada, Lic. Miguel Meléndez, Master Isaac
Villalobos

1. DESCRIPCION: g

&te ‘'es un curso semestral preparado para estudiantes que hayan
~cursado 1I+-1001 y que tengan las destrezas lingiiisticas minimas “(necesarias
"para reconocer y producir los patroncs fonpeticas; semdnticos y estructurales
bésicos de la lengua inglcsa). Va a estar orientado hacia la integracién de
las cuatro macro-destrezas (auditiva, oral, escritura, y lectura). Su
mfasm prmc1pa1 estari en el d(.sarrollo de 1as destrezas de comunicacién.

11, OBJETIVOJ GIIIERALES
Al finalizar el curso el estudiante serd capaz de:

1. Tener una actividad positiva hacia 1a lengua inglesa.

2. Entender conversaciones rclacionadas con los temas estudiados.

3. Expresarse apropiadamente en situaciones conversacionales. -
4. Reconocer y producir los fonemas de 1a lengua inglesa, asi como de
los modelos bAsicos de ritmo y entonacidn.
{ IS A { ’
5. Entender textos ‘de lectura cortos rel'lcmnadoc; con los temas
estudmdos. '

6. Escribir acerca de los temas estudiados en, clase..

I11. OBJEI'IVOCS E..xPF'CIF 1C0S
A través del curso el estudiante . va a: ALY
1., Desarrollar su percepcién con respecto a similitudes y
d1ferenc1as entre culturas. A FRE RN
2. Responder flslcamente, oralmente y en escrltura a los
diferentes tlpos de informacién (1nput) A »

3. Usar las expresmne.;, estructuras gramatlcales y el vocabulario .
apropiado para hablar de los diferentes temas discutidos én
clase. -

4, Part1c1par activamente sugiriendo temas y actividades de su
interés. .




-

5. Expresar sus sentimientos y opiniones con respecto a diferentes

temas.

7. Usar diferentes técnicas de dindmicas de grupo al trabajar con

sus compaiieros.

8. Mostrar entendimiento de textos utilizando diferentes técnicas

de lectura.

9. Usar diferentes técnicas para desarrollar su destreza en la
escritura (descripciones, didlogos, anuncios, etc.).

IV CONTEL

A. Temas

Comidas; experiencias;
instrucciones; recetas
Viajes; vacaciones; planes
vacacionales; educacidn
Peticiones; quejas; disculpas;
mensajes

Gentc, apariencia; trabaJo,
¢l hogar

Lugares y ciudades; turismo
ostumbres; el clima

Ifisica, peliculas y programas

invitaciones, citas y ticmos

Dias feriados; eventos
especiales

Vida cn el pasado, presente
y futuro

MAquinas y artefactos
eléctricos

Habilidades y cualidades
de 1la gente

Significados; proverbios

Dinero; sugerencias;
especulaciones; descos

B. Funciones
Describir experiencias; dar

instrucciones; describir una receta

Describir y planear vacaciones;
contar acerca de quehaceres en la
ciudad

Hacer peticiones; aceptar o rechazar
peticiones; disculparse; excuzarse

Describir apariencias y el caracter
de la gente, describir y comparar
trabajos

Describir lugarcs y ciudades; hablar
acerca de las costumbres

Hablar acerca dc cogas que gustan o
disgustan; hacer invitaciones eon
general.

Describir dias feriados, ceventos
especiales (recepeiones; matrmonms,
cumpleafios, fiestas) -
Comparar periodos dc ticmpo; narrar
un cuento; describir un sucfio

Describir problemas que se presentan,
sugerir la causa de los mismos

Describir  las  habilidades v
cualidades de la gente

Definif y explicar significé&os;
comunicar lo quc la gente dice

Especular acerca del pasado y futuro,
hablar sobre dilemas




S

Temas sociales y del
ambiente; situaciones
hipotéticas (irreales)
Invenciones, procesos

Los medios de comunicacién,
noticias :

B. ESTRUCTURAS

1. Auxiliares

Dar opiniones; describir
situaciones hipotéticas

Describir como algo funciona y para
que se usa

Narrar noticias, describir eventos
pasados :

a. do, does, did, formas del verbo to be, have, has, have to, used to

b. Modales: can, could, would, used to, will, shall, may, migth, must,

should, had better, ougth to

2. Tiempos
a. Presente simple

b. Tiempos pasados (regulares e irregulares)

c. Presente, pasado progresivo

- d. Présente perfecto, pasado per

2. Imperativos
f. Futuro préximo
g. Voz pasiva

3. Pregunta

chtb

a. Preguntas con respuestas afirmativas y negativas (Yes-no questions)

b. Preguntas con "Wh-":

what, where, who, when, which, why, how much,

how many, how long, how far, how often, whose, wvhat-like -

c. Preguntas usando "tag-questions”

d. Preguntas subordinadas (embedded quostions)

o. Discurso indirccto ¢ indicadores de secuencia

4., Tegaciones

5. Plurales (regulares e irregulares)

s

. Mameros (ordinales y cardinales)

7. Adjetivos
a. posesivos
h. demostrativos
c. descriptivos

9. Pronombres . . P

. a. Personales (funcién de sujeto'y de complemento) -
b. Indefinidos (somebody, somewhere, womething, etc.)

. c. Posesivos




lyst

10. Preposiciones (in, on, at, next to, ctc.)

11. Articulos dofinidos e indefinidos (a, an, the, no, any)
12. Adverbios de frecuencia '
13. Transiciones (First, after that, next, then, finally)

14. Comparaciones con adjetivos/adverbios

15. Oraciones condicionadas con "If, oraciones subordinadas (relativas y
adverbiales de ticmpo)

16. Respuestas utilizando "so" y "neither™
17. Clausulas utlizando "who', "that", "when®
13. Orden 16gico de adjetivos

19. sustantivos contables y no-contables

20. "Get and have + participle”

C. Vocabulario y expresiones relacionadas con las funciones sefialadas

arriba.

V HETODOLOGIA

El curso incluye la integracién de las cuatro macro-destrezas: la
auditiva, la oral, la escritura y la lectura. Cada una de estas destrezas

es puesta al servicio del desarrollo de las demids. En conjunto con las
destrezas, los temas por desarrollarse son el punto de partida que generan
comunicacién. Este entorno garantiza una amplia variedad de actividades de
trabajo en parejas y en grupo: por ejemplo dramatizaciones, toma de
decisiones, bGsqueda de soluciones, juegos y canciones.

El trnbhjo del instructor es la de ser un mediador de la accidn
commicativa en clase, es decir, que promueve una atmésfera fundamentalmente
en la participacidén activa del estudiante.

VI. EVALUACION DEL CURSO

1. ExAmenes cortos '
a. Orales 30 % =

b. Escritos 10 Z

2. Los exAmenes parciales I parcial: 6 de octubre
a. Oral 20 7% 1T parcial: 24 de noviémbre
b. Escrito 10 % Ampliacién: 1 de diciembre
Laboratorio 10 2 **
Lecturas 20 % EEx

* Examenes cortos: Cada profesor hard %4 exfmenes cortos y aportard las 3
mejores notasj para calcular el promedio. FEstas pruebas no se repetiran y
no serd necesario un aviso previo. : x

#*% Laboratorio: La asistencia al Laboratorio serd obligatoria, se harédn 5
pruebas, sin previo aviso, sobre el material asignado.




*+* Comprensién de lecturas: los estudiantes deben. presentar lecturas de un
folleto preparado especialuente para ello. Cada estudiante deberé presentar
1 lectura con cada profesor; dispondri de 20 minutos con un horario asignado

por cada profesor, de acuerdo al siguiente calendario:

lidster Isaac Villalobos: 28 deAagosto = 17 de setiembre
Licda. Lilian Arriagada: 20 de setiembre = 15 de octubre
Lic. Migucl Melndez: 13 de octubre - 12 de noviembre

En estas lecturas se ovaluard: pronunciacién, organizacién de ideas,
vocabulario y comprensién del texio.

VII. MATERTALES

1. Materiales de lectura auténticos

2. Conversaciones pre-grabadas

3. Hateriales suplerentarios proporcionados por profesor
%, Ayudas audiovisuales

5. Yideos
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