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Justificacion y Descripcion

El taller se presenta como un espacio teérico practico, que contempla horas de investigacion y trabajo extra clase para
desarrollar en proyectos de Imagen Visual Corporativa y Disefio de la Informacidn para el entorno/contexto con
aplicaciones para grafica editorial y material divulgativo

Este taller comprende de una unidad integral que apoya la generacion de procesos de aprendizaje con caracter
proyectual en los cuales los estudiantes podran generar, revisar y aplicar conocimientos adquiridos en el manejo
creativo de la comunicacion visual desde su concepcion hasta la produccion y su presentacién final.

Se llevaran a cabo dos proyectos relacionados con la creacion y disefio de Imagen grafica-corporativa-coordinada y el
disefio de Informacion para material de caracter editorial y divulgativo para el entorno/contexto desde lo creativo, lo
comunicativo y lo propositivo. Cada proyecto ird acompafiado de conceptualizacion de la idea y proceso de disefio.

Al final de este curso los estudiantes seran capaces de desarrollar proyectos relacionados con situaciones especificas de
la practica cotidiana del disefio grafico. El curso contemplard sesiones grupales donde profesor(a) y alumno(a)s podran
intercambiar ideas y analizar contenidos del disefio procurando la formacién de un criterio sélido en el estudiante para
la solucion e implementacién del disefio.

Objetivo General

Introducir conceptos basicos, en la creacién y desarrollo de la Imagen grafica-corporativa-coordinada y del disefio de la
Informacion para el entorno/contexto para material editorial y divulgativo.

Objetivos Especificos

Reconocer y aplicar las estructuras de comunicacion efectiva de contenidos a disefiar para una adecuada recepcion del
publico meta .

Aplicar los fundamentos basicos que componen el concepto de la Imagen grafica - corporativa: Logo; Imagen
Corporativa; Cultura Corporativa; Marca; Cultura de Marca.

Identificar la funcion y concepto del disefio de la informacion para el entorno/contexto: disefio de la Informacion y el
Espacio; Luz; Color; Escala, ecologia del disefio.

Desarrollar proyectos donde se implementen los pardmetros basicas que deben respetarse en la creacion de imagen
grafica para proyectos de caracter editorial y divulgativo.

Metodologia

La modalidad de este taller es (teérico-practico), segmentado en 32 sesiones comprendidas en

16 semanas. El taller se desarrolla con trabajo paralelo de laboratorio y trabajo en clase.

Ademas del trabajo en clase y participacién en las criticas el estudiante deber asignar 18 horas para
trabajo extra clase para la ejecucion de los proyectos asignados para este curso

Cronograma

1» S.9,12/08 Presentacion programa curso sugerencias, tarea proyecto 1




2»S. 16,19/08

Introduccion explicacion / tarea proyecto 1

3» S. 23,/08-2/09

Revision, explicacion / analisis de propuestas, de equipos de trabajo proyecto 2

4» S. 6, 9/09

5» S. 13,16/09
6» S. 20,23/09
7»S. 27, 30/09

Presentacidn oral, lluvia de ideas, discusion y critica grupal proyecto 1
PRE-revision proyecto 1 recopilacién de datos proyecto 2
Correcciones proyecto 1 recopilacién de datos proyecto 2

Trabajo en equipos proyecto 2 recopilacion de datos proyecto 2

8» S.4,7/10 Evaluacion proyecto 1 recopilacion de datos proyecto 2
9» S. 11,14/10 Trabajo en equipos proyecto 2 Propuesta conceptual proyecto 2
10» S.18,21//10 Trabajo en equipos proyecto 2

11» S. 25,28/10
12» S. 1,4/ 11
13» S. 8,11/11

Trabajo en equipos proyecto 2
Presentacion oral, discusion y critica grupal proyecto 2

disefio prototipos proyecto 2

14» S. 15,18/11

disefio prototipos proyecto 2

15»S, 22, 25/11

disefio prototipos Ultima semana de clases proyecto 2

16» S. 29,/11 2/12
17» S.6, 9/12

Evaluacion

Evaluacion segundo Proyecto

Los aspectos a evaluar serdn: la base teorica, el proceso mas bitacora, la técnica,
la propuesta de disefio y el montaje.

Proceso-Bitacora 20%
e Evolucion y coherencia de disefio 10%
e Nivel de exploracién de disefio 5%
e  Criterio y analisis de propuestas 5%

Trabajo en clase, rendimiento10%
e puntualidad, disciplina de trabajo 5%
e participacion asertiva discusiones en clase 5%

Informes finales y tareas 15%
e Asignaciones puntuales 7.5%
e informes escritos u orales 7.5 %

Proyecto 1

25% Implementacion de imagen grafica-imagen corporativa-coordinada
e Disefio de logotipo 10 %
e Papeleria 7,5%
o Aplicaciones productos-disefio espacio interno/externo 7,5%

Proyecto 2

30%implementacién de material divulgativo o editorial equipos de trabajo

Trabajo en equipo 7,5% Unidad en la propuesta de disefio 15 % Artes finales presentacion 7,5%

Nota: No se evaluaran trabajos cuyo proceso no haya sido revisado en el desarrollo del taller.

Ejes Tematicos

Proyecto 1 Concepto y funcién del Logo, la Marca y la Imagen Corporativa.
Disefio de la Informacién y el Espacio.
Proyecto 2 Método proyectual trabajo en equipo sistematizacién de la informacion
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