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8 horas practicas y 2 horas teoria
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Co requisitos: OT 1079, OT 1080- OT 1081
Modalidad: Alto Virtual

|- DESCRIPCION GENERAL:

Ante la situacion de emergencia que actualmente vive el pais por el avance del
COVID19 y en atencion a la Resolucion Vicerrectoria de Docencia VD-12055-
2022, “Autorizacion para impartir cursos virtuales y bimodales durante el | ciclo
lectivo del afio 2022” se sefiala lo siguiente:

“De conformidad con la tipologia establecida en la Resolucién R-308-
2021, existen motivos logisticos, pedagdgicos y sanitarios que, segun su
caso, permiten justificar la necesidad de continuar impartiendo ciertos
cursos universitarios de manera virtual.”.

En la misma linea la Direccion de la Sede de la Occidente, comunica el 25 de
febrero del 2022 (CIRCULAR CD-01-2022) que “... la parte tedrica de los
cursos seran atendidos en la modalidad que establece dicha resolucion; sin
embargo, la parte practica se desarrollara atendiendo las modalidades
establecidas por los centros de préactica, las normativas internas de la Sede de
Occidente y los protocolos establecidos”.

En este sentido, la VD autorizé a la Carrera de Trabajo Social impartir todos
sus cursos de manera Virtual, considerando el tamafio de sus grupos y las
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condiciones de infraestructura que brinda la Sede de Occidente para impartir
clases de manera presencial, asi como las directrices internas emitidas por las
organizaciones sociales, comunales e institucionales para recibir estudiantes
practicantes, mientras persista la Pandemia.

Por lo tanto, se solicitd a las secciones/carreras, realizar ajustes a los
programas de los cursos para este | Ciclo lectivo 2022.

El referente tedrico de los contenidos integrados es congruente con el tema
generador de cuarto afio de carrera, a saber:

“Intervencion profesional del y la trabajadora social ante las
demandas de las clases subalternas hacia los programas
asistenciales y de desarrollo social del Estado, en el contexto de las
politicas sociales contemporaneas”.

A continuacion, se detallan los objetivos que orientan el proceso de ensefianza-
aprendizaje del curso:

[I- OBJETIVOS:

OBJETIVO GENERAL

2.1. Promover en el estudiantado la comprensiéon de los componentes
tedrico-metodologicos, ético- politico y técnico-operativo en los espacios
institucionales estatales y no gubernamentales, como espacios de
intervencion y actuacién del Trabajo Social profesional.

2.2. OBJETIVO DE APRENDIZAJE

Fomentar habilidades y destrezas profesionales en las y los estudiantes
gue les permitan la comprensién de teorias, métodos y técnicas de
intervencion profesional en Trabajo Social, con los sectores sociales
usuarios de los programas, proyectos y servicios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.3. Explorar la relacion de los tres agentes sociales en el espacio
profesional.

2.4. Reflexionar sobre las caracteristicas de los sectores sociales y de
intervencion profesional en donde se insertan las personas estudiantes.

2.5. Orientar a las personas estudiantes en el proceso de construcciéon de los
componentes tedrico-metodoldgicos, ético- politicos y técnico-operativos
de su propuesta de actuacion profesional en los centros de practica.



2.6. Realizar un disefio de diagndstico de los sectores sociales en donde se
encuentran inmersas las instituciones publicas y ONG, como espacios
de intervencion profesional.

lll. CONTENIDOS TEMATICOS

Espacios de intervencién profesional en Trabajo social.

Proceso metodoldgico de intervencion profesional

El objeto de intervencion del Trabajo Social.

Valores éticos y principios metodoldgicos que guian la intervencion.

La realidad institucional como instancia promotora y ejecutora de
politicas y programas sociales.

Formulacién del diagndstico de un sector social elegido.
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IV. ESTRATEGIA DIDACTICA
La situacion de emergencia socio sanitaria que actualmente vive el pais,
implica la modificacion de la estrategia didactica implementada para el presente
ciclo lectivo. Sin embargo, esta reorientacion respeta la naturaleza y finalidad
del curso y considera los contenidos aportados por los otros cursos impartidos
en nivel.
De este modo, la estrategia metodolégica se modifica con la finalidad de
realizar actividades didacticas mediadas por el uso de tecnologias,
particularmente mediante el uso de la plataforma de Mediacion Virtual
(www.ucr.ac.cr/ Portafolio Virtual/ Mediacion Virtual, mediacionvirtual.ucr.ac.cr)
de la Universidad de Costa Rica; en la cual la docente coloca el material
bibliografico y los recursos de aprendizaje (foros, wikis, videos, zoom, etc)
utilizados en cada leccion. Ademas, se hara uso del correo institucional y de la
mensajeria disponible en METICS para establecer el contacto con el
estudiantado. Por lo tanto, la metodologia utilizada consistira en una modalidad
virtual.
En el transcurso del ciclo lectivo, se combinaran clases asincronicas y
sincrénicas, estas Ultimas mediante la herramienta Zoom meeting. En las
clases sincronicas se procura el uso de metodologias participativas que
permitan el estudio, la accidn y la reflexion sobre el espacio socio ocupacional y
la intervencion de las y los profesionales en este. La utilizacion de distintas
técnicas dard la oportunidad a las personas estudiantes de expresar sus
conocimientos de manera creativa y reflexiva.
A lo largo del curso se ird desarrollando una estrategia de actuacion
profesional, en torno a los objetos de intervencion de los centros de practica
con base a las reflexiones tedrico-metodologicas desarrolladas en el aula.

Es muy importante para el buen desarrollo del curso que las personas
estudiantes realicen las lecturas y los ejercicios solicitados por la docente.
Cada ejercicio/tarea solicitada contara con una guia especifica y la rubrica de
evaluacion.

En este | Ciclo, se asignara a cada estudiante un centro de practica, ya sea
este una institucion publica o una ONG en donde exista una o un Trabajador
social, dispuesto/a acompafiar y orientar a la o el estudiante durante su
proceso de practica, tanto en el primer como en el segundo ciclo lectivo,
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siempre y cuando las condiciones sanitarias e institucionales lo permitan. Es
importante sefialar que, en la eleccion de la institucion y Organizacion durante
este | Ciclo, se debe considerar la anuencia de esta para orientar y supervisar
estudiantes, ya sea de manera virtual y/o presencial, para que las personas
practicantes se puedan incorporar a los procesos de intervencion profesional
en los servicios de Trabajo Social.

Todos los trabajos seran recibidos en la plataforma de Mediacion virtual, de la
pagina de la UCR, cuando las condiciones del estudiantado se lo permitan, o
en su defecto enviarlos al correo facilitado por la docente, seqgun acuerdo entre
ambas partes.

Como parte de este proceso teorico-practico las y los estudiantes realizaran
actividades tales como:

- Analisis de lectura

- Mapas conceptuales y Mentales

- Elaboracion de ensayos

- Investigaciones cortas

- Ejercicios préacticos

Por lo tanto, se recomienda la optimizacién del tiempo y realizar las consultas
directamente a su profesora a través del correo electrénico institucional o bien
mediante las horas de atencién al estudiante.

Es importante sefialar que, las clases sincronicas serdn grabadas como
material probatorio de su realizacion, sin embargo, la docente no se
encuentra en la obligacion de entregar al estudiantado dichas
grabaciones. Por lo que es responsabilidad del y la estudiante asistir a las
clases sincronicas. Salvo en casos de ausencia justificada (segun lo
establecido en la normativa universitaria) la docente podra compartir la
grabacion de la clase, tras la debida justificacion por parte del o la
estudiante; siempre y cuando una falla técnica (la clase no se grabo
adecuadamente o por error humano no se guardoé debidamente, etc) no se
lo impida.

En este sentido, se recuerda que las clases se imparten dentro del horario
establecido en la Guia de Cursos y Horarios o el definido por las personas
estudiantes y la docente, segun acuerdo del 50% mas 1.

En el cronograma del curso se indican las clases sincronicas, toda vez que
estas pueden ser modificadas de acuerdo con las necesidades y demandas del
proceso educativo.

Por otra parte, y segun Resolucion de la Vicerrectoria de Docencia- VD- 11502-
2020.

SECCION Il - Lineamientos para el uso de audio y video

Pto. 16.- Clase virtual sincronica.

“La clase virtual sincrénica debe emplearse con moderacion. En estos casos se
recomienda que la actividad sincrénica no exceda 50 minutos y que el
resto de la clase o actividades académicas se realicen en modalidad
asincroénica; salvo que los objetivos de aprendizaje no lo permitan o segun el
criterio experto de la persona docente. En cualquier caso, deben considerarse
las condiciones de acceso a los medios tecnoldgicos por parte de la poblacion
estudiantil”.




En este sentido se tomara en cuenta la recomendacién emitida en la Circular
D-36-2020, por el Consejo de Sede y los directores de Dpto. en reunion
efectuada el 24 de junio 2020, quienes senalan “... que las clases virtuales no
excedan de una hora con cincuenta minutos...”.

V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La evaluacion del curso se rige por el Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil y el Reglamento sobre Departamentos, Secciones y Cursos. Por lo
tanto, este curso se aprueba con una nota minima de 7.0.

Todos los trabajos escritos se evaluaran a través de una rubrica que se
anexara junto con la guia de trabajo, esta puede variar dependiendo del
ejercicio a realizar.

Cabe sefialar que queda prohibida la transcripcion literal de las
presentaciones y/o de las explicaciones utilizadas en la clase por parte de
la docente en las evaluaciones del curso. Este tipo de practica se puede
considerar como plagio. Por lo que, en caso de su uso, deberan ser citadas por
el y la estudiante y no podran ser consideradas como produccion intelectual
propia.

La docente utilizara la plataforma de Turnitin para comprobar similitudes entre
los trabajos.

Los criterios evaluativos que se tomaran en cuenta para este curso en linea
son los siguientes:

» Capacidad reflexiva y critica en los diferentes trabajos y tareas que realicen

* Puntualidad con cada uno de los trabajos asignados

* Redaccion y Ortografia.

* Uso y aplicacion correcta de los manuales de citacion bibliogréfica.

*Otro, dependiendo de la naturaleza del ejercicio solicitado.

V.. Cuadro de evaluacién sumativa

Actividad o producto Porcentaje/valor Modalidad
Investigaciéon exploratoria (Avance) 15% individual
Informe final 20% Individual
Entrega de instrumento de entrevista 5% individual
4 andlisis de lecturas/ Ejercicios 45% Individual

practicos, fichas de doble entrada.

3 asesorias 15% (5% cl/u) individual

Total: 100

Nota: Cualguier modificacion en la evaluacion debe realizarse por escrito, previo
acuerdo entre estudiantes y la docente.

Los instrumentos de evaluacibn se encontraran en el entorno virtual, con sus
respectivas indicaciones.



5.2. Evaluaciones en entornos virtuales.

Segun Resolucién de la Vicerrectoria de Docencia- VD- 11502-2020:

Pto 17. “Las evaluaciones, como actividades académicas, pueden realizarse en
modalidad sincrénica o asincronica. En ambos casos, estas son _obligatorias y su
inasistencia _gueda sujeta a la respectiva justificacién, segun el Reglamento de
Régimen Académico Estudiantil.

Cuando la_evaluacion _sea sincronica, la habilitaciéon _del video y audio sera
obligatoria por parte de la persona estudiante. Lo anterior, con el propésito de
verificar que la identidad de la persona que esta realizando la evaluacién coincide con
la informacién personal de la persona estudiante matriculada en el curso. El video y
audio deberé habilitarse como garantia de la correcta y ética realizacion de la prueba”.

5.3. Disponibilidad y acceso a las grabaciones de la clase.

g) En ningun caso se podran publicar o transmitir a terceros las grabaciones de clases
0 actividades académicas, excepto para un uso que cuente con el consentimiento
previo, informado, expreso y escrito de la totalidad de las personas participantes de la
sesion. (Resolucion VD- 11502-2020).

5.4. Equipo y software requerido

Para el correcto manejo del curso en modalidad virtual serd imprescindible que la
persona estudiante tenga acceso a un equipo de computo o a un teléfono movil y a
Internet que le permita visitar la plataforma de la UCR que se dispone para este efecto,
a saber: METICS.

VI. Cronograma OT1082 | Ciclo 2022

Semana Actividad Bibliografia Fecha de entrega
Sincrénica -Lectura y entrega via | Programa del curso
digital del programa _ _
Lunes 28 de | del curso. Asignacion de lera
marzo lectura.

Indicaciones
generales para el
desarrollo del curso y
entrega de productos.

Encuadre de todo el
proceso del curso.

1- Tobdn C vy otros. (1983)
La practica profesional
del Trabajo Social.
HVMANITAS- CELATS.
Lima. Pera.

Pto 2. El espacio
profesional de los agentes
sociales. PP 29-32

1 Este cronograma esta sujeto al desarrollo de la coyuntura nacional; por lo tanto, se mantienen los
contenidos practicos para que las y los estudiantes puedan avanzar con algunos ejercicios que les
permitiria elaborar su diagnostico institucional.




Lectura  complementaria:
CELATS. (1983)
Delimitaciébn del espacio
profesional del Trabajo

Social. Ediciones CELATS,
Lima Peru.

Sincrénica Clase magistral | -Revision bibliogréfica
docente Explicacion | sobre el campo de accion
4 de abril lera lectura del servicio de Trabajo
Social.
1- Explicacion de la
Guia de | -Revisién de Planes,
Investigacion programas y  proyectos
bibliogréfica institucionales, segun los
exploratoria de un  sectores sociales elegidos
sector social | por cada estudiante.
elegido.
Ministerio de Planificacion
2- Entrega y | Nacional. Plan Nacional de
explicacion de la | Desarrollo y de inversion
Guia de entrevista | publica del Bicentenario
2019-2022.
Se adjuntan las
guias de trabajo en | Lectura Asignada:
mediacion
2- Rozas. M. (1998). Una
perspectiva tedrica
metodolégica de la
intervencion en Trabajo
Social. Editorial
Espacio, Buenos Aires,
Argentina.
Cap. IV La insercion es
conocimiento en accion. pp
75- 96
SEMANA SANTA-DEL 11 AL 15 DE ABRIL
Sincronica Clase magistral | Asignacion de lecturas: Entrega Ficha 1: 10%
docente, explicacion Il
18 de abril lectura: 3- Lect: Esther Raya Diez | Tobdn Cy otros. (1983)

y Neus Caparrés
Civera. ( sf ) Del objeto
de estudio para la
intervencion en Trabajo
Social.

La practica profesional
del Trabajo Social.
HVMANITAS-
CELATS. Lima. Pera.

Pto 2. El espacio
profesional de los
agentes sociales. PP
29-32

Se adjunta guia de
trabajo.




Sincrdénica Clase

docente
25 de abril

Explicacion

lectura

Asignacion de Lectura.

4- Lectura: Palma D. (sf).
La ética en Trabajo
Social. Tomado del
libro: Etica y Trabajo
Social en las voces de
sus actores: Un estudio
desde la practica
profesional. Cecilia
Aguayo Cuevas- Teresa
Lopez Vasquez- Teresa
Quiroz Martin. Colegio
Asistentes sociales de
Chile. Sin mas
referencia.

Valverde, L. Etica y Mal
praxis en Trabajo social. En
Revista de Trabajo Social.
CCSS. #46 afio 20

Sincrdénica Clase

docente
2 de mayo

Explicacion

lectura

Lectura:

5- Bermejo Sanz, C.
(2016). EI  Trabajo
Social como
instrumento institucional
de Control Social.
Facultad de Educaciéon
y Trabajo Social.
Universidad de
Valladolid. Sin mas
referencia.

*El y la Trabajadora social
en la institucion.

*El Poder en el Trabajo
Social

Lectura  Complementaria:
PELEGRI VIANA X. (2004).
El poder en el trabajo
social: Una aproximacion
desde Foucault. Cuadernos
de Trabajo Social 21 Vol.
17 (2004): 21-43.
Universidad de Lleida

Entrega Ficha 2- 15%

Rozas. M. (1998). Una
perspectiva teorica
metodolégica de la
intervencion en Trabajo
Social. Editorial
Espacio, Buenos Aires,
Argentina.

Cap. IV La insercién es
conocimiento en
accion. pp 75- 96

9 de mayo Clase
docente

Explicacion

lectura




Sincrdénica

16 de mayo

Mafianay tarde

1- Asesoria
individual
obligatoria-
Entrevista. 5%

con cita previa

El estudiantado debera
llegar a la asesoria con la
entrevista confeccionada y
lista para aplicarla.

Entrega ficha 3- 10%

Lect: Raya Diez, Ey
Caparros Civera N. ( sf
) Del objeto de estudio
para la intervencion en
Trabajo Social.

Entrega de la Guia de
entrevista 5%

(jueves 12 de mayo)

Asincronica

23 de mayo

Trabajo de campo

Sincrénica

30 de mayo

Mafana y tarde

2- Asesoria
individual para
presentar el
Avance

Entrega Ficha 4- 10%

Lectura: Palma D. (sf).
La ética en Trabajo
Social. Tomado del
libro: Etica y Trabajo
Social en las voces de
sus actores: Un estudio
desde la préactica
profesional.

Cecilia Aguayo
Cuevas- Teresa Lopez
Vasquez- Teresa
Quiroz Martin. Colegio
Asistentes sociales de
Chile. Sin mas
referencia.

Valverde, L. Etica y Mal
praxis en Trabajo
social. En Revista de
Trabajo Social. CCSS.
#46 afno 20

Asincroénica

6 junio

Cita médica docente

Asincrénica

Trabajo Extra clase

13 de junio
Sincrénico Mafana y tarde
20 de junio 3-Asesoria por sector

elegido e institucion
individual obligatoria
5%-




Consultas sobre la

realizacion del
Avance de
investigacion

Asincrénica

Trabajo extra clase

Entrega de Avance del
trabajo de

27 de junio investigacion.15%
Jueves 30 de junio
Asincrénica Trabajo extra Clase
o Revision de  los
04 de JUI|0 trabajos
Sincronica HAE
11 dejulio Previa cita
18 de julio HAE Fin de lecciones Entrega del Diagnéstico
o final
Previa cita
Valor: 20%
25 dejulio Semana de
_ evaluacion
Feriado
Asincroénica Entrega de

1 de agosto

evaluaciones finales.

Nota: Este cronograma esta sujeto a cambios en caso de presentarse alguna situacion
particular conforme avance el ciclo lectivo. Toda modificacién debe estar avalada por
el 50% mas 1 de la poblacion estudiantil.
Los dias jueves estaran destinados asuntos administrativos en relacién a los centros
de préacticas y a entrega de algunos productos.

Se aprueba el cronograma con la participacion de xx estudiantes

Sintesis de las fechas para entrega de productos y evaluacion de
supervisiones.:

Fecha Producto Porcentaje
18 abril | Comprension lectura 10%
2 mayo Il Comprension lectura 15%
16 mayo [l Comprension lectura 10 %
30 mayo IV Comprensién lectura 10%
12 mayo Guia de entrevista 5%
16 mayo | Asesoria 5%
30 mayo Il Asesoria 5%
20 junio lIl Asesoria 5%
30 junio Avance de investigacion 15%
18 julio Investigacion Final 20%
Total 100
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VIIl. Requerimientos y medios tecnoldgicos, materiales.

Para llevar a cabo este cronograma de actividades se requiere que cada
estudiante tenga acceso a internet y cuente con una computadora o un teléfono
movil, para accesar a las diversas plataformas virtuales, utilizadas por la
docente para impartir el curso.
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