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L. PRESENTACION DEL CURSO

Curso teorico-practico, donde se profundiza en la comprension de los conceptos de la
Economia Politica y de los procesos de trabajo a partir del analisis de la realidad
econdmica de Costa Rica y de los fendmenos socioecondmicos actuales.

Para las y los futuros profesionales en Trabajo Social resulta de gran valor entender la
evolucion, pero sobre todo la influencia de la dinamica presente en los mercados de
trabajo y como afecta la acumulacién de capital y la evolucion econdmica dichos
procesos.

En el curso se presenta también lo referente a la vinculacion existente entre los mercados
de trabajo y la distribucion del ingreso. Se miran los temas de la informalidad rural y
urbana y los enfoques alternativos tales como la economia social solidaria y nuevos
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modelos de negocio, asi como la transformacion a futuro a partir de las nuevas
tecnologias y el entendimiento del ser humano en ese contexto.

El curso estd basado en un modelo constructivista que busca que los y las estudiantes
puedan generar el conocimiento a partir de un analisis critico de los contenidos y busca
que se puedan construir nuevos conocimientos y nuevas lineas de pensamiento entorno a
los contenidos.

L. OBJETIVO GENERAL

Estudiar los procesos de trabajo y las formas en que éstos se realizan en Costa Rica, en
la actualidad, desde la perspectiva de la Economia Politica y nuevos enfoques de
desarrollo econémico y social.

L. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Contribuir a que el o la estudiante sea capaz de:

> Analizar y comparar las distintas politicas que en el campo econdémico y social se
han desarrollado a partir de la década de los ochenta y contrastarlo con los nuevos
paradigmas del desarrollo.

> Determinar la influencia que estas politicas han ejercido en los procesos de trabajo
en Costa Rica y el impacto de la situacion macroeconémica actual.

> Analizar los principales indicadores del empleo, el ingreso y la pobreza en Costa
Rica y su impacto en la toma de decisiones de los actores sociales.

> Analizar la problematica del sector informal, de las MIPYMES y de la economia
solidaria en el pais.

> Plantear desde un enfoque tedrico opciones para mejorar las condiciones del
desarrollo del empleo en Costa Rica.
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Iv. CONTENIDOS PROGRAMATICOS

TEMA I: Politica social y politica econémica en Costa Rica. Su evolucién, entorno
actual y perspectivas de desarrollo futuro

El nuevo modelos de desarrollo capitalista

Mercado de trabajo en C.R. a partir del proceso de ajuste estructural

La nueva dinamica social a partir del desarrollo tecnoldgico

Perspectivas de desarrollo social y de politica en el nuevo contexto econémico
costarricense

TEMA Il: El sector informal

Elementos conceptuales

Efecto estructural sobre el crecimiento
Impacto sobre las mujeres en Costa Rica
Desarrollo del sector informal

Sector informal urbano

TEMA lll: Las MiPymes

Micro, pequefia y mediana empresa

Emprendimientos, autoempleo, subsistencia

Microempresas y sector informal

Importancia de las MiPymes en la economia costarricense
Problemas de la microempresa, competitividad y financiamiento

TEMA IV: La medicion del producto

Valor de la produccion a precios corrientes

Valor de la produccién a precios constantes
indice y tasa de crecimiento

Producto Interno Bruto y Producto Nacional Bruto
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TEMA V: La medicion del empleo y el ingreso en Costa Rica

La encuesta de hogares de propdsitos multiples
Poblacion econémicamente activa

Tasa de ocupacion

Tasa de desempleo abierto

Subempleo visible e invisible

Ingresos, salarios minimos y reales

Inflacion y ajustes de salarios

TEMA VI: La pobreza en Costa Rica

Método de linea de pobreza (LP) o método del ingreso
Método de necesidades basicas insatisfechas (NBI)
Pobreza extrema

Incidencia, intensidad y severidad de la pobreza
indice de pobreza multidimensional

TEMA VII: Economia social y economia solidaria

e Economia social y solidaria, caracterizacion, desarrollo desde la realidad y su
teorizacion
Nuevos modelos de negocios
Responsabilidad social, empresas B, empresas sociales

TEMA VIlI: El mercado de trabajo en el sector privado

Procesos de trabajo en la industria costarricense
La maquila en Costa Rica y las zonas francas

El trabajo femenino. Brechas de género
Politicas de flexibilidad laboral

Educacion dual
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METODOLOGIA

El curso se basara en un analisis de los contenidos mediante la revisién de lecturas
sugeridas, videos documentales, estudio de casos y participacién de invitados. Con lo que
se busca contar con una clase dinamica en la que se centre en la participacion activa de
los y las estudiantes.

Los trabajos buscan que los y las estudiantes hagan una exploracién detallada de los
contenidos y con ello puedan generar nuevas lineas de pensamiento que puedan ser
contrastadas con lo expuesto desde la teoria.

Finalmente, el trabajo final pretende que las y los estudiantes mas alla de la critica tedrica,
puedan proponer soluciones a los grandes problemas relacionados con el empleo y la
pobreza desde su area de accién. Todo ello con el objetivo de que las y los estudiantes
puedan repensar el aporte que desde sus areas de estudio y futuro trabajo puedan
realizar para mejorar la realidad nacional.

EVALUACION
La evaluacion consta de cinco elementos a evaluar:

1. Presentacién de temas por grupo, con los que se busca complementar los
contenidos de la clase e integrar una vision desde el estudiante. Las
presentaciones tendran un valor de 20%.

a. Introduccion
b. Desarrollo
c. Conclusion

**Para esta evaluacion se debe incluir una presentacién de ppt para exponer al grupo, el
tiempo de la presentacion son 30 min. El documento escrito se debe enviar al profesor por
correo a mas tardar el domingo previo a la presentacion antes del mediodia.

2. Propuestas para resolver los problemas de: Informalidad - MiPymes. 20%
a. Justificacién del problema, impacto, origen, caracteristicas, datos, etc.
b. Propuesta planteada desde:
i. las empresas en las que se encuentran haciendo proyecto
ii. desde las propuestas actuales de politica publica
iii. desde una propuesta nueva
3. Trabajo y participacion en clase 10%
4. Un examen que se desarrollara al concluir la sesién 12, con un valor de 20%
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5. Un trabajo final en grupos en los que los estudiantes deberan plantear un modelo
alternativo para mejorar las condiciones de empleabilidad en el contexto nacional
actual, 30%

a. Justificacién del problema, impacto, origen, caracteristicas, datos, etc.

b. Propuesta planteada desde:
i. desde las propuestas actuales de politica publica, modificaciones
ii. desde una propuesta nueva

ATENCION ESTUDIANTES

La atencién a estudiantes se realizara los dias miércoles de 5:00 a 7:00 p.m.
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