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SIGLA PS-0046
Investigacion VI: Analisis Multivariado
2 CREDITOS
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MODALIDAD BAJO VIRTUAL

Docente: Dr. Juan Diego Garcia Castro

Correo electréonico: juandiego.garcia@ucr.ac.cr

Asistente: Martin Camacho Pérez

Correo: jordy.camachoperez@ucr.ac.cr

Horario: Lunes 8am-11am

Aula: Laboratorio 107

Horario de atencién a estudiantes: Lunes 11am-12md o 1pm-2pm

Requisito: PS-0045 Andlisis descriptivo e inferencial

Correquisito: Ninguno.

Horas lectivas semanales: 3 horas lectivas semanales y 6 horas para asignacion extra

clase.

INTRODUCCION

El curso PS-0046, Investigacién VI: Andlisis Multivariado, pretende ensefar a los y
las estudiantes las principales herramientas estadisticas del analisis multivariado que
permitan explorar, describir y/o realizar inferencias formales acorde a los objetivos del
estudio y los tipos de variables en consideracion, ya que, la mayoria de los datos
recolectados en Psicologia son de naturaleza multivariada, involucrando mediciones
repetidas, observaciones en mdultiples contextos y el andlisis simultdneo de diferentes
variables asociadas con el fenémeno a analizar. El propésito del presente curso es

proporcionar las bases del analisis multivariado e ilustrar los usos y aplicaciones de estas

2023

/ Universidades Publicas
ante el Cambio Climatico

Ciudad Universitaria Carlos Monge Alfaro. San Ramon, Alajuela
Teléfono: 25117135 - Apdo. 111-4250
Sitio web: www.so.ucr.ac.cr


mailto:juandiego.garcia@ucr.ac.cr
mailto:jordy.camachoperez@ucr.ac.cr

. _ Q%
o
%% UNIVERSIDAD DE SEDE DE %9)) DCS 7

OCCIDENTE Anivérsario | potdlAD)
3 COSTA RICA Departamento de Ciencias Sociales .Carrera de \/
SO Psicologia g

técnicas de la estadistica en el disefio, recoleccidn y andlisis en la investigacion psicolégica

empirico-analitica.

OBJETIVO GENERAL
e Proporcionar las herramientas basicas del analisis multivariado e ilustrar los usos y
aplicaciones de estas técnicas de la estadistica en el disefio, recoleccion y analisis

en la investigacion psicolégica empirico-analitica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Promover la capacidad de identificacion de las técnicas estadisticas multivariadas
mas adecuadas a emplear en situaciones especificas, de acuerdo con los objetivos
del estudio y al tipo de variables en consideracion.

e Fomentarla capacidad de diseno de estudios basados en el instrumental estadistico
y la capacidad de analisis critico de investigaciones realizadas por diversas
instancias.

e Capacitar en el empleo de recursos de procesamiento electronico de datos,
mediante la aplicacion de programas especializados en técnicas estadisticas

multivariadas.

PERFIL DE ENTRADA

Al iniciar el curso, los y las estudiantes estdn en capacidad de definir y utilizar
adecuadamente los elementos principales de la Estadistica Descriptiva e Inferencial
aplicados a una investigacion rigorosa, transparente y ética en Psicologia, a saber, niveles
de medicién de variables, cifras absolutas y relativas, distribuciones de frecuencias,
medidas de tendencia central posicidn, variabilidad y asociacién entre variables, pruebas
de significancia estadistica, niveles y tipos de error, analisis de varianza simple y regresion

lineal simple.
PERFIL DE SALIDA
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Al finalizar el curso, los y las estudiantes estan en capacidad de definir y utilizar

adecuadamente los elementos principales del analisis multivariado aplicado a una

investigacion rigorosa, transparente y ética en Psicologia, a saber, el analisis de varianza

multiple univariado, el analisis de covarianza, el analisis de varianza multiple multivariado,

el analisis de regresion con variables dependientes de intervalo razon y variables

dependientes categoricas, el analisis discriminante y el analisis de conglomerados y las

bases del modelamiento con variables latentes.

CONTENIDOS

1.

Repaso de estadistica descriptiva, inferencial
o Estadisticos de posicién, tendencia central, dispersion, principios de la prueba

de hipétesis, correlacion simple, regresién simple, pruebas t, tamaro del efecto,

intervalos de confianza.

Repaso de los recursos informaticos para el andlisis de datos

e Software, lenguajes, ambientes, blogs, paginas, tutoriales, grupos y demas
recursos para procesamiento electronico de datos.

Analisis de varianza y covarianza de una via entre sujetos y de medidas

repetidas

e Contexto de uso, teoria, y evaluacion de supuestos, prueba de significancia,
tamano del efecto, intervalos de confianza, comparaciones post hoc vs.
contrastes a priori, interpretacion de la covariable. ; Como ejecuto esta técnica
en el software, ambiente o lenguaje utilizado en este curso?, ;donde ubico la
informacion relevante en las salidas de resultados?, ;como se realiza la
interpretacién sustantiva de los resultados?, ¢jcuales son las formas de
presentacion de los datos segun APA?

4. Andlisis de varianza y covarianza factorial
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Aspectos generales de los disenos factoriales entre sujetos, dentro de los sujetos
(medidas repetidas) y disefios factoriales mixtos, contexto de uso, teoria y
evaluacion de supuestos, prueba de significancia, tamafio del efecto, intervalos
de confianza, interacciones, significado e interpretacién, comparaciones post
hoc vs. contrastes a priori. ;, COmo ejecuto esta técnica en el software, ambiente
o lenguaje utilizado en este curso?, ;ddnde ubico la informacion relevante en las
salidas de resultados?, ;como se realiza la interpretacion sustantiva de los

resultados?, ¢ cuales son las formas de presentacion de los datos segun APA?

5. Regresion lineal multiple

Contexto de uso, teoria y evaluacion de supuestos, diagndstico de los modelos
de regresion lineal multiple, estadisticas de ajuste de los modelos, tamario del
efecto, coeficientes de regresion: interpretacion y analisis, prueba de
significancia e intervalos de confianza de los coeficientes de regresién 3 Como
ejecuto esta técnica en el software, ambiente o lenguaje utilizado en este curso?,
¢, dénde ubico la informacion relevante en las salidas de resultados?, j,coémo se
realiza la interpretacion sustantiva de los resultados?, ¢, cuales son las formas de

presentacion de los datos segun APA?

6. Regresion logistica

Contexto de uso, teoria y evaluacion de supuestos, diagndstico de los modelos
de regresion logistica, estadisticas de ajuste de los modelos, tamafio del efecto,
coeficientes de regresion: interpretacion y analisis, lectura e interpretacion de los
odds ratio, prueba de significancia e intervalos de confianza de los coeficientes
de regresion. ;Como ejecuto esta técnica en el software, ambiente o lenguaje
utilizado en este curso?, s dénde ubico la informacion relevante en las salidas de
resultados?, jcomo se realiza la interpretacion sustantiva de los resultados?,

;cuales son las formas de presentacion de los datos segun APA?

ante el Cambio Climatico

Ciudad Universitaria Carlos Monge Alfaro. San Ramon, Alajuela
Teléfono: 25117135 - Apdo. 111-4250
Sitio web: www.so.ucr.ac.cr



‘“‘: UNIVERSIDAD DE SEDE DE @T@
§ COSTARICA ~ OCCIDENTE 4

¥ SO
ENTORNO VIRTUAL

uE

Aniversario
Departamento de Ciencias Sociales .Carrera de
Psicologia

Todas las lecturas estan en formato digital en el entorno del curso, asi como

cualquier otro material que sea necesario, como los cédigos de trabajo en R y materiales

de apoyo. Asimismo, los examenes y las entregas de los trabajos se van a realizar en dicha

plataforma.

CRONOGRAMA

Lecturas

SEIERE!

Sesion 1
10-03-25

Sesion 2

17-03-25

Sesio6n 3
24-03-25

Sesion 4
31-03-25

Sesion 5
07-04-25

Sesion 6
14-04-25

Contenidos y actividades
]

Bienvenida y presentacion
del curso, lectura y
aprobacion del programa,
inscripcion en la plataforma
de Mediacion Virtual
Repaso de investigacion VI
Regresion Lineal
Avance 1

Regresion Mdltiple y
Jerarquica

Moderacion y mediacién

Supervisiones grupales

Avance 2

Ritchey, F. (2008). Correlacién y regresion bivariadas. Parte I:
Conceptos y calculos. En Estadistica para las ciencias
sociales (22 ed., pp. 509-551). McGraw-Hill Interamericana.

Ritchey, F. (2008). Correlacién y regresion bivariadas. Parte Il:
Prueba de hip6tesis y aspectos de unarelacion. En Estadistica
para las ciencias sociales (22 ed., pp. 552-585). McGraw-Hill
Interamericana.

Calvete, E. (2008). Una introduccion al analisis de moderacion
y mediacion: aplicaciones en el ambito del estrés. Ansiedad y
estrés, 14(2-3), (pp. 159-173).
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=2998972

Habra tiempo hasta el domingo 20 de abril para la entrega del
segundo avance.
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Sesion 7
21-04-25

Sesién 8
28-04-25

Sesién 9
05-05-25

Sesio6n 10
12-05-25

Sesion 11
19-05-25

Sesion 12
26-05-25

Sesion 13
02-06-25

Sesion 14
09-06-25
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Feriado: Semana Santa

Préactica del examen

Semana U

Examen 1

Regresion logistica

Supervisiones grupales

Andlisis Univariado de
Varianza y Covarianza
(ANOVA/ANCOVA)

Avance 3

Andlisis Multivariado de
Varianza y Covarianza
(MANOVA/MANCOVA)

Practica del examen

Examen 2
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Alderete, A. (2006). Fundamentos del andlisis de regresion
logistica en la investigacion psicologica. Evaluar, 6(1), (pp. 52-
67). https://doi.org/10.35670/1667-4545.v6.n1.534

Noé, J. (2017). La potencialidad de la regresion logistica
multinivel. Una propuesta de aplicacién en el andlisis del
estado de salud percibido. Empiria. Revista de Metodologia de
Ciencias Sociales, (36), (pp. 177-211).
https://doi.org/10.5944/empiria.36.2017.17865

Ritchey, F. (2008). Andlisis de varianza: Diferencias entre las
medias de tres o mas grupos. En Estadistica para las ciencias
sociales (22 ed., pp. 414-463). McGraw-Hill Interamericana.

Nolasco, A. (2020). Andlisis de datos continuos: Modelos de
Andlisis de la Varianza y de la Covarianza.
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16-06-25

Supervisiones grupales

Sesion 16 o
23.06.25  Cnhtregay exposicion del
trabajo final, y
coevaluacion
Sesion 17
30-06-25 Entrega de resultados
DIDACTICA

El curso funcionara bajo la modalidad de sesiones tedéricas-practicas para las cuales
se sefialara previamente el material que debe estudiarse. Las personas estudiantes
deberan ejecutar practicas de analisis con los procedimientos vistos en clase. Se utilizara

el programa estadistico R: https://posit.co/download/rstudio-desktop/ .

EVALUACION
Rubro Evaluacion
Examen 1 25%
Examen 2 25%
Investigacion 50%

La evaluacién sera llevada a cabo de acuerdo con dos rubros principales:

Examenes (50%): Son evaluaciones cuyo objetivo pedagoégico es ir comprobando la

asimilacion individual del contenido del curso de forma periddica. Los examenes van a

comprender los contenidos tedrico-practicos vistos en el curso. Tendran preguntas de

P —"
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caracter tedrico, asi como analisis practicos. Se realizaran dos durante el semestre con un

valor de 25% cada uno. Estos examenes se realizaran mediante la plataforma del curso,
Mediacion Virtual. Se realizaran y se entregaran en la misma plataforma del dia
correspondiente y solo estara habilitado durante el horario de las lecciones. Las personas
estudiantes deberan de realizar el examen en el laboratorio. Cabe mencionar que, las
practicas del examen se haran con |la base de datos de LAPOP

https://www.vanderbilt.edu/lapop/ .

Investigacidn (50%): La investigacion se trata de que las y los estudiantes, en grupos de

4-5 personas, analicen progresivamente una variable continua de alguna base de datos de

acceso publico. Por ejemplo, el Latinobarémetro https://www.latinobarometro.org/lat.isp .

Con dicha variable tendran que desarrollar los andlisis vistos en clase y escribir un articulo
cientifico con sus resultados (metodologia, resultados y discusién). Los grupos seran los
mismos que los de Investigacion V al ser la continuidad de dicho trabajo. Se espera que en

este semestre se terminé el articulo desarrollado durante el afio académico.

Avance 1 8%
Avance 2 10%
Avance 3 10%
Entrega final 12%
Exposicion 5%
Coevaluacion 5%
Total 50%

Avance 1 (8%): En el primer avance de este semestre, los y las estudiantes deberan
realizar las modificaciones sugeridas en la entrega final del borrador del articulo de
Investigacion V. Es necesario centrarse en las correcciones de la introduccion, metodologia
y resultados. Incorporar la informacion faltante y hacer las modificaciones sugeridas. No

deberan sobrepasar las 20 paginas en total, sin tomar en consideracion las referencias. El
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documento se debe entregar el 17 de marzo, antes de las 08:00am (hora de inicio del

curso), en formato Word y via Mediacion Virtual.

Avance 2 (10%): Los y las estudiantes deberan presentar ademas de las correcciones del

avance anterior, la introduccioén, la metodologia y resultados completos del articulo en el
formato de la revista escogida. La metodologia debe completar: disefio, participantes,
medidas y analisis. Los resultados deben completar los analisis descriptivos y multivariados
completos. No debera sobrepasar las 25 paginas, sin tomar en consideracién las
referencias. El documento se debe entregar el 20 de abril, antes de las 11:59pm, en formato

Word y via Mediacion Virtual.

Avance 3 (10%): Ademas de las correcciones del avance anterior, los y las estudiantes

deberan entregar la discusién del articulo. La discusion debe comprender: una descripcion
de los resultados en lenguaje no estadistico, su interpretacion en relacién a la teoria,
implicaciones tedricas y practicas, limitaciones y posibles lineas futuras de investigacion.
No deberan sobrepasar las 30 paginas, sin tomar en consideracién las referencias. El
documento se debe entregar el 19 de mayo antes de las 08:00am (hora de inicio de las

clases), en formato Word y via Mediacién Virtual.

Entreqa final (12%): El trabajo final del curso debera contener todos los componentes de

los avances corregidos y ser la version final del articulo a someter a la revista. Ademas,
debera incorporar el resumen y las palabras claves en castellano y en inglés, asi como, el

codigo del analisis en la plataforma Open Science Framework. No deberan sobrepasar las

30 paginas, sin tomar en consideracion las referencias. El documento se debe entregar el
23 de junio, antes de las 08:00am (hora de inicio de las clases), en formato Word y via

Mediacion Virtual.

Rubros de evaluaciéon del trabajo de investigacion

Apego a las indicaciones del formato de la revista escogida 2
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El trabajo debe de contar con todas las indicaciones que pide la revista
escogida (fuente, tamano, margenes, minimo de péginas, estructura,
tipo de citacién, encabezado, efc.).

Exhaustiva revision bibliografica 2
El minimo dependera de cada trabajo, por lo que deberan de asegurarse

de haber buscado lo suficiente.

Apego a las indicaciones del trabajo 1
Debe contener cada requisito que se le solicita para cada avance o

trabajo final, segun sea el caso (instrucciones del primer avance para el

primer avance, etc.). Estos se encuentran en el programa.

Ortografia y redaccion 1
Debe de estar redactado de manera correcta segun las normas
ortograficas y gramaticales, asi como, las ideas deben de tener un hilo
conductor.

Claridad, y descripcion completa del método y de los resultados 2
Tanto el método como los resultados deben de ser claros (para cualquier

persona que lo lea) y que contenga cada informacion que influyé o se

obtuvo en el estudio.

Correcciones seialadas en los avances 2
Se espera que haya realizado cada correccion que se le ha hecho

durante los avances anteriores.

Total 10

Nota: La tabla anterior se usara para evaluar los avances y el trabajo final.

Exposicidn final (5%): El trabajo final debera presentarse de manera presencial el 23 de

junio, en horario de clases. La exposicién debera durar no mas de 20 min, y contener la

fundamentacién tedrica del estudio, su objetivo, la metodologia, resultados y discusion. Se

evaluara el uso adecuado del tiempo, la presentacion, la participacion de todas las personas

del grupo de forma equitativa y la precisién conceptual y técnica de la exposicion.
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Rubros de evaluacion de la exposicion
Dominio del tema (incluye no leer todo lo que presenta). 1
Presenta cada parte del trabajo (integrantes, tema, objetivo, 1
introduccion, metodologia, antecedentes, resultados,
discusién/conclusion).
Calidad de la presentacion (organizacién, creatividad, claridad visual, no 1
colocar mucho texto, etc.).
Participacion de cada integrante de manera equitativa, y estar cada uno 1
0 una puntualmente al iniciar la exposicién.
Uso del tiempo (menos de 20 min). 1
Total 5%

Coevaluacion (5%): Los y las estudiantes realizaran una evaluacion de cada integrante de

Su equipo para conocer el compromiso que este haya tenido durante el trabajo grupal. Esta
se tiene que presentar junto con el trabajo final. Aquellos y aquellas estudiantes que no la
entreguen, perderan este porcentaje. El documento se debe entregar el 16 de junio antes

de las 08:00am (hora de inicio de las clases), en formato Word y via Mediacién Virtual.

Coevaluacion de los y las integrantes del grupo (calificar entre 1-20)

Integrante:

Participa activamente en las tareas y en la toma de decisiones del 20
equipo.

Cumple con las tareas que le corresponde y lo realiza a tiempo (tomar 20
en cuenta la extension que le correspondia).

2023
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Aporta ideas que permitan el desarrollo del trabajo. 20
Muestra respeto e interés en ayudar a sus comparferos y compafieras 20
del equipo.

Existe una adecuada comunicacion con su equipo a lo largo del trabajo. 20
Total 100 (5%)

Observaciones generales: Cualquier plagio tendra como calificacién 0 en el trabajo y sera
notificado a las autoridades correspondientes. Si utiliza herramientas externas, realizarlo de

manera apropiada, responsable, éticamente y citando la fuente.

Ademas, en el caso de que el o la estudiante presente una situacion imprevista de fuerza
mayor que le impida cumplir con las evaluaciones, debera notificarlo y aportar la evidencia
necesaria al docente a la brevedad, con el objetivo de proveer alternativas para cumplir
con lo que el curso requiere. Lo anterior de acuerdo con lo establecido en el articulo 24 de
Régimen Académico Estudiantil.
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Interamericana.
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APENDICES

Revista Wimblu de estudiantes de Psicologia (Acuerdo #7 de la Comision de
docencia Acta #31): La revista Wimblu recibe articulos y ensayos cientificos sin
restriccion tematica durante todo el afio lectivo universitario. Pueden consultar
normas de publicacion en el siguiente enlace:
https://revistas.ucr.ac.cr/index.php/wimblu/about/submissions

Infografia sobre Hostigamiento Sexual (Acuerdo Asamblea de Escuela Acta
#29): Se indica que se debe discutir en la primera clase con el estudiantado.
Ademads, debera firmar una lista como constancia de que se presento y discutio la
infografia y el programa). El Equipo Interdisciplinario contra el Hostigamiento Sexual
de la UCR brinda acompafiamiento emocional y asesoria legal a victimas de
hostigamiento sexual en la Universidad de Costa Rica. Si usted lo requiere puede
solicitar una cita al teléfono: 2511- 1909 o] al e-mail:
equipocontrahostigamientosexual@ucr.ac.cr

@ 2023
¥/, Universidades Publicas
ante el Cambio Climatico

Ciudad Universitaria Carlos Monge Alfaro. San Ramon, Alajuela
Teléfono: 25117135 - Apdo. 111-4250
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Sabeés quéesel
‘ q

Hostigamiento
Sexual?

:{Coémo se regula en la universidad?

La UCR cuenta con el Reglamento contra
Hostigamiento Sexual reformado en el 2020. que
s@ aplica tanto a la comunidad estudiantil. como a
p | d y ini ivo, y ahora también
alas p que tienen h
no laborales con la universidad

13 cue ol tiempo

para denunciar es de 2 afos
i stigamiento. o bis

Cémo se me protege mientras
dura el procedimiento?

El reglamento permite solicitar medidas
cautelares o de proteccién, para que la
persona denunclante esté sequra durante el
procedimiento

Por ejemplo, puede solicitar un cambio de
grupo si comparte clase con la persona
hostigadora, o bien sollcitar que la persona
denunciada no le contacte por ningun
medio,

»

Uﬁ

Es una conducta sexualizada, indeseada
< por quien la recibe. Puede ser repetida o darse una

vez, si es grave y causa efectos perjudiciales
en la victima.

¢Cudles son algunos ejemplos

de Hostigamiento Sexual? ¢Cémo puedo denunciar?

O No verbales: miradas intrusivas, sonidos,

sibidos, dibujos sexualizados Institucional contra Hostigamiento

Sexual. Puede ser de manera fisica o
mediante correo electrénico.

O Verbales: "piropos’, invitaciones insistentes
a salir, comentarios sexualizados
propuestas sexuales

Tambien. podes buscar ayuda primero en la

Defensoria contra Hostigamiento Sexual

para tener acompanamiento legal y

psicologico, antes de denunciar.

0 Escritos: correos. chats, fotografias,
imagenes. mensajes sexualizados

O Fisicos: toqueteos, abrazos, besos, etc

;Cudles son los contactos de apoyo?

{Escanea
el Reglamento!

contra el b
a.

Podés enviar tu denunci
i e X

25N-4898

Dok

ia contra H :
Podés solicitar. de manera gratuita, asesorarmiento legal y
acompanamiento psicoldgico durante el proceso.
Contactanos si tenés preguntas. si necesitas ayuda para
redactar tu denuncia o apayo para interpaneria.

Correo: defensoriahs@ucr.ac.cr

: v

La denuncia se interpone en la Comision

Teléfono: 25111953

Centro de Investigacion en
Estudios de la Mujer

Por acuerdo de Consejo Asesor de la Facultad de Ciencias Sociales, se incluye el
link del Reglamento de la Universidad de Costa Rica en contra de la Discriminacion:
https://www.cu.ucr.ac.cr/uploads/tx_ucruniversitycouncildatabases/officialgazette/2
020/a15-2020.pdf. Lo anterior con el objetivo de que el estudiantado tenga
conocimiento sobre el mismo.

En atencion al oficio SO-DCS-60-2021, se adjunta la circular de la Comision de
Evaluacién y Orientacién de la Sede de Occidente.
https://documentcloud.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US: 166744 -b0b1 -
4d4f-9e4f-3e7012f2fa54#pageNum=1

Por acuerdo del grupo de docentes de la Carrera de Psicologia de la Sede Occidente
(5 julio 2023) se presenta la infografia sobre los principios orientadores de la Carrera
con intenciones de conocerlos, reflexionar sobre ellos, resaltar los aspectos éticos

2023
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Ciudad Universitaria Carlos Monge Alfaro. San Ramon, Alajuela
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y contextualizados en cada curso y sus practicas.

1 2023
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Teléfono: 25117135 - Apdo. 111-4250
Sitio web: www.so.ucr.ac.cr

15



Lgs

=~
SEDEDE &) DCS
OCCIDENTE  {_ Aniversario
S O Departamento de Ciencias Sociales .Carrera de
Psicologia

PRINCIPIOS
ORIENTADORES

s

= PARA LA FORMACION EN PSICOLOGIA =
e ~

1- 1) DESARROLLO SOCIAL

Se espera que las personas sean criticas,
solidarias, reflexivas y creativas, que aborden los
compromisos de la realidad social costarricense

WL,
2) EXCELENCIA EN LA FORMACION | 4
ACADEMICA - {

Formacion buscando excelenciay
superaciéon académica.

3) VOCACION DEMOCRATICA

’“ Esforzarse por que la toma de decisiones se
. ’ realice en un marco de respeto a la persona
humana.

4) RESONSABILIDAD SOCIAL : y
Y ETICA |
Compromiso con las implicaciones de las <

practicas psicolégicas, en un marco de
tolerancia, no discriminacion y respeto
permanente a la dignidad humana.

‘{EC) 5) LA DIVERSIDAD DE
== TRADICIONES DE PENSAMIENTO

Promocion y desarrollo de las diferentes
areas de pensamiento.

|

]
il
i
i
il

9

6) PRODUCCION DEL
CONOCIMIENTO
Compromiso con la investigacién como

proceso indagativo reflexivo y critico para el
beneficio del desarrollo humano.

7) DESARROLLO PERSONAL

Compromiso con el desarrollo integral

EXTRACTO DEL OBJETIVO DE NUESTRA

CARRERA B by
Propiciar la transformacion de la sociedad, mediante L\j ‘
la docencia, la investigacion y la accién social, de cara ‘S / Q

a la realidad social del pais, promoviendo una
formacién humanista, cientifica, técnica y ética de
profesionales en psicologia.

@® Carrera de
Psicologia

Ciudad Universitaria Carlos Monge Alfaro. San Ramon, Alajuela
Teléfono: 25117135 - Apdo. 111-4250
Sitio web: www.so.ucr.ac.cr
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