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1. INTRODUCCION

Durante el primer curso de Psicologia General se tenia como propdsito que cada estudiante
conociera las principales areas que componen la psicologia cientifica, con el objetivo de que
comprendiera en lineas generales los fundamentos del estudio del comportamiento humano.
Por otra parte, durante este segundo curso se espera que el acento se coloque en areas
especificas de la psicologia, que a su vez faciliten el acceso al estudio del comportamiento
humano desde de otras disciplinas.

Dado que la realidad del comportamiento humano es sumamente diversa, la Psicologia ha
desarrollado paulatinamente &areas de estudio especificas en torno a los escenarios y
condiciones en las que éste se produce y varia. En Psicologia General Il se retomaran
aspectos basicos de algunas de ellas, tales como la social, educativa, familiar, clinica,
organizacional y otras. A partir de estos presupuestos, se intenta contribuir con la formacion
de estudiantes de otras disciplinas y ciencias, permitiéndoles integrar conceptos y nociones
sobre las herramientas disponibles desde la psicologia para su aplicacion en diferentes
campos.
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2. OBJETIVO GENERAL

Conocer de forma introductoria los postulados basicos de las grandes areas de estudio y
aplicacion de la psicologia contemporanea.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Estudiar los distintos enfoques que caracterizan a la Psicologia contemporanea.

Identificar el objeto, los métodos vy las finalidades de algunos de los diferentes campos de
aplicacion de las corrientes psicoldgicas contemporaneas.

Informar sobre algunos avances tedricos y algunas aplicaciones practicas alcanzadas por
y desde cada uno de esos desempeiios de la Psicologia.

4. PERFIL DE ENTRADA'Y SALIDA

Perfil de entrada Perfil de salida
e Haber aprobado los cursos requisito e Conocer los diferentes paradigmas en
e Actitud critica Psicologia
e Apertura a diferentes puntos de vista e Manejar conceptos psicoldgicos
e Conocimientos basicos de historia basicos
¢ Sensibilidad hacia poblaciones | e Identificar teorias psicoldgicas y sus
vulnerables exponentes
e Comprender el desarrollo historico de la
disciplina psicoldgica

5. METODOLOGIA GENERAL
Este es un curso de modalidad bimodal, con alta presencialidad y baja virtualidad.

El proceso del curso requiere que cada estudiante lea cuidadosa y criticamente el material
bibliografico indicado para cada clase. El equipo docente hara exposiciones acerca de las
ideas centrales de cada tema, combinando esto con discusiones en grupo y actividades
organizadas en forma individual o grupalmente. La participacion en las sesiones sincronicas
y el envio de trabajos en las asincronicas seran uno de los rubros a evaluar.

El trabajo en cada una tendra aspectos variados, que buscan facilitar el aprendizaje del grupo
en general y de cada estudiante en particular. En cada unidad habra una sesién sincronica con
una presentacion por parte del equipo docente. La participacion de los y las estudiantes sera
fundamental en el enriquecimiento del curso.

A continuacion, se desglosan las diferentes técnicas a utilizar durante el desarrollo de
Psicologia General II:
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A. Exposiciones magistrales: la profesora abordara el tema propuesto de forma magistral
con el fin de ampliarlo. Posteriormente, se generara una discusion grupal donde se
abordaran dudas y se generaran reflexiones a partir de la clase.

B. Trabajo en grupos: en algunas clases, se dividira el grupo en subgrupos de trabajo
para que discutan, analicen o expongan diversos temas.

C. Podcasts: Cada estudiante elegira 2 unidades teméticas y entregara dos podcast (uno
correspondiente a cada sesion), con comentarios criticos que contengan reflexiones
sobre 2 temas, conceptos o planteamientos aprendidos en la unidad. Los audios seran
de maximo 8 minutos cada uno. La fecha limite para presentarlos es la ultima fecha
de la unidad tematica elegida. Se subirdn a un espacio de mediacion virtual
correspondiente para ello.

D. Bitacora fotogréfica: con el fin de dar seguimiento a las lecturas y ensayar su
aplicacion al analisis de la realidad, cada estudiante elaborara cada dos o tres semanas
(segun indica el cronograma) una entrada en una bitacora fotografica (por mediacion
virtual). El ejercicio consiste en tomar una fotografia de una situacion cotidiana, que
puedan vincular con las lecturas asignada para esa unidad. La fotografia sera
acompariada de un comentario argumentativo de aproximadamente entre dos y tres
paginas, en la que hagan referencia a conceptos o citas del texto. La entrega seréa por
unidad tematica y cada estudiante debera enviar en la fecha indicada. Los envios se
aceptan hasta las 9:00 am de cada martes. No se reciben trabajos fuera de la fecha
establecida.

E. Analisis de pelicula (grupal): En el curso se presentara una pelicula cuyo tema
corresponde a las unidades 4 (ver cronograma). A partir de esta y con la teoria del
curso, las y los estudiantes, en subgrupos (de 4 personas maximo), deberan desarrollar
una guia de preguntas que se brindara en su oportunamente. Se entregara cuando se
indica en el cronograma. Se recomienda buscar bibliografia adicional para este
anélisis.

F. Trabajo final: En grupos de maximo 6 personas, se elegira una unidad tematica y se
desarrollara un trabajo monografico sobre el area de la Psicologia seleccionada. Esto
implica que revisaran sus principales exponentes, explicaran los principios de cada
una de las propuestas tedricas que componen el area, y generaran un compendio
analitico del &rea (contraste entre exponentes, aspectos caracteristicos y relevantes
que les diferencian de otras areas; conceptos principales, etc.). Para ello, cada grupo
supervisara al menos dos veces (una antes de entregar el primer avance; y otra antes
de la entrega final). El trabajo final corresponde a un informe escrito y a una
exposicion ante el grupo y el equipo docente.

Notas:

a. Seaavance o trabajo final, toda copia parcial o total de textos (ya sea internet, libros
o articulos) sin la debida referencia y/o citacion sera motivo de perder la calificacion
total del trabajo en cuestion. Siendo que el plagio se considera una falta grave (con
sanciones de 6 meses a 6 afios de suspension), cualquier falta de estas ademas sera
elevada a los mecanismos correspondientes de la UCR
http://www.cu.ucr.ac.cr/normativ/orden_y_disciplina.pdf).
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b. Todas las evaluaciones escritas, incluyendo las fichas, tendran en cuenta aspectos
de forma como presentacion, portada, buena redaccion y ortografia, uso adecuado de
ALGUN SISTEMA DE CITAS, numeracion de paginas y tabla de contenido.
Asuntos de forma constituyen el 5% del trabajo.

6. EVALUACION

Evaluacion Individual 60%
Participacion en el proceso 30%
(aporte en discusiones -clases sincrénicas- y trabajos en clases (5 asignaciones de 6%
asincronicas, etc.) c/u)
Bitacora fotografica (5 entregas) 20%
(4% clu)
Podcasts 10%
(5% c/u)

Evaluacion Grupal 40%
Trabajo Final 25%
(5% Avance
15% Trabajo escrito
5% Exposicion)
Analisis de pelicula 15%
TOTAL 100%

7. CRONOGRAMA

Clase Fecha Tema y actividades
1 22/08 Lectura del programa. Presentacion. Introduccién al curso. Formacion de grupos

de trabajo (exposiciones y trabajo final).
UNIDAD 1. LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO HUMANO
2 29/08 ¢ Qué es? Objeto de estudio. Factores intervinientes.
Métodos de investigacién.Ciclo vital: Infancia.

Clase
sincronica Tarea 1 ver y comentar foro documental: Babies
virtual (https://vimeo.com/446599811)
Lectura 1 Tovar et al. (2010). El desarrollo de nifios y nifias menores de tres afios.
3 5/09 Continuacion del ciclo vital: Nifiez y Adolescencia.
Gira*
Clase Lectura 2 Escuelas de familia moderna (s.f.). Bloque Il etapas del desarrollo

asincrénica | evolutivo.
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*Actividad en casa

Continuacién del ciclo vital: Adultez, Adultez
Tardia.Lectura 1 de la bibliografia.

Lectura Izquierdo (2007). Psicologia del desarrollo de la edad adulta: teorias y
contextos

*Entrega de bitacora 1

Dia de la independencia.

UNIDAD 2. LA PSICOLOGIA SOCIAL
Introduccion: ¢Qué es la Psicologia Social?
Objeto de estudio. Temas e ideascentrales.

Lectura Whittaker, J.O. (2001). Naturaleza de la psicologia social.

*Actividad en clase
Psicologia Social en Latinoamérica.
Psicologia de la Liberacion y psicologia critica.

Lectura Montero (2004). Relaciones Entre Psicologia Social Comunitaria,
Psicologia Critica y Psicologia de la Liberacion: Una Respuesta Latinoamericana

*Entrega de bitacora 2
UNIDAD 3. LA PSICOLOGIA CLINICA
Introduccion: Normalidad y anormalidad.
¢ Qué consideramos sano? Construccion histérica de la locura.

Lectura Rosato et al. (2009). El papel de la ideologia de la normalidad en la
produccion de la discapacidad

* Entrega de avance de trabajo final
Perspectivas clinicas: discusiones actuales y pertinentes.
Salud y enfermedad mental.

Lectura Widakowich, C. (2012). El enfoque dimensional vs el enfoque categorico
en psiquiatria: aspectos histdricos y epistemologicos.

*Entrega de bitacora 3
Actividad en clase subgrupos: ejemplos de DSM-5.
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UNIDAD 4. LA PSICOLOGIA DE LA FAMILIA.

Introduccion: ¢Qué es la psicologia de la familia? Objeto de
estudio.

Lectura Espinal, I.; Gimeno, A. y Gonzélez, F. (2006). El enfoque
sistémico en los estudios sobre la familia.

*Analisis de pelicula
Psicologia sistémica y sus caracteristicas en terapia y en la
disciplina del trabajo social.

Lectura Villena, P. y Suarez, E. (1993). EI modelo sistémico en el
trabajo social familiar.

* Entrega de bitacora 4

Actividad en clase

UNIDAD 5. LA PSICOLOGIA EDUCATIVA.

Objeto de estudio. Principios del aprendizaje. Papel de la Psicologia.

Lectura Chavarria Gonzalez, Maria Celina y Orozco Castro, Cynthia. (2006).
Ecoanalisis como puerta de entrada a la decodificacion de lo cotidiano: hacia
una educacion posible.

* Actividad en mediacion virtual
*Entrega de podcast 1
Principios del aprendizaje. Neurociencia del aprendizaje.

Lectura Ranz-Alagarda, D., Giménez-Beut, J.A. (2019). Principios educativos y
neuroeducacion: una fundamentacion desde la ciencia.

*Entrega de bitadcora 5
UNIDAD 6. PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES Y EL
TRABAJO.

¢ Qué es? ¢ Por qué surge? Planteamientos basicos. Tipos de

organizaciones.

Lectura Santana, S. (2007). Psicologia del trabajo y de las organizaciones:
estado del arte, retos y desafios en LATAM.

* Actividad en clase
*Entrega de podcast 2
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28/11 Actividad: Exposiciones.
*Entrega de trabajo final*
5/12 Dia de la abolicion del ejército.
Feriado
6/12 Entrega de notas y, en caso de requerirse, examen de reposicion.
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