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I CICLO 2021
SIGLA PS-1017 ]
PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS
CREDITOS: 2
CURSO PROPIO
MODALIDAD 100% VIRTUAL
Grupo Docente Correo Horario del |Horario de
curso atencion
Sede de Jonathan Pérez [jonatham.perez L:13:00-15:50 |L:16:00-18:00
Guanacaste |Rocha @ucr.ac.cr
Sede de Alejandra alejandra.rodriguez_v |K: 7:00-9:50 ([K:10:00-12:00
Occidente Rodriguez @ucr.ac.cr
Villalobos
Sede Ana Maria M:19:00-21:50 |M: 17:00 a
Rodrigo Jurado Solorzano | ana.jurado@ucr.ac.cr 19:00
Facio G1
Sede Johanna Sibaja |johanna.sibajamolina |M:13:00-15:50 |M:16:00-18:00
Rodrigo Molina @ucr.ac.cr
Facio G2
Sede Luis Enrique luis.ortegaaraya K:16:00-18:50 |K:19:00 a
Rodrigo Ortega Araya @ucr.ac.cr 21:00
Facio G3
Sede José Mora jose.mora_bena L:10:00-12:50 |M:15:00-17:00
Rodrigo Benambourg @ucr.ac.cr
Facio G4

Horas lectivas semanales: 2 horas de teoria y 1 hora de laboratorio.

Requisitos: PS-1072.
Correquisitos: ninguno.
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INTRODUCCION

El curso PS-1017 “Procesos Psicoldgicos Basicos” corresponde a un curso tedrico-
practico de dos créditos que en conjunto con los cursos de Teorias y Sistemas de
Psicologia e Historia de la Psicologia abren el camino en el proceso de la formacién
académica de los(as) estudiantes como futuros(as) profesionales en psicologia. Este
curso es la continuacién del Modulo de Psicologia Cognitiva del curso de Teorias y
Sistemas de Psicologia | y funciona como introduccion a los cursos de Bases Bioldgicas
de la Conducta | y Il.

Como introduccién a la psicologia cientifica, este curso parte de una reflexion e
indagacién sobre los diferentes intentos que se han dado y se dan por comprender y
resolver la problematica del comportamiento humano, desde una perspectiva cognitiva y
experimental. Con este curso se pretende que los(as) estudiantes integren y amplien los
conocimientos elementales sobre lo que se conoce como procesos psicoldgicos basicos,
a saber, atencidn, percepcion, aprendizaje, memoria, lenguaje, razonamiento, toma de
decisiones, motivacién, emocioén y funciones ejecutivas. Asimismo, se busca conocer sus
caracteristicas y particularidades desde diferentes enfoques tedricos, como las
neurociencias, las ciencias cognoscitivas, la psicologia evolucionista, entre otras.

OBJETIVOS
Objetivo general

Conocer las caracteristicas, manifestaciones e interacciones de los diferentes procesos
psicologicos basicos.

Objetivos especificos

Identificar las caracteristicas de los diferentes procesos psicolégicos basicos.

Diferenciar los componentes relevantes que especializan a cada uno los procesos

psicologicos basicos.

3. Analizar las interacciones y relaciones funcionales que se dan entre los diferentes
procesos psicoldgicos basicos.

4. Observar las interacciones entre diversos procesos psicoldgicos basicos vy el
ambiente en el cual las personas se desarrollan.

5. Experimentar la relacion entre los aspectos teodricos y la realidad empirica de los

procesos psicologicos basicos.

N —

PERFIL DE ENTRADA

Conocimientos
1. Poseen conocimientos basicos de biologia y anatomia.
2. Manejan normas basicas de redaccion y ortografia.
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3. Tienen conocimiento basico de MS Office y Windows.
4. Conocen estrategias para la elaboracion de resumenes, investigacion de
conceptos y seleccion de ideas principales.
5. Dominan los conceptos de atencién, sensacién y percepcion.
Habilidades
1. Poseen habilidades de expresion oral y comprension de lectura.
2. Tienen capacidad de sintesis, analisis y abstraccion.
3. Muestran flexibilidad en el aprendizaje y apertura a nuevos conocimientos.
4. Usan la creatividad para enfrentar las tematicas del curso.
5. Son capaces de organizarse y hacer un buen manejo del tiempo.
6. Poseen capacidad de gestidon del trabajo en equipo.
Valores
1. Respetan la explicacion cientifica de los procesos psicolégicos.
2. Consideran como parte de su identidad la participacion en la construccién colectiva
del saber.
3. Valoran el quehacer psicolégico y se sienten motivados(as) hacia su estudio.
4. Son flexibles y creativos(as).
5. Muestran una actitud proactiva y abierta hacia la investigacion cientifica en

psicologia.

PERFIL DE SALIDA

Conocimientos

1.

wn

i

Identifican las caracteristicas de los procesos psicologicos basicos como
elementos integrales del ser humano.

Logran conceptualizar cada uno de los procesos psicologicos basicos.
Determinan los componentes diferenciales de cada uno de los procesos
psicologicos basicos.

Establecen las interacciones existentes entre los procesos psicoldgicos basicos.
Identifican la interaccién entre los procesos psicolégicos basicos y las demandas
ambientales.

Habilidades

1.
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Tienen una capacidad de analisis que posibilita una mas efectiva asimilacion de los
conocimientos implicados en su futura formacién psicolégica.

Comprenden, manejan y relacionan constructos relacionados con los procesos
psicoldgicos basicos.

Adquieren capacidad de analisis y sintesis de textos especializados.

Pueden diferenciar los procesos psicolégicos basicos entre ellos, diferenciando,
por ejemplo, entre atencion y memoria.

Comprueban las aplicaciones practicas de los procesos psicolégicos basicos.
Disefan, de forma basica, experimentos relacionados con la comprobacion de los
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procesos psicoldgicos basicos en ambientes naturales y de laboratorio.

7. Utilizan un pensamiento critico desde el conocimiento cientifico y la investigacion.

Valores

1.

2.

Muestran respeto por la explicacion tedrica y empirica de los procesos psicologicos
basicos.

Demuestran una actitud ética y humana hacia la investigacién y la teorizacion de
constructos psicologicos.

Desarrollan interés y motivacion hacia los disefios de investigacion experimental en
psicologia.

Respetan la diversidad humana como una variable inexorable del estudio
psicologico.

Son sensibles a una labor profesional en psicologia que implique actuar de cara a
la realidad costarricense.

CONTENIDOS

Unidad 1: Memoria y Aprendizaje

Aprendizaje: Aprendizaje explicito e implicito. Modelo asociacionistas
conductuales: condicionamiento clasico y operante. Imitacion y aprendizaje social
vicario. Modelo constructivista piagetiano del aprendizaje: equilibrio, desequilibrio,
adaptacion, desarrollo de estructuras cognitivas. Aprendizaje por insight y
aprendizaje significativo. Procesos de ensefianza: aprendizaje mediado por la
cultura.

Modelos de la memoria: modelo tradicional, modelos de niveles de procesamiento,
memoria trabajo, sistemas multiples (memoria semantica, memoria episddica,
autobiografica, almacenes para conocimiento declarativo y no declarativo, explicita
e implicita). Procesos mnemoénicos: codificacion y transferencia de la informacion,
almacenamiento y recuperacion. Represion y olvido. Naturaleza constructiva de la
memoria y errores mnemonicos.

Unidad 2: Emocién y motivacion
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Emocion: Fendmenos emocionales: expresion emocional, estado de animo (mood),
temperamento y rasgos de personalidad. Tipos de emociones: emociones basicas,
emociones autoconscientes. Componentes de la emocion. Emocion y corporalidad:
teoria James-Lange, cambios fisiologicos, expresion facial de la emocién. Emocién
y cognicidon: appraisal; comprension de las emociones; emocion, juicio y toma de
decisiones. Apego, empatia y relaciones sociales. Variacion cultural de las
emociones.

Motivacién: Modelos clasicos de la motivacion: recompensas, castigos, incentivos;
modelos pulsionales, instintos, necesidades basicas y modelos jerarquicos de las
necesidades (psicologia humanista y autorrealizaciéon). Motivacién intrinseca vy
motivaciéon extrinseca. Motivacion y procesos cognitivos: planes, metas,
disonancias cognitiva, coherencia del si-mismo, expectativas, atribucion.
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Motivacidn social. Actitudes. Altruismo y moralidad.

Unidad 3: Lenguaje, comunicacion y razonamiento
Lenguaje y comunicacion: Propiedades del lenguaje. Niveles de estudio del
lenguaje (fonética y fonologia, morfologia, sintaxis, semantica, pragmatica).
Psicolinguistica: percepcion del habla, comprension y adquisicion del lenguaje.
Lenguaje y pensamiento: relatividad linglistica (Sapir-Whorf) y universales
linguisticos. Contexto social, lenguaje y comprensién discursiva.
Razonamiento: Funcion y mecanismos del razonamiento. Formacion de juicios.
Resolucion de problemas. Toma de decisiones: sesgos y heuristicas.

Unidad 4: Funciones ejecutivas
Los procesos basicos y las funciones ejecutivas: atencion, reconocimiento,
planificacion, organizacion de la informacion razonamiento, memoria, motivacion y
emocion y su interaccion en la ejecucion de una conducta coordinada.
Autorregulacion e inhibicion. Operaciones mentales.
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CRONOGRAMA

Semana Contenidos Sesiones
16-08-2021 al  Asuntos de organizacion del curso y aspectos administrativos 1
22-08-2021
23-08-2021 al  Introduccién a los procesos psicolégicos: Psicologia cognitiva 2
29-08-2021
30-08-2021 al  Aprendizaje 3
05-09-2021
06-09-2021 al Memoria 4
12-08-2021
13-09-2021 al  Laboratorio: Aprendizaje y Memoria 5
19-09-2021
20-09-2021 al Emocion 6
26-09-2021
27-09-2021 al  Motivacion 7
03-10-2021
04-10-2021 al  Laboratorio 2: Emocion y motivacion 8
10-10-2021 (Asignacion de evaluacion parcial 1)
11-10-2021 al Semana de aprovechamiento 9
17-10-2021
18-10-2021 al  Lenguaje y comunicacion 10
24-10-2021
25-10-2021 al Razonamiento y toma de decisiones 11
31-10-2021
01-11-2021 al  Laboratorio 3: Lenguaje y Razonamiento 12
07-11-2021
08-11-2021 al  Funciones ejecutivas 13
14-11-2021
15-11-2021 al  Laboratorio 4: Funciones ejecutivas 14
21-11-2021
22-11-2021 al  Presentacion de resultados de investigacion 15
28-11-2021
29-11-2021 al  Evaluacién parcial 2 16
05-12-2021

Nota: Las fechas concretas, dependen del horario de cada grupo. Cada docente entregara, al principio
del curso, un cronograma con esa informacion detallada.
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Cada docente organiza de manera particular el desarrollo tematico de su curso, esto en
funcidén de sus preferencias tedricas (dentro del marco de la psicologia cognitiva), de su
experiencia practica o profesional y de su metodologia, asi como de las particularidades
de su grupo en cuestion.

Para el desarrollo del curso se utilizaran varios textos base, de lectura obligatoria, y
algunos textos complementarios. Adicionalmente, se contara con un espacio de
laboratorio, que consistira en experimentos basicos a ser realizados en clase, con el fin de
reforzar la aplicabilidad de estos contenidos de forma practica y empirica. Se realizaran al
menos cuatro laboratorios para que los(as) estudiantes puedan ejecutar una experiencia
practica asociada al contenido que se va desarrollando de forma magistral en la clase.
Finalmente, los(as) estudiantes realizaran una experiencia practica de investigacion
donde planifiquen y ejecuten un experimento basado en alguno de los procesos
psicologicos basicos estudiados en el curso.

Contexto de la virtualidad
En seguimiento a los lineamientos nacionales e institucionales, se establece que este
curso se impartira en su totalidad en una modalidad virtual.

La consulta de los recursos de aprendizaje como la realizacion de las actividades de
aprendizaje se llevaran a cabo por medio de internet. Para ello, el aula virtual se alojara
en el campus virtual oficial de la Universidad de Costa Rica: Mediacion Virtual
(https://mv1.mediacionvirtual.ucr.ac.cr). Asimismo, se utilizaran las siguientes
herramientas:

Herramienta de videocomunicacién para las clases sincrénicas: Zoom, Teams.
Herramienta de videocomunicacién para la atencion de estudiantes: Google Meet.
Herramienta de mensajeria: https://correo.ucr.ac.cr

Herramienta de mensajeria instantanea: WhatsApp, Signal, Remind, Telegram
(Horario para mensajeria instantanea: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 10:00 p.m.).

PON =

Planificacion de las sesiones sincrénicas y asincronicas

Cada docente del curso planificara sus sesiones de trabajo alternando entre clases
sincrénicas y asincronicas. Esto con el objetivo de lograr mayor equidad con quienes no
tienen buenas condiciones de conectividad para participar en las sesiones sincronicas.
Cada adenda indicara cuales sesiones se realizaran de manera sincrénica y cuales otras
de manera asincronica. Es importante recalcar que las sesiones asincrénicas no
sobrepasaran el 40% del total de las sesiones.

En la resolucidon VD-11520-2020 se recomienda al cuerpo docente emplear las sesiones
sincronicas con moderacion, y valorar desde su criterio experto, la viabilidad para
alcanzar los objetivos de aprendizaje.

Teléfono 2511 — 5561 Sitio web: www.psico.ucr.ac.cr Correo electronico: psicologia@ucr.ac.cr
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Desde la comision de docencia de la Escuela de Psicologia se propone:
1. Que cada sesidn sincronica sea de 50 minutos, con actividades asincronicas
programadas para el resto de la clase.
2. Realizar dos periodos de 50 minutos cada uno, con un receso de 10 minutos entre

ellos, no extendiéndose mas alla de 120 minutos en total.

PRACTICAS

Como puede apreciarse en la didactica, este curso cuenta con dos tipos de practicas:
una, la practica en el laboratorio, que se hace en el horario de clase y en los dias
definidos en el cronograma, que puede verse en el apartado correspondiente. La
segunda, es una practica de investigacion, donde los (as) estudiantes deben planificar y
ejecutar un experimento, basado en las tematicas vistas durante el curso.

EVALUACION
Rubro Porcentaje
Dos examenes parciales (20% cada uno) 40
Cuatro laboratorios (5% cada uno) 20
Comprobaciones de lectura 20
Experiencia de investigacion (10% exposicion, 10% sintesis escrita) 20
Total 100
BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica obligatoria
e Puente, A. (Ed.). (2011). Psicologia contemporanea basica y aplicada. Madrid:
Piramide.
e Diamond, A. (2013). Executive functions. Annual Review of Psychology, 64, 135-
168.

Bibliografia de referencia o complementaria

1. Sternberg, R. J. (2011). Psicologia cognoscitiva (5a. ed.) (M. E. Ortiz & L. Reyes,
Trads.). México, D.F.: Cengage Learning. (Trabajo original publicado en 2009).
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. Sternberg, R. J., & Sternberg, K. (2012). Cognitive psychology (6a. ed.). California:

Cengage Learning.

Fernandez-Abascal, E. G., Martin, M. D., & Dominguez, F. J. (2009). Procesos
psicologicos. Madrid: Piramide.

Quinlan, P., & Dyson, B. (2008). Cognitive psychology. Essex: Pearson Education.
Goldstein, E. B. (2008). Cognitive psychology: Connecting mind, research, and
everyday experience (2a. ed.). California: Cengage Learning.

Galotti, K. M. (2008). Cognitive psychology: In and out of the laboratory (4a. ed.).
California: Wadsworth.

Brown, C. (2007). Cognitive psychology. Londres: Sage.

Kantowitz, B. H., Roediger, H. L., lll, & Elmes, D. G. (2011). Psicologia
experimental (9a. ed.) (M. E. Ortiz & F. Lopez, Trads.). México, D.F.: Cengage
Learning. (Trabajo original publicado en 2009).

Mestre, J. M., & Palmero, F. (2004). Procesos psicolégicos basicos: Una guia
académica para los estudios en psicopedagogia, psicologia y pedagogia. Madrid:
McGraw-Hill.

10.Pérez, V., Gutiérrez, M. T., Garcia, A., & Gémez, J. (2005). Procesos psicolégicos

basicos: Un analisis funcional. Madrid: Pearson Educacion.

11. Goldstein, S., & Naglieri, J. A. (Eds.). (2014). Handbook of executive functioning.

Nueva York: Springer.

12.Smith, E. E., & Kosslyn, S. M. (2008). Procesos cognitivos: Modelos y bases

neurales (M. J. Ramos, Trad.). Madrid: Pearson Educacion. (Trabajo original
publicado en 2007).

13. Castelain, T., & Marin Picado, B. (2014). Psicologia experimental: Fundamentos y

protocolos experimentales para el estudio de procesos cognitivos. San José, Costa
Rica: Instituto de Investigaciones Psicolégicas de la Universidad de Costa Rica.

Bases de datos recomendadas

CoNo>ahwWN =

Annual Reviews

E-Brary

E-Libro

Ebscohost:AcademicSearchComplete
Ebscohost:EbookAcademicSubscriptionCollection
Ebscohost:EducationAndResearch
Ebscohost:ERIC

Ebscohost:FuenteAcademica
Ebscohost:FullTextFinder

10.Ebscohost: Green File

11.Ebscohost: MEDLINE Full Text
12.Ebscohost: Psycarticles

13.Ebscohost: Wilson Omnifile Full Text Select
14.Latindex
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15.Proquest: Central

16.Proquest: Digital Dissertation And Theses
17.Proquest: Library Science
18.Psycinfo

19.Redalyc

20.Sage: Casos de Estudio
21.Sage: Premier

22.Sage: Research Methods
23.Sage: Research Methods Videos
24 Sciencedirect: Health Sciences
25.Sciencedirect: Neuroscience
26.Sciencedirect: Psychology
27.Sciencedirect: Social Sciences

Revistas recomendadas

ParaobtenerunlistadoderevistasparalostemasdelcursoingresealsitioWebde Scimago
Journal & Country Rank (https://www.scimagojr.com) y en “Journal” Rankings seleccione
como area “Psychology” y como subarea “Experimental and Cognitive Psychology”. Le
desplegara la lista de revistas recomendadas.

Revistas internacionales en idioma espanol recomendadas

1. ActaColombianadePsicologia

2. Avances en Psicologia Latinoamericana

3. International Journal of Psychology and Psychological Therapy
4. PsicologiaConductual

5. Psicothema

6. Psykhe

7. Revista Argentina de Ciencias del Comportamiento

8. RevistalnteramericanadePsicologia

9. RevistalLatinoamericanadePsicologia

10. Revista Mexicana de Analisis de la Conducta

11.Revista Mexicana de Psicologia 12.Spanish Journal of Psychology 13.Universitas
Psychologica

Revistas nacionales recomendadas

ActualidadesenPsicologia

Actualidades Investigativas en Educacion
RevistaCostarricensedePsicologia
RevistadeCienciasSociales
RevistaEducacion
RevistaElectronicaEducare

ok WON =
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7. RevistaReflexiones
8. RevistaWimbLu
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APENDICES

Revista Wimblu de estudiantes de Psicologia: La revista Wimblu recibe articulos y
ensayos cientificos sin restriccion tematica durante todo el ano lectivo universitario.
Pueden consultar normas de publicacion en el siguiente
enlace:https://revistas.ucr.ac.cr/index.php/wimblu/about/submissions

Informacion acerca de hostigamiento sexual

Puede consultar el Reglamento de la Universidad de Costa Rica en Contra
del Hostigamiento Sexual en este enlace.

Infografia sobre Hostigamiento Sexual

HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL _Y

Aeps
Definicién
Importancia
Es una conducta indeseada, de naturaleza Mahifes-\—aciones
sexual, que provoca efectos perjudiciales en * Es una forma de violencia y vielacién a
quien la recibe. nuestros derechos humanos. Sonidos, mensajes de texto, propuestas
e Es mds frecuente y grave de lo que sexuales, invitaciones insistentes a salir,
creemos. toqueteos, besos, abrazos, requerimientos
+ Existe una gran dificultad para identificarlo, de favores sexuales a cambio de beneficios,
debido a que sus manifestaciones son amenazas implicitas o explicitas, exigencia
comunes, cotidianas  y  toleradas de wuna conducta, acercamientos con
culturalmente. intenciones sexuales o romdnticas, entre
éA quienes aplica? otras.

+ Cualquier persona que forme parte de la comunidad universitaria, integrada por personal docente, administrativo y poblacién estudiantil.
+ Quienes posean relaciones contractuales, no laborales, con la Universidad de Costa Rica (servicios subprofesionales, subcontratacién convenios e
intercambios)

¢oobnde buscar ayuda?

=« Equipo interdisciplinario del CIEM: Es una accién afirmativa que la UCR ha
instalado como apoyo Psico-legal para todxs Ixs personxs que pertenecen a la
comunidad universitaria.

« Contacto: 2511-1953, ciem@ucr.ac.cr

« Comisién Institucional contra el HS: Organo de la UCR en donde se realizan
las denuncias de hostigamiento sexual. Contacto: 2511-4898

Reglamento g yripm
contra el %

Hostigamiento i

Sexual ¢ -
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Adenda al programa del curso

PS-1017

Procesos psicolégicos basicos
Sede de Occidente

A. Informacion general.

Profesora: Alejandra Rodriguez Villalobos.
Contacto: ALEJANDRA.RODRIGUEZ_V@ucr.ac.cr
Horario lectivo: Martes de 7:00 a.m. a 9:50 a.m.

Horario de atencion a estudiantes: Martes de 10:00 a.m. a 12:00.md. (Con cita previa, via Zoom)

Modalidad 100% Virtual, via Mediacién Virtual de la UCR.

B. Evaluacion sumativa.

Criterio de evaluacién Porcentaje
Examenes parciales 40%
Se realizardn dos exdmenes parciales, cada uno con un valor de 20%. El formato de

los examenes se realizara de acuerdo con el criterio de la docente, considerando los

resultados que se van emitiendo en relacién con la evaluacién formativa del

estudiantado.

Laboratorios 15%
Experiencias de aplicacidn tedrico-practica, que contaran con una guia de elaboracion

y aplicacion especifica. Se realizaran un total de 3 laboratorios a lo largo del semestre,

cada uno con un valor de 5%.

Comprobaciones de lectura 10%
Se realizardn por medio de técnicas didacticas especificadas por la profesora. El

estudiantado podra elegir 4 lecturas para realizar los mapeos o técnicas de

comprension y sintesis. Cada comprobacidn tiene un valor de 2,5%.

Experiencia de investigacidn

Durante el semestre, en subgrupos de maximo 5 personas, el estudiantado realizard 25%
una investigacion documental en donde desarrollaran los siguientes temas (los

grupos no pueden repetir temas entre si): Informe

1. Factores epigenéticos asociados al desarrollo del lenguaje en bebés y en la
nifiez temprana (de 0 a 4 afios).

escrito 15%

2. Las Funciones Ejecutivas en el desarrollo de nifios y nifias de 5 a 12 afios. Exposicion
3. La motivacién en los procesos de aprendizaje de las personas adolescentes. 10%
4. La memoria en la adultez mayor (tercera y cuarta edad).
5. Razonamiento y toma de decisiones en personas de adultez joven (20 a 35
afios) y adultez media (36 a 64 afios).
Asimismo, en estas investigaciones se debe considerar el analisis de la informacidn
desde el punto de vista del rol de las personas profesionales en psicologia, tanto
desde un enfoque de intervencién psicoeducativa como clinica. Los apartados del
informe de investigacidn seran detallados por la profesora del curso. También, se
realizard una exposicion por medios virtuales de esta investigacion.
Autoevaluacion justificada 5%
Por medio de una rubrica que facilitara la profesora, el estudiantado evaluara su
desempeno en el curso a lo largo del semestre.
Supervisiones 5%
Los subgrupos de investigacion realizaran al menos 2 supervisiones en donde
presentardn y revisaran avances escritos de sus trabajos con la profesora. Cada
supervisién tendra un valor de 2,5%.
TOTAL 100%
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C. Evaluaciéon formativa

Se establecera por medio de técnicas especificas a lo largo de las lecciones. En particular, se
podrdn incluir técnicas tales como: mapeo mental colaborativo, grupos de discusidn, cuestionarios
orales, resolucion de guias de trabajo, debates, andlisis de estudios de caso, infografias, etc.

D. Cronograma.

Semanal | Programa del curso. Presentacion y discusion | - -
17/8/2021 del programa del curso.
Organizacién de grupos
y temas de trabajo.
Clase sincrénica via
Zoom.
Semana 2 | Introduccion a los Clase sincronica via
24/8/2021 | procesos psicolégicos: | Zoom.
Psicologia cognitiva
Semana 3 Aprendizaje Clase asincrénica Puente (2011)
31/8/2021 Con guia de trabajo. Capitulo 12
Semana4 | Memoria Clase sincronica via Puente (2011)
7/9/2021 Zoom. Capitulo 13
Semana 5 | Laboratorio de GUIA DE LABORATORIO
14/9/2021 | Aprendizaje y Memoria
Semana 6 | Emocién Clase asincrdnica con Puente (2011)
21/9/2021 guia de trabajo. Capitulo 18
Semana7 | Motivacidn Clase sincrénica via Puente (2011)
28/9/2021 Zoom. Capitulo 17
Semana 8 | Laboratorio de Entrega de las 4
5/10/2021 | Emocién y Motivacién. | GUIA DE LABORATORIO comprobaciones de
Asignacion de | lectura.
Examen Parcial.
Semana9 | Semana de Depuracion de los Entrega del | Examen
12/10/2021 | aprovechamiento. trabajos de Parcial.
investigacion.
Semana 10 | Lenguajey Clase asincroénica con Puente (2011)
19/10/2021 | comunicacion guia de trabajo. Capitulo 14
Semana 11 | Razonamiento y toma Clase sincrénica via Puente (2011)
26/10/2021 | de decisiones Zoom. Capitulo 16
Semana 12 | Laboratorio de
2/11/2021 | razonamientoy toma GUIA DE LABORATORIO
de decisiones
Semana 13 | Funciones Ejecutivas Clase sincrénica via Papazian; Alfonso y -
9/11/2021 Zoom. Luzondo (2006)
Semana 14 | Seminario de Supervisiones via Zoom. | -
16/11/2021 | supervisiones finales.
Semana 15 | Presentacion de Exposiciones - Entregas finales:
23/11/2021 | resultados de las asincroénicas de todos los Informe.
investigaciones. grupos de investigacion Exposicion.
. ‘. Autoevaluacion.
Asignacion del Il
Examen Parcial
Semana 16 | Il Examen Parcial. - - Entrega del Il
30/11/2021 Examen Parcial.
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IX. Consideraciones generales

a. Todas las tareas, avances y documentacion del curso debe entregarse via Mediacién Virtual.
Sélo en casos excepcionales, previa autorizacién de la profesora, se podra hacer envio de los
documentos via correo institucional. No se recibirdn documentos por otras vias que no sean las
oficiales. Se recomienda tener presente la fecha y hora de entrega que se establece tanto en el
cronograma como en Mediacién Virtual. Se contard con un 1 dia habil posteriores a la fecha de
entrega para subir documentos en Mediacién Virtual, esto con el fin de posibilitar el envio de
documentos ante eventuales dificultades de conexidn a internet.

b. En caso de situaciones de emergencia de salud, y ante la posible necesidad de reponer alguna
evaluacidn, se debe enviar escaneado un comprobante (en caso de enfermedad, un dictamen
médico de la CCSS) que sea claro y valido al correo institucional de la profesora del curso, asi
como los otros documentos especificados en el Régimen Académico Estudiantil. Dicho
comprobante médico no debe ser desechado ni dafiado por el estudiante que lo envid, pues
eventualmente se podria solicitar esta documentacion en fisico para la respectiva reposicion de
la evaluacion.

c. La asistencia a las clases sincrénicas del curso no es obligatoria, sin embargo es indispensable
para aprovechar el proceso de ensefianza-aprendizaje de todos los contenidos del curso. Se
insta a las personas que no puedan conectarse, ponerse al dia lo antes posible para que puedan
ir aclarando detalles con la profesora en el espacio de Horas de Atencién a Estudiantes con la
debida antelacion. Dada la naturaleza de los temas tratados se requiere puntualidad,
responsabilidad con el material de lectura asi como una participacién activa por parte del
estudiantado.

d. Para efectos de trabajos escritos se deben consultar articulos (indexados) y otro tipo de fuentes
respaldados cientificamente. Se utilizard el sistema de la APA (American Psychological
Association) en su sétima edicidon (APA 7) para hacer citas y bibliografia en los documentos.
Cualquier indicio de falta de referenciacién documental de acuerdo con el estilo APA asi como el
listado bibliografico respectivo en un documento, se procedera de acuerdo con el Reglamento
de Orden y Disciplina de los Estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

e. Para llevar a cabo supervisiones extra clase, es necesario sacar cita previa con la profesora del
curso para que se pueda reservar el espacio via Zoom. También, se atenderan consultas y
discusiones por medio de la mensajeria de Mediacién Virtual y del correo institucional, con el fin
de que se mantenga un proceso constante de supervisién y acompafiamiento en el curso.

f. Para consultas acerca del curso y comunicaciones breves se habilitara un grupo de Whatsapp
previo consentimiento de la mayoria del estudiantado y de la profesora del curso. Se atenderan
consultas en este grupo solamente en horarios de oficina (de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.) los dias
lunes, martes, miércoles y jueves.

g. Para efectos de los trabajos grupales, se cuenta con un mes maximo posterior al inicio del curso
para notificar con la profesora cualquier dificultad de organizacién entre las personas
participantes. Posterior a esto, la responsabilidad y evaluacidn del trabajo se asumira de manera
grupal sin excepcion.
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