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I Introduccion

Este programa es un compromiso contractual entre estudiantes y docentes, que establece los
lineamientos bajo los cuales se regird el Médulo de Psicologia de la Atencion de Emergencias y
Desastres. El mismo contiene la descripcién del médulo, los objetivos, perfiles de entrada y salida,
metodologia, contenidos tedricos y caracteristicas de la practica, cronograma y evaluacidn. Este
programa se presenta en las dos primeras clases del curso para su revisién y aprobacién

consensuada.

Este mddulo surge a raiz del compromiso asumido con el Programa Institucional “Gestiéon del Riesgo
y Atencién de Emergencias de la Universidad de Costa Rica”, en el que se acordd incorporar la
temadtica de emergencias, desastres y gestién del riesgo, de forma interdisciplinaria en los tres ejes
fundamentales de la Universidad: Investigacién, Docencia y Accidon Social.

Este quehacer se fundamenta en lo estipulado en la actual Ley Nacional de Emergencias y
Prevencion del Riesgo (No.8488) donde, entre otras cosas, se vincula a la Universidad de Costa Rica
con las instancias de coordinacion del Sistema Nacional para la Reducciéon del Riesgo y Atencién de
Emergencias.

En la Escuela de Psicologia, se han desarrollado dos proyectos de accién social en esta area: el

proyecto de Extension Docente ED-74 “Brigada de Atencidn Psicosocial ante Situaciones de
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Emergencias y Desastres” y al TCU-550 “Gestién para la reduccidn del riesgo en comunidades
amenazadas del pais.” Ademas el dentro de la misma unidad estd relacionado con el eje de
investigacion, mediante proyectos de investigacion y trabajos finales de graduacién. Finalmente
este mddulo se vincula con dichos proyectos desde el eje de Docencia.

El Mddulo PS-1043 es un curso tedrico-practico, que esta dirigido a estudiantes de cuarto y quinto
afio de la carrera de Psicologia. Tiene por objetivo desarrollar instrumentos conceptuales y
metodolégicos que faciliten la formacién de profesionales en el abordaje de emergencias y
desastres, desde una perspectiva de la salud integral, segun el concepto de la Organizacién Mundial
de la Salud, y concibiendo al ser humano como un ente bio-psico-social, y transversalizando el
enfoque de derechos humanos.

Desde afos anteriores se ha venido impulsando la descentralizacién institucional de la temdtica en
nuestro pais, partiendo de un enfoque de gestion del riesgo en el que fortalecer la respuesta local
es una prioridad y ademds fortaleciendo las capacidades locales ante las situaciones criticas que
acontecen. Por lo anterior es que propone retomar la re-apertura del curso Psicologia y Atencion
de Emergencias y Desastres en las sedes regionales, tomando como base la experiencia obtenida
en la sede de Guanacaste, donde ademas de brindar el curso se conformé en aquel momento una

brigada. De ahi surge la propuesta de abrir el médulo en la Sede de Occidente.

Il. Objetivos Generales

1. Describir el marco legal y normativo de gestién del riesgo y abordaje psicosocial en Costa
Rica.

2. Familiarizar a los y las estudiantes en el enfoque de Gestidn del Riesgo en las comunidades
amenazadas del pais.

3. Familiarizar alos y las estudiantes con el enfoque de abordaje psicosocial en situaciones de
emergencias y desastres desde un enfoque de derechos humanos.

4. Instrumentar a los y las estudiantes con lineamientos bdsicos para el trabajo de apoyo

psicosocial en situaciones de emergencias y desastres.
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2.1. Especificos

1. Brindar elementos conceptuales y metodolégicos sobre Gestién para la reduccién del
riesgo ante situaciones de emergencias y desastres.

2. Brindar los principales elementos normativos en materia de salud mental y atencidn
psicosocial en situaciones de emergencias y desastres que vigentes en Costa Rica.

3. Brindar elementos conceptuales sobre atencién psicosocial en salud mental y emocional
ante situaciones de emergencias y desastres.

4. Retomar elementos basicos de intervencidon en crisis de primer y segundo orden
relacionados con las situaciones de emergencias y desastres.

5. Analizar desde un enfoque de derechos humanos el impacto diferenciado en la poblacién
psicosocialmente afectada por una emergencia o desastre.

6. Instrumentar acerca de la proteccidn de la salud del personal que atiende emergencias y

desastres.

2.2, Perfil de entrada:
Los y las estudiantes de este médulo deberdn tener conocimientos y habilidades profesionales en

los siguientes elementos:

e Entrevista psicoldgica y examen mental.

e Contenidos bdsicos de procesos grupales.

e Analisis y desarrollo de procesos comunitarios.

e Capacidad de reflexién sobre las problemdaticas comunitarias con un enfoque de derechos
humanos.

e Habilidades en investigacion, tanto cualitativa como cuantitativa.

e Manejo de bases de datos, para la busqueda de material actualizado.

e Técnicas de trabajo comunitario (diagnéstico, sistematizacion de experiencias).

Asi mismo debera constar con ciertos elementos actitudinales que permitan un mejor desarrollo
del proceso profesionalizante:
e Puntualidad y participacion en todo el proceso profesionalizante (lecciones, supervisién y
trabajo de campo)
e Responsabilidad y compromiso con el proceso: tanto con el docente, las y los compaferos
y sobre todo con las instancias con las que se trabaje.
e Flexibilidad y autocritica: los procesos sociales son dinamicos cambiantes, y en situaciones

de riesgo aln mas, por lo que hay que aprender a manejar cambios ocasionados por estas
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mismas

dindmicas y por otra parte al ser un proceso profesionalizante es de suma importancia

considerar los elementos de realimentacién como una oportunidad de mejora y no como
cuestionamientos al quehacer profesional.

e Respeto y asertividad: diversas situaciones del proceso profesionalizante podrian requerir

cambios, adaptaciones y negociaciones, por lo que una actitud de respeto y un trato

asertivo es fundamental entre todas las parte implicadas, docentes, estudiantes, equipos

de trabajo y personas de las comunidades.

2.3. Perfil de salida:

Al concluir el mdédulo, los y las estudiantes estaran en capacidad de:

e Realizar un analisis de las situaciones de desastre desde el enfoque de Gestidn del Riesgo.

e |dentificar actores sociales implicados en la atencion de emergencias y desastres e
incorporarlos en el nivel primario de atencion en salud mental y emocional.

e Conocer e identificar el impacto que tienen las situaciones de emergencia y desastre en la
salud mental y emocional de las personas que los sufren.

e Plantear y ejecutar un plan de atencién psicosocial en situaciones de desastre vy
emergencia, tanto para las personas y comunidades afectadas como para el personal
especializado y no especializado que atiende este tipo de situaciones (rescatistas,
profesionales en medicina, enfermeria, psicologia, trabajo social, educacién, personal no
especializado, etc.).

e Reconocer el apoyo psicosocial en situaciones criticas, desde el marco de los Derechos
Humanos y dirigido a poblaciones especialmente vulnerables (nifios, nifias, adolescentes,
personas adultas mayores, mujeres, inmigrantes, etc.).

e Plantear estrategias hacia la recuperacion comunal, con un enfoque de autogestion y
conocimiento de los derechos como ciudadanos y ciudadanas, desde los Derechos
Humanos.

e Realizar una lectura del impacto de las situaciones de crisis, trauma, etc. con actitud
analitica e investigativa, que permita plantear soluciones futuras.

e Incorporar una visién de prevencion en salud integral en situaciones de desastre y
emergencia, para minimizar los dafos que un futuro desastre pueda provocar en una
poblacion.

e Identificar factores de riesgo y factores protectores de salud mental y emocional del

e personal que atiende emergencias y promover estrategias de autocuidado.
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1. Contenidos

I Unidad. Aspectos Juridicos y Normativos en la Atencion Psicosocial en Situaciones de Emergencia
y Desastres
1. Ley Nacional de Prevencién de Riesgos y Atencidn del Emergencias No. 8488
2. Plan Nacional de Gestion del Riesgo 2016-2020
3. Politica Nacional de Salud Mental 2012- 2021
4. Sistema Nacional para la Reduccion del Riesgo y Atencidon de Emergencias.
5

CATAPS

Il Unidad. Fundamentos conceptuales del paradigma Gestién para la Reduccion del Riesgo.
1. Gestidn para la reduccién del riesgo: vulnerabilidades, amenazas y riesgos.
2. Vision psicosocial sobre el riesgo de desastres: vulnerabilidades multiples, los actores sociales
y la comunidad.

3. Percepcién del riesgo

Il Unidad. Intervencidn psicosocial en situaciones de desastre.
1. Principios generales de Intervencidn, impacto psicosocial en situaciones de desastre.
2. Intervencién en crisis individual y grupal: primeros auxilios psicoldgicos, intervencion de
segundo orden
3. Intervencién psicoldgica desde enfoques: Nifios, nifas, adolescentes, adultos mayores,

hombres, mujeres, inmigrantes, poblacién indigena, personas en condicién de discapacidad.

IV Unidad. Psicologia en Emergencia y Desastres.
1. Perfil del psicélogo(a) que trabaja en emergencia y desastres, habilidades y destrezas, campos
de intervencion y preparacion psicoldgica.
2. Caracteristicas de la tarea del personal que atiende emergencias y desastres
Normas y aspectos éticos del profesional que atiende emergencias
4. Salud mental y emocional en profesionales de la Psicologia que atiende situaciones de
emergencia.
a. Estrés en equipos de primera respuesta.
b. Factores de riesgo y factores protectores.
c. Estrategias para el manejo emocional, cognitivo y fisiolégico del estrés producto
de la atencion.
5. Procesos de cuidado y autocuidado de la salud del personal que atiende emergencias y

desastres.
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Iv. Didactica

La metodologia del médulo tendra varios componentes de acuerdo con las unidades tematicas a
desarrollar. EIl mismo se caracteriza por un enfoque participativo, donde el papel de los y las
estudiantes es fundamental. EIl mismo estd orientado a crear habilidades y destrezas de

planificacion.

Asistencia a clase.

Las clases se desarrollaran en una combinacién de clases magistrales y tedrico-practicas; con
aportes del equipo docente, del grupo de estudiantes, asi como con la participacién de expertos en
distintas areas que permitan ampliar la visidn y los conocimientos de las y los estudiantes y el
equipo docente. La asistencia a clase es muy importante, pues en ella se pueden hacer procesos de

integracién entre los contenidos teéricos y las actividades profesionalizantes.

Asistencia a supervisiones

La asistencia a supervisiones es un requisito bdsico para el desarrollo de las diferentes modalidades
de trabajo del Médulo. El equipo docente, al ser responsable de las intervenciones, debe conocer
acerca de las actividades que se realizan en las mismas por parte de los y las estudiantes. Ademas
en las supervisiones se revisan tanto los procesos, su metodologia, el papel del estudiantado, la
recepcion de la contraparte, asi como las movilizaciones que la practica pueda generar en él y la
estudiante. Las supervisiones podrian tener dos modalidades: una supervisién durante la clase
estando presente todo el grupo y otra por aparte con cada subgrupo de trabajo. Ambas

participaciones serdan tomadas en cuenta en la nota final.

Sobre las supervisiones en subgrupo, se recuerda que la asistencia es evaluada de manera
individual. Se debe presentar la bitacora respectiva de previo a la supervisién ademas no se podra
asistir a trabajo de campo sin la previa supervision.

La presentacion de bitdcoras sera constante (no se tomardn en cuenta aquellas que sean
entregadas al final del proceso), ya que las mismas permiten identificar la dinamica del proceso de
insercidn, brindar la retroalimentacién necesaria y se identifican factores de riesgo y factores
protectores, entre otros, que deben identificarse preventivamente, durante el proceso y no al final.
La bitdcora debe tener en cuenta las preguntas: ¢ Qué hizo?, éCémo lo hizo?, éPor qué?, ¢Para qué?,
¢Con Quién?, principales hallazgos y limitaciones y propuesta para el espacio siguiente.
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Exposiciones grupales y Talleres

En cuanto a las exposiciones grupales y talleres, cada docente al inicio del médulo presenta un
horario de atencidn de estudiantes para que estos y estas puedan consultar las dudas sobre el

material tedrico y metodoldgico que se les asigne para realizar las exposiciones grupales y talleres.

Es deber de cada subgrupo, planificar y revisar los contenidos antes de exponerlos en clase. El
personal docente esta para evacuar las dudas que puedan surgir sobre el material y para supervisar
que las exposiciones y talleres cumplan con que se haya hecho una lectura comprensiva y critica,
antes de ser expuesta a los compafieros y las compaferas. De igual manera la estrategia

metodolégica con la que sera expuesta al resto del grupo.

Por ello es necesario que ante una exposicién, el grupo comprenda bien los elementos conceptuales
de cada una de las lecturas que va a exponer, la posicidon epistemoldgica del autor o la autora, la
posicidn critica que este tenga hacia otras teorias si es el caso; los elementos epistemoldgicos que
expone en el trabajo, desde donde permite dar a conocer los hallazgos de su conocimiento; las
principales conclusiones, recomendaciones y/o limitaciones. No se permitird la lectura de
presentaciones audiovisuales de conceptos que no estén elaborados y comprendidos por el grupo,

si no han sido previamente supervisados.

El taller es una técnica de construccion participativa que conlleva la unién de conceptos tedricos
con la experiencia practica de los y las participantes. Los y las estudiantes que hagan talleres deben

presentar la planificacidn de un taller segun las especificaciones de dicha metodologia.

Seminarios

Sobre aspectos vinculados a la salud mental generadas por la situaciones de emergencias y
situaciones de desastre, ademas de aspectos asociados al impacto de la tarea del personal que
trabaja en situaciones de emergencia y desastres.

Los y las estudiantes de forma grupal, tendrdn a su cargo una sesidén tematica con sus compafieros
y compafieras, el cual deberd realizarse con una metodologia dindmica, que fomente la
participacion y utilizando el material audiovisual de forma pertinente.

En el caso de seminarios, este es un trabajo que pretende que los y las estudiantes realicen un
trabajo de mayor profundidad en el tema identificado. Con el objetivo de desarrollar habilidades y
destrezas de aplicacion técnica en sus compafieros y compafieras. El énfasis esta en la aplicacion

técnica, sin descuidar los principios conceptuales.
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V. Practica

Tal como se menciond anteriormente, una de las principales lineas estratégicas del curso, es el
fortalecimiento de los recursos y capacidades locales, tanto a lo interno de la Universidad como en

su relacién con otros espacios comunitarios.

La préctica profesionalizante brindara al y la estudiante, a través de capacitaciones adicionales
elementos tedricos-conceptuales, sobre la gestidn para la reduccidn del riesgo y la atencidn
psicosocial de emergencias y desastres que les permitira: trabajar desde un enfoque comunitario y
de derechos humanos, identificar instituciones y actores sociales en la gestion del riesgo, y capacitar
desde un enfoque psicosocial a instancias de un nivel primario de atencidn en salud mental y

emocional.

Existen en primera instancia tres ambitos de practica, una primera seria el trabajo para el
fortalecimiento desde la perspectiva de la Gestién del Riesgo y la Abordaje Psicosocial dentro de la
misma Sede, reforzando el papel de la Comisidn de Gestidén del Riesgo, existente dentro de la
Institucidn para su actuacién interna y el mejoramiento de su articulacion a lo externo.

Otro ambito seria, el fortalecimiento de las instancias encargadas de abordar los incidentes criticos
en la Sede, de manera que permita la prevencién y deteccidn primaria de situaciones que pueden
estar presentes en la comunidad universitaria (violencia, comportamiento suicida, accidentes
dentro del campus, descompensacidn por psicopatologias, crisis emocionales, consumo de drogas
o interaccién entre medicamentos, etc).

Finalmente, y en la linea de lo anterior, se busca trabajar en el fortalecimiento de redes de apoyo
ya consolidadas en la Sede, brinddndoles herramientas para la construccion de estrategias que les
permitan robustecer su labor, por ejemplo organizaciones como las asociaciones de estudiantes u

otras organizaciones estudiantiles.

Finalmente, se debe resaltar que de presentarse algln desastre o evento traumatico o emergencia
a nivel nacional, las y los estudiantes podrian considerarse como recurso de apoyo. La razén de lo
anterior es que los y las estudiantes de este mddulo contaran con la capacitacién pertinente para
la atencidn psicosocial de emergencias y desastres, por lo que se considera como recurso humano
de refuerzo para la intervencidn en este tipo de situaciones, con la correspondiente supervision del
equipo docente. Ademas si se diera esta situacién el equipo docente incluso podria desplazarse al

lugar del evento si fuese necesario.
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Proceso de insercion y acompafiamiento de la practica

1.

5.

Para el trabajo de campo debera:
a. Asistir al trabajo de campo, salvo lo dispuesto en la reglamentacién universitaria
(enfermedad comprobada con dictamen médico y/o muerte del familiar directo).
b. Supervisar previamente el plan de trabajo.
c. Participar de las capacitaciones.
d. Llevar al trabajo de campo su cuaderno de bitacoras y recoger las firmas respectivas,
asi como contactos y otros medios de convocatoria.
e. El encuadre y la devolucidn al lugar de insercidn, son evaluados y es obligatoria la
asistencia (se evaliia de manera individual).
Serd responsabilidad del equipo docente acompafiar el proceso de coordinacién de las
practicas, y acompanar los procesos de encuadre y devolucidn.
Las y los estudiantes se encargaran de verificar la existencia de materiales de trabajo, en caso
de requerir algun apoyo en este sentido indicar previamente al equipo docente.
Informe Final y Devolucion Oral: Se supervisara durante su realizacién. La nota final del curso
se asignara hasta que se haya cumplido con la devolucién oral.

Cada subgrupo de trabajo debera elaborar su informe final de la practica profesionalizante y

una devolucion en el lugar de insercién que realizaran acompanados por algin o alguna de los

miembros del equipo docente.
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VI. Cronograma
CRONOGRAMA
Sesion Fecha Contenidos Lecturas
1 15 agosto Feriado
Presentacion de Personal Docente
Presentacion de los y las estudiantes
2 22 Agosto Lectura del Programa del Curso
Expectativas del Curso
Conformacion de grupos de trabajo
3 29 Agosto Clase: Intercambio de experiencias de acompafiamiento psicosocial: Proyecto ED-74
4 05 Septi Clase: Amenazas Naturales de la Region Revision de Materiales Brindados
eptiembre ) ] .
Invitado: Raul Mora por Invitado
Aspectos Normativos y Juridicos de la Atencion |- Ley Nacional de Emergencias
en Situaciones de Emergencias y de desastres 8488
- Plan Nacional de Gestion del
Planes de Gestion del Riesgo Riesgo
5 12 Septiembre Politica Nacional de Salud Mental
2012-2021
Invitada: Gabriela Mora
- Materiales brindados en la charla
-Wilches-Chaux, G. (1998). Auge,
caida y levantada de Felipe Pinillo:
mecdnico y soldador, o yo voy
correr el riesgo.
. Gestion del Riesgo -Zilber.t, L..(11998) Moddulos para la
6 19 Septiembre > Capacitacion.
Taller a cargo de Estudiantes | L ,
-Experiencias desde la geologia en
percepcion del riesgo de desastres
en el contexto de la psicologia
comunitaria (Peraldo, J & Mora,
M, 2017)
Slaikeu, K. A. (1990). Intervencion
. . en crisis: Manual para prdctica e
Intervencion en crisis . L
Taller a cargo de Equipo Docente TSl (9 £k
7 26 Septiembre : - i Martin L. y Mufioz M. (2009),
Primeros Auxilios Psicoldgicos . - ..
Ty Primeros Auxilios Psicoldégicos
(p67-139) (p157-210)
Foro Sobre Salud Mental “Desafios sobre salud Inscribirse iniciando el curso,
8 03 de Octubre mental :seis afios después de la Politica en el link:

Nacional de Salud Metal”

siguiente
https://qgoo.ql/forms/Btbosjtv

10
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Informacion adicional en el

Facebook: Foro Salud Mental

Costa Rica 2018
9 10 Octubre Dia de la Salud Mental Actividad de Autocuido
Intervencidn en crisis - Fernandez, A. y Rodriguez, B.
10 17 Octubre A cargo de Equipo Docente (2002). Intervencion en crisis.
Capitulos 1y 2
- Campos, A. (2004). Cap. 3 El
papel decisivo de los sujetos
colectivos. De: De
cotidianidades y utopias. Una
Impacto Psicosocial de las Emergencias y vision psicosocial preventiva
11 24 Octubre Desastres y Enfoque de Derechos sobre los riesgos de desastres.
Taller a cargo de estudiantes Il Meéxico D.F.: La Red y Plaza
Valdés S.A. (pp. 157-222).
- Robles, J. y Medina, J. (2008)
Intervencion psicoldgica en las
catdstrofes. Caps 1,2 y 4
Seminario Trauma Muerte y Duelo. , o
. - BuUsqueda vy revision de
Desaparecidos. ”
12 31 Octubre . articulos, consulta a expertos
a cargo de estudiantes |
Seminario Suicidio - Rocamora, A. Intervencion en
13 7 Noviembre Equipo Docente crisis en conductas suicidas Pdgs.
55a252
Seminario Estrés, Estrés Post-trauma y Manejo : - :
14 14 Noviembre del estrés Busqueda y revision de articulos,
: consulta a expertos
a cargo de estudiantes I/
Seminario Autocuidado y Técnicas de ) o )
15 21 Noviembre Desmovilizaciéon Bisqueda y Revision de articulos,
. consulta a expertos
a cargo de estudiantes Ill
16 28 Noviembre Presentacion de Trabajos Finales
VII. Evaluacion

Porcentaje Teoria 50%

Talleres (Planificacion, Ejecucién y Evaluacién)

20%

Seminario de Temas

20%

11
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Devolucién oral

Participacion 10%
Porcentaje Practica 50%

Diagnéstico y Plan de trabajo 10%
Ejecucion 10%
Supervisiones generales y en subgrupos (propuestas, avances, | 15%
bitacoras del trabajo de campo)

Informe / Producto Final 10%

5%

Escuela de

Psicologia

TOTAL 100%

12
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Otros aspectos a considerar:

e Las visitas al campo deben revestir de formalidad, ya que los y las estudiantes son
representantes institucionales: deben estar adecuadamente vestidos, con ropa apropiada
para el trabajo de campo se sugiere pantaldn tipo jeans, camiseta institucional, gorra y
zapatos cerrados (se recomienda tipo montafieros).

e Conservar las normas de disciplina y ética en los lugares de insercién, no se permiten
escenas de indole romantico, agresivas o discriminatorias tanto entre los equipos de
trabajo como para con las personas de la comunidad.

e Lasconsultas hacia el equipo docente en tiempo extraclase deberan presentarse por escrito
(via correo), con la finalidad de llevar un control de los acuerdos y un manejo adecuado de
la informacién.

e El programa sera aprobado entre las partes del curso: Equipo Docente y Estudiantado, en
las dos primeras semanas del curso, lo cual quedara firmado. Después de este tiempo no
se realizardn modificaciones en el mismo. Los Unicos cambios posibles en el curso se dardn
de acuerdo con la dindmica de los procesos de practica, o eventuales situaciones de

emergencias que lleven a variaciones en los tiempos previstos.
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Vill.  Bibliografia Bdsica para el curso

Fernandez, A. y Rodriguez, B. (2002). Intervencion en crisis. Espafia. Editorial SINTESIS

Martin L. y Mufioz M. (2009), Primeros Auxilios Psicoldgicos. Espaiia: Editorial SINTESIS

Robles, J. y Medina, J. (2008) Intervencidn psicolégica en las catastrofes. Espaiia: Editorial Sintesis

Slaikeu, K. A. (1990). Intervencion en crisis: Manual para prdctica e investigacion. México, D.F.: El
Manual Moderno, S.A de C.V.

Wilches-Chaux, G. (1998). Auge, caida y levantada de Felipe Pinillo: mecdnico y soldador, o yo voy
correr el riesgo. Quito: Delta.

Zilbert, L. (1998) Mddulos para la Capacitacién. Guia de la RED para la Gestién Local del Riesgo.
Peru. LA RED

Bibliografia adicional de consulta

American Psychiatric Association (Ed.). (2013). Manual diagndstico y estadistico de los trastornos
mentales. Texto Revisado - DSM-V-TR (4th ed.). Barcelona: Masson.

Baguena Puigcerver, M. J. (2001). Tratamientos psicoldgicos eficaces para el estrés post-traumatico.
Psicothema, 13(3), 479-492.

Cairol, R. (2012) Estructuralizacion y aplicacion de planes de respuesta ante emergencias. Programa
Centro de Investigacién y Docencia en Educacion. Universidad Nacional. Costa Rica.
Material no publicado (Antologia).

Campos, A. (2004). De cotidianidades y utopias: Una vision psicosocial preventiva sobre los riesgos
de desastres. México, D.F.: Plazay Valdés, S.A. de C.V.

Campos, A., Sdenz, L. Salas, J. (2001) Desastres y salud mental y emocional: una propuesta de
evaluacion e intervencion en el dmbito comunitario. Costa Rica (Material no publicado)

Echeburla, E., & de Corral, P. (1997). Avances en el tratamiento cognitivo-conductual del trastorno
de estrés postraumatico. Ansiedad y Estrés, 3(2-3), 249-264.

Inter-Agency Standing Committee. (2007). Guia del IASC sobre salud mental y emocional y apoyo
psicosocial en emergencias humanitarias y catdstrofes. Ginebra: IASC.

Miguel-Tobal, J. J., Gonzalez Ordi, H., & Lopez Ortega, E. (2000). Estrés postraumatico: hacia una
integracidn de aspectos psicoldgicos y neurobiolégicos. Ansiedad y Estrés, 6(2-3), 255-280.

Organizaciéon Panamericana de la Salud. (2002). Proteccion de la salud mental y emocional en
situaciones de desastre. Washington, D.C.: OPS/OMS.

Rodriguez, J., Zoccarelli, M., & Pérez, R. (Eds.). (2006). Guia prdctica de salud mental y emocional

en situaciones de desastre. Washington, D.C.: Organizacién Panamericana de la Salud.
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Unidad de
Psicologia Clinica y de la Salud. (2005). Guia de autoayuda tras los atentados del 11 de
marzo. En: http://www.ucm.es/info/upsiclin/guiallm.pdf.
Valero, S. (2002). Psicologia en emergencias y desastres. Peru: Editorial San Marcos.
Weaver, J. D. (2009). Defusing and debrifing & psychological first aid. DMH Interventions Retrieved
07/08, 2009, En: www.eyeofthestorminc.com/index_files/DefuseDebrief.htm

Otras fuentes que se pueden consultar:

-Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo. Ley 8488
-Organizacién Panamericana de la Salud.

-Organizacién Mundial de la Salud.

-Comision Nacional de Prevencidon de Riesgos y Atencion de Emergencias
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