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INTRODUCCION

El curso PS-1017 “Procesos Psicolégicos Basicos” corresponde a un curso tedrico-practico de
dos créditos que en conjunto con los cursos de Teorias y Sistemas de Psicologia e Historia de la
Psicologia abren el camino en el proceso de la formacién académica de los(as) estudiantes como
futuros(as) profesionales en psicologia. Este curso complementa el Médulo de Psicologia Cognitiva del
curso de Teorias y Sistemas de Psicologia | y funciona como una introduccién integral a los cursos de
Bases Bioldgicas de la Conducta | y Il

Como introduccién a la psicologia, este curso parte de una reflexién e indagacién sobre los
diferentes intentos que se han dado y se dan por comprender y resolver la problematica del
comportamiento humano desde una perspectiva integral. Con este curso se pretende que los(as)
estudiantes integren y amplien los conocimientos elementales sobre lo que se conoce como procesos
psicoldgicos basicos, a saber, atencion, percepcidn, aprendizaje, memoria, lenguaje, razonamiento,
toma de decisiones, motivacién, emocién y funciones ejecutivas. Asimismo, se busca conocer sus
caracteristicas y particularidades desde diferentes enfoques tedricos, como las neurociencias,
enfoques humanistas, las ciencias cognoscitivas, la psicologia evolutiva, perspectivas contextuales,
entre otras.



OBIJETIVOS

Objetivo general

v Conocer las caracteristicas, manifestaciones e interacciones de los diferentes procesos psicoldgicos

basicos.

Objetivos especificos

v
v

Identificar las caracteristicas de los diferentes procesos psicoldgicos bdsicos.

Diferenciar los componentes relevantes que especializan a cada uno los procesos psicolégicos

basicos.

Analizar las interacciones y relaciones funcionales que se dan entre los diferentes procesos

psicoldgicos basicos.

Observar las interacciones entre diversos procesos psicoldgicos basicos y el ambiente en el cual las

personas se desarrollan.

Experimentar la relacién entre los aspectos tedricos y la realidad empirica de los procesos

psicoldgicos basicos.

PERFILES DE ENTRADA Y SALIDA

PERFIL DE ENTRADA

PERFIL DE SALIDA

Conocimientos

Conocimientos

1. Poseen conocimientos basicos de 1. Identifican las caracteristicas de los procesos
biologia y anatomia. psicoldgicos basicos como elementos integrales del
2. Manejan normas basicas de redaccion y ser humano.
ortografia. 2. Logran conceptualizar cada uno de los procesos
3. Tienen conocimiento bdasico de MS psicoldgicos basicos.
Office y Windows. 3. Determinan los componentes diferenciales de cada
4. Conocen estrategias para la elaboracion uno de los procesos psicoldgicos basicos.
de resumenes, investigacion de 4. Establecen las interacciones existentes entre los
conceptos y seleccion de ideas procesos psicoldgicos basicos.
principales. 5. Identifican la interaccidn entre los procesos
5. Dominan los conceptos de atencidn, psicoldgicos basicos y las demandas ambientales.
sensacion y percepcion.
Habilidades Habilidades
1. Poseen habilidades de expresién oral y 1. Tienen una capacidad de analisis que posibilita una
comprension de lectura. mas efectiva asimilacion de los conocimientos
2. Tienen capacidad de sintesis, analisis y implicados en su futura formacidn psicolégica.




abstraccién. 2. Comprenden, manejan y relacionan constructos

3. Muestran flexibilidad en el aprendizaje y relacionados con los procesos psicoldgicos basicos.
apertura a nuevos conocimientos. 3. Adquieren capacidad de andlisis y sintesis de textos

4. Usan la creatividad para enfrentar las especializados.
temadticas del curso. 4. Pueden diferenciar los procesos psicoldgicos

5. Son capaces de organizarse y hacer un basicos entre ellos, diferenciando, por ejemplo,
buen manejo del tiempo. entre atencién y memoria.

6. Poseen capacidad de gestidon del trabajo 5. Comprueban las aplicaciones practicas de los
en equipo. procesos psicoldgicos basicos.

6. Disefian, de forma basica, experimentos
relacionados con la comprobaciéon de los procesos
psicolégicos bdsicos en ambientes naturales y de
laboratorio.

7. Utilizan un pensamiento critico desde el
conocimiento cientifico y la investigacion.

Valores Valores

1. Respetan la explicacién cientifica de los 1. Muestran respeto por la explicacion tedrica y
procesos psicoldgicos. empirica de los procesos psicolégicos basicos.

2. Consideran como parte de su identidad 2. Demuestran una actitud ética y humana hacia la
la participacion en la construccién investigaciéon y la teorizacion de constructos
colectiva del saber. psicoldgicos.

3. Valoran el quehacer psicolégico y se 3. Desarrollan interés y motivacidén hacia los disefios
sienten motivados(as) hacia su estudio. de investigacion en psicologia.

4. Son flexibles y creativos(as). 4. Respetan la diversidad humana como una variable

5. Muestran una actitud proactiva y abierta inexorable del estudio psicoldgico.
hacia la investigacion en psicologia. 5. Son sensibles a una labor profesional en psicologia

gue implique actuar de cara a la realidad
costarricense.

CONTENIDOS

Unidad 1: Sensacion y Percepcidon

¢Como percibimos el mundo?, vista, audicién y otras sensaciones. Percepcidn, constancia perceptual,
percepcidn de la profundidad y movimiento, llusiones perceptuales, diversidad y percepcion.

Unidad 2: Memorias y Aprendizajes

Memoria: Modelos de memoria, sistemas multiples (memoria semdantica, memoria episddica,

autobiografica, almacenes para conocimiento declarativo y no declarativo, explicita e implicita).

Codificacidn y transferencia de la informacidn, almacenamiento y recuperacion. Represion y olvido.



Aprendizaje: Aprendizaje explicito e implicito. Modelo asociacionistas conductuales:
condicionamiento clasico y operante. Imitacidén y aprendizaje social vicario. Modelo constructivista
piagetiano del aprendizaje. Aprendizaje por insight y aprendizaje significativo. Procesos de ensefianza:
aprendizaje mediado por la cultura.

Unidad 3: Razonamiento, Lenguaje y Comunicacion

Formacidn de juicios y toma de decisiones. Razonamiento y resolucion de problemas. Propiedades del
lenguaje. Niveles de estudio del lenguaje. Psicolinglistica: percepcidén del habla, comprensiéon vy
adquisicion del lenguaje. Lenguaje y pensamiento. Contexto social, lenguaje y comprension discursiva.
Estilos de comunicacién.

Unidad 4: Inteligencias y Creatividad

Teorias de la inteligencia, mediciones de las habilidades cognitivas, inteligencias multiples, creatividad,
pensamiento convergente y divergente, fomento de la creatividad y la innovacion. Inteligencia
Emocional.

Unidad 5: Motivacion, Emocion y Personalidad

Motivacion. Modelos clasicos de la motivacion: recompensas, castigos, incentivos; modelos
pulsionales, instintos, necesidades bdsicas y modelos jerarquicos de las necesidades (psicologia
humanista y autorrealizacién). Motivacién intrinseca y motivacidn extrinseca. Motivacién y procesos
cognitivos.

Emocion. Expresién emocional, estado de d4nimo y sentimientos. Tipos de emociones: emociones
basicas, emociones autoconscientes. Componentes de la emocidon. Emocidén y corporalidad: cambios
fisiologicos, expresion facial de la emociéon. Emocidon y cognicion: comprensién de las emociones;
emocidn, juicio y toma de decisiones. Apego, empatia y relaciones sociales. Variaciéon cultural de las
emociones.

Personalidad: Teorias de la personalidad. Temperamento, caracter y rasgos de personalidad.
Personalidad y diversidad humana.

Unidad 6: Funciones ejecutivas

Los procesos basicos y las funciones ejecutivas: atencidn, reconocimiento, planificacion, organizacién
de la informacién razonamiento, memoria, motivacion y emocién y su interaccidn en la ejecucién de
una conducta coordinada. Autorregulacion e inhibicidon. Operaciones mentales.



CRONOGRAMA

Semana Tema Lectura Actividades
1 Presentaciones y exploracion de expectativas. Entrega y discusién del programa
140082018 Aspectos ger!er’algs del curso: discusién dfell programa, la Definicion de actividades.
dindmica en clase y la evaluacién.
Introduccion al Conocimiento Psicoldgico.
2 Psicologia como Ciencia | Morris, Ch.y Maisto, A. (2009). | Sintesis de lectura 1, andlisis y
“La ciencia de la Psicologia” Cap. ejemplo practico.
21/08/2018 1. Pags. 1-45
' ' (Integrado en el portafolio)
3 Sensacion y Feldman, R. (2012). “Sensaciony | Sintesis de lectura 2, analisis y
L, Percepcién.” Uni.3. P4ags 86-128. ejemplo practico.
28/08/2018 Percepcion
(Integrado en el portafolio)
Avance 1 investigacion
a Morris, Ch. y Maisto, A. (2009). Sintesis de lectura 3, analisis y
“Aprendizaje” Cap. 5. Pags. 191- ejemplo practico.
04/09/2018 Aprendizaje P J 23f 8 Jemplop
(Integrado en el portafolio)
5 Diaz, F. (2003). Cognicidén situada | Sintesis de lectura 4, andlisis y
11/09/2018 | Aprendizaje Significativo y estrategla?s pa.ra ej\l aprendizaje ejemplo practico.
significativo. .
(Integrado en el portafolio)
6 Morris, Ch y Maisto, A. (2009). Sintesis de lectura 5, analisis y
18/09/2018 Memoria Memoria”. Cap. 6. Pags. 233-267 ejemplo practico.
(Integrado en el portafolio)
Avance 2 investigacion
7
25/09/2018 | Laboratorio de Sensacion, Percepcion, Aprendizaje y Memo- | Diseio entregable laboratorio
ria
8 Motivacién Mestre, J.M y Palmero. F. (2004). Sintesis de lectura 6, analisis y
02/10/2018 Motivacion”. Cap. 8. 187-214. ejemplo practico.

(Integrado en el portafolio)

Supervision 1 trabajo de investi-
gacion




9 Emociones Mestre, J.M y Palmero. F. (2004). Sintesis de lectura 7, analisis y
09/10/2018 Emocidn”. Cap. 9. 215-247. ejemplo practico.
(Integrado en el portafolio)
Avance 3 investigacion
10 Personalidad Feldman, R. (2012). “Personali- Sintesis de lectura 8, andlisis y
16/10/2018 dad.” Uni. 7. Pags 276-311. ejemplo practico.
(Integrado en el portafolio)
11 Laboratorio de Motivacion, Emociones y Personalidad Disefio entregable laboratorio
23/10/2018 Supervision 2 trabajo de investi-
gacion (Actividad experimental)
12 Morris, Ch y Maisto, A. (2009). Sintesis de lectura 9, analisis y
30/10/2018 | Pensamiento y lenguaje Cogmuorl y Lenguaje”. Cap. 7. ejemplo practico.
Pags. 269-303 .
(Integrado en el portafolio)
Avance 4 investigacion
13 Morris, Ch y Maisto, A. (2009). Sintesis de lectura 10, andlisis y
06/11/2018 | Inteligencia y creatividad Intehge'nua y Capaludades ejemplo practico.
Mentales”. Cap. 8. Pags. 305- .
(Integrado en el portafolio)
341.
14 Mestre, J.M y Palmero. F. (2004). | Sintesis de lectura 11, andlisis y
13/11/2018 | Inteligencia Emocional Inteligencia Emocional”. Cap. ejemplo practico.
10. 249-280. .
(Integrado en el portafolio)
Entrega analisis de pelicula
15 Diseno entregable laboratorio
20/11/2018 | Laboratorio de Pensamiento, lenguaje, inteligencia (emo- | ** Entrega de portafolio final:
cional) y creatividad incluye correcciones, introduccion
y conclusiones
16 Verdejo, A. y Bechara, A. (2010). | Investigacion corta individual:
27/11/2018 Funciones Ejecutivas Neurf)p5|c.olog|a de las Funcio- Fu.r1C|one§ ejec.utlvas y Lz?s Fun-
nes Ejecutivas”. Pags.227-235. ciones Ejecutivas y Situaciones
Especiales”
17 ** Evaluacion Final: Exposicion y Entrega de Investigacion Grupal
04/11/2018 Cierre y autoevaluacion y evaluacién del Curso




DIDACTICA

Cada docente organiza de manera particular el desarrollo tematico de su curso, esto en funcién de sus
preferencias tedricas, de su experiencia practica o profesional y de su metodologia, asi como de las
particularidades de su grupo en cuestion. Para el desarrollo del curso se utilizardn varios textos base,
de lectura obligatoria, y algunos textos complementarios. Adicionalmente, se contard con un espacio
de laboratorio, que consistird en experimentos basicos a ser realizados en clase, con el fin de reforzar
la aplicabilidad de estos contenidos de forma prdactica y empirica. Se realizardn al menos tres
laboratorios para que los(as) estudiantes puedan ejecutar una experiencia practica asociada al
contenido que se va desarrollando de forma magistral en la clase. Finalmente, los(as) estudiantes
realizardn una experiencia practica de investigacion donde estudien a profundidad acerca de uno de
los temas del curso y durante la exposicion del mismo ejecutardn un experimento basado en el
proceso psicolégico basico que han estudiado.

Ademds, el curso de Procesos Psicologicos Basicos estara disponible en el Aula Virtual que brinda el
portal de la UCR, (https://mediacionvirtual.ucr.ac.cr/course/view.php?id=5125), sera utilizado como

complemento y apoyo didactico. La utilizacién del Aula Virtual es de suma importancia, ya que en la
misma se irdn colgando lecturas y actividades de cada clase, y los y las estudiantes hardn uso de los
recursos del curso por este medio. Es indispensable que el estudiantado revise semana a semana las
lecturas recomendadas, las actividades de la practica asignadas vy las tareas requeridas por el curso. En
este espacio quedardn consignadas todas las actividades del curso, asi como todas las lecturas y links a
diferentes recursos pedagdgicos.

PRACTICAS

Como puede apreciarse en la didactica, este curso cuenta con dos tipos de practicas: una, la practica
en el laboratorio, que se hace en el horario de clase y en los dias definidos en el cronograma, que
puede verse en el apartado correspondiente. La segunda, es una prdactica de investigacion, donde
deben investigar tedricamente, planificar y ejecutar un experimento, basado en las tematicas vistas
durante el curso.


https://mediacionvirtual.ucr.ac.cr/course/view.php?id=5125

EVALUACION

Rubro Valor porcentual Tipo de evaluacion

Participacion y aporte al desarrollo del curso 10 Individual
- 5% docente
- 5% autoevaluacidn

Portafolio Procesos Psicolégicos Basicos 30 Individual
- 22% sintesis de lecturas/2%c/u
- 2% correcciones
- 2% Introduccion
- 2% Conclusiones
- 2% Presentacion creativa y acorde al curso

Analisis de pelicula 10 Parejas

Tres laboratorios 15 1 Individual / 2 grupal
- 5% cada uno

Investigacién grupal 20 Grupal
- 4% avances/4av.
- 2% supervisiones/2sup
- 4% exposicidon
- 10% informe escrito

Investigacién corta individual 15 Individual
- 5% exposicion
- 10% informe escrito

Total 100 60/40

PARTICIPACION: Se considera indispensable la asistencia y permanencia en clase, ademas de la
atencién y la participacion activa dentro de la clase: discusién y actividades, analisis criticos basados
en las lecturas. De este rubro un 5% lo calificara la docente y un 5% cada estudiante a modo de
autoevaluacion con una guia que la docente brindara en la Ultima sesidon del curso.

PoORTAFOLIO: A partir de lo desarrollado en clase sobre los Procesos Psicolégicos Basicos, las lecturas
realizadas al respecto y las experiencias cotidianas, se espera que los y las estudiantes realicen una
recopilacion de lo aprendido en el curso, exponiéndolo de forma creativa y reflexiva a través de un
portafolio de aprendizaje personal (ideas centrales, analisis reflexivo y ejemplo creativo del proceso
psicolégico en estudio), esta actividad sera semanal y cada estudiante debera contar con un portafolio
para ir guardando lo desarrollado y poder realizar la presentacién final del mismo. El documento a
entregar semanalmente no debera exceder las 4 paginas, en letra calibri 12, con espaciado 1,5.

Para el final del curso, cada estudiante debera presentar un portafolio con cada documento entregado
corregido (si fuese el caso), una introduccién y conclusiones respecto a lo desarrollado. Para la
realizacion de este trabajo no se pueden utilizar los resimenes de las lecturas, y se debera realizar la



citacion respectiva estilo APA.

ANALISIS DE PELICULA: En parejas de estudiantes analizardn la pelicula “Un don excepcional” (2017).
El trabajo a entregar serd en parejas y deberd contenerlos aspectos basicos de portada, introduccién y
referencias bibliograficas estilo APA; el andlisis de la pelicula partira de realizar una integracion de las
diferentes tematicas del curso en relacién a la misma y tratando de responder a la pregunta:

Los nifios prodigios... éun talento para potenciar o un recurso para explotar?

Ademads, pueden agregar al trabajo cualquier otro aspecto que consideren pertinente, siempre que
este tenga relacidon con las tematicas que se estan trabajando en el curso (Procesos Psicoldgicos
Basicos). El trabajo a entregar no debera sobrepasar las 8 paginas, en letra calibri 12, con espaciado
1,5.

INVESTIGACION CORTA INDIVIDUAL: Cada estudiante desarrollard una investigacién corta individual
denominada Funciones ejecutivas y...“Las Funciones Ejecutivas y Situaciones Especiales. La misma
consistird en que cada estudiante realizard una investigacion que incluya al menos dos articulos
cientificos sobre la implicacién de las funciones ejecutivas en otros procesos psicoldgicos basicos. La
misma debera incluir:

Portada

- Introduccién

- Presentacién de articulos cientificos
- Andlisis critico

- Conclusiones

- Referencias Bibliograficas

El informe a presentar no deberd exceder las 10 paginas, escritas en letra calibri, nimero 12 a 1,5 de
espaciado. El dia de la clase sobre funciones ejecutivas, la misma consistird en un conversatorio sobre
lo encontrado y analizado. Todos los estudiantes deberan “subir” al aula virtual del curso su exposiciéon
antes de la clase del dia, de no hacerlo perderan el rubro correspondiente a “exposicion”. Cada
estudiante deberd informar a la docente sobre el tema y los articulos escogidos con la debida
anticipacion, se recomienda realizar este proceso con el debido tiempo, ya que se recomendara en la
medida de las posibilidades la no repeticion de articulos entre los estudiante.

Al ser un trabajo individual y ser un grupo amplio, todos los estudiantes deberan ir preparados/as para
realizar una presentacién de 10 minutos, pero expondran quienes salgan favorecidos por medio de
una “rifa”. Se debe aclarar que si se da repeticién de tematicas generales, la rifa de quién expone se
realizard por medio de subgrupos de temas, y quienes no expongan deberan ser participantes de la
misma desarrollando aportes sobre su trabajo, y de esta manera se les calificard el rubro
correspondiente. Si un/a estudiante no asiste o se retira de las exposiciones luego de realizar la suya
perderd el porcentaje de este rubro



LABORATORIOS: Los laboratorios seran clases practicas en las que mediante pruebas, videos, estudios
de caso y otras formas de aprendizaje se desarrollaran analisis de los diferentes procesos psicoldgicos
basicos. A través de trabajos grupales se realizaran informes de laboratorio, el disefio de cada informe
se les entregard la semana de la actividad, conforme se realicen los mismos, debido a las diferentes
tematicas y el abordaje. La semana siguiente al laboratorio individual o grupalmente, seglin sea cada
caso, presentara un informe o entrega acerca de aspectos vistos en la clase; en algunas ocasiones el
entregable podria realizarse en la misma clase.

EXPERIENCIA DE INVESTIGACION: La investigacion consiste en la indagacion donde se estudien a
profundidad uno de los temas del curso y durante la exposicién del mismo ejecutaran un experimento
basado en el proceso psicolégico basico que han estudiado. Este trabajo se realizard en grupos de 5
personas y deberd ser supervisado por lo menos dos veces con la profesora (las fechas se estipulan en
el cronograma del curso). Los posibles temas se aclarardn en la primera clase del curso y para la
segunda semana los grupos le informaran a la docente acerca de su escogencia final de tema de
investigacion.

Al ser una investigacién tedrica, se debera desarrollar a través de la busqueda de material cientifico.
Se recomienda especialmente el uso de articulos cientificos de revistas indexadas tanto en espanol
como en inglés, recopiladas de las principales bases de datos a las cuales tiene acceso la universidad
(redalyc, scielo, latindex, sciencedirect, epsco, proquest y jstor). También se pueden utilizar libros. En
ningun caso se podrdn utilizar referencias anteriores al afio 2000. Aunque es prescindible, se pueden
hacer entrevistas a profesionales de psicologia que trabajen en el tema.

Los apartados con los que debe contar este trabajo se indican a continuacion:

Portada
indice (Esquema de articulo)
Introduccién
Antecedentes tedricos (Al menos 6)
Marco tedrico
Andlisis critico grupal
Conclusiones
Recomendaciones
Referencias bibliograficas (APA 6)
. Anexos

O o N A WNPR

[ERN
o

Actividad experimental (Bajo formato dado por la docente en anexo 1)

Lo que debe incluir cada avance de la investigacidn se presenta a continuacion:

- Avance 1. Esquema para investigacion
- Avance 2. Antecedentes + correcciones
- Avance 3. Marco tedrico + correcciones + actividad experimental
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- Avance 4. Andlisis critico + correcciones

EXPOSICION DE INVESTIGACION: Las exposiciones de las investigaciones se realizaran el 04 de
diciembre y su forma serd por medio de stands creativos en los que los grupos de investigacion
expliquen la teoria detras de su experimento y realicen una presentacion general del mismo, la misma
incluird un ejemplo experimental del tema. Cada grupo contara con 20 minutos para su exposicion y 5
minutos para preguntas del publico. Si un/a estudiante no asiste o se retira de las exposiciones luego
de realizar la suya perderd el porcentaje de este rubro. Dicha actividad se realizara por medio de
stands creativos. La rubrica de evaluacidn se puede observar en el anexo 2.

NOTAS IMPORTANTES:

- La clase se inicia a la hora sefialada por tanto se espera contar con la asistencia puntual de todos(as)
los(as) integrantes.

- Los trabajos se deben entregar en las fechas indicadas y de forma impresa. Si se entrega 1 dia mas
tarde partird la calificacién de 9, 2 dias de 8 y asi sucesivamente, hasta que la calificacion sea de 0 en
el dia 10 de atraso.

- Las supervisiones de caracter obligatorio se encuentran en el cronograma del curso, el o la
estudiante es responsable de pedir cita para ello en la semana anterior a la misma; ademas, si un
estudiante o grupo de trabajo necesita supervisiones extra a estas puede solicitarlas en cualquier
momento del curso.

- Aunado a las actividades anteriormente descritas a lo largo de las clases se estaran realizando
actividades de andlisis y practica de las diferentes tematicas que seran de gran importancia para la
adecuada comprensioén de los contenidos.

- Recuerde que para todos los trabajos deberd utilizar fuentes bibliograficas cientificas; pdginas
como Wikipedia, gestipolis, tareas faciles, monografias, rincén del vago, entre otros, no son consi-
deradas fuentes cientificas y formales de informacidn, por lo que no deben ser utilizadas en los
trabajos.

- La reposicién de entregas, o la asistencia a actividades evaluadas se realizard Unicamente con el
respectivo comprobante médico para el efecto bajo los lineamientos de la circular UCR-SO-CVE-
147-2016 (Sera colgada en el aula virtual). No se recibira ninguna tarea de manera extemporanea
sin la debida justificacidon médica.

- El curso contard con un aula virtual, en la que la docente subira el material utilizado en las clases,
las lecturas de corte obligatorio que se encuentran en formato digital y material extra que pueda
servir a los estudiantes como apoyo en los diferentes trabajos. Ademas, si por motivos de fuerza
mayor (desastres naturales, enfermedad de la docente, huelgas y otros fuera de control) se debi-
era suspender una clase presencial, la misma se realizard de manera virtual por medio de esta
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herramienta, en la que la docente pondra una guia de trabajo para que cada estudiante desarrolle
desde la comodidad de su casa.
- La devolucién de los trabajos revisados se realizara conforme lo estipula el Reglamento de Régi-
men Académico Estudiantil:
ARTICULO 22. Debe observarse el siguiente procedimiento, en relacién con la califica-
cion, entrega e impugnacion de los resultados de cualquier prueba de evaluacion, salvo
disposicion expresa en contrario:
a. El profesor debe entregar a los alumnos las evaluaciones calificadas y todo documen-
to o material sujeto a evaluacion, a mds tardar diez dias hdbiles (2 semanas) después de

haberse efectuado las evaluaciones y haber recibido los documentos; de lo contrario, el
estudiante podrad presentar reclamo ante el director de la unidad académica.

- Finalmente, se transcribe parte de un oficio en el cual se advierte a los/las estudiantes acerca de
las consecuencias de incurrir en el plagio: “Cualquier tipo de trabajo en el que se descubra plagio,
realizado con dolo o por el uso inadecuado de estdndares para citar y referenciar, serd calificado
con cero y al o a la estudiante se le seguiran los procesos disciplinarios establecidos en el Regla-
mento de Régimen Académico Estudiantil” (Oficio SEP-1783-2009 del 03 de julio de 2009).

BIBLIOGRAFIA

Textos base (Todos estan en version digital y se encontraran disponibles en el aula virtual del curso).

v' Diaz, F. (2003). Cognicién situada y estrategias para el aprendizaje significativo. Revista
Electronica de Investigacion Educativa, 5 (2). Consultado el 3 de agosto del 2017 en:
http://redie.ens.uabc.mx/vol5no2/contenido-arceo.html

v" Feldman, R. (2006). Psicologia para bachillerato. Sexta edicién. México: McGraw Hill.

v" Mestre, J. M. & Palmero, F. (2004). Procesos psicoldgicos bdsicos: Una guia académica para los
estudios en psicopedagogia, psicologia y pedagogia.Madrid: McGraw-Hill.

v' Morris, Ch y Maisto, A. (2009). Psicologia.Décimotercera edicién. México: Pearson Educacion.

v" Verdejo, A. y Bechara, A. (2010). “Neuropsicologia de las Funciones Ejecutivas”. Psicothema,
vol. 22, ndm. 2. Universidad de Oviedo. Consultado el 3 de agosto del 2017 en:
http://www.redalyc.org/html/727/72712496009/

Textos complementarios
1. Ferndndez-Abascal, E. G., Martin, M. D. & Dominguez, F. J. (2009). Procesos psicoldgicos.

Madrid: Piramide.
2. Puente, A. (Ed.). (2011). Psicologia contempordnea bdsica y aplicada. Madrid: Piramide.

12



10.

11.

12.

13.

Smith, E. E. &Kosslyn, S. M. (2008). Procesos cognitivos: Modelos y bases neurales (M. J. Ramos,
Trad.). Madrid: Pearson Educacion. (Trabajo original publicadoen 2007).

Diamond, A. (2013). Executive functions. Annual Review of Psychology, 64, 135-168.

Brown, C. (2007). Cognitive psychology.Londres: Sage.

Sternberg, R. J. (2011). Psicologia cognoscitiva (5a. ed.) (M. E. Ortiz & L. Reyes, Trads.). México,
D.F.: Cengage Learning. (Trabajo original publicadoen 2009).

. Sternberg, R. J. & Sternberg, K. (2012). Cognitive psychology (6a. ed.). California: Cengage

Learning.

Quinlan, P. & Dyson, B. (2008). Cognitive psychology. Essex: Pearson Education.

Goldstein, E. B. (2008). Cognitive psychology: Connecting mind, research, and everyday
experience (2a. ed.). California: Cengage Learning.

Galotti, K. M. (2008). Cognitive psychology: In and out of the laboratory (4a. ed.). California:
Wadsworth.

Kantowitz, B. H., Roediger, H. L., lll &Elmes, D. G. (2011). Psicologia experimental (9a. ed.) (M.
E. Ortiz & F. Lépez, Trads.). México, D.F.: Cengage Learning. (Trabajo original publicadoen 2009).
Pérez, V., Gutiérrez, M. T., Garcia, A. & Gémez, J. (2005). Procesos psicolégicos bdsicos: Un
andlisis funcional.Madrid: Pearson Educacién.

Goldstein, S. &Naglieri, J. A. (Eds.). (2014). Handbook of executive functioning. Nueva York:
Springer.

13



Tema de Investigacion

Estudiantes

Anexo 1. Actividad experimental
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Actividad experimental

Titulo:

Descripcion, procedimientos y materiales:

Relacidn con el tema de investigacion:
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Anexo 2. Rubrica de evaluacion exposicion de investigacion grupal

Criterio Valor en Puntos
puntos | obtenidos

Presentacion cientifica de resultados, fluidez y transmisién de ideas. 20
Actividad experimental bien ejecutada, relacionada al tema, bien planificada 20
y dirigida por el grupo, con cierre explicativo de relacién con el tema
Participacién de todos los integrantes del grupo 15
Creatividad y material de apoyo utilizado 15
Manejo del tema y del proceso por parte de los integrantes del grupo 20
Manejo adecuado del tiempo 10

TOTALES: 100

Observaciones:
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