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I. Propdsito general

La obtencion de un titulo de Licenciatura en Psicologia autoriza legalmente para el ejercicio de la
clinica en sus diversas modalidades (psicoterapia y psicodiagndstico), tanto para desenvolverse en el
ambito publico institucional como en el privado. Este curso, que es uno de los tres cursos que ofrece
la carrera sobre psicoterapia, pertenece a los cursos bésicos del Area Clinica y apunta a la formacién
introductoria del estudiante en los conocimientos y destrezas que habria de demandarle tal ejercicio
profesional en uno de tres grandes grupos de enfoques psicoterapéuticos priorizados en el plan de
estudios en concordancia con su espiritu multiparadigmatico: cognitivo conductual, psicoanalisis/
psicodindmica, y humanistico y sistémico. Especificamente, en el presente curso, el propdsito general
es instrumentar a los y las estudiantes en las técnicas conductuales y cognitivo-conductuales que han
recibido validacién empirica en el ejercicio de la clinica.

Il. Introduccién

Las terapias conductuales y cognitivo-conductuales, también conocidas como terapias de aprendizaje
social, han buscado, histéricamente, apegarse a la investigacion cientifica y a la comprobacién de su
eficacia. Desde su nacimiento, probablemente en los estudios realizados por Watson (a quien se le
atribuye la creacion del Conductismo) o Pavlov, las técnicas consideradas cognitivo-conductuales han
surgido desde la mas rigurosa investigacién cientifica.
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En la actualidad gran nimero de universidades alrededor del mundo, ensefian en sus curriculos estas
técnicas, en sus cursos basicos de terapia psicoldgica. Incluso, se dedican varios semestres y muchas
maestrias al dominio terapéutico de las mismas, pues son, en muchos casos, el tratamiento de
primera eleccién a nivel psicoldgico y lo que se va a demandar de los y las profesionales de Psicologia
como tratamiento de primera linea.

Segln muchos autores (Barlow & Durand, 2012), en el presente, lo que debe primar es un enfoque
integrativo, entendiendo por esto que, las evaluaciones y los tratamientos psicoldgicos deben, por
definicion, tener en cuenta la forma en que el ambiente, lo social, la biologia y los factores
psicoldgicos interactian para producir un malestar en una persona. Es necesario volver la mirada
hacia la forma en que las personas aprendemos y nos comportamos, segun el marco social en el que
nos desenvolvemos y adaptamos. Segun las nuevas propuestas empiricas, las terapias exitosas son
aquellas que consideran, dentro de su propia concepciéon, cémo el ser humano aprende, se involucra,
se emociona, piensa y se comporta, y que identifica la influencia que los factores bioldgicos y sociales
tienen en ese comportamiento.

Es por esto que, en el presente curso, lo que se espera es poder instrumentar a los y las estudiantes
en las técnicas mas actualizadas en la intervencion psicoldgica, desde una perspectiva conductual,
cognitiva y cognitivo-conductual. Las técnicas que se verdn en este curso, son aquellas que han
demostrado una eficacia clinica, en el abordaje de muchas afecciones psicoldgicas.

lll. Perfil de entrada

El y la estudiante deben tener conocimientos sobre las teorias del aprendizaje, adquiridas en el curso
de Teorias y Sistemas. Ademas, debe dominar un andlisis critico de la psicopatologia, como puerta de
entrada al analisis funcional de la conducta y la evaluacion multidimensional.

Idealmente, los y las estudiantes deben mostrar una actitud de apertura hacia el aprendizaje de
técnicas especificas, en este caso, cognitivo-conductuales, preocupandose por estudiarlas, conocerlas
y comprender cdmo podrian aplicarse en el caso de una persona real.

IV. Perfil de salida

Los objetivos especificos se plantean desde cuatro areas a saber: 1) conocimientos, 2) habilidades, 3)
desarrollo de pensamiento critico y 4) actitudes y valores. Cada objetivo se refiere a lo que el
estudiante sera capaz de demostrar una vez finalizado el curso. A continuacion se detallan cada una
de ellas:

1) Conocimientos:

Al finalizar el curso, el / la estudiante debera de ser capaz de:
a. Explicar en qué consiste la modificacion de la conducta, la terapia cognitiva y las técnicas
cognitivo-conductuales.
b. Comprender el marco filoséfico de referencia.
Sefalar las caracteristicas de las técnicas aprendidas.
d. Describir las dreas de aplicacion de las mismas.
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e.

Identificar los principios ambientales, comportamentales, cognitivos, psicobioldgicos y
emocionales mds importantes que intervienen en el aprendizaje de estilos de vida
saludables.

Analizar la investigacion empirica en torno a la efectividad de las diferentes técnicas y
procedimientos eshozados en el curso.

2) Habilidades:

Al finalizar el curso, los y las estudiantes estaran en capacidad de:

a.

Evaluar las fortalezas y necesidades de una persona en relacién con sus habitos y practicas
en materia de salud integral.

Realizar evaluaciones psicoldgicas que contemplen aspectos sociales, ambientales,
bioldgicos, genéticos, cognitivos y comportamentales.

Elaborar planes de tratamiento, en conjunto con la persona, respetando los principios
cientificos y éticos de la psicologia conductual contemporanea, que se apeguen a una
estricta evaluacion del caso.

Supervisar, apoyar, incentivar y retroalimentar a la persona a lo largo de un proceso de
cambio cognitivo y conductual.

Evaluar la eficacia, la aceptabilidad social y ecolégica, asi como la eficiencia del
tratamiento propuesto.

Anticipar y prevenir problemas en la implementacidon de estrategias de cambio a nivel
conductual.

3) Desarrollo del pensamiento critico:

Al finalizar el curso, el y la estudiante serd capaz de:

a.

Analizar criticamente reportes de investigaciéon en el campo de la terapia cognitivo-
conductual, aplicada al desarrollo de estilos de vida saludables y el mantenimiento de una
buena calidad de vida.

Contrastar los alcances, limitaciones, eficacia, eficiencia y efectividad de los tratamientos
cognitivo-conductuales versus la practica clinica habitual.

4) Actitudes y valores:

Al finalizar el curso, el y la estudiante podra:

a.
b.

Mostrar una actitud favorable y pro-activa hacia el trabajo interdisciplinario.

Valorar la importancia de los aspectos contextuales a nivel psicosocial en todo proceso de
intervencion conductual.

Demostrar respeto y tolerancia hacia la diversidad humana.

Asumir un compromiso hacia la justicia y la equidad en los servicios de salud en general.
Apegarse estrictamente a los mas altos niveles éticos y de calidad en el servicio psicolégico
y la practica clinica.



V. Objetivos

Objetivo general:
Instrumentar a los y las estudiantes en las técnicas conductuales y cognitivo-conductuales que han
recibido validacién empirica.

Objetivos especificos:

1. Detallar los aspectos histéricos y conceptuales basicos de la clinica cognitivo-conductual.

2. Operacionalizar el comportamiento humano, a través de las principales técnicas de evaluacion
conductual.

3. Establecer las estrategias conductuales, empiricamente validadas, que favorecen el cambio de
conducta.

4. Examinar las principales técnicas cognitivas, basadas en evidencia, que se utilizan en la
practica clinica de enfoque cognitivo-conductual.

5. Establecer las principales estrategias para la generalizacion del cambio y el mantenimiento de
habitos saludables.

6. Especificar la combinacidn de estas técnicas en planes de tratamiento que cuenten con
objetivos terapéuticos claros, basados en un concienzudo andlisis de caso.

VI. Unidades tematicas:

1. Historia y aspectos conceptuales basicos.
Origenes, historia reciente, cuestiones actuales y estatus futuro de la terapia de conducta.
La terapia cognitiva conductual.

2. Evaluacion conductual y entrevista conductual
Proceso de evaluacion psicoldgica cognitivo — conductual.
Andlisis funcional en evaluacion conductual y formulacion de casos clinicos.
Entrevista en el modelo cognitivo conductual.

3. Observacion Conductual y auto-observacion.
Observacioén y autoobservacion en el modelo cognitivo conductual.

4. Técnicas y procedimiento operantes
Técnicas y procedimientos operantes

5. Desensibilizacion sistematica y técnicas de relajacion.
La técnica de la desensibilizacion sistematica.

6. Procedimientos de modelado y entrenamiento en habilidades sociales.
Técnicas de modelado.
Entrenamiento en habilidades sociales.



7. Terapia Racional Emotivo Conductual.
Terapia Racional Emotivo Conductual (TREC).

8. Terapia cognitiva
Conceptos tedricos fundamentales.
El proceso de intervencion en terapia cognitiva.

9. Terapias y técnicas de exposicion
Terapias y técnicas de exposicion

10. Técnicas de habilidades de afrontamiento y solucién de problemas.
Terapia de resolucion de problemas.
Entrenamiento en autoinstrucciones.
Inoculacion del estrés.

11. Técnicas de auto-control.
Técnicas de auto-control.

12. Generalizacion y mantenimiento de los efectos del tratamiento.
La generalizacion y el mantenimiento de los efectos del tratamiento.

VII. Aspectos didacticos:

La mayor parte de los temas seran desarrollados por medio de charlas magistrales y talleres practicos
por parte de los y las profesoras, quiénes presentaran una sintesis de los aspectos mas relevantes de
las lecturas asignadas. Esta actividad se complementara con el andlisis de casos, discusion a nivel
grupal y con el desarrollo de ensayos de conducta en donde se podra ejemplificar la aplicacidon de
algunas intervenciones. Adicionalmente, en la medida de lo posible, se presentaran analisis de
articulos recientemente publicados en revistas de prestigio internacional y relevantes para cada tema
gue se desarrolla.

En lo que respecta a los temas donde hay exposicion de subgrupos, estos seran desarrollados en estilo
seminario/taller por los y las estudiantes. Al inicio del curso, los temas seran asignados de acuerdo a
las preferencias particulares, de forma tal que tengan tiempo suficiente para su preparaciéon. En la
medida de lo posible, se contara con la presencia de especialistas que tengan experiencia en la
aplicacion de intervenciones cognitivo-conductuales, con el afan de ampliar los conocimientos de los y
las estudiantes.

Ademas, el curso de Clinica Cognitivo-Conductual estara disponible en el Aula Virtual que brinda el
portal de la UCR, (https://mediacionvirtual.ucr.ac.cr/course/view.php?id=5125), serd utilizado como
complemento y apoyo didactico. La utilizacion del Aula Virtual es de suma importancia, ya que en la
misma se irdn colgando lecturas y actividades de cada clase, y los y las estudiantes hardn uso de los
recursos de curso por este medio. Es indispensable que el estudiantado revise semana a semana las
lecturas recomendadas, las actividades de la practica asignadas y las tareas requeridas por el curso. En
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este espacio quedaran consignadas todas las actividades del curso, asi como todas las lecturas y links
a diferentes recursos pedagdgicos.

VIII. Evaluacion:

La evaluacion de cada estudiante se llevard a cabo por medio de:

Actividad Valor porcentual | Tipo evaluacién
Examen parcial 15% Individual
Examen final 15% Individual
Practica de observacion 10% Parejas

Trabajo escrito 8%
Exposicion en el aula 2%

Trabajo de investigacidn auto aplicada 20% Individual

Propuesta de intervencion (1,5%)

Avances (2, 2% c/u) 4%

Supervisiones 4,5% (Al menos 3 de cronograma)
Trabajo escrito final 10%

Exposicidon — Seminario-Taller 15% Grupal (3)
Trabajo escrito 7,5% (2% entrega 1 / 5,5% entrega final)
Taller 7,5%

Quices (11 --- 1,36% c/u) 15% Individual y grupal

Analisis de pelicula 10% Parejas e individual
Analisis de pelicula desde el modelo CC 7,5%
Exposicidn creativa en el aula 2,5%

TOTAL 100% 60/40

A continuacién se detallan las particularidades de cada una de las actividades evaluadas en el curso,
las fechas de las mismas se pueden observar en el cronograma del curso que se les entregara en la
primera clase:

Exdmenes:

Los exdmenes seran realizados en el salén de clase y de forma individual. Abarcaran toda la materia
vista hasta la semana anterior al mismo, no seran acumulativos y podran tener diferentes items de
evaluacién (marque con equis, complete, respuesta breve, pareo, desarrollo, analisis de casos, etc.).
Si en el desarrollo del curso se da algun atraso con el cronograma del mismo, previo acuerdo con los
estudiantes, el examen final podria realizarse fuera del salén de clase, el mismo incluiria formas de
evaluacién de analisis y criticidad.



Prdctica de observacion:

Una vez cubierta esta area de estudio, se debera realizar una practica de observacién en parejas de
estudiantes. La estructura que debera de presentar el reporte correspondiente sera la siguiente:

Portada

indice

Introduccion

Descripcion del ambiente seleccionado para observar

Descripcion de las personas seleccionadas y el por qué se seleccionaron
Observacion y registro anecdético

Definicién operacional de la conducta a ser observada

Descripcion y justificacidon del sistema de observacion escogido
Registros de la observacion (de ambos observadores) (pueden ser a mano)
Resultados de la observacion (Puede incluir graficos, tablas, entre otros)
Limitaciones de la observaciones

I.  Conclusiones

m. Referencias bibliograficas (Estilo APA 6).
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Después de la entrega de este trabajo y la revisién de la docente, se contara con un espacio en el aula
para compartir con los compafieros/as la experiencia vivida en el desarrollo del mismo; para esto se
contara con 5 minutos por cada experiencia de observacién. Esta actividad es un compartir de
experiencias, que no necesitard de presentacion formal, pero si de la presencia y participacién de
todas las personas del grupo.

Investigacion auto- aplicada:

El trabajo de investigacion auto-aplicada implicara el desarrollo de un programa de intervencion auto-
aplicado. Al inicio del curso, cada estudiante debera seleccionar una conducta relevante de su
repertorio conductual, la cual considere conveniente mejorar, cambiar, disminuir y/o aumentar con el
propdsito de mejorar su calidad de vida. Una vez seleccionada la conducta, la presentara al profesor
o la profesora en el horario correspondiente a atencién a estudiantes, con su respectiva justificacion.

Al ser aprobada, tendrd que realizar la investigacion bibliografica (al menos 10 referencias
actualizadas) necesaria para poder elaborar su propuesta de intervencién, la cual tendrd que ser
aprobada por el o la docente, nuevamente por medio de supervisién (esta vez via correo electrénico).
Cada estudiante deberd tener una libreta de autoregistros en la cual desarrollarad el seguimiento a
este trabajo personal; el disefio del tipo de autoregistro a seguir dependerd de la conducta escogida
por cada persona; los mismos se empezaran a llevar en la semana siguiente a la supervision 1. Una
vez aceptado el plan de intervencidn, el o la estudiante lo pondrd en practica y, posteriormente,
presentara los resultados obtenidos por medio de un reporte final. Este trabajo se realizara de forma



individual y las supervisiones seran Unicamente con la docente, el mismo no deberd ser expuesto a los
y las compafieras. La estructura de este reporte y lo que incluird cada avance se detalla a
continuacion:

Llevar a | supervision
Portada ]

indice

Justificacion de la conducta seleccionada Del rubro 1a 7y 12: Il avance

Marco tedrico Rubro 13 si es necesario
Evaluacion conductual

vk wnN e

a. Autoregistros

b. Linea de vida (Linea base)

c. Analisis funcional de la conducta (AFC)

d. Otros instrumentos articulares utilizados en cada caso
6. Objetivos y metas de intervencién

a. General
b. Especificos
c. Metas de la intervencion

7. Propuesta de intervencion (Cronograma y explicacion de las técnicas)

*
8. Resultados Envid por correo
9. Discusion** posterior a | supervisién

10. Conclusiones de la intervencién ]
— | Del rubro 1 al 13: Informe final

11. Recomendaciones
12. Referencias bibliograficas(Estilo APA)
13. Anexos

Conviene sefialar que la elaboracién de esta investigacidon se debera de regir por las indicaciones del
Manual para publicaciones de la APA, en su version VI. Asi mismo, en el momento del semestre en
gue el o la estudiante considere que necesita supervision por parte del docente, puede solicitar el
espacio, son supervisiones de corte obligatorio las tres que se indican en el cronograma del curso.

Ademas, se debe recordar que todo el material utilizado para el desarrollo del proceso (autoregistros
u otros) se debe incluir en el trabajo; si se utilizan instrumentos que no se puedan poner en el trabajo
como tales se recomienda sacar fotografias de los mismos e incluirlos en el documento.

Se realizardn segln cronograma al menos tres supervisiones con la docente, en las cuales el o la
estudiante es el responsable de solicitar el espacio en la semana correspondiente; ademas, cada
estudiante debera enviar y recibir la aprobacién via correo electrénico del plan de intervencién en la
semana siguiente a la | supervisidon; finalmente, se debe tener en cuenta que el Il avance y la entrega
final del trabajo implican la adicion de las correcciones y recomendaciones de la revisidn anterior.



Para ello cada estudiante tendrd un folder, ampo o similar, en el que ird incluyendo las revisiones
anteriores al trabajo, con lo que la docente podra verificar el adecuado desarrollo del trabajo. No se
revisara un avance nuevo, sin tener el avance de revision anterior disponible para la docente.

*De la puesta en practica de la intervencién: ¢Qué se hizo de lo planeado?, éQué no se hizo?, ¢Qué se
pudo mejorar de la conducta escogida?, ¢Qué no se pudo mejorar?, ¢ Cémo me siento con los cambios
obtenidos?, ¢Qué podria seguir mejorando?, ¢Otros resultados que se dieron no directamente
relacionados?. Es la historia de los que paso con la intervencion autoaplicada.

** Es la contraposicién entre el marco tedrico y los resultados de la investigacion.

Seminario-taller:

Los estudiantes deberdan realizar en grupos de tres personas (cuatro grupos), una investigacién sobre
la aplicacién especifica de alguna de las técnicas basadas en evidencia, buscando en la literatura
aplicaciones de esas técnicas en concreto, esta actividad se complementara con analisis de casos,
discusién a nivel grupal, y otras actividades que el grupo considere pertinentes seglin la tematica;
adicionalmente se podrian presentar analisis de articulos recientemente publicados en revistas de
prestigio internacional y relevantes para cada tema que se desarrolla.

Cada grupo debera de desarrollar un tema relacionado con la aplicacién de un programa de
tratamiento, y realizar una exhaustiva investigacion sobre el origen, la historia, el desarrollo,
validacién, utilizacién y limitaciones de la técnica a exponer; asi como de la aplicacién de esta en
problemas especificos. Para ello, contardn con un espacio de hora y media, en las cuales deberdn de
exponer: a) la historia, b) referentes tedricos en los que se basa el procedimiento, c¢) describir en qué

consiste el procedimiento en si mismo, d) sus variantes, e) aplicaciones y f) la investigacidon que ha

demostrado su eficacia, g) sus limitaciones, h) ejemplos de aplicacién de la técnica y otros aspectos

gue consideren de interés sobre el tema. Asi mismo, deberdn realizar al menos un ejemplo practico de
conducta en el aula o pregrabado en donde se ponga en practica el procedimiento que han investigado

y donde participen todos los miembros del grupo de exposicidn.

Para facilitar el desarrollo apropiado de cada tema, los y las estudiantes contaran con la supervision
del profesor o de la profesora la semana anterior a la exposicidén, en el horario de supervisién
correspondiente. A esta supervisidn el subgrupo debera llevar las ideas que tengan para el desarrollo
del seminario/taller y las dudas que puedan haber surgido al realizar la lectura correspondiente y la
investigacion bibliografica; un grupo no podrd exponer sin haber realizado la supervision con la
docente. Ademas, deberan enviar via correo electrénico antes de la supervision el borrador avanzado
del trabajo escrito, el cual tendra un valor en la nota final. En el anexo 1 de este documento se puede
encontrar la rubrica de evaluacidn de este trabajo.



La investigacidn final realizada a nivel bibliografico debera ser presentada a la docente el dia de la
exposicién, la mismo debe contener los aspectos formales de portada, introduccién, referencias
bibliograficas, asi como los puntos detallados anteriormente, y durante la exposicién deberdn
brindarle informacion por escrito a los compafieros/as, la misma puede ser por medio de un resumen,
broshure, u otros documentos segun creatividad de los integrantes del grupo.

En el desarrollo del tema, cada grupo podrd hacer uso de los recursos visuales que considere
pertinentes, asi como las dindmicas de grupo que estime oportuno. Conviene destacar que entre mas
creativo sea, mejor sera el resultado de su evaluacion. Es importante que los grupos tomen en cuenta
aspectos como: logro de la atencion y participacion grupal, dominio del tema, calidad de los recursos
audiovisuales utilizados, capacidad de sintesis de la informacidon, manejo del tiempo, lo exhaustivo de
su cobertura tematica y la claridad con que evacuen las dudas de sus companeros y compafieras. Se
espera que cada grupo realice una revision bibliografica mas alla de la literatura obligatoria del curso,
para los demas estudiantes. Los trabajos finales serdn colgados en el aula virtual por parte de la
profesora para la consulta de todo el grupo.

Quices:

Al inicio, durante o al final de cada leccidn, se realizard un quiz sobre la materia de la semana, las
comprobaciones de lecturas o quices seran semanales, y se realizardn de dos maneras, en algunas
ocasiones estaran conformadas por practicas en clase acerca de la tematica que se esta trabajando, y
en otras se realizardan por medio de preguntas abiertas o cerradas acerca del tema estudiado. Las
fechas en las que se desarrollardn quices se pueden observar en el cronograma del curso. El quiz por
medio de preguntas abiertas o cerradas dara inicio en los primeros minutos de la clase y durard
aproximadamente 15 minutos; mientras que los que serdn practicos se realizaran durante la clase. Un
o una estudiante que llegue tarde podra tomar el quiz pero lo entregara en el momento en que el
profesor o profesora los solicite, al igual que el resto de sus compafieros y compafieras.

Ademas, las semanas que hay exposiciones por parte de grupos los miembros del mismo estaran
exentos de realizar el quiz y se les asignard un 10 en este; y ademas, definirdn en conjunto con la
docente el quiz a realizar a los compafieros.

Aguellos estudiantes que deseen obtener un mayor puntaje en su nota de quiz, tendrdn la opcién de
presentar una ficha de lectura del tema correspondiente. Esta ficha se debera de presentar antes del
quiz a la docente. La estructura de la ficha serd la siguiente: sintesis de los aspectos mas relevantes
de la lectura obligatoria, evaluacién critica de lo leido y preguntas reflexivas acerca de la misma. La
nota que obtengan en esta ficha se promediard con la obtenida en el quiz respectivo.



Andlisis de pelicula:

En la semana correspondiente al 08 de mayo (Traspaso de Poderes de Costa Rica), la clase se realizara
de manera virtual y consistira en un Cine Forum, donde en parejas de estudiantes escogeran una
pelicula, de una tematica adecuada al curso, a partir de la cual se realizard un andlisis. Cada
estudiante o pareja deberd ir informando a la docente sobre la pelicula escogida, para que no existan
repeticiones en la escogencia. Como fecha maxima de escogencia de la pelicula se establece la
semana del 17 de abril.

El trabajo a entregar sera individual o en parejas consistira en presentar en clase un resumen de su
pelicula y andlisis; por cada pelicula contardan con 10 minutos, para ello cada persona o pareja
desarrollara un video narrativo, en el que participen ambos integrantes. Si un estudiante se ausenta
el dia de la proyeccion de los analisis perdera el rubro correspondiente a socializacién de esta
actividad.

Los criterios de andlisis de la pelicula a tomar en consideracién seran los siguientes:

® Realizar una evaluacion psicoldgica del personaje:
® Datos sociodemograficos:
® Realizado por:
® Nombre del paciente:
® Sexo:
® FEdad:
® Residencia:
® Fechas de exploracion: (dias en que se realizo el trabajo)
® Motivo de consulta.
® Exploracion inicial:
® Apariencia fisica
® (Conversacion
® Evaluacién conductual
® Andlisis Funcional de la Conducta
® Lineade Vida
® Andlisis descriptivo:
® Lista de problemas
® Diagnostico
® Formulacion Clinica
® Etiologia
® (Curso
® Prondstico (si no se trata...).



Es importante indicar que pueden agregar al trabajo cualquier otro aspecto que consideren

pertinente, siempre que este tenga relacion con el modelo que se estd trabajando en el curso

(Cognitivo Conductual).

Notas importantes:

Los trabajos de este curso deben entregarse de forma impresa a la docente en las fechas
estipuladas para ello en el cronograma del mismo; no es necesario encuadernar ningun
trabajo y se recomienda la impresién de los mismos por ambos lados de las hojas; también se
pueden utilizar hojas de reciclaje que se encuentren en buen estado.

Las supervisiones de caracter obligatorio se encuentran en el cronograma del curso, el o la
estudiante es responsable de pedir cita para ello en la semana anterior a la misma; ademas, si
un estudiante o grupo de trabajo necesita supervisiones extra a estas puede solicitarlas en
cualquier momento del curso.

Dada la modalidad del curso y que este involucra clases, trabajos y pequenas practicas no se
omite manifestar que la docente estara disponible todas las semanas para la atencién por
medio de supervisiones para las diferentes evaluaciones en horario 10:00 a.m. a 12:00 m.d. los
dias martes; sera responsabilidad del estudiante comunicarse con la docente para solicitar
estos espacios.

Aunado a las actividades anteriormente descritas a lo largo de las clases se estaran realizando
actividades de analisis y practica de las diferentes tematicas que seran de gran importancia
para la adecuada comprensién de los contenidos. Incluyendo la realizacién en el aula de
algunos de los componentes del | avance de investigacion autoaplicada.

Recuerde que para todos los trabajos deberd utilizar fuentes bibliograficas cientificas; paginas
como Wikipedia, gestipolis, tareas faciles, monografias, rincén del vago, entre otros, no son
consideradas fuentes cientificas y formales de informacién, por lo que no deben ser utilizadas
en los trabajos.

La reposicion de entregas, o la asistencia a actividades evaluadas se realizard Unicamente con
el respectivo comprobante médico para el efecto bajo los lineamientos de la circular UCR-SO-
CVE-147-2016 (Serd enviado via correo electrénico). No se recibird ninguna tarea de manera
extemporanea sin la debida justificacion médica.

El curso contard con un aula virtual, en la que la docente subird el material utilizado en las
clases, las lecturas de corte obligatorio que se encuentran en formato digital y material extra
gue pueda servir a los estudiantes como apoyo en los diferentes trabajos. Ademas, si por
motivos de fuerza mayor (desastres naturales, enfermedad de la docente, huelgas y otros
fuera de control) se debiera suspender una clase presencial, la misma se realizard de manera
virtual por medio de esta herramienta, en la que la docente pondra una guia de trabajo para
gue cada estudiante desarrolle desde la comodidad de su casa.

La devolucion de los trabajos revisados se realizard conforme lo estipula el Reglamento de
Régimen Académico Estudiantil:



- ARTICULO 22. Debe observarse el siguiente procedimiento, en relaciéon con la
calificacion, entrega e impugnacion de los resultados de cualquier prueba de
evaluacion, salvo disposicion expresa en contrario:

- a. El profesor debe entregar a los alumnos las evaluaciones calificadas y todo
documento o material sujeto a evaluacion, a mds tardar diez dias hdbiles (2 semanas)
después de haberse efectuado las evaluaciones y haber recibido los documentos; de lo
contrario, el estudiante podrd presentar reclamo ante el director de la unidad
académica.

- Finalmente, se transcribe parte de un oficio en el cual se advierte a los/las estudiantes acerca
de las consecuencias de incurrir en el plagio: “Cualquier tipo de trabajo en el que se descubra
plagio, realizado con dolo o por el uso inadecuado de estandares para citar y referenciar, sera
calificado con cero y al 0 a la estudiante se le seguiran los procesos disciplinarios establecidos
en el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil” (Oficio SEP-1783-2009 del 03 de julio de
2009).
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Anexo 1. Criterios de evaluacidn de la exposicion-taller

Criterio Valor en Puntos Valor Porcentaje NOTA
puntos | obtenidos | porcentual obtenido
Presentacion cientifica de resultados de 10 1
investigacion, fluidez y transmisién de ideas
claras.
Explicacién de todos los aspectos de la 10 1
técnica
Creatividad — Material de apoyo utilizado y 15 1,5
entregado
Cierre de actividades (Explicar relacion 10 1
actividad-tema)
Participacion de todos los integrantes del 5 0,5 PORCENTAIE
grupo OBTENIDO
Aclaracion adecuada de dudas al grupo 5 0,5
Ejemplo practico de conducta en el aula 20 2
SUMA FINAL 75 7,5%

OBSERVACIONES




Anexo 2. Criterios de evaluacidn del andlisis de la pelicula

Criterio Valor en Puntos Valor Porcentaje NOTA
puntos | obtenidos | porcentual obtenido
Presentacion de la pelicula (Resumen) 10 1
Presentacion cientifica de resultados de 15 1,5
investigacion, fluidez y transmisién de ideas
claras.
Creatividad en el disefio del video 10 1
Participacion de todos los integrantes del 5 0,5 PORCENTAIE
grupo OBTENIDO
Aclaracion adecuada de dudas al grupo 5 0,5
Se analizan todos los aspectos de la guia 30 3
entregada
SUMA FINAL 75 7,5%

OBSERVACIONES
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Anexo 3. Cronograma del curso
Fecha Contenidos Lecturas Actividades / Entregas
13 marzo | Presentacidn y organizacion del Lectura del programa del curso "Clinica Cognitiva Conductual". Aprobacién de programa de curso.
curso Grupos y/o parejas seminario-taller.
Parejas practica de observacién.
Parejas andlisis de pelicula.
20 marzo | 1. Historia y aspectos -Ruiz, M., Diaz, M., y Villalobos, A. (2012). Manual de Técnicas de Intervencion | Clase a cargo de la docente
conceptuales basicos Cognitivo Conductuales. 3ra edicion. Espafia: UNED / Cap. 1 (Historia de la | Definicion de conducta para investigacion
Terapia Cognitivo Conductual). autoaplicada
(Supervision 1 autoaplicada).
Quiz 1 lecturas del dia.
27 marzo SEMANA SANTA
03 abril 2. Evaluacion conductual y Parte 1. Clase a cargo de la docente
entrevista conductual Andlisis funcional de la conducta (Vale por
-Ruiz, M., Diaz, M., y Villalobos, A. (2012). Manual de Técnicas de Intervencién | quiz 2).
Cognitivo Conductuales. 3ra edicion. Espafia: UNED / Cap. 2 (El proceso de (Supervisién 1 autoaplicada).
Terapia de Conducta: la evaluacién conductual). Trabajo en | avance de autoaplicada 4:00
-Keawa, J., Godoy, A., O Brien, W., Haynesa, S., y Gavino, A. (2012). Analisis p-m. a 5:00 p.m.
funcional en evaluacion conductual y formulacién de casos clinicos. Redalyc,
24(2), 117-127.
10 abril 3. Evaluacion conductual y Parte 2. Seguimiento de semana anterior. Clase a cargo de la docente
entrevista conductual Role playing: la entrevista conductual (Vale
-Llavona, L. (2009). Entrevista. En Labrador, F. (Ed.) Técnicas de modificacion de | por quiz 3).
conducta. (p. 103-118). Madrid: Ediciones Piramide. / (Capitulo 3). *Envio y aprobacidn via correo electrénico
de propuesta de intervencion.
17 abril 4. Observacion conductual y -Rojo, N. (2009). Observacién y autoobservacion. En Labrador, F. (Ed.) Técnicas | Clase a cargo de la docente

auto-observacién

de modificacion de conducta. (p. 121-137). Madrid: Ediciones Pirdamide. /

Practica de observacion (Vale por quiz 4)
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(Capitulo 4).
Actividad en clase: Trabajo en | avance de autoaplicada 4:00 p.m. a 5:00 p.m.

***INICIO MAXIMO DE AUTOREGISTROS
INVESTIGACION AUTOAPLICADA***

24 abril 5. Técnicas y procedimientos -Ruiz, M., Diaz, M., y Villalobos, A. (2012). Manual de Técnicas de Intervencion | Clase a cargo de la docente
operantes Cognitivo Conductuales. 3ra edicion. Espafia: UNED / Cap. 3 (Técnicas
operantes).
(Semana Universitaria)
01 mayo FERIADO DiA DEL TRABAJADOR
08 mayo ASUETO TRASPASO DE PODERES
CLASE VIRTUAL CINE FORUM: PELICULA PARA ANALISIS
15 mayo | 6. Desensibilizacion sistematicay | -Ruiz, M., Diaz, M., y Villalobos, A. (2012). Manual de Técnicas de Intervencion | Quiz 5 lectura del dia (acordado con grupo
técnicas de relajacién Cognitivo Conductuales. 3ra edicion. Espafia: UNED / Cap. 5 (Desensibilizacidon | seminario)
sistematica y técnicas de relajacion). Seminario por parte de grupo # 1
Entrega | avance de investigacion
autoaplicada (propuesta de intervencion
autoaplicada).
(Supervision 2 autoaplicada).
22 mayo | 7.Procedimientos de modeladoy | -Ruiz, M., Diaz, M., y Villalobos, A. (2012). Manual de Técnicas de Intervencion | Quiz 6 lecturas del dia (acordado con grupo
entrenamiento en habilidades Cognitivo Conductuales. 3ra edicion. Espafia: UNED / Cap. 6 (Técnicas de | seminario)
sociales modelado y entrenamiento en habilidades sociales). Seminario por parte de grupo # 2
(Supervision 2 autoaplicada).
29 mayo Primer examen parcial
06 junio 8. Terapia Racional-Emotivo- -Ruiz, M., Diaz, M., y Villalobos, A. (2012). Manual de Técnicas de Intervencién | Quiz 7 lectura del dia
Conductual Cognitivo Conductuales. 3ra edicion. Espafia: UNED / Cap. 7 (Terapia Racional | Clase a cargo de la docente
Emotivo Conductual) Entrega de reporte de observacion
Actividad en clase: Exposiciones de peliculas en el aula.
12 junio 9. Terapia cognitiva -Ruiz, M., Diaz, M., y Villalobos, A. (2012). Manual de Técnicas de Intervencion | Quiz 8 lecturas del dia
Cognitivo Conductuales. 3ra edicién. Espafia: UNED / Cap. 8 (Terapia Cognitiva) | Clase a cargo de la docente
19 junio 10. Terapias y técnicas de --Ruiz, M., Diaz, M., y Villalobos, A. (2012). Manual de Técnicas de Intervencion | Exposicion por parte de la docente
exposicion Cognitivo Conductuales. 3ra edicion. Espafia: UNED / Cap. 4 (Terapias y | Quiz 9 acordado con grupo de seminario
técnicas de exposicion). Seminario por parte de grupo # 3
Entrega Il avance de investigacion
Actividad en clase: Experiencias de observaciones autoaplicada (Avance | y marco teérico)
26 junio 11. Técnicas de habilidades de -Ruiz, M., Diaz, M., y Villalobos, A. (2012). Manual de Técnicas de Intervencion | Quiz 10 acordado con grupo de seminario
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afrontamiento y solucién de
problemas

Cognitivo Conductuales. 3ra edicion. Espafia: UNED / Cap. 9 (Técnicas de
habilidades de afrontamiento y solucién de problemas)

(Supervision 3 autoaplicada).
Seminario por parte de grupo # 4
***FIN DE TECNICAS INVESTIGACION

AUTOAPLICADA***
03 julio 12. Técnicas de autocontrol / -Carrasco, M. (2009). Técnicas de autocontrol. En Labrador, F. (Ed.) Técnicas de | Quiz 11 lecturas del dia (acordado con
Generalizacién y mantenimiento | modificacién de conducta. (p.379-399). Madrid: Ediciones Pirdmide. / (Capitulo | grupo de seminario)
de los efectos del tratamiento 15)
Entrega del reporte final de la
-Milan, M. y Mitchell, P. (1998). La generalizacidn y el mantenimiento de los investigacion autoaplicada
efectos del tratamiento. En Caballo, V. (Comp.). Manual de técnicas de terapia
y modificacion de conducta. (p. 121-143). Granada: Siglo Veintiuno de Espafia
Editores. (Capitulo 7).
10 julio Segundo examen parcial
17 julio Examen de ampliacién y entrega de promedios

20




