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Descripcion del curso

En este curso se pretende que cada estudiante en un espacio académico, cientifico y humano logre
reflexionar y comprender la dinamica psicosocial del desarrollo de los seres humanos. Se espera de igual
manera que éste brinde las bases para que en posteriores cursos de la carrera se establezcan los nexos
necesarios con el trabajo profesional de los/as profesionales en Orientacién.

El curso plantea una vision general de procesos del desarrollo y la evolucion humana en el marco histérico-
social, estableciendo a continuacion relaciones con lo individual y especifico en aspectos tales como salud,
desarrollo fisico y motor, cognoscitivo, lenguaje y psicosocial. Se enfatiza el hecho de que estos conceptos
son indispensables para construir el conocimiento del ser humano que cada profesional en Orientacion debe
tener, ya que se trata de elementos esenciales para el futuro ejercicio profesional.

Asimismo, el curso propone dar fundamentos para el conocimiento psicolégico basico desde la perspectiva
del desarrollo a lo largo del ciclo vital desde una perspectiva abierta, en la cual se producen intercambios e
influencias mutuas entre la psicologia y el contexto socio-historico y cientifico en que se desenvuelve. Desde
esta perspectiva es importante comprender que, la Psicologia del Desarrollo Humano no ha estado
determinada solo por la dindmica interna, sino que ha estado abierta a la influencia de otras disciplinas y de
los cambios sociales y las concepciones culturales dominantes, razén por la cual investiga no solo ¢ cuando?
sino también ;,como? se encuentra organizado lo evolutivo.

Para los objetivos del curso se introduciran practicas que aporten al esclarecimiento tedrico y ademas se
exploraran investigaciones actualizadas publicadas en nuestro pais o0 en el extranjero sobre la tematica.

Objetivos
. Estudiar las diferentes conceptuaciones paradigmaticas en torno al estudio del desarrollo humano en
Psicologia

. Conocer y analizar las distintas areas (fisica, salud, cognoscitiva, lenguaje y socio-afectiva) por medio
de las cuales se estudia el desarrollo humano, las teorias cientificas en ellas elaboradas, asi como su
relacion particular con los distintos ciclos vitales (infancia, adolescencia, adultez joven, mediana edad
y vejez) que conforman el desarrollo del ser humano

. Comprender a través de la informacion, la investigacion y el conocimiento, la evolucion de los
periodos vitales como un proceso continuo, a fin de concebir la integralidad de la persona humana.

. Integrar los conocimientos desde una perspectiva socio-cultural para su comprension y posterior
aplicacién en el campo de la Orientacion, desde la realidad costarricense.

. Reflexionar sobre la importancia del conocimiento del desarrollo humano para el trabajo profesional
de todo orientador/a.
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Perfil de salida
Al terminar el curso de Desarrollo Humano, el/la estudiante estara en capacidad de:

Conocer desde un enfoque integral, las teorias y la investigacion actualizada sobre las areas del
desarrollo, especialmente sobre desarrollo fisico y motor, cognoscitivo, lenguaje y socio-afectivo.

Conocer las caracteristicas de cada periodo, con sus manifestaciones fisiologicas, psicoldgicas y
socioculturales.

Apreciar las condiciones 6ptimas de desarrollo humano.

Comparar los diferentes periodos del ciclo vital.

Distinguir los factores socioculturales que inciden en los diferentes momentos del ciclo vital.
Aplicar en la realidad costarricense los contenidos del curso.

Contenidos
Los contenidos son amplios dado que se trata de un unico curso que analiza el desarrollo humano de todo el
ciclo vital:

Las diferentes conceptuaciones y divergencias tedricas en torno al desarrollo: paradigma
mecanisista, organicista, dialéctico y de construccion social.

El problema de lo heredado y lo adquirido en el desarrollo. Factores intervinientes: bioldgicos,
psicoldgicos y sociales. Diferencias entre maduracion, crecimiento y desarrollo.

Aspectos psicosociales que intervienen en el embarazo, parto y nacimiento. Estimulacion temprana.
Significado familiar y social.

La socializacion: los procesos histérico-sociales y su importancia en el desarrollo.

Desarrollo intelectual: teoria piagetiana, teoria vigotskiana, el desarrollo intelectual y su relacién con
los diferentes ciclos vitales en el ser humano (infancia, adolescencia, adultos jovenes, mediana edad
y vejez).

Desarrollo de la sexualidad: teoria psicoanalitica del desarrollo de la sexualidad, la formacion del rol y
la identificacion sexual, la sexualidad y su relacion con los diferentes ciclos vitales en el ser humano
(infancia, adolescencia, adultos jévenes, mediana edad y vejez).

Relaciones de equidad de género.

Desarrollo moral: teorias psicosociales sobre la moral, el desarrollo moral y su relacion con los
diferentes ciclos vitales en el ser humano (infancia, adolescencia, adultos jovenes, mediana edad y
vejez).

Desarrollo emocional-social: teoria del desarrollo de Eric Erikson, importancia del grupo familiar,
importancia del grupo de iguales, el desarrollo emocional-social y su relacion con los diferentes ciclos
vitales en el ser humano (infancia, adolescencia, adultos jovenes, mediana edad y vejez) Principales
crisis y tareas del desarrollo. Socializacién secundaria. Procesos de duelo.

Desarrollo del lenguaje.
Desarrollo humano como un proceso integrado

Metodologia
El curso propone una amplia participacion de los estudiantes. Para el logro de los objetivos del curso se

desarrollaran actividades en el aula que permitan la discusion, comprension y aprendizaje de los contenidos.
Estas actividades contemplarén clases magistrales, discusiones y trabajos grupales, y otros recursos que se
consideren pertinentes.



Las lecturas asignadas seran de caracter obligatorio, deberan ser leidas y estudiadas con anterioridad a la
clase, de modo que constituyan una base comun sobre la cual se oriente la dindmica de cada leccion.

Evaluacion

Exémenes 40%
Trabajo de investigacion 20%
Exposicion de la investigacion 10%

Practica con escalas de crecimiento 5%
Préactica de evaluacién del desarrollo 5%
Historia del desarrollo 10%
Trabajo en clase y tareas 10%

- Exa&menes parciales: Dos examenes parciales no acumulativos (25% cada uno)

- Trabajo de investigacion: consiste en una investigacién en subgrupos de trabajo (no mayores
a 3 integrantes) en el que indagara respecto a un tema de interés del desarrollo humano y
Orientacion, acompafiado de una propuesta de taller o charla sobre el tema para una
poblacion especifica (estudiantes, padres de familia, otros docentes, otros/as), que sera
expuesta durante el curso. Los/as estudiantes deberén supervisar la investigacién con la
docente del curso. Trabajo escrito y supervisiones 20% Exposicion 5%.

- Préctica de escalas de desarrollo: su fin es el desarrollo de destrezas de evaluacion del
desarrollo y consiste en la aplicacion de una entrevista del desarrollo y de una escala, cuyos
resultados seran presentados en un informa

- Conversatorio: consistira en una actividad de integracion acerca del estado de los derechos
de la nifez y la adolescencia en Costa Rica, en la que participaran todos/as los/as
estudiantes del curso.

- Trabajo en clase: fichas, ejercicios, pruebas cortas 15%

Supervisién

La profesora del curso brindara supervisiones tanto para aclarar dudas respecto a los contenidos del curso
como para la investigacion. Se recomienda asistir al menos a dos supervisiones durante el curso para la
preparacion de la investigacion. Sera tomado en cuenta en las supervisiones, la entrega de avances de los
trabajos de investigacion.

Horario de supervision: Viernes de 1-3 p.m. en el cubiculo 20. Previa coordinacion.
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Cronograma

Fecha

Tema

Lectura asignada

14 de agosto

Presentacion del curso

21 de agosto

El estudio del desarrollo humano
Teoria e investigacion

Capitulos 1y 2

28 de agosto

Formacion de una nueva vida
Embarazo y desarrollo prenatal (Sala 3 de audiovisuales)

Capitulo 3

4 de setiembre

11 de setiembre

Los primeros tres afios de vida
Practica de Escalas de crecimiento

Capitulos 4-5-6

Material en la fotocopiadora

2 de octubre

Practica de Historia del desarrollo

18 de setiembre Nifiez temprana Capitulos 7y 8
25 de setiembre Practica de Escalas de desarrollo Manual operativo
Nifiez intermedia Capitulos 9y 10

Material en la fotocopiadora

9 de octubre

Primer examen parcial

16 de octubre

Adolescencia

Capitulos 11y 12

27 de noviembre

Entrega de trabajo de investigacion

23 de octubre | Mesa redonda: Exposicion de trabajos de investigacion
30 de octubre .
6 de noviembre Edad Adulta temprana Capitulos 13y 14
13 de noviembre Edad adulta intermedia Capitulos 15y 16
20 de noviembre Edad adulta tardia .
Capitulos 17y 18

4 de diciembre

Segundo examen parcial

11 de diciembre

Examen de ampliacion

Fechas importantes

Fechas Actividades Valor porcentual
9 de octubre Primer parcial 20%
11 de setiembre Practica con escalas de crecimiento 5%
25 de setiembre Practica con escalas de desarrollo 5%
2 de octubre Historia del desarrollo 10%
23 de octubre Exposicidn de investigacion 10%
27 de noviembre Fecha limite de presentacion de trabajo 20%
escrito de investigacion
4 de diciembre Segundo parcial 20%

Nota:

En la tabla anterior falta un 10% que corresponde a trabajos en clase (fichas, ejercicios, pruebas cortas).




