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OBJETIVO GENERAL

El siguiente curso tiene como finalidad que el estudiante compruebe la utilidad de la contabilidad
de costos en los procesos de:

1.

B

Planeacion de operaciones

Toma de decisiones

Control Administrativo ..

Valoracion de la produccién v determinacion de utilidades.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Al concluir el estudio de esta asignatura el estudiante seré capaz de:

1. Distinguir las ventajas y desventajas de los costos estandar, incluyendo un analisis integrado
de variaciones.

2. Comprender los procedimientos del costeo estandar, en especial ¢l manejo de los asientos de
diario.

3. Analizar las ventajas y desventajas del costeo directo y absorbente, para: Valorar inventarios,
determinar el costo de ventas, planear la utilidad, fijar precios v controlar costos.

4. Conocer algunas aplicaciones especiales de la contabilidad de costos, en la torna de decisiones
de corto plazo.

5. Comprender desde una perspectiva general los problemas de la descentralizacion y la
contabilidad por areas de responsabilidad.

0. Estudiar las bases de medicion y comparacion de los diferentes centros de responsabilidad.

CONTENIDO DE TEMAS
TEMA 1 COSTEO ESTANDAR. ESTABLECIMIENTO DE ESTANDARES Cap. 10

Obj: Conocer como se establecen los estandares.

TEMA 2 COSTEO ESTANDAR. CALCULO Y ANALISIS DE V. ARIACIONES Cap. 11

Obj: Caleular y analizar las variaciones de costos

TEMA 3 COSTEO ESTANDAR. ASIENTOS DE DIARIO Cap. 12

Obj: Confeccionar asientos de diario aplicando conceptos, calculos y
variaciones de costos estandar

TEMA 4 COSTEO DIRECTO Y DE ABSORCION Cap. 13

Obj: Distinguir y aplicar el Costeo Directo y por Absorcién

TEMA S COSTOS RELEVANTES EN LA TOMA DE DECISIONES Cap. 14

Obj: Aplicar a la toma de decisiones los costos relevantes

TEMA 6 OPERACIONES DESCENTRALIZADAS Y CONTABILIDAD POR Cap. 17

AREAS DE RESPONSABILIDAD
Obj: Comprender los problemas de la descentralizacion y la contabilidad
por areas de responsabilidad

TEMA 7 MEDICION DEL DESEMPENO I: EVALUACION DEL DESEMPENO  Cap. 18

EN UN CENTRO DE RESPONSARILIDAD
Obj: Estudiar las bases de medicion v comparacion de los diferentes centros
de responsabilidad

TEMA 8 MEDICION DEL DESEMPENO II: ANALISIS DE LA UTILIDAD Cap. 19
BRUTA
Obj: Analizar la variacién de la Utilidad Bruta en el proceso de Control
Gerencial

TEMA 9 FIJACION DE PRECIOS DE TRANSFERENCIA Cap. 20

Obj: Conocer los métodos para la fijacion de precios de transferencia



IV ACTIVIDADES PARA CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS

1. El curso tiene una orientacién practica en el costeo y manejo de la informacién para la toma de
decisiones, que se consolida con el desarrollo de practicas y asignacion de un trabajo en empresa.

2 Fl estudiante debe realizar un estudio cuidadoso del contenido de los diferentes temas sefialados,
para lo cual se propone la guia bibliografica.

3 Los temas se desarrollas con exposiciones magistrales, pero el estudiante requiere realizar
ejercicios y simulaciones para dominar los temnas a estudiar.

4. Las sesiones practicas programadas en ¢l curso seran guiadas por ¢l profesor, y desarrolladas por
los estudiantes.

V. SISTEMA DE EVALUACION

La nota de aprobacion del curso esta compuesta por.
|. NOTA DE APROVECHAMIENTO: 60% de la nota final

I Examen Parcial 40%
11 Examen Parcial 40%
Trabajo de Empresa 20% (exposicion y trabajo escrito)
Total 100%
2. NOTA FINAL:
Nota de Aprovechamiento 60%
Examen Final 40%
Total 100%

V1.  NOTAS IMPORTANTES

1. Aguéllos estudiantes que obtengan como nota minima de aprovechamiento un 90 se eximen
del examen final.

2. Tl trabajo de investigacion de empresa debe de relacionarse estrechamente con los puntos
indicados en el temario del curso (aplicacién practica de la contabilidad de costos). Ademas
el estudiante debe presentar un informe por escrito al profesor y hara la respectiva exposicion
en clase, ambos de conformidad con el cronograma. (Grupe de 3 estudiantes).

3 La inasistencia & un examen reporta un cero por nota en la prueba; salvo casos justificados,
para los cuales la nota se sustituye por la obtenida en el examen final.

VII. CRONOGRAMA
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