FACULTAD DE DERECHO
CATEDRA DE DERECHO COMERCIAL

CURSO DERECHO COMERCIAL Il (DE-4009)

Descripcion:
Créditos: dos
HORARIO: viernes:

PROFESORA: LICDA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ HERRERA
TELEFONSO: 8 330- 32- 78
OFICINA: 2 445 56- 32

Propdsito General: Capacitar a los estudiantes para que adquieran conocimientos
tedricos sobre las sociedades en general y las sociedades mercantiles de personas en
particular y tedrico-prdcticos sobre las sociedades mercantiles de capital que les permita
evacuar consultas y resolver problemas de todo tipo, principalmente con relacion a estas
ultimas.

Objetivos: Al finalizar el curso, los estudiantes deberdn tener un conocimiento conceptual
y comprension del contrato de sociedad y de otfros contratos asociativos afines y de las
sociedades mercantiles en particular; ademds deberdn poder efectuar aplicaciones de
sus conocimientos y evaluaciones en el campo de las sociedades de capital.

CONTENIDOS
| PARTE GENERAL

1- Concepto Juridico de Sociedad.
2- La Sociedad. Oftras formas Asociativas.
3- Naturaleza Juridica del Acto Constitutivo
4- Sociedad y Empresa.
5- La Personalidad Juridica.
6- Sociedades no inscritas:
a- Sociedades Irregulares.
b- Sociedades de Derecho
7- Sociedades de Personas y Sociedades de Capital.
8- Requisitos formales del Acto constitutivo.
9- ElI Capital Social.
10-El Patrimonio Social.
11-Aumento y Disminucion del Capital Social.
12.- Aspectos tributarios de las sociedades en general (Realizar entrevista al contador
Cornelio Campos tema: Tributa una sociedad. Cémo tributa una sociedad. Ventajas y
desventajas a nivel tributario)

PRIMER TEMA: ESTUDIANTES:




Il PARTE

1- Sociedad en Nombre Colectivo:
a- Concepto.
b- Denominacion social.
c- Responsabilidad de los Socios.
d- Administraciéon y Representacion.
e- Transmision de la Calidad de Socio.
f- Disolucion.
g- Ventajas y desventajas de esta sociedad

SEGUNDO TEMA: TESTUDIANTES:

2- Sociedad en Comandita Simple:
a- Concepto
b- De los Socios
e Socios Comanditarios
e Socios Comanditos.

c- Aporte y Responsabilidad de los Socios
d- Denominaciéon Social

e- Administraciéon y Representacion Social
f- Prohibiciéon de Concurrencia

g- Ventqjas y desventajas de esta sociedad

TERCER TEMA ESTUDIANTES:

3- Sociedad de Responsabilidad Limitada:
Concepto

Denominacion

Responsabilidad de los Socios

De la Constitucion y el Capital Social
Aumento y Disminucion del Capital Social
Administracion y Representacion Social

De la Reunidn de Socios. Ordinarias y Extraordinarias
Transmision de la Calidad de Socio
Disolucion.

Ventajas de desventajas de esta sociedad.
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CUARTO TEMA ESTUDIANTES:

4- Sociedad Andénima:
a. Concepto. Resena histdrica



b. Constituciéon de la Sociedad. Suscripcion Publica y Suscripcidn Privada
c. Responsabilidad de los Socios
d. Las Acciones:
» Funcion de la Accién
» Categorias de Acciones
» Requisitos Formales de la Accidn
» Regulacion en General sobre las Acciones
e. La Asamblea de Socios:
= Concepto
» Clases de Asamblea
* Nulidad e Impugnacion de los acuerdos de la Asamblea

f. Administracion y Representacion Social:
= Concepto
» Integracién del Organo Administrador
» Representacién Social
» Principios que regulan su funcionamiento
g. Derechos Subjetivos del Socio:

» Derecho de la Informacion

» Derecho de Receso

» Derecho de Dividendo

» Derecho al Voto

» Derecho ala Suscripciéon Preferente

h. Vigilancia de la Sociedad:
= Concepto
» Nombramiento de los Fiscales
» Facultades y Obligaciones de los Fiscales
» Ventajas y desventajas de esta sociedad

QUINTO TEMA ESTUDIANTES:

5-Fusion
a. Concepto
b. Formas de Fusidn
c. Principios que regulan la Fusién

6- Transformacion

a. Concepto
b. Principios que regulan la transformacion

SEXTO TEMA ESTUDIANTES:




7-Disolucién

a. Concepto. Efectos Juridicos

b. Causales de la Disolucion

c. Principios que regulan la Disolucion
8- Liquidacion

a. Concepto

b. Principios que regulan la Liquidacion.

SEPTIMO TEMA ESTUDIANTES:

METODOLOGIA
La metodologia empleada consistird en:

a. Las lecciones expositivas a cargo del profesor para el desarrollo tedrico

b. Lainvestigacion consistird en un frabajo de recoleccion de datos legislativos
nacionales y extranjeros y de datos jurisprudenciales, se tomard en cuenta la
sistematizacion, el orden expositivo, redacciéon ortografia y conclusiones personales.

c. Conferencias mensuales de soporte a cargo de los profesores de la Cdatedra.

EVALUACION
TRABAJO EN CLASE: 10% (participacion activa, exdmenes orales y escritos)
EXAMEN PARCIAL: 25 %
TRABAJO DE INVESTIGACION: 25 %
EXAMEN FINAL: 40 %

SOBRE EL TRABAJO DE INVESTIGACION

. Trabajo formal, utilizar método de investigacion actualizado.

. Utilizar al menos cinco fuentes bibliograficas:
doctring,
legislacion,
jurisprudencia,
internet, y
entrevista ademds de la
elaboracion de la o las escrituras referentes al tema con todos sus detalles ( explicar
cuales son los requisitos para confeccionarla, desde fimbres, pago de honorarios, hasta
formalidades registrales, la escritura debe cumplir con todos los requisitos de una escritura
real debidamente inscrita en el registro Publico) y presentarla como anexo a sus
companeros.
. Se debe exponer el tema en clase presentar el trabajo escrito a la profesora ocho dias
después de que se expuso y a los companeros se debe enviar via correo electronico para
ahorro de papel y dinero.



CRONOGRAMA

PLAZO OBJETIVOS ESPECIFICOS | CONTENIDO METODOLOGIA | EVALUACION
dos -Definir y comprender la -Naturaleza Juridica. -Clase -Llamadas orales.
Semanas | Sociedad. -Diferencia con la expositiva. -Examenes escritos
-Distinguir sus principales asociacion, la -Discusion libre. | de desarrollo.
diferencias otras figuras. fundacion, cooperativa.
-Reconocer distancias entre | -Sociedad de hecho y
sociedades de capital. Sociedad Irregular.
-Conocer algunos conceptos | -Sociedad de personas
del Derecho-Societario. y Sociedades de
Capital.
-Requisitos del Acto
Constitutivo.
-Capital Social y
Patrimonio Social.
Dos -Definir y comprender los -Sociedad en nombre -Clase -Llamadas orales.
Semanas | aspectos relevantes de la Colectivo. expositiva -Examenes escritos
Sociedad Colectiva y la -Sociedad En -Estudio de desarrollo.
Sociedad En comandita comandita Simple. independiente.
Simple. -Discusion
Libre.
Dos -Definir y comprender la -Sociedades de -Clase -Llamadas orales.
Semanas | Sociedad de Responsabilidad | Responsabilidad expositiva. -Examenes
Limitada. Limitada. -Estudio escritos.
-ldentificar sus 6rganos, -Concepto. independiente. | -Calificacion de
conocer su funcionamiento. -Constitucion. -Discusion libre. | exposicion oral y
-Evaluar la institucion en el -Funcionamiento. -Investigacion y | escrita de grupos
Codigo de Comercio y en la -Capital Social. practica. sobre trabajo de
Jurisprudencia General. -Cuotas. investigacion el
-Organos. profesor indicara en
-Disolucion. el momento de la
exposicion el
estudiante que la
realizard a nombre
del grupo.
Seis -Definir y comprender la -Sociedad Andnima. -Clase -Llamadas orales.
Semanas | Sociedad Anénima, identificar | -Concepto. expositiva. -Examen escrito de
sus Grganos y conocer su -Resefia Historica. -Estudio desarrollo.
funcionamiento. -Constitucion. independiente. | -Calificacion de
Evaluar la Institucion en el -Funcionamiento. -Discusion libre. | exposicion
Codigo de Comercio y la -Capital Social. -Discusién en oral y escrita de
Jurisprudencia Nacional. -Acciones. grupos. grupos sobre
-Asamblea de Socios. -Investigacion. | trabajo de
-Administracién. investigacion

-Vigilancia.




PLAZO OBJETIVOS CONTENIDO METODOLOGIA EVALUACION
ESPECIFICOS
Una -Definir y comprender la -Fusion. -Clase expositiva. | -Llamadas orales.
Semana funcion y sus distintos tipos. | -Concepto. -Discusion libre. | -Examenes
-Conocer el procedimiento. | -Clases. -Discusion en escritos de
-Evaluar la Institucion en el | -Procedimiento. grupos. desarrollo.
Codigo de Comercio y en la -Investigacion. -Calificacion de
Jurisprudencia Nacional. exposicion oral y
escrita de grupos
sobre trabajo de
investigacion
Una -Definir y comprender la -Transformacion. -Clase expositiva. | -Llamadas orales.
Semana Transformacion y evaluar la | -Concepto. -Discusion Libre. | -Examenes
figura en la legislacién y la | -Procedimiento. -Discusion en escritos de
Jurisprudencia Nacional. grupos. desarrollo.
-Investigacion -Callificacion de
exposicion oral y
escrita de grupos
sobre trabajo de
investigacion
Una -Definir y comprender las -Disolucion y liquidacion. | -Clase expositiva. | -Llamadas orales.
Semana figuras de disolucién y de la | -Concepto. -Discusion libre. | -Examenes
liquidacion. -Causales y -Discusion en escritos de
-Evaluar las instituciones en | procedimiento. grupo. desarrollo.
la legislacion y la -Investigacion. -Calificacion de

Jurisprudencia Nacional.

exposicion oral y
escrita de grupos
sobre trabajo de

investigacion.







