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INTRODUCCION: \,

A traves del presente curso se espera lograr, entre otras cosas, que los estudiantes
adquieran armas e mabajo que ies permuta, en 2i corto plazo, enfremtar los retos propios de
su carrera v formacion profesional. en un mundo globalizado tan competitivo v creciente,
asi come de rapido avance tecnologico.

Para c¢lio deberan reaiizar una practica de laboraiono y/o una experiencia indusinal,
la que se complementara con clases tedricas, mediante =i esquema de frabajo que mds
ndelante se detaila

*

Vale agregar, que de esta forma, el presente curso se convierte en una ventana al
mercado laboral de los laboratoristas, por lo que es sumamente 1mportante ¢l desemperio v
{a imagen que los estudiantes puedan presentar, no solo de st musmos, sino tambien de su
opcion academica, a saber: “Laboratorista Quimico... una carrera de éxito”.

DESARROLLQO DEL CURSQO:
Se llevara a cabo mediante !os dos esquemas basicos que se indican seguidamente.
para la practicay las ciases feoricas.

Practica:
Area: Industrial, Investigacion o Servicio.
Horario: Dos dias por semana. A detinir de acuerdo a ia dispomibilidad v ol
Reglamento Interno de ia Empresa.
Confrol: Se llevard un ragistro con la asistencia Se presentaran informes
segun {os solicite el protesor vy ai final se evaluara y establecera una
caliticacion.

No. zstudiantes por empresa: Sera de uno, preferiblemente. Sin embargoe, en casos
calificados vy autorizados por el profesor, se podran aceptar hasta dos.




Clases teoricas:

Se utilizardn para discusion general, presentacion de resultados, exposiciones y
comentarios sobre las experiencias de los distintos estudiantes.

En general, se compiementara el resuitado de la prictica con diversos topicos
atinentes a los variados temas que se presenten con relacién a cada empresa, o proceso
productivo de que se frate.

Giras:
Se programarin al menos dos, con base en los temas que correspondan a las
practicas v en las techas v lugares que se acordaran en ciase.

TEMARIO GENERAL ¥ INFCRMES:
Se desarroilara ol curso de acuerdo al siguiente esquema v al cronograma gue se
dara en clase.

Informe preliminar:
Ubicacion de la empresa / historia / visidn / misién 7 organzacion.

L Informe Parciai

1. Soporte Teorico

CORONIIEIN . ... oiiiinibannsinns oo BRI BUSE 1o anensosennsnnasonsns CAP. 1
2. Procedimientos experimentales
{pasos, equipos, reac‘wos) ................................................................ CAP.2
3. Resultados
Tablas — Graficos ......cceoeeneeeeeeee et CAP.3
4. Conclusiones/Recomendaciones
.......................................................................................................... CAP4
5. Bibliografia \
—~ : ANEXQC
A. Datos Experimentales
B. Resultados intermedios
C. Calculos
D. Nomenclatura
IL Informe Parcial
Investigacion Bibliogratica (Proceso/Servicio) CAP. 1
T e T 0 el R S S CAP. 2
{Ubicacion Fisica /Diagrama / Distribucion /Reactivos/ Equipos.
50 TR .~ =Sk Kos X Ao M- 2,0 o L ER CAP. 3

{Tluminacion/Ruido/ Ventilacion/Capilla Gases/Duchas/Codlgo de
Colores/Equipo a presion/Pisos/Escaleras/Tinplementos personaies/eic. )




1. Informe Final

El formato se dar4 en clase.

EVALUACION:
Tema

Informe Preliminar
[ntorme Parcial 1
Ioforme Parcial 0
[nforme Final
Exposicion
Examenes cortos (3)
Calificacion Practica

Asistencia Clases

(%)




